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PERFIL OCUPACIONAL

PERFIL PROFESIONAL

PROCESO DE SELECCIÓN DE ESTUDIANTES
• Inscripción por el sistema académico  
   en el sitio:
   www.ucatolicaluisamigo.edu.co
• Menú Admisiones y Registro Académico  
   / Inscripción aspirantes.
• Botón Aspirante Pregrados.

OBJETIVO

FINANCIACIÓN

La formación del Administrador de la Universidad está orientada a preparar 
un profesional para gestionar, crear, dirigir y orientar organizaciones y 
empresas en los diferentes sectores, en especial el de la Economía 
Solidaria; enfatiza la formación en competencias para la investigación y el 
trabajo en equipo, con alto sentido de la solidaridad, y tiene como propósito 
hacer posibles las transformaciones sociales y económicas del contexto 
local, regional, nacional e internacional.

Formar un Administrador de Empresas con enfoque humanista, 
socialmente comprometido con la gestión de organizaciones, 
especialmente las de Economía Solidaria, orientado a la solución 
integral de problemas administrativos, con competencias 
investigativas y actitud solidaria para optimizar el uso de los recursos.

El Administrador de Empresas de la Universidad Católica Luis Amigó, 
es un profesional competente, creativo, emprendedor e innovador que 
planea, organiza, dirige y controla los recursos y capacidades 
organizacionales, hacia el logro de la sustentabilidad y competitividad. 
Se basa en pensamiento crítico y social para la toma de decisiones, 
con herramientas gerenciales, tecnológicas e investigativas, con visión 
local, regional, nacional e internacional. Desarrolla capacidades que le 
facilitan la formulación, gestión de proyectos y soluciones integrales 
que aportan a la creación y transformación de organizaciones con 
impacto en la sociedad; basado en principios éticos, del Humanismo 
cristiano y con enfoque de economía social y solidaria.



• Escuelas del pensamiento administrativo
• Historia y filosofía de la economía solidaria
• Contabilidad general
• Introducción a la economía
• Fundamentos de derecho
• Fundamentos matemáticos
• Contexto amigoniano y humanismo

NIVEL 1 Créditos académicos
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• Planeación y organización
• Modelos de economía solidaria.
• Antropología y cosmovisión
• Contabilidad de costos
• Microeconomía
• Comunicación y competencias lingüísticas
• Cálculo

NIVEL 2 Créditos académicos
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• Dirección y control
• Mercadeo
• Análisis contable y administrativo
• Investigación I
• Gestión de la tecnología
• Desarrollo humano y formación socio-política
• Macroeconomía
• Electivos 1

NIVEL 3 Créditos académicos

3
3
2
2
2
2
2
2

• Gestión de empresas de economía solidaria
• Investigación de mercados
• Presupuestos
• Estadística
• Desarrollo sustentable
• Derecho comercial
• Investigación 2:
• Electivos 2

NIVEL 4 Créditos académicos
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• Gerencia estratégica
• Ética y axiología
• Talento humano
• Derecho cooperativo
• Matemáticas financieras
• Investigación 3
• Economía colombiana y política económica
• Derecho laboral

NIVEL 5 Créditos académicos
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Correo: apartado@amigo.edu.co
Calle 74 No. 97 - 95 Zona Sur Barrio La Navarra

Tel.: +57 (604) 4487666
          3106671233  

“Formación humana y profesional al servicio
del desarrollo y la transformación social”

SC-CER152085

Programa profesional

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
Facultad de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables

• Administración pública
• Modelos gerenciales
• Gestión de factores de riesgo y seguridad en el trabajo
• Creatividad e innovación
• Finanzas solidarias
• Mercadeo social
• Gestión por procesos
• Geoeconomía

NIVEL 6 Créditos académicos
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• Gerencia del talento humano
• Emprendimiento
• Desarrollo territorial y economía solidaria.
• Gestión de operaciones
• Gerencia financiera
• Métodos cuantitativos
• Electivos 3

NIVEL 7 Créditos académicos
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• Indicadores de gestión
• Gerencia ambiental
• Formulación y evaluación de proyectos
• Responsabilidad social empresarial
• Práctica 1
• Electivos 4

NIVEL 8 Créditos académicos
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• Mercado de capitales
• Práctica 2
• Electivos 5
• Electivos 6

NIVEL 9 Créditos académicos

2
5
2
2

Di
se

ño
 d

ia
gr

am
ac

ió
n:

 O
fic

in
a 

de
 C

om
un

ic
ac

io
ne

s 
y 

R.
R.

P.P
. -

 Im
ág

en
es

 d
e 

ar
ch

iv
o 

pa
ra

 u
so

 a
ca

dé
m

ic
o 

- I
nf

or
m

ac
ió

n 
ac

tu
al

iz
ad

a 
a 

ab
ril

 d
e 

20
25


