
 

 

 
 
 
Maestría en Administración - MBA (Presencial) 
 
 
Requisitos de admisión: 
 
● Para ingresar al programa de la Maestría en Administración - MBA, el aspirante debe ser 
profesional de un programa universitario con duración igual o superior, a ocho (8) semestres académicos, 
en las áreas de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables, Salud y Ciencias Sociales y Humanas, 
entre otras y afines. Además, deberá contar con experiencia laboral en cualquier tipo de organizaciones 
en el área administrativa o cargos de dirección.  
 
● Tener experiencia laboral en cualquier tipo de organizaciones en el área administrativas. 
 
● Presentar entrevista individual o grupal.  
 
● Para el ingreso a la Maestría en Administración MBA se requiere lo siguiente:  
a) Prueba de conocimiento y competencias con una ponderación del 40% 

b) Valoración de la experiencia laboral y/o académica del aspirante (Formato institucional) comuna. 

Ponderación del 30%  

c) Entrevista (Formato institucional) y competencias. Ponderación del 30% 

 
 
Requisitos de grado: 
 
● Aprobar la totalidad de créditos establecidos en el plan de estudios. 
 
● Aprobar  Trabajo de grado 
 
● Remitir Artículo Publicable en Revistas de Divulgación o Indexadas. 
 
● Certificar competencia en inglés A2.  
 
● Cancelar los derechos de grado establecidos por la institución.  
 
● Estar a paz y salvo con la institución por todo concepto. 
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