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Transparencia y Uso de Datos:

La informacién contenida en los informes de gestion se recopila y utiliza de acuerdo con las
directrices establecidas en la Resolucion No. 54 de 2016 de la Universidad Catdlica Luis
Amigé. Esta resolucion establece los lineamientos para la recoleccién, procesamiento, y uso de
datos, asegurando la transparencia y la rendicion de cuentas en todos los procesos
administrativos y académicos.

Proteccion de Datos Personales:

Se garantiza la confidencialidad y seguridad de los datos personales de todos los miembros de
la comunidad universitaria, cumpliendo con las normativas vigentes sobre proteccion de datos.
Los datos se utilizan exclusivamente para fines administrativos, académicos y de mejora
continua de la institucion.

Acceso ala Informacion:

La comunidad universitaria tiene acceso a los informes de gestion para fomentar la
participacion activa y la vigilancia de las actividades institucionales. Cualquier consulta o
solicitud de informacién adicional puede ser dirigida a la oficina correspondiente, en
conformidad con los procedimientos establecidos por la universidad.
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Nuestros Datos 2025

Este apartado debe ofrecer una vision general y contextualizada de la gestion realizada durante
el 2025, teniendo como eje central los objetivos establecidos para el afio 2025.

VARIABLE ARO SEMESTRE ESTUDIANTES
ADMITIDOS 2024 1 167
ADMITIDOS 2024 2 08
ADMITIDOS 2025 1 194
AUSENCIA INTERSEMESTRAL 2024 2 9,29
AUSENCIA INTERSEMESTRAL 2025 1 11,3
AUSENCIA INTERSEMESTRAL 2025 2 0
DOCENTES 2024 1 60
DOCENTES 2024 2 67
DOCENTES 2025 1 68
GRADUADOS 2024 1 51
GRADUADOS 2024 2 45
GRADUADOS 2025 1 34
INSCRITOS 2024 1 230
INSCRITOS 2024 2 137
INSCRITOS 2025 1 343
MATRICULADOS NUEVOS 2024 1 130
MATRICULADOS NUEVOS 2024 2 79
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VARIABLE :\\{o) SEMESTRE ESTUDIANTES
MATRICULADOS NUEVOS 2025 1 163
MATRICULADOS_TOTALES 2024 1 904
MATRICULADOS_TOTALES 2024 2 885
MATRICULADOS_TOTALES 2025 1 914
RENDIMIENTO ACADEMICO 2024 1 3,61
RENDIMIENTO ACADEMICO 2024 2 3,65
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Fuente: Direccion de Planeacion, junio 2025.

Fuente: Direccion de Planeacion, junio 2025.

Tabla: Descension promedio Facultad Ingenierias y Arquitectura
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Introduccion y Objetivos 2025

Contextualizacion General del Periodo

El primer semestre de 2025, comprendido
de enero a junio, ha sido un periodo de
consolidacién y proyeccién estratégica para
la Facultad de Ingenierias y Arquitectura.
Este semestre inici6 con la formalizacion de
importantes cargos directivos en propiedad,
tanto en la Decanatura como en las
Direcciones de Programa de Ingenieria de
Sistemas y Arquitectura, lo que ha
fortalecido la estructura de liderazgo de la
Facultad.

Un hito significativo durante este periodo
fue la realizacién de ejercicios de analisis
prospectivo en marzo, derivados del
Diplomado de Prospectiva llevado a cabo
por los directivos académicos de la
Universidad en 2024. Estos analisis, que
abarcaron todas las disciplinas y centros
regionales, tienen como objetivo
fundamental la creacion de rutas de
aprendizaje a lo largo de la vida, integrando
programas tecnicos, posgrados y nucleos
comunes de areas de conocimiento. Esta
iniciativa ha permitido definir el rumbo
estratégico de la Facultad, estableciendo
objetivos comunes y una vision alineada
con el Plan de Desarrollo Institucional.

En el ambito académico, la Facultad ha
logrado un notable posicionamiento con la
tercera version del evento sobre Agile
connect (Metodologias Agiles), liderado por
el programa de Ingenieria de Sistemas. Lo
que comenzd como una iniciativa de clase
espejo entre dos universidades de la
ciudad, se ha consolidado como un evento
académico de referencia a nivel de ciudad,
congregando a mas de 400 participantes,
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incluyendo  profesionales del sector,
graduados y estudiantes de siete
universidades locales. De manera similar, el
evento "Pabellon Azul", originado en el
programa de Arquitectura para la
exposicion de trabajos finales, se ha
establecido como un evento de Facultad.
Este espacio permite a todos los
estudiantes presentar sus avances vy
resultados en trabajos de grado y practicas
profesionales, fomentando la participacién
de agencias de practicas, empresas
invitadas, profesionales del sector y las
familias de nuestros estudiantes.

Cerrando este periodo, la Facultad celebré
la aprobacién por parte del Ministerio de
Educacion del nuevo pregrado en
Arquitectura. Este logro ratifica la apuesta
institucional por la innovacién educativa y
marca un hito al ser el primer pregrado
co-creado entre dos facultades (Facultad de
Comunicacién, Publicidad y Disefio y
nuestra  Facultad de Ingenieria vy
Arquitectura), ademas de ser el primer
programa de Arquitectura en modalidad
hibrida en el pais.

Enlace con los Objetivos 2025 de la
Unidad.

El objetivo principal de la Facultad durante
el periodo 2025-1 fue establecer las
trayectorias académicas para los
estudiantes. Este objetivo central se articuld
con diversas metas especificas, tales como
la gestién de espacios de experimentacion
para la Facultad, la actualizacién de los
micro-curriculos de todos los programas, el
establecimiento de equivalencias entre



cursos de igual denominacién y el
posicionamiento de la Facultad como un
centro de saberes en analitica de datos.

Estos objetivos se alinean directamente con
el Proyecto Educativo Institucional (PEI) al
buscar transformar a la sociedad a través
de los proyectos de nuestros estudiantes,
tanto finales como de aula, que abordan y
resuelven problemas sociales en sus
territorios 'y entornos. Ademas, como
Facultad, hemos participado activamente en
proyectos internos orientados a la mejora
de procesos, como el desarrollo de un
sistema experto en prediccion de la
desercion estudiantil. Los objetivos también
incluyeron la articulacién con los centros
regionales para la creacion de programas
académicos conjuntos y la gestidon
académica de formacién obligatoria y
complementaria, lo que permite establecer
criterios  de calidad educativa e
investigacion formativa y cientifica. El
Departamento de Informatica, transversal a
todos los programas de la Universidad, en
conjunto con la Coordinacién de Innovacién
Pedagogica, ha sentado las bases para la
transformacion del departamento, con el fin
de responder a la formacion de
competencias de futuro, como el
Pensamiento Computacional.

Estado General de los Proyectos.
Al cierre del periodo 2025-1, el balance de
los proyectos principales de la Facultad es

el siguiente:

e Creacion de nuevas propuestas
académicas: Este proyecto continua
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avanzando de manera exitosa, incluyendo
la co-creacion de programas
inter-facultades con la Facultad de
Derecho y la Facultad de Educacion y
Humanidades.

Proyecto de generacion de Energia
Renovable (paneles solares) y creacion de
Laboratorio Vivo: Este proyecto no fue
posible de implementar en este periodo y
se pospone hasta que la universidad lo
considere nuevamente.

Modelo de ampliacion del Ilugar de
desarrollo para programas acreditados, la
implementacién se ha reprogramado para
el periodo 2025-2, mientras se finalizan las
adecuaciones fisicas necesarias en los
centros regionales, especialmente
aquellas que responden a los
requerimientos especificos del Programa
de Ingenieria de Sistemas.

Proyecto de Movilidad Universal de la
Universidad: Se ha iniciado este proyecto
en colaboracion con el programa de
Arquitectura.

Laboratorios de experimentacion
(Infraestructura Tecnoldgica, Analitica de
Datos y Desarrollo de Software): Se ha
iniciado la etapa de adecuaciones fisicas
de los espacios asignados para estos
laboratorios.



Aspectos

Relevantes

de Ila Gestion,

Aprendizaje e Innovacion Educativa

Este apartado busca documentar los
principales avances de la Facultad en
materia de calidad académica, resultados
formativos, uso y adecuacion de recursos,
asi como los procesos de innovacion
educativa implementados durante el
semestre.

Calidad Educativa

Los avances de la Facultad en materia de
calidad académica, resultados formativos,
uso y adecuacion de recursos, asi como los
procesos de innovacion educativa
implementados durante el semestre.

Renovaciones y Creacion de Programas
Académicos

Durante el periodo 2025-1, la Facultad ha
mantenido un dinamismo constante en la
actualizaciéon y expansion de su oferta
académica:

Renovaciones:

e EI programa de Tecnologia en
Desarrollo de Software ha iniciado su
proceso de renovacion de registro
calificado.

e EIl programa de Ingenieria de Sistemas
del Centro Regional Apartadé se
encuentra en la etapa final de su
proceso de renovacion de registro.

Creacioén de Nuevos Programas:

e Maestria en Ciencia de Datos - Virtual:
Este programa, co-creado con el Centro
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Regional Manizales, presenta un
avance del 65% en la elaboracion de su
documento maestro y ha iniciado su
proceso de virtualizacion.

e Tecnologia en Desarrollo de Software -
presencial - y Especializacion en Big
Data e Inteligencia de Negocios -
presencial: Destinados al Centro
Regional Apartadé, ambos programas
tienen un avance del 60% en la creacion
de sus respectivos  documentos
maestros.

e Especializacion en Inteligencia Artificial
en Derecho — Virtual: Este programa,
perteneciente a la Facultad de Derecho y
co-creado con nuestra Facultad, muestra
un avance del 90% en la elaboracion de
su documento maestro y ha comenzado
su proceso de virtualizacion.

e Especializacion en Disefio Digital para la
Educacion - Virtual: Perteneciente a la
Facultad de Educacion y Humanidades y
co-creado con nuestra Facultad, este
programa también tiene un avance del
90% en la creacion de su documento
maestro y ha iniciado su proceso de
virtualizacion.

Procesos de los programas:

La Universidad celebra un importante logro
académico con la obtencion del registro
calificado para su nuevo programa de
Arquitectura en  modalidad  hibrida,
aprobado mediante Resolucion MEN
011908 del 12 de junio de 2025. Este



innovador programa, estructurado en nueve
semestres y 155 créditos académicos,
representa un avance significativo en la
evolucién institucional al ser el primer
desarrollo interfacultades entre la Facultad
de Ingenierias y Arquitectura y la Facultad
de Comunicacién, Publicidad y Disefo. El
proceso de creacidon de este programa
implicé un riguroso trabajo colaborativo que
superd diversos desafios. Se requirio la
articulacion de equipos interdisciplinarios, la
redefinicion de enfoques pedagodgicos y la
presentacion ante pares académicos del
Ministerio de Educacion Nacional. Como
resultado, se logré la aprobacion de todos
los componentes curriculares, incluyendo la
distribucién de horas presenciales, horas de
acompafamiento tecnoldgico y horas de
trabajo autonomo, asi como la definicion de
metodologias especificas y ambientes de
formacion adaptados a esta modalidad
innovadora. La primera cohorte del
programa iniciara actividades en el
semestre 2025-2, con un calendario
académico especial que comprende del 25
de agosto al 12 de diciembre de 2025.
Actualmente se estan desarrollando las
etapas preparatorias, que incluyen una
estrategia de mercadeo integral y un
proceso de admision cuidadosamente
disefiado con entrevistas, evaluaciones
especificas y seguimiento continuo a los
aspirantes.

Este logro institucional no solo amplia la
oferta académica de la Universidad, sino
que establece un precedente en la
implementacién de modelos educativos
flexibles que combinan lo mejor de la
formacion presencial con las ventajas de la
educacion mediada por tecnologia, todo ello
bajo los mas altos estandares de calidad
exigidos por el Ministerio de Educacion
Nacional. El programa se posiciona, asi
Informe de Gestion y Sostenibilidad
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como una alternativa innovadora y de
vanguardia en la formacion de arquitectos
para los nuevos desafios profesionales.

e La Especializacion en Big Data e
Inteligencia de Negocios, adscrita a la
Facultad, ha comenzado la oferta de su
nuevo plan de estudios, luego de haber
obtenido la renovacién de su registro.

Procesos de Acreditacion

En cuanto a los procesos de acreditacion, el
semestre 2025-1 se caracterizé por los
siguientes avances:

e El Programa de Ingenieria de Sistemas,
actualmente acreditado en alta calidad,
continta fortaleciéndose en el marco de
su crecimiento y proyeccion institucional.
En esta linea, ha venido incorporando
mejoras orientadas a responder de
manera pertinente a las demandas del
entorno, especialmente en lo relacionado
con la oferta de cursos electivos
disciplinares. Estas acciones han sido
parte de un proceso sostenido durante
los Ultimos dos afos, evidenciando el
compromiso del programa con la
innovacién curricular y la formacién
integral de sus estudiantes.

e Durante este periodo, no se registraron
visitas de pares evaluadores ni se
proyectd el inicio de procesos de
acreditacion de alta calidad para ningun
programa.

Cumplimiento de Planes de Mejora
El estado de avance de los planes de
mejora derivados de autoevaluaciones y

procesos de acreditacion es el siguiente:
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Los programas de Tecnologia en Desarrollo
de Software e Ingenieria de Sistemas en
Medellin avanzan en sus Planes de
Mejoramiento, Mantenimiento e Innovacion
(PMMI) del afio 2025, con un progreso
estimado entre el 40% y 50%.

e El Programa de Ingenieria de Sistemas,
sede Medellin, presenta un ajuste en el
cronograma inicialmente previsto para la
entrega del informe de autoevaluacién
con fines de reacreditacion en alta
calidad, debido a situaciones internas del
equipo responsable del proceso. Se
estdn tomando las medidas necesarias
para retomar el ritmo de trabajo y
garantizar un avance, conforme a los
lineamientos establecidos.

e Ingenieria de Sistemas en Apartadd se
encuentra subsanando retrasos
acumulados en sus procesos de PMMI,
autoevaluacion y renovacion de registro.

e Los programas de Ingenieria Civil e
Ingenieria Industrial continian con sus
Planes de Contingencia debido al cierre
de estos.

e El plan de contingencia del programa de
Arquitectura se encuentra con evidencias
al 94% con corte de 2024 vy
adicionalmente 2025 se encuentra con
un 20% de las evidencias montadas;
teniendo en cuenta que la periodicidad

Resultados Académicos

de la medicion es anual se espera afinar
el saldo de 2024 y continuar con la labor
propia del 2025. Dentro de los
principales logros se encuentra la
creacion y puesta en marcha de un
micrositio tipo “Google site” especifico
para datar y llevar el registro histérico de
las entregas de los talleres de proyecto o
disefo.

Resultados de Aprendizaje

El programa de Tecnologia en Desarrollo de
Software logro realizar la primera medicion
de los resultados de aprendizaje definidos
en el Plan de Assessment, mostrando
concordancia con algunos aspectos
detectados en la Autoevaluacién del
programa.

En el Programa de Ingenieria de Sistemas
se aplic6 una prueba piloto para la
evaluacion de resultados de aprendizaje, la
cual permitio identificar oportunidades de
mejora en los instrumentos utilizados. Con
el propdsito de alinear los procesos
formativos y fortalecer la calidad de la
medicion, se tiene prevista una nueva
aplicacion para el periodo 2025-05. Como
parte de este proceso, se capacitd a los
docentes del programa en el uso vy
aplicacion de rubricas, promoviendo la
coherencia entre los resultados esperados,
las estrategias de ensefianza y los criterios
de evaluacion.

Este apartado detalla los principales resultados en materia de matricula, graduacion,
desempefio en pruebas de Estado y las acciones implementadas para la mejora continua del

proceso formativo.

Informe de Gestion y Sostenibilidad
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Datos sobre Matricula y Graduacién

La Facultad de Ingenierias y Arquitectura muestra un panorama positivo en cuanto a la
captacion de nuevos estudiantes y la estabilidad de su poblacion estudiantil, aspectos cruciales
para su sostenibilidad y crecimiento. Aunque se observa una leve disminucién en el numero de
graduados en el periodo 2025-1 (se encuentra pendiente dato de grados extemporaneos) en
comparacion con los picos de 2024 (51 en 2024-1 y 45 en 2024-2), el flujo constante de nuevos
ingresos (163 en 2025-1) asegura la alimentacion de futuras cohortes y la consolidacion del
crecimiento a largo plazo de la Facultad.

Para los programas en proceso de cierre, como Arquitectura (modalidad presencial), Ingenieria
Civil e Ingenieria Industrial, se han implementado estrategias proactivas para facilitar la
culminacion de estudios de los estudiantes pendientes. Estas acciones incluyen la facilitacion
de reingresos, la proyeccién de grados y la optimizacién de la programacion académica. En el
periodo 2025-1, se realizdé un andlisis y desarrollo de contenidos microcurriculares conjuntos
para areas de conocimiento comunes, y se aprobé en Consejo de Facultad la creacién de
cursos equivalentes con reduccion de horas directas para grupos pequenos (3 a 8 estudiantes).
Esto ha permitido evitar solicitudes de cursos dirigidos y mantener una oferta educativa de
calidad para los estudiantes activos en estos
programas. Desde el Programa de
Arquitectura, después de un afo de analisis
y gestidén, se identificd la necesidad de
establecer cursos tipo  equivalencias
compartidos entre los programas de
Arquitectura e Ingenieria Civil con el fin de
optimizar el recurso docente frente a la
inminente reduccién de estudiantes de los
dos programas en cierre. Desde la
Coordinacion de Ingenieria se propuso
cambiar la relacién de horas presenciales y
trabajo auténomo de los cursos para la
misma optimizacién de horas docentes, esta
El nuavo pregraﬂn en Arqujfﬁafur,g' reduccion se fundamenta en que los
e U ERE S PV R R s RS e el estudiantes son de semestres superiores 'y
LR e R EESTE T E R ERC RS E pueden asumir una carga adicional en el
SRR LR R el e trabajo autonomo. Por esta razédn, en el
por el Ministerio de Educacion. semestre 2025-1 se implementaron las
equivalencias entre ambos programas, con
la caracteristica de la reduccién de horas.

El programa de Ingenieria de Sistemas en Medellin ha logrado una permanencia y graduacion
efectiva de sus estudiantes gracias a un seguimiento constante y ajustes continuos en la
programacion académica. Por su parte, el programa de Tecnhologia en Desarrollo de Software
Informe de Gestion y Sostenibilidad
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celebré en 2025-1 la graduacion de los dos primeros estudiantes de su cohorte inicial. Este
logro, aunque aun quedan estudiantes pendientes, marca el inicio del ciclo de tecndlogos
titulados bajo esta propuesta formativa y ha servido como un fuerte motivador para los nuevos
estudiantes, contribuyendo a la disminucion de las tasas de desercion observadas en las
primeras cohortes del programa. Ademas, se destaca que en el 2025-1 el programa de
Tecnologia en Desarrollo de Software logré aperturar cohorte con el cupo maximo permitido,
mostrando un crecimiento del programa y un interés en él.

En cuanto a la ausencia intersemestral, la Facultad ha logrado una mejora general, si bien la
tendencia mas reciente (11.3% en 2025-1) muestra un ligero aumento. El analisis detallado por
programa resalta que Tecnologia en Desarrollo de Software presenta consistentemente las
tasas mas altas de ausencia intersemestral, lo que sugiere la necesidad de intervenciones
especificas. Por el contrario, programas como Arquitectura e Ingenieria Industrial muestran una
mejor retencion, lo que podria ofrecer valiosas lecciones para aplicar en otros programas.
Identificar y abordar las causas subyacentes de las altas tasas de ausencia en programas
especificos es fundamental para mejorar la retencién global de la Facultad.

Resultados en Pruebas de Estado (Saber Pro, Saber TyT)

El analisis del desempefo de los estudiantes de la Universidad Catolica Luis Amigé en las
pruebas Saber Pro para el afio 2024, incluyendo una comparacion con los resultados de 2023 y
el grupo de referencia nacional (NBC). El promedio global de la prueba Saber Pro se expresa
en una escala de 0 a 300, con una media de 150 establecidas para comparacion a través del
tiempo. La desviacién estandar para el promedio del puntaje global se fijo en 30.

La siguiente tabla resume los promedios globales de los programas de la Facultad de
Ingenierias y Arquitectura y sus respectivos grupos de referencia NBC para los afnos 2023 y

2024.
Tabla. Comparativa de Puntajes Globales Saber Pro (2023-2024)
Programa Promedio | Promedio | Promedio | Promedio | Tendencia | Comparacion
Programa | Programa | NBC 2023 | NBC 2024 | (2023-2024) | vs. NBC 2024
2023 2024
Arquitectura 130 137 150 152 A Mejora V_Inferior
Ingenieria 138 138 157 157 +Sin cambio V Inferior
Civil
Ingenieria 142 168 147 147 A Gran A Superior
Industrial Mejora
Ingenieria de 158 158 150 150 +Sin cambio A Superior
Sistemas

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, consulta ICFES, junio 2025.

Simbolos de comparacion vs. NBC:

A Superior: El promedio del programa es mayor que el grupo de referencia.

V Inferior: El promedio del programa es menor que el grupo de referencia.
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 Similar: El promedio del programa es similar al grupo de referencia.
A continuacion, se detalla el desempefio de los programas en las competencias genéricas para
el ano 2024, identificando fortalezas (Verde) y oportunidades de mejora (Amarillo, Naranja,

Rojo) segun los rangos de error.

Tabla. Desempefio en Competencias Genéricas - 2024 (Basado en % de Errores)

Programa Comunicacion Razonamiento Lectura Critica Competencias

Escrita Cuantitativo Ciudadanas
Arquitectura Amarillo (31-34%) Naranija (44-47%) Naranja (47-54%) Naranja (47-51%)
Ingenieria Civil Amarillo (23-33%) Naranija (44-48%) Naranja (47-53%) Naranja (47-53%)
Ingenieria Industrial Amairillo (28-44%) Naranja (44-53%) Naranja (44-56%) Naranja (46-56%)
Ingenieria de Amarillo (30-33%) Naranja (44-50%) Naranja (47-52%) Naranja (44-52%)
Sistemas

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, consulta ICFES, junio 2025.
Nota: Los porcentajes corresponden al rango de respuestas erradas para las afirmaciones
dentro de cada competencia.

Resultados del Programa de Tecnologia en Desarrollo de Software (Saber TyT 2024)
Ahora, se presenta el analisis para el programa de Tecnhologia en Desarrollo de Software, cuyos
estudiantes presentaron las pruebas Saber TyT.

Tabla. Resultados Globales y por Competencias Genéricas - Tecnologia en Desarrollo de
Software (Saber TyT 2024)

Promedio % de
. Respuestas Rango de Fortalezas/ .
Competencia Prueba ~ - Competencia
. Incorrectas Desempeio Oportunidades
(Puntaje) .
(Aproximado)

Global 144 N/A N/A Global Global
Comunicacion 144 33% Amarillo Area a mantener | Comunicacion
Escrita Escrita
Razonamiento 144 41% Naranja Oportunidad de Razonamiento
Cuantitativo mejora Cuantitativo
Lectura Critica 144 47% Naranja Oportunidad de Lectura Critica

mejora

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, consulta ICFES, junio 2025.

Nota: El "Promedio Prueba" para cada competencia genérica en el caso de Saber TyT suele
ser el mismo que el promedio global en los reportes agregados, ya que el puntaje global es el
promedio de estas competencias. El porcentaje de respuestas incorrectas se estima a partir de
los niveles de desempefio si se proporcionaron datos detallados, o se utiliza el rango mas
cercano si solo se indica un porcentaje total de respuestas erradas para el programa. En este
caso, al no tener los datos de 2023 para el programa de Tecnologia en Desarrollo de Software,
no se puede generar una tendencia.
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Grupo de Referencia NBC: Tecnologia En Sistemas, Telematica Y Afines (Aunque los datos
extraidos no muestran el promedio especifico del grupo de referencia para este programa en el
archivo Saber TyT 2024, se asume el NBC general para Tecnologias de la Informacion.)

Resultados del Programa de Ingenieria de Sistemas (Saber Pro 2024)

El Programa obtuvo un puntaje global promedio de 158 en el afio 2024, superando tanto el
promedio de la institucion (144) como el del grupo de referencia NBC (150). Esto indica un
desempeno favorable general del programa como se observa en la tabla.

Tabla. Programa Ingenieria de Sistemas, Saber Pro 2024

Programa Institucién Grupo de Referencia
(Puntaje (Puntaje Sede (Puntaje NBC (Puntaje
Competencia Promedio) Promedio) Promedio) Promedio)
Lectura Critica 152 149 149 154
Razonamiento
Cuantitativo 158 150 150 153
Competencias
Ciudadanas 156 151 151 153
Comunicacion Escrita 159 153 153 155
Inglés 167 150 150 155
Global 158 144 144 150

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, consulta ICFES, junio 2025.
Resultados del Programa de Arquitectura (Saber Pro 2024)

Referente a los resultados del programa en las pruebas Saber Pro 2024 revela un desempefio
variado por competencia. En Lectura Critica, el programa obtuvo un promedio de 152,
superando ligeramente el promedio de la institucion y sede (149), aunque se mantiene un poco
por debajo del Grupo de Referencia NBC (154), sugiriendo una oportunidad de mejora para
equiparar o superar el nivel del grupo de referencia. Para Razonamiento Cuantitativo, el
programa alcanzé un promedio de 158, lo cual es sobresaliente al superar tanto a la
institucion/sede (150) como al Grupo de Referencia NBC (153), lo que denota una fortaleza
significativa en esta area.

En Competencias Ciudadanas, el promedio de 156 indica un rendimiento superior al de la
institucion/sede (151) y al Grupo de Referencia NBC (153), sugiriendo una buena preparacion
en este ambito. La Comunicacion Escrita también muestra una fortaleza, con un promedio de
159, destacandose por encima de la institucion/sede (153) y del Grupo de Referencia NBC
(155). Finalmente, en Inglés, el programa presenta un rendimiento excepcionalmente alto con
un promedio de 167, superando significativamente a la institucion/sede (150) y al Grupo de
Referencia NBC (155), lo que resalta un dominio superior del idioma.
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Tabla. Programa Arquitectura, Saber Pro 2024

Programa Institucién Grupo de Referencia
(Puntaje (Puntaje Sede (Puntaje NBC (Puntaje
Competencia Promedio) Promedio) Promedio) Promedio)
Lectura Critica 141 153 153 157
Razonamiento
Cuantitativo 146 133 133 154
Competencias
Ciudadanas 121 141 141 146
Comunicacion Escrita 120 136 136 135
Inglés 158 155 155 166

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, consulta ICFES, junio 2025.

Analisis Consolidado Saber Pro y TyT - 2024
Fortalezas:

Tecnologia en Desarrollo de Software: La Comunicacién Escrita se encuentra en el rango
"Amarillo”, lo que sugiere un area a mantener con un porcentaje de errores por debajo del 40%.
Esto es positivo y muestra que los estudiantes tienen una base sélida en esta competencia.

Ingenieria de Sistemas: Evidencia un desempefo sodlido en las pruebas Saber Pro 2024,
superando en la mayoria de las competencias genéricas tanto el promedio institucional como el
de su grupo de referencia. Las areas de inglés, Comunicacion Escrita, Razonamiento
Cuantitativo y Competencias Ciudadanas son puntos fuertes destacables.

Ingenieria Industrial: Demostré6 un desempefo sobresaliente en 2024, superando
significativamente el promedio de su grupo de referencia nacional. Este es un claro indicativo
de una fortaleza en el programa.

Oportunidades de Mejora:

Tecnologia en Desarrollo de Software: EI Razonamiento Cuantitativo, Lectura Critica y
Competencias Ciudadanas son competencias, se encuentran en el rango "Naranja", indicando
que entre el 40% y el 70% de las respuestas de los estudiantes asociados a estas afirmaciones
estan erradas. Es crucial enfocar los esfuerzos en estas areas para mejorar significativamente
el desempenio de los estudiantes en la prueba Saber TyT.

Ingenieria de Sistemas: Aunque Lectura Critica estd por encima del promedio institucional,
presenta una brecha con el grupo de referencia, lo que podria ser un area de enfoque para
mejoras futuras.
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Arquitectura: Aunque el programa mostré una mejora en su puntaje global de 2023 a 2024, aun
se encuentra por debajo del promedio del grupo de referencia nacional. Se pueden identificar
oportunidades de mejora en las competencias genéricas evaluadas para acercarse o superar
este promedio.

Ingenieria Civil: Este programa mantuvo su puntaje en 2024, pero consistentemente se
encuentra por debajo del promedio nacional. Esto sugiere que hay areas en las competencias
genéricas que requieren atencion y refuerzo para mejorar el desempefo general de los
estudiantes.

La Facultad de Ingenierias y Arquitectura debe enfocarse en fortalecer las competencias
genéricas de Razonamiento Cuantitativo, Lectura Critica y Competencias Ciudadanas en todos
los programas, ya que presentan los mayores porcentajes de error. Adicionalmente, se deben
implementar estrategias especificas para mejorar los puntajes globales de Arquitectura e
Ingenieria Civil para que se acerquen o superen los promedios de sus respectivos grupos de
referencia NBC. Para mejorar los resultados en el programa de Tecnologia en Desarrollo de
Software, es fundamental disefar estrategias de intervencion especificas para Razonamiento
Cuantitativo, Lectura Critica y Competencias Ciudadanas, buscando reducir el porcentaje de
respuestas erradas en estas areas.

Reformas Curriculares y Programas en Desarrollo

Durante el periodo 2025-1, se consolidaron importantes discusiones curriculares iniciadas en
2024, que resultaron en la articulacién de la propuesta curricular para renovar el plan de
estudios de la Tecnologia en Desarrollo de Software. Esta renovaciéon busca un perfil mas
ajustado a las necesidades del mercado laboral, con un enfoque reforzado en habilidades de
Desarrollo Web y Mdvil.

El Programa de Ingenieria de Sistemas ha estructurado una propuesta de cursos electivos
disciplinares orientada a fortalecer la formacion de los estudiantes en areas emergentes vy
demandadas por el sector externo. Entre los cursos propuestos se destacan: Andlisis y
Visualizaciéon de Datos, Machine Learning, Desarrollo de Aplicaciones Moviles, Programacion
Web, Programaciéon con Python, Big Data, Fundamentos en Python, Cloud Computing,
Programacion para la Web e Ingenieria de Insight. Esta oferta busca potenciar el desarrollo de
competencias clave en ciencia de datos, inteligencia artificial, desarrollo de software y
computacion en la nube, asegurando la pertinencia de la formacion frente a las tendencias
globales y las necesidades del entorno profesional.

Adicionalmente, la Facultad ha participado activamente en la discusion y articulacion del plan
de estudios propuesto para la Maestria en Ciencia de Datos. Este posgrado aspira a
posicionarse como un programa fundamental para la creacién transversal de Inteligencias
Artificiales en diversas disciplinas.
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Como se menciond previamente, se realizé un ajuste en el desarrollo curricular de los
programas en cierre (Arquitectura presencial, Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial) para
asegurar la calidad de la educacién de los estudiantes activos y facilitar la culminacién de sus
estudios.

Acciones de Mejora Implementadas

Se han implementado diversas estrategias pedagogicas y académicas para elevar la calidad
del aprendizaje y el rendimiento estudiantil durante el 2025-1:

Uso de Plataformas Educativas (Connect - McGraw Hill): En los programas de Ingenieria
Civil e Ingenieria de Sistemas, el manejo de estas plataformas educativas, sigue siendo
fundamental para la formacién de estudiantes en areas especificas como desarrollo de
software, mecanica de materiales, mecanica de fluidos, estatica e hidraulica. Esta estrategia
continia demostrando como el trabajo auténomo dirigido por estas plataformas contribuye al
desempefio académico de los estudiantes.

Integracion de Tecnologias Digitales e IA: Actualmente, bajo el liderazgo del programa de
Tecnologia en Desarrollo de Software, se ha logrado integrar plataformas digitales e
inteligencias artificiales, junto con las herramientas de Google Workspace (disponibles para
estudiantes y docentes), en diferentes cursos, incluso desde sus microcurriculos. Esta iniciativa
se complementa con la estrategia del Departamento de Innovacion Pedagdgica y el grupo de
educadores de Google.

Contratos Pedagogicos:

El programa de Arquitectura, con el fin de mejorar el rendimiento y la formaciéon académica de
sus estudiantes, ha implementado desde 2024 una estrategia de contratos pedagdgicos. Esta
iniciativa busca atender las necesidades individuales de los estudiantes mediante
acompafiamientos personalizados, garantizando un seguimiento riguroso por parte de la
coordinacion. Durante el semestre 2025-1, esta estrategia se ha seguido aplicando,
conllevando casos que han resultado en procesos disciplinarios. Sin embargo, también se han
obtenido resultados positivos: muchos estudiantes han demostrado un progreso significativo,
tanto académico como conductual, gracias al compromiso adquirido a través de estos contratos
y al apoyo continuo del programa.

El Programa de Ingenieria de Sistemas ha implementado una estrategia de seguimiento
académico integral para mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Para lograr este
objetivo, se han creado consultorios en diversas areas, como desarrollo, légica y lenguaje,
entre otros. Estos espacios brindan apoyo individualizado a los alumnos, permitiendo identificar
y abordar de manera proactiva sus necesidades académicas, fortaleciendo asi su rendimiento y
promoviendo un mejor desempefio en su trayectoria educativa.

Interaccion con el Sector Externo e Interinstitucional:
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El programa de Ingenieria de Sistemas ha incrementado su interaccion tanto con el sector
externo, incluyendo invitados expertos en sus cursos, como con otras instituciones,
participando activamente en las clases espejo organizadas por la Red de Programas de
Ingenieria de Sistemas y areas afines (REDIS).

Ha fortalecido su articulacion con el sector externo, con el objetivo de responder de manera
oportuna y pertinente a las dinamicas del entorno profesional y empresarial. En este marco, se
han creado y consolidado espacios de encuentro como Agile Connect 'y DevOps Day, entre
otros eventos académicos y técnicos, que permiten el intercambio de saberes, la actualizacion
permanente en tendencias del sector Tl y la generacién de redes de colaboracion entre
estudiantes, docentes, egresados y profesionales del medio.

Innovacion Educativa

Este apartado destaca los proyectos, iniciativas y estrategias implementadas por la Facultad
para fomentar la innovacion pedagdgica, la integracion tecnolégica y la flexibilizacidon curricular.

Proyectos o Iniciativas de Innovaciéon Pedagoégica

Desde 2023, todos los programas de la Facultad han estado actualizando sus micro curriculos
con el objetivo de implementar el aprendizaje basado en proyectos o problemas como
metodologia de ensefianza central. El programa de Arquitectura (modalidad presencial) ha sido
un referente clave en esta transicion, sirviendo de modelo para que los demas programas
desarrollen propuestas académicas similares. Esta estrategia ha permitido articular
presentaciones finales de los desarrollos y proyectos creados por los estudiantes en los cursos
donde se implementa, lo que ha contribuido significativamente a mejorar sus habilidades
blandas de presentacién en publico, tanto en la forma como en el contenido.

Parte de la evaluacion de estas competencias se evidencia en la participacion de los docentes
asesores Yy coordinadores de practica en el evento Pabellén Azul, donde, en colaboracion con
empresarios de las agencias de practica, se evaluan las competencias alcanzadas por los
practicantes en estos escenarios externos.

Adicionalmente, se esta desarrollando una experiencia piloto en conjunto con el departamento
de Mediaciones Virtuales, enfocada en una estrategia de "Virtualizacion Express". Esta
iniciativa busca la creaciéon de material virtual para la programacion, utilizando herramientas de
inteligencia artificial para generar contenidos minimos en propuestas curriculares 100%
virtuales.

En el programa de Ingenieria de Sistemas, se ha convertido en un pilar fundamental para
formar profesionales competentes y adaptables. A través de iniciativas como el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP), los estudiantes aplican sus conocimientos en la resolucion de
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problemas reales, fomentando el trabajo en equipo, el pensamiento critico y la gestiéon de
proyectos, en cursos claves. Ademas, de la participaciéon de los semilleros de investigacion
permiten a los alumnos explorar nuevas ideas, prototipar soluciones y participar en proyectos
de desarrollo que los preparan para enfrentar los desafios constantes del mundo tecnolégico.

Incorporacion de Tecnologias al Proceso de Enseiianza-Aprendizaje
La Facultad contintia potenciando la integracion tecnolégica en sus procesos formativos:

Plataformas Digitales: Estrategias como el uso de plataformas digitales, incluyendo Connect
de McGraw Hill, siguen marcando una diferencia positiva en el aprendizaje de los estudiantes y
en el acompanamiento al trabajo independiente fuera del aula.

Software Especifico y Plataformas de Apoyo: Los diferentes programas de la Facultad se
nutren de software especifico y sus plataformas educativas de apoyo, esenciales para la
practica y experimentacion de los estudiantes. Ejemplos incluyen software como Midas (Gen y
GTX), la suite de AutoDesk, ArcGis, Google Workspace, y plataformas gratuitas como GitHub,
entre otras.

Laboratorios de Experimentacion: Los laboratorios aprobados para el programa de
Ingenieria de Sistemas, si bien son espacios fisicos, el laboratorio de analitica y desarrollo de
software incorpora contenido virtual para mejorar la experimentacion y el manejo de
almacenamiento en la nube.

Evaluacion de Aulas Virtuales: Como resultado de la autoevaluacion de los programas, se ha
identificado la necesidad de incorporar metodologias de analisis del estado de las aulas
virtuales. Aunque los docentes ya utilizan el campus virtual como estrategia de
acompafamiento, esta nueva metodologia estara direccionada a medir la calidad de los
contenidos, tanto de material de estudio como de evaluacion utilizando rubricas.

Debido a la modalidad del nuevo programa de Arquitectura “Hibrida”, se esta trabajando en
virtualizacién de los cursos del mismo; esta comenzd con la seleccidbn de asignaturas y la
definicion del primer docente encargado de impartir conocimientos en formato virtual. Se
espera que, al finalizar el segundo semestre de 2025, esté completamente virtualizado el
primer curso del programa.

El Aula Creativa: Propuesta desde el programa de Arquitectura, en semestres pasados, se ha
consolidado como un espacio fundamental dentro de nuestra institucion, manteniendo una
excelente acogida entre los estudiantes de Arquitectura y de la Facultad de Comunicacion,
Publicidad y Disefio. Este proyecto conjunto, concebido desde sus inicios como una iniciativa
interdisciplinaria, ha demostrado su valor al servir como punto de encuentro y colaboracién
entre estas comunidades académicas.
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Desde el Programa de Arquitectura, hemos implementado un sistema permanente de asesorias
docentes que aprovecha al maximo este espacio. El aula se utiliza de manera continua para el
desarrollo de diversos trabajos académicos esenciales en la formacion de nuestros estudiantes.
Aqui se realizan desde maquetas arquitectdnicas hasta planos detallados, proyectos de disefio
innovador y todas aquellas actividades practicas que complementan el aprendizaje tedrico.

La versatilidad del Aula Creativa permite que no solo cumpla funciones académicas basicas,
sino que se convierta en un laboratorio vivo donde convergen diferentes disciplinas creativas.
Su disefio y equipamiento responden a las necesidades especificas de ambos programas,
facilitando tanto el trabajo individual como colaborativo.

Este espacio se ha transformado en un referente dentro de nuestra institucion, demostrando
como la sinergia entre diferentes areas del conocimiento puede generar entornos de
aprendizaje mas enriquecedores y productivos. Su uso constante y la satisfaccion expresada
por estudiantes y docentes confirman el acierto de esta iniciativa conjunta.

El Laboratorio Creativo, propuesto también desde el programa de Arquitectura, surge a partir
de la necesidad de establecer un espacio tecnoldgico, experimental y académico, alineado con
los avances en areas como la impresién, el corte laser, la impresion 3D, asi como la
modelacion y el ensamblaje de objetos en tres dimensiones.

Lo que en otros contextos académicos se conoce como Fab Lab (Laboratorio de Fabricacion)
son espacios dedicados a la experimentacion con estas tecnologias, generalmente vinculados
a programas como Arquitectura, Disefio Industrial, Disefio Grafico e Ingenierias en general.

La iniciativa de crear un Laboratorio Creativo en la Universidad Catdlica Luis Amigd proviene
del programa de Arquitectura. La propuesta del proyecto ya fue presentada a la Decanaturay a
diferentes instancias de la universidad, utilizando los formatos requeridos.

Asimismo, se llevaron a cabo reuniones con posibles socios estratégicos, como Robert McNeel
& Associates, desarrolladores del software Rhinoceros, con quienes se contempla la firma de
un convenio de colaboracion. Esta alianza se formalizaria una vez se cuente con un nimero
considerable de estudiantes en el nuevo programa. Mientras tanto, el programa puede ir
gestionando y desarrollando progresivamente el Laboratorio.

Disefio e Implementacion de Estrategias para la Flexibilizaciéon Curricular y Académica
La Facultad ha avanzado en la flexibilizacion de sus trayectorias formativas y en la integracién
con el entorno productivo:

Primera Trayectoria Formativa Aprobada: Desde el Consejo de Facultad, se liderd la
implementacién y aprobacion de la primera trayectoria formativa entre el programa de
Ingenieria de Sistemas en Medellin y la Tecnologia en Desarrollo de Software. Tras una
revision curricular exhaustiva, identificacibn de saberes comunes y actualizacion micro
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curricular, se aprobaron 6 cursos comunes, (con igual numero de créditos, contenido y nombre)
y otros cursos que suman 53 créditos en total. Esto permite que un estudiante que apruebe el
55% de los créditos en Tecnologia obtenga la aprobacion de estos en Ingenieria de Sistemas.
Asi, un tecndlogo puede culminar su ciclo profesional como Ingeniero de Sistemas en seis
semestres adicionales, gracias a esta trayectoria formativa en el area de desarrollo de software.

Articulacion Curricular en Apartadé: Esta estrategia de flexibilizacién y trayectoria formativa
también fue analizada y desarrollada en el programa de Ingenieria de Sistemas en Apartado.
Como parte de su proceso de renovacion, se actualizaron las cartas descriptivas comunes,
facilitando el transito de estudiantes entre sedes. Como resultado, el plan de estudios
implementado en el marco de la acreditacion de alta calidad se decidié replicar en igual
estructura curricular para la renovacién del programa en el centro regional Apartado.

Practicas Profesionales: Las practicas profesionales continian consolidandose como un eje
transformador en la formacion de los estudiantes del Programa de Ingenieria de Sistemas,
favoreciendo su insercion en entornos laborales altamente competitivos. La preferencia
sostenida de importantes agencias de practicas por el talento de nuestros practicantes
evidencia la calidad del proceso formativo. Entre las entidades que se destacan por su
vinculacién activa se encuentran Choucair Testing, Tigo, Bancolombia, la Alcaldia de Medellin,
ISA Intercolombia, Gobernacion de Antioquia, entre otras. Es importante resaltar el impacto que
ha tenido el programa en areas estratégicas como el desarrollo de software y el analisis de
datos, donde los estudiantes han aportado soluciones innovadoras y de alto valor,
respondiendo a necesidades reales del sector productivo.

Como parte de las estrategias de mejora en la comunicacién y atencién a la comunidad
académica, el Programa de Ingenieria de Sistemas ha desarrollado un micrositio para
practicas , actualmente en fase de prueba, que integra un chatbot interactivo disefiado para
responder de forma agil y precisa a las necesidades informativas de estudiantes en practicas,
Esta iniciativa busca facilitar el acceso a contenidos clave del programa, como procesos
académicos, actividades y otros servicios, optimizando la interaccion con los usuarios y
fortaleciendo la gestién digital de la informacion.

Ademas, se han creado scripts de google bajo el liderazgo del programa de Tecnologia en
Desarrollo de Software para automatizar cartas de presentacion y generacién de alertas
tempranas, dirigidas a los estudiantes en practica, que posibilitan recordar eventos importantes
relacionados con las responsabilidades adquiridas segun la modalidad.

El programa de Arquitectura: ha establecido un sistema integral para el acompafamiento de
las practicas académicas, garantizando un proceso fluido y eficiente para todos los
participantes. Inicialmente, los estudiantes son agrupados segun su nivel (1 o 2), ya que son
dos practicas las que establece el programa, y la modalidad de practica seleccionada
(empresarial, emprendimiento o investigacion), lo que permite un seguimiento personalizado y
coherente con sus necesidades especificas.
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El proceso se desarrolla mediante reuniones semanales, tanto virtuales como presenciales,
segun sea el caso, donde se verifica el progreso de cada estudiante. Para las practicas
empresariales, se realizan de una a dos visitas a las compafias colaboradoras, asegurando
que las labores encomendadas cumplan con los objetivos académicos. En las modalidades de
emprendimiento e investigacion, el acompafiamiento se realiza a través de talleres
especializados que guian el desarrollo de los proyectos.

Como parte fundamental del proceso evaluativo, los estudiantes deben presentar tres entregas
académicas: dos informes parciales previos al evento Pabelldbn Azul -que incluyen la
preparacion de un poster académico- y un informe final posterior a su presentacién en dicho
evento. El Pabellon Azul constituye un espacio valioso de socializacion, donde los estudiantes
comparten sus logros con la comunidad universitaria y las empresas participantes, fomentando
la interdisciplinariedad y la retroalimentacion constructiva.

La certificacion final se gestiona a través de plataformas digitales como Drive y Campus Virtual,
donde ademas se proporciona la retroalimentacidn correspondiente. Este sistema ha
demostrado ser efectivo, manteniendo una comunicacion constante entre todas las partes
involucradas y asegurando el cumplimiento de los objetivos académicos. Los resultados
obtenidos reflejan un proceso bien estructurado que beneficia tanto a los estudiantes en su
formacion profesional como a las empresas e instituciones que participan en estas practicas.

Nuevas Formas de Oferta Académica: Aunque la Facultad no ha logrado establecer nuevas
formas de oferta académica en este periodo, se estan adelantando esfuerzos significativos para
ello. Como ejemplos, se estan desarrollando convenios con colegios en media técnica, se
exploran ofertas de cursos regulares por extensién, y se analiza la posible articulaciéon de los
semilleros de grados 10 y 11 como plataforma de vinculacién con la universidad.

Semilleros 10 y 11: El Programa de Ingenieria de Sistemas ha venido fortaleciendo su
proyeccion social y su compromiso con la educacion media a través de la oferta del semillero
de programacion y robdtica, dirigido a estudiantes de los grados 10° y 11°. Esta iniciativa busca
despertar el interés por las areas STEAM, fomentar habilidades en pensamiento computacional
y acercar a los jévenes a la ingenieria desde una perspectiva practica, creativa e innovadora.
En particular, los estudiantes de grado 11 han participado activamente en sesiones orientadas
al desarrollo de soluciones basicas mediante programacion aplicada a la robética con LEGO,
generando un impacto positivo en su proceso de orientacion vocacional y en el relacionamiento
temprano con el entorno universitario.

A su vez, el programa de Tecnologia en Desarrollo de Software, contintia ofertando el semillero
de programacion con python a los estudiantes de grados décimo y undécimo, como parte de su
estrategia de responsabilidad social, enfocada también en crear interés por areas STEM,
logrando ademas vincular a los jévenes a la universidad.

Implementacion de la Catedra Viajera como Estrategia Pedagodgica en el programa de
Arquitectura
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Como parte de las actividades académicas del programa, se llevaron a cabo, en dos cursos
tedricos, la Catedra Viajera como metodologia innovadora de ensefianza. Esta iniciativa
permitid a los estudiantes realizar un viaje académico a las ciudades de Bogota y Villa de
Leyva, con el objetivo de:

e Fomentar el andlisis in situ de proyectos urbanos, arquitectonicos, estilos
arquitectdnicos representativos de Colombia.

e Complementar la formacion tedrica con experiencias practicas y sensoriales en
contextos reales.

e Promover la apreciacion critica del patrimonio construido y su relacion con el desarrollo
territorial.

Esta estrategia didactica reforzé los contenidos del programa, vinculando el aprendizaje con la
observacién directa de casos de estudio y la produccidn posterior, lo que enriquecié la
perspectiva de los estudiantes participantes.
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Aspectos Relevantes de la Gestion de la
Investigacion de la Facultad

La gestion de investigacién de la Facultad, liderada por el Grupo SISCO (categoria A1), se
enfoca en la pertinencia social y territorial, con proyectos como el traductor de lenguaje de
sefas y semaforos inteligentes. Se ha fortalecido la investigacion formativa, sumando mas de
100 estudiantes en semilleros con impacto tangible. La linea "Gestion de la Infraestructura y
Medio Ambiente" se consolida con productividad y alianzas estratégicas, contribuyendo a
politicas publicas y al avance del conocimiento aplicado.

Impacto de la
investigacion en el
contexto

Los logros y retos mas importantes
relacionados con la gestion de la
investigacion en la Facultad durante el

semestre 2025-1, destacando su
relevancia académica, impacto en el
contexto, articulacion con otras

instituciones y su contribucién al avance
del conocimiento.

El eje central de la actividad investigativa
de la Facultad es el Grupo SISCO
(Sistemas de Informacién y Sociedad del
Conocimiento), actualmente reconocido
con categoria A1 por MinCiencias en la Convocatoria 957 de 2024. Este grupo cuenta con las
siguientes lineas de investigacion activas dentro de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura:
Ciencias Basicas e innovacion cientifica, Gestion e innovacion en ciencias de la computacion y
los datos, Gestion de infraestructura y medio ambiente y Paisaje, urbanismo y arquitectura.

Pertinencia Social y Territorial

La investigacion de la Facultad demuestra un compromiso tangible con la resolucion de
problematicas locales y regionales, generando un impacto social directo:

Linea de Investigacion "Gestion de la Infraestructura y Medio Ambiente": Esta linea ha
ampliado su enfoque para abordar aspectos cruciales del desarrollo sostenible y la resiliencia
en la region, incluyendo:
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Infraestructura sostenible: Proyectos relacionados con disefio, construccion y mantenimiento de
obras con criterios ambientales y uso responsable de recursos.

Impacto ambiental: Analisis de la huella ecolégica de proyectos y aplicacion de principios de
economia circular.

Proyectos Articulados con Politicas Publicas: Un ejemplo concreto es el proyecto 2025 sobre
"Reutilizacion de puentes peatonales: Analisis de mitigacién de variables ambientales", en
alianza con la Secretaria de Infraestructura de la Alcaldia de Medellin, lo que demuestra una
incidencia directa en politicas publicas y una contribucién a la sostenibilidad urbana.

Trabajos de Grado: Abordan problematicas relevantes como el analisis de dafos superficiales
en pavimentos urbanos o guias de intervencién a viviendas vulnerables en Medellin.

Semilleros de investigacion
Semillero Programacion y Desarrollo de Software:

Traductor de lenguaje de sefias mediante |A: Aborda una necesidad social crucial al facilitar la
comunicacion para personas con discapacidad auditiva. La colaboracién con el programa de
Licenciatura en Educacion Infantil para asesoria en Lengua de Sefias Colombiana subraya el
compromiso con la inclusion.

Creacion de un semaforo inteligente con IA: Este proyecto busca transformar la gestién del
trafico urbano, contribuyendo a la movilidad y reduccién de la congestidon, lo que beneficia
directamente la calidad de vida en las ciudades.

Semillero de Suelos y Vias: El semillero adscrito al grupo SISCO, se enfoca en fortalecer las
competencias investigativas en geotecnia. Durante el semestre 2025-01, se desarrollaron
sesiones magistrales orientadas al método cientifico y se promovi6 la participacion activa de los
estudiantes mediante ponencias en eventos académicos. Se destaca la presentacion de
investigaciones sobre estabilizacion de suelos con biopolimeros y rehabilitacion vial con
materiales reciclados. El semillero ha contribuido significativamente al desarrollo académico del
programa, vinculando estudiantes, egresados y docentes. Ademas, continda articulado a la
linea de investigacion en gestién de infraestructura y medio ambiente.

Semilleros de investigacion Arquitectura

Para el semestre 2025-1, se presentaron cinco propuestas de semilleros de investigacion:
e De la Prosaica al Arte: Estetogramas y Estetografias de Medellin,
e Modelado e impresién 3D,
e Situaciones Espaciales del Paisaje de Ladera
e Ecosistemas de visualizacion grafica,
e Convergencias Espaciales Transdisciplinares.
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De estos, fueron aprobados los tres ultimos.

El semillero Situaciones Espaciales del Paisaje de Ladera, complet6 las 13 sesiones
planificadas, que incluyeron capacitaciones y participacion de invitados especiales,
debidamente registradas en actas. Destacé la participacion activa de nueve estudiantes,
quienes ademas presentaron trabajos en la convocatoria del Instituto de Bellas Artes.

Por otro lado, el semillero Convergencias Espaciales Transdisciplinares, evidencio
participacién en el proyecto Sextante de la Facultad de Disefio, Publicidad y Comunicacién,
aunqgue no se recibio el informe final ni la documentacion de productos pendientes.

Respecto al semillero Ecosistemas de visualizacién grafica, siguid su curso normal, hasta la
terminacion anticipada del contrato del docente responsable. Actualmente, se gestiona ante la
Vicerrectoria correspondiente la reasignacion del semillero a otro profesor, proceso que se
encuentra en tramite. Paralelamente, se esta realizando la redistribucion de los estudiantes
afectados en los otros semilleros.

Este balance refleja avances significativos en dos de los tres semilleros activos, mientras que el
tercero requiere ajustes administrativos para garantizar su continuidad.

Semilleros de Investigacion Programa Ingenieria de Sistemas

Los semilleros de investigacion desempefiaron un papel fundamental en el fortalecimiento
académico y formativo del Programa de Ingenieria de Sistemas, al promover la innovacion, el
pensamiento critico y la aplicacion practica del conocimiento. Iniciativas como SICDATA,
IAXpert e IngeBot constituyeron espacios dinamicos donde la curiosidad y la creatividad
convergieron para enfrentar desafios en areas clave de la tecnologia y la ingenieria.

SICDATA se enfocd en el analisis y la gestion de datos. En un contexto cada vez mas
impulsado por la informacion, este semillero permitié a los estudiantes explorar técnicas de Big
Data, inteligencia de negocios y visualizacion de datos, desempefiando un papel clave en la
transformacion de grandes volumenes de informacién en conocimiento util para la toma de
decisiones.

IAXpert, semillero iniciado en el periodo 2025-01, tuvo una orientacion hacia la inteligencia
artificial y la experiencia de usuario. A través de sus proyectos, los participantes desarrollaron
soluciones basadas en algoritmos de aprendizaje automatico, procesamiento de lenguaje
natural y sistemas inteligentes, enfocados en la automatizacion de procesos y la mejora de la
interaccion hombre-maquina.

IngeBot estuvo orientado al ambito de la robdtica educativa, mediante el disefio, construccion y
programacion de robots con kits LEGO. Este semillero permiti6 a los estudiantes adquirir

competencias en légica computacional, electronica basica y control de sistemas embebidos.
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En conjunto, estos semilleros constituyeron un verdadero ecosistema de aprendizaje y
experimentacién. A través de ellos, los estudiantes lograron:

e Desarrollar habilidades técnicas y competencias blandas, como el trabajo en equipo, la
resolucion de problemas y la comunicacion efectiva.

e Participar en proyectos reales, aplicando conocimientos tedricos a situaciones concretas
con impacto en el entorno.

e Fomentar la investigacion y la innovacion, generando ideas, prototipos y en algunos
casos, avances susceptibles de ser publicados o escalados.

e Establecer redes de contacto con pares, docentes y actores del sector productivo, lo
que fortalecio su proyeccidn académica y profesional.

Estos semilleros SICDATA, IAXpert e IngeBot fueron pilares estratégicos para el impulso del
talento estudiantil, el desarrollo tecnoldgico y la cultura investigativa dentro del Programa de
Ingenieria de Sistemas, contribuyendo activamente a la formacién de profesionales capaces de
liderar los retos de la transformacion digital.

A continuacion, se presenta la relacién de semilleros asociados al grupo SISCO.

Tabla. Semilleros Facultad de Ingenierias y Arquitectura

Nombre del Semillero Cantidad de

Integrantes
Semillero de Investigacion Suelos y Vias 13
Semillero SIASI 5
Semillero Innovators Urabé 8
Semillero SYSAC 12
Semillero Programacion y Desarrollo de Software 9
Semillero SICDATA 15
Semillero IAXpert 28
Semillero IngeBot 12
Semillero Python 16
Semillero Logistic and Operational Research 8

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, junio 2025.

Transformacién de Practicas Educativas y Académicas

La investigacion y los semilleros contribuyen activamente a la transformacién de las practicas
educativas:
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Semilleros como Espacios de Formacion: La existencia de semilleros como Programacion y
Desarrollo de Software, Suelos y Vias, SYSLAC, IAXpert, IngBot, SICDATA y los de
Arquitectura brinda a los estudiantes la oportunidad de involucrarse en proyectos de
investigacion desde etapas tempranas, fomentando una cultura investigativa y el desarrollo de
habilidades criticas.

Articulacién con el Curriculo: La linea "Gestién de la Infraestructura y Medio Ambiente" propone
la vinculacién curricular al incluir el desarrollo de proyectos de aula en asignaturas como
Gestion Ambiental o Evaluacion de Proyectos, e impulsa la creacion del semillero
"Infraestructura Sostenible", integrando la investigacion en la dinamica académica diaria.

Generacion de Productos Académicos: La produccion de articulos en revistas indexadas,
ponencias en congresos y trabajos de grado son evidencia de la generacion de nuevo
conocimiento y su difusion.

Colaboracién Interdisciplinaria: El proyecto de traduccién de lenguaje de sefas, que involucra a
profesores de Licenciatura en Educacion Infantil, es un ejemplo de como la investigacion
trasciende fronteras disciplinarias, enriqueciendo resultados y perspectivas.

Redes de Conocimiento y Transferencia Tecnolégica

Se observan indicios de potencial en transferencia tecnolégica y construccién de redes de
conocimiento:

Alianzas Estratégicas: La linea "Gestion de la Infraestructura y Medio Ambiente" ha establecido
colaboraciones con la Secretaria de Infraestructura de Medellin y universidades
internacionales, facilitando la aplicacion de resultados de investigacion en el ambito publico.

Registro de Software: El semillero SYSLAC ha logrado el registro de software de una
paletizadora, y el proyecto de lenguaje de sefas busca registrar un software, indicando pasos
hacia la proteccion y posible transferencia de tecnologia.

Participacion en Eventos y Expertos Externos: La participacion constante en eventos
académicos y formativos y la contribucion de expertos externos (gamificacidn, arquitectura de
APP's, despliegue, seguridad y ética en I1AXpert) enriquecen los proyectos y fortalecen las
redes de conocimiento.

Testimonios y Datos de Impacto Directo

Actualmente, el grupo SISCO cuenta con 2 proyectos activos de investigacion cientifica a cargo
de los docentes investigadores uno por Lina Maria Montoya Suarez con colaboracion con los
docentes Andrés Felipe Marin Miranda, Durley Cecilia Lopez y Juan Carlos de Le6n Brifiez vy el
otro por Victor Daniel Gil, directamente vinculados con los programas. Adicionalmente, se
desarrollan 3 proyectos por parte de docentes asociados del Departamento de Ciencias
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Basicas y 2 proyectos interdisciplinarios con la Facultad de Educacién y Humanidades y la
Facultad de Ciencias Sociales, Salud y Bienestar, fortaleciendo la aplicaciéon de técnicas de
analitica de datos en otras disciplinas.

En la investigacion formativa, el grupo SISCO cuenta con 8 semilleros activos a nivel nacional
(1 en Manizales, 3 en Apartad6 y 4 en SISCO). El programa de Arquitectura participa con 3
semilleros adscritos al grupo Urbanitas de la Facultad de Comunicacion, Publicidad y Disefo.
Esta participacion suma mas de 100 estudiantes vinculados a la formacion en investigacion.

Un ejemplo concreto del impacto de esta participacion se evidencia en el reconocimiento de un
estudiante de semillero en 2022, quien fue ganador del reconocimiento como joven investigador
por su trayectoria e impacto en el semillero SYSLAC. Este logro le abrié la puerta a una beca
de posgrado, y en contraprestacion, desarrolld y puso al servicio de la comunidad académica
un sistema experto en alerta de desercion temprana en estudiantes, demostrando la aplicacién
practica y el impacto social de la investigacién formativa.

Relacion con los Objetivos 2025 de la Facultad

El compromiso de la Facultad con la investigacion formativa se ha fortalecido
significativamente. Al inicio de 2024, se contaban con 4 semilleros, y al cierre del periodo
2025-1, se han sumado 4 semilleros nuevos en SISCO y 3 en Urbanitas. Este crecimiento
refleja directamente el compromiso de la Facultad con los objetivos definidos para 2025,
especialmente en lo que respecta a la consolidacion de la investigacion formativa de nuestros
estudiantes.

Lineas de Investigacion Priorizadas y su Consolidacion

La Facultad de Ingenieria ha consolidado la linea de investigacion "Gestion de la Infraestructura
y Medio Ambiente", evolucionando de su anterior denominacion "Geotecnia". Esta
transformacion refleja una expansion en su alcance, integrando coherentemente iniciativas y
proyectos que responden a las demandas de la comunidad y a la proyeccién de la docencia,
extension e investigacion del programa de Ingenieria Civil. La Geotecnia se integra como un
pilar fundamental dentro de esta vision mas amplia, abordando aspectos cruciales para el
desarrollo de una infraestructura segura y sostenible, como cimentaciones y el comportamiento
de suelos y rocas.

Desde el programa de Ingenieria de Sistemas se enfoca su linea de investigacion en el
desarrollo de software, integrando areas de vanguardia que combinan la teoria con la practica.
Esto incluye el analisis de datos, donde se exploran metodologias para extraer conocimiento y
tomar decisiones informadas; la Ingenieria de Software, la automatizacién de procesos con
metodologias agiles, para optimizar la calidad y eficiencia del ciclo de vida del software. Estas
areas preparan a los estudiantes para liderar la innovacion tecnoldgica, resolver desafios
complejos y contribuir al avance de la industria.
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La consolidacion de esta linea se evidencia en:

Productividad Significativa: Manifestada a través de publicaciones en revistas especializadas y
de divulgacion (desde diagnéstico de COVID-19 hasta analisis de propiedades geotécnicas de
suelos contaminados), y participacion activa en congresos nacionales e internacionales con
ponencias sobre geotecnia, pavimentos y gestion ambiental (2019-2024).

Continuidad: Sostenida por semilleros activos desde 2018, con proyectos que se renuevan
constantemente, participacion regular en convocatorias de investigacion formativa y produccion
ininterrumpida de trabajos de grado.

Alianzas Estratégicas: Colaboraciones con la Secretaria de Infraestructura de Medellin y
universidades internacionales (ej. Universidad Mayor de San Francisco Xavier en Bolivia),
fundamentales para la sostenibilidad y el alcance de sus investigaciones.

Proyeccion a Futuro: Un plan de trabajo estructurado para 2025-2027, con metas claras en
docentes activos, estudiantes vinculados, productos anuales y alianzas, proyecta un
crecimiento continuo.

La articulacion es un pilar central, fomentada a través de la asesoria de trabajos de grado y la
inclusion de estudiantes en proyectos de investigacion. La propuesta de reestructuracion futura
busca fortalecer esta articulacion mediante la creacion de semilleros estructurados, la
implementacion de proyectos de aula investigativos y la formalizacion de alianzas con
entidades externas, incluyendo la creacion del semillero "Infraestructura Sostenible" y la
vinculacién curricular de proyectos de aula en asignaturas relevantes. Finalmente, la linea
también se proyecta a través de la articulacion con politicas publicas, con iniciativas como la
rehabilitacién de infraestructura posconflicto y la adaptacion al cambio climatico en obras
civiles, y el proyecto "Reutilizacién de puentes peatonales: Andlisis de mitigacién de variables
ambientales" en alianza con la Secretaria de Infraestructura de la Alcaldia de Medellin.
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Gestion de la Extension y Proyeccion Social

Programas de Extensiéon y Proyeccion Social Ofrecidos

La Facultad en el marco de la extensidn universitaria y su impacto en el entorno social,
productivo y cultural, demostrando como los programas de proyeccién social contribuyen a la
pertinencia académica, el compromiso ético-social y el vinculo transformador con el territorio.

Descripcion de Programas, Cursos y Talleres Realizados.

Durante el periodo 2025-1, la Facultad de Ingenierias y Arquitectura llevd a cabo diversas
actividades de extensién y proyeccidon social en articulacion con organizaciones sociales,
publicas y privadas. Estas iniciativas abarcaron charlas, talleres, visitas técnicas y eventos
académicos, enriqueciendo la formacion de los estudiantes y fortaleciendo los lazos con la
comunidad y el sector productivo.

Tabla. Eventos académicos.

Programa Nombre del Tipo de Descripcion Breve del Articulacién con

Académico Evento Evento Evento Externos
Charla: Charla Charla dirigida a estudiantes [No se  menciona
Emprendimiento: para fomentar una mentalidad | articulacion con
una vision desde innovadora, la toma externos.
el presente decisiones y la creacién de

Tecnologia | hacia el futuro. planes de  accién

en proyectos sostenibles.

Desarrollo | Charla: ;Qué es | Charla Charla sobre la creacion de un | Contd con la

de Software | RAG? Creacion agente conversacional participacion de
de un agente AWS, explicando la técnica de | EPAM, una empresa
(ejemplo basico Retrieval-Augmented de desarrollo con sede
y practico en Generation (RAG). Se realizé | en Medellin.
AWS) un ejemplo practico.
ESPACIOS Charla/ | Evento que El ponente fue Juan
FUTUROS: Taller reflexionar  sobre Miguel Durén Vélez,
Arquitecturas econdmicos y cooperativos | arquitecto, embajador
Cooperativas para  gestionar del Nodo de Disefio

espaciales. Urbano y Arquitectura
Cooperativa.

Arquitectura
ESPACIOS Charla/ | Evento donde se relacioné la | El expositor fue
FUTUROS: Taller arquitectura y la innovacién | Camilo Lopera Pino,
Disefio de alimentaria. Ingeniero de
industria de Alimentos.
alimentos
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Programa Nombre del Tipo de Descripcion Breve del Articulacién con
Académico Evento Evento Evento Externos
ESPACIOS Charla/ | Exposiciéon de lineamientos y
FUTUROS: La | Taller conceptos para el tramite de | La expositora fue
produccién  de licencias  urbanisticas en | Melissa Bolano,
espacio formal y Colombia arquitecta de la
el proceso de Universidad San
licenciamiento Buenaventura.
ESPACIOS Charla/ | Exposicion sobre el Sistema | El expositor fue un
FUTUROS: Taller de Alerta Temprana. funcionario de SIATA.
Sistema de
Alerta Temprana
de Medellin y el
Valle de Aburra
ESPACIOS Charla Exposiciéon sobre la ciudad | El expositor fue David
FUTUROS: narrada y leida y como [ Ramiro Herrera,
Ciudad, escenario de la circulacion de | historiador y magister
Literatura y las drogas. en estética.
drogas
ESPACIOS Charla Exposicion sobre la | Los expositores fueron
FUTUROS: participacion del curso de | Juan José Cardenas y
Evolving Habitat disefo de la Universidad en el | Juan Pablo Ochoa,
concurso internacional Saint | estudiantes
Gobain participantes de la
Universidad.
Visita técnica a | Visita Actividad en la cual los | Se gestionaron
Hidroituango técnica | docentes coordinaron una | permisos y se conté
visita para los estudiantes, | con el apoyo de la
gestionando permisos y un | administracion e
programa de actividades con | ingenieros de
la administracion de | Hidroituango.
Hidroituango.
Mas alla de la | Taller Taller que guiaba a los | Se realizé a través del
infraestructura: estudiantes en la comprension | la vinculacion con la
Ingenieria Civil de los principios del | Secretaria de
Ingenieria ordenamiento territorial, | Infraestructura de la
Civil normativas urbanisticas y la | Alcaldia de Medellin
construccion responsable.
Mas alla de la | Taller Taller que buscaba reflexionar | Se realizé a través del
infraestructura: sobre el papel de la |la vinculacion con la
Arquitectura arquitectura en la construccion | Secretaria de
de ciudad y la configuracion | Infraestructura de la
del territorio, a través de | Alcaldia de Medellin y
conceptos clave del Plan de | se articuld con los
Ordenamiento Territorial | estudiantes del
(POT). programa de
Arquitectura.
Construyendo el | Charla Charla con expertos para | Se realizé una
futuro con contextualizar a los | vinculacion con la
Ingenieria | habilidades estudiantes sobre tecnologias | empresa  Serverless
de Sistemas | cloud (Empresa cloud, el enfoque serverless y | Gur(, cuyos expertos
Serverless Guru) las oportunidades de practicas | compartieron sus
empresariales. conocimientos.
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aplicacién en proyectos de
software y sociales.

Programa Nombre del Tipo de Descripcion Breve del Articulacién con
Académico Evento Evento Evento Externos
Agile Connect Charla Jornada para analizar | Conté con la
experiencias  exitosas  de | participacion de
metodologias &giles en la | expertos del sector
gestion de proyectos y su | tecnoldgico

DevOpsDays
Medellin

Evento

Evento internacional
DevOpsDays Medellin 2025
fue una conferencia técnica
que se centr6 en la
interseccion entre el desarrollo
de software y las operaciones
de TI. Durante tres dias, el
evento ofrecié una
combinacion de  talleres,
charlas 'y espacios de
networking donde referentes
de la comunidad DevOps
compartieron sus
experiencias, lecciones
aprendidas y los desafios que
enfrentan a diario. Los
asistentes tuvieron la
oportunidad de profundizar en
temas de vanguardia como
Cloud Native, IA y MLOps, y
Cl/CD, lo que consolido a
Medellin como un importante
centro de la cuarta revolucion
industrial.

El evento conté con la
participacion de
expertos de la
industria tecnoldgica,
como google, Globant,
mercado libre, entre
otros que
compartieron sus
conocimientos y
experiencias a través
de talleres y
conferencias
especializadas.

UPGRADE
NEWS

Evento
de
contextu
alizacié
n

Evento que presenté las
transformaciones del
programa académico de
Ingenieria de Sistemas,
incluyendo innovaciones
curriculares, nuevas lineas de
investigacion y oportunidades
de formacion.

No aplica
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Programas Proyectados.

La Facultad ya tiene en proyeccion diversas iniciativas para los proximos semestres, buscando
dar continuidad a su compromiso con la extension:

Ingenieria de Sistemas: Se planea la realizacion de un Curso de Internet de las Cosas (loT), un
Taller de Comunicacién que construye, una Charla sobre Datalytics, y la XIV Semana de
Tecnologia 2025, Seminario Internacional de investigacion en ingenieria de Software - 2025
(SEINS- 2025).

Tecnologia en Desarrollo de Software: Se proyecta una Jornada de Empleabilidad y Charlas en
colaboracion con la Especializacién en Big Data & Business Intelligence y capacitaciones en
Frameworks web y moviles.

Ingenieria Civil: proyecta el desarrollo de cursos en Introduccién a Python, Python en
ingenierias, Matlab en ingenierias y Energia solar: térmica y fotovoltaica, orientados al
fortalecimiento de competencias técnicas y digitales. Asimismo, se proponen las charlas
"Modelacion numérica en ingenieria” y “Energias renovables", que buscan promover la
actualizacién académica en temas clave para el ejercicio profesional.

Relacion con Lineas de Formacion o Investigacion

Los programas de extensién y proyeccion social de la Facultad se articulan estratégicamente
con sus lineas de formacion e investigacion, asegurando la coherencia y el enriquecimiento
mutuo. Esta vinculaciéon permite que el conocimiento generado en el aula y en los grupos de
investigacion se transfiera a la sociedad, y que las necesidades del entorno retroalimenten los
procesos académicos.

Tabla. Eventos articulados con investigacion.

Programa Nombre del | Linea de Investigacion / | Descripcion de la Articulacion
Académico Evento Formacion
Agile Connect Gestion de Proyectos de | La jornada se realizé en el marco
Ingenieria de Software de esta linea, permitiendo a los
Sistemas estudiantes aplicar conceptos y
analizar casos de éxito.
Emprendimiento: Formacion del programa La charla se aline6 con la
una vision desde formacion, buscando fomentar
el presente hacia una mentalidad innovadora en los
el futuro estudiantes.
;,Qué es RAG? | Formacion del programa El tema de la charla se relaciona
. Creacion de un directamente con la formacion en
Tecnologia .
agente (ejemplo desarrollo de software y el uso de
en Desarrollo > . ,
basico y practico tecnologias avanzadas como la
de Software
en AWS) IA y la nube.
Charlas con la | Formaciéon del programa El objetivo es actualizar a los
Maestria en Big estudiantes en temas de
Data vanguardia como Big Data, lo que
se relaciona directamente con su
formacion.
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principiantes

Programa Nombre del | Linea de Investigacion / | Descripcion de la Articulacién
Académico Evento Formacién
Ciclo de | Formacion y/o | Las charlas exploraron temas
Charlas/Taller Investigacion del programa | directamente relacionados con la
"ESPACIOS formacién de los estudiantes,
FUTUROS" como arquitecturas cooperativas,
disefio, licenciamiento
urbanistico, materiales de
construccion y sistemas de alerta
temprana.
Curso: Inglés para | Formacion, generacion de | Desarrolla competencias
arquitectos habilidades. basicas-intermedias en inglés
para  arquitectos, ingenieros
civiles y constructores, con un
. enfoque en el lenguaje técnico y
Arquitectura situaciones reales de su ambito
profesional.
Curso: Formacion, generaciéon de | Realiza una introduccién al uso
Introduccion a la | habilidades. de impresoras 3d de filamento y
impresion 3D al software de laminado Prusa 3D
Curso: Pintar al | Formacién, generacion de | Introduce a los participantes en
6leo para | habilidades. las técnicas basicas de la pintura

al oleo, fomentando el desarrollo
de habilidades artisticas vy
creativas que les permitan
expresarse visualmente, como
forma de expresion individual.

Curso:
Introduccion a
Python

Tecnologias aplicadas en
ingenieria / Gestion de la
Infraestructura y el medio
ambiente

Fortalece competencias basicas
en programacion, como
herramienta transversal en
procesos ingenieriles.

Curso: Python en
Ingenierias

Modelacion y  andlisis
computacional/ Gestién de
la Infraestructura y el medio
ambiente

Aplica programacion avanzada
para resolver problemas propios
de la ingenieria.

Curso: Matlab en | Modelaciéon y  andlisis | Desarrolla habilidades en el uso
Ingenierias computacional/ Gestién de | de Matlab para andlisis
la Infraestructura y el medio | estructurales y calculos
ambiente NuUMEricos.
Ingenieria Talleres "Mas alla | Formacion ylo | Los temas de los talleres
Civil de la | Investigacion del programa | (ordenamiento territorial y
infraestructura” normativas  urbanisticas) son
fundamentales en la formacion e
investigacion de los ingenieros
civiles.
Curso: Energia | Energia y sostenibilidad/ | Promueve conocimientos sobre
solar: térmica y | Gestion de la | fuentes renovables aplicadas al
fotovoltaica Infraestructura y el medio | disefio e infraestructura
ambiente sostenible.
Charla: Innovacion tecnoldgica/ | Difunde herramientas de
Modelacion Gestion de la | simulacion numérica utiles en
numeérica en | Infraestructura y el medio | diversas areas de la ingenieria.
ingenieria ambiente
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Programa Nombre del | Linea de Investigacion / | Descripcion de la Articulacién
Académico Evento Formacién
Charla: Energias | Gestion de la | Sensibiliza sobre la importancia
renovables Infraestructura y el medio | de las energias limpias en el
ambiente contexto de la ingenieria actual.

Fuente: Facultad de Ingenierias y Arquitectura, junio 2025.

Alianzas y Acciones con Sectores

La Facultad ha consolidado importantes alianzas y desarrollado acciones colaborativas con
diversos sectores, lo que ha permitido ampliar el alcance y el impacto de sus iniciativas:

Tecnologia en Desarrollo de Software: Se destaca la colaboracion con EPAM, una empresa
de desarrollo con sede en Medellin, que participd activamente en una charla sobre la creacion
de un agente conversacional con AWS, ofreciendo una valiosa contextualizacion a los
estudiantes, ademas de la comunicacién constante con el Ministerio de las Tecnologias de la
Informacion - MinTIC.

Arquitectura: Como parte de las actividades realizadas, se han establecido alianzas
estratégicas con destacados profesionales, fortaleciendo el ambito de la arquitectura, el disefio
urbano y tematicas afines. A continuacién, se detallan las colaboraciones mas relevantes:

1. Juan Miguel Duran Vélez
Arquitecto y embajador del Nodo de Disefio Urbano y Arquitectura Cooperativa, quien liderd
una charla-taller centrada en arquitecturas cooperativas, aportando perspectivas innovadoras
en el campo.

2. Camilo Lopera Pino
Ingeniero de Alimentos que participd como expositor en un evento especializado, abordando
aspectos clave del disefo en la industria alimentaria.

3. Melissa Bolaino
Arquitecta egresada de la Universidad San Buenaventura, facilitd un taller-charla sobre el
proceso de licenciamiento urbanistico, contribuyendo con su expertise en la normativa y gestion
urbana.

4. David Ramiro Herrera
Historiador y magister en Estética, quien dirigi6 una conferencia sobre la interseccion entre
literatura, ciudad y dindmicas sociales asociadas a las drogas, aportando una mirada
interdisciplinar.

5. Saint-Gobain
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La reconocida empresa propuso su reconocido concurso, en esta versién: "Evolving Habitat" ,
al cual dos estudiantes del taller de disefio de nivel siete: Juan José Cardenas Mejia y Juan
Pablo Ochoa Echeverri, participaron, quienes compartieron avances y soluciones en materiales
y habitat sostenible en su propuesta de disefo.

6. SIATA (Sistema de Alerta Temprana de Medellin y el Valle de Aburra)
Un funcionario de la entidad fue invitado como expositor en una sesion formativa, destacando
el papel de la tecnologia y la gestién del riesgo en el desarrollo urbano.

Estas colaboraciones han enriquecido los espacios de discusion y formacion, consolidando
redes de conocimiento interinstitucional y promoviendo enfoques innovadores en el sector.

Ingenieria Civil: EPM Hidroituango: Se gestiond y realizé una visita técnica a la represa,
coordinando permisos y un programa de actividades con la administracion e ingenieros de
Hidroituango, proporcionando una experiencia practica invaluable.

Secretaria de Infraestructura de la Alcaldia de Medellin: Se han establecido espacios de
capacitacion y reflexiéon sobre la ética profesional en el sector de la construccion.
Adicionalmente, se presentan vinculos para el desarrollo de practicas profesionales y proyectos
de trabajo de grado.

Ingenieria de Sistemas: Durante el semestre, el Programa fortalecié su articulacién con el
sector tecnologico a través de diversas iniciativas que promovieron la actualizacién permanente
y la conexion con el entorno profesional:

e Red de Programas de Ingenieria de Sistemas y Afines (REDIS), reconociendo en ella un
espacio clave para la cooperacion interinstitucional, la actualizacién permanente y la
consolidacién de una vision compartida de la disciplina a nivel nacional. A través de su
participacién en reuniones mensuales y espacios de discusién promovidos por la Red, el
Programa fortalece su capacidad de respuesta a los desafios del entorno, accede a
buenas practicas, y promueve la construccion de alianzas estratégicas que potencian el
desarrollo académico, investigativo y formativo de sus estudiantes y docentes.

e Charla con Serverless Guru: Se llevé a cabo un espacio formativo con expertos de esta
empresa internacional, en el que los estudiantes pudieron profundizar en tecnologias
cloud y el enfoque serverless, ademas de explorar oportunidades de practicas
empresariales.

e FEvento “Agile Connect” Participacion activa de expertos del sector Tl quienes
compartieron experiencias exitosas sobre la aplicacion de metodologias agiles en
proyectos reales, fortaleciendo las competencias practicas de los estudiantes.

e Empresas del sector Tl: como Globant, Pragma, Mercado Libre, entre otras, hicieron
presencia a través de talleres y conferencias especializadas. Este espacio promovio la
interaccion directa con los estudiantes y permitio la presentacion de productos, servicios
y oportunidades laborales o de practicas.
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e Fedesoft: el programa se articula y participa activamente en iniciativas promovidas por
la Federacion Colombiana de la Industria del Software y Tecnologias Informaticas
Relacionadas (Fedesoft), reconociendo su papel estratégico en la consolidacion del
sector Tl en el pais. De manera constante, el Programa asiste a las reuniones de talento
que se desarrollan cada semestre, donde se abordan tendencias del sector,
necesidades del mercado laboral y estrategias para el fortalecimiento de la formacion en
software y tecnologias. Esta participacion permite fortalecer la relacién
universidad—empresa, promover espacios de formacion pertinentes y contribuir a la
construccién de un ecosistema que potencia la innovacion, el emprendimiento y la
transformacion digital. Fedesoft destaca el compromiso del Programa en la formacion de
profesionales integrales, con competencias técnicas, vision estratégica y capacidad para
responder a los retos del mercado global, aportando asi al crecimiento sostenido de la
industria del software en Colombia.

e DevOpsDays Medellin 2025: Uno de los espacios mas relevantes de la region para la
actualizacién en practicas emergentes de ingenieria de software, automatizacién e
inteligencia artificial. Esta edicion reunié a mas de 900 asistentes, consoliddandose como
un escenario de alto impacto para la formaciéon y conexién con el ecosistema
tecnolégico.

Durante tres dias intensos, los estudiantes y docentes tuvieron la oportunidad de asistir a mas
de 40 sesiones, 14 charlas magistrales (keynotes) y aprender de 60 ponentes expertos en
diversas areas. El evento permitié explorar temas de vanguardia como DevOps, Inteligencia
Artificial, automatizacién, cultura agil y practicas de ingenieria de software modernas. La
retroalimentacién fue ampliamente positiva:

e 97,3 % de los asistentes calificaron las sesiones como valiosas para su ejercicio
profesional.

e 98,5 % considerd util el contenido ofrecido durante las conferencias.

e 89,2 % otorgo calificaciones de 5 sobre 5 a la experiencia general.

Este espacio no solo fortalecié el proceso formativo, sino que ademas abrié oportunidades de
relacionamiento con empresas lideres del sector TI, aportando a la empleabilidad y a la
pertinencia del curriculo.

En vista de su impacto, el programa ya proyecta su participacion en la edicion DevOpsDays
Medellin 2026, la cual incorporara tracks especializados en temas estratégicos para la
formacion de ingenieros con vision de futuro, tales como:

Cloud Native DevOps y DevSecOps

Scaled Agile y Continuous Testing

CI/CD y Continuous Deployment

CloudOps y Site Reliability Engineering (SRE)

Value Stream Mapping y Platform Engineering

Al y MLOps

Technical Agility for Non-Techs

Open Spaces para discusion espontanea de temas emergentes
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Con esta participacidén, el programa reafirma su compromiso con la formacién integral,
actualizada y conectada con los retos reales del sector tecnolégico, promoviendo una cultura
académica dinamica, innovadora y colaborativa.

Graduados

La contribucién de los graduados de la Facultad al desarrollo social y econdmico, las
estrategias de vinculacién y seguimiento, y sus logros destacados en el periodo 2025-1.

Se destaca que para el 2025-1, el programa de Tecnologia en Desarrollo de Software, gradué
los primeros dos estudiantes, logrando el cierre del ciclo formativo.

Impacto de los Graduados en el Contexto

Los graduados de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura se distinguen por su alta
empleabilidad y su inserciéon profesional acorde con sus areas de formacion. Segun datos del
Observatorio Laboral para la Educacion, los salarios de los graduados de Ingenieria de
Sistemas de la Facultad se sitian en un rango alto a nivel nacional. Por otro lado, los de
Ingenieria Civil se ubican en el rango inicial y bajo, mientras que los de Arquitectura se
encuentran en el rango mas bajo de la media nacional, lo que sugiere una posible brecha
salarial con profesionales de mayor experiencia en el pais.

Estos datos se reflejan en los cargos que ocupan nuestros egresados, destacandose su
constante participacion en empresas publicas, muchos de ellos iniciando desde sus etapas de
formacion como practicantes y luego asumiendo puestos clave en estas entidades. Un ejemplo
notable es el Ingeniero Jorge Mario Cadavid, graduado de Ingenieria de Sistemas, quien
actualmente se desempefia como Concejal del Municipio de Tamesis, facilitando la vinculacion
de la academia en instancias publicas para la creacién de politicas en el municipio.

El seguimiento a graduados del Programa de Ingenieria de Sistemas evidencia una sodlida
insercion laboral, particularmente en el sector privado, donde el 88 % de los egresados desde
el 2023 hasta la fecha reportan estar empleados. Estos profesionales se desempefan en una
amplia gama de sectores, siendo los mas representativos el financiero y el tecnoldgico. En
términos de ingresos, una proporcion significativa de los graduados del mismo afio percibe
salarios superiores a siete salarios minimos mensuales legales vigentes, lo que refleja una
insercion laboral no solo efectiva, sino también cualificada.

Entre 2007 y 2025 se ha observado una tendencia creciente en el numero de graduados, lo que
demuestra la sostenida demanda del programa y su pertinencia en el contexto nacional. No
obstante, se identifica como un reto la baja representacion femenina en el total de egresados,
con cifras por debajo del 20 %, lo cual plantea una importante area de oportunidad para
fortalecer la equidad de género y la inclusién en el campo de la ingenieria.
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La percepcion de los graduados frente a la formacién recibida es mayoritariamente positiva.
Esta es valorada por su impacto en el desarrollo profesional, el proyecto de vida y la mejora de
la condicion social. En particular, la formacion integral del programa recibe altos niveles de
satisfaccion, aunque se identifican algunas variaciones en la percepcion entre 2023 y 2025,
especialmente en relacion con el cumplimiento de los propdsitos personales y vocacionales.
Ademas, los egresados han sido reconocidos en sus entornos laborales por su desempenio,
liderazgo y trabajo en equipo, lo que reafirma la calidad de la formacion recibida y su impacto
en la trayectoria profesional de los ingenieros e ingenieras de sistemas amigonianos.

Actividades de Seguimiento y Vinculacion

La Coordinacién de Graduados lidera diversas actividades para mantener un vinculo activo con
nuestros egresados. Desde la Facultad, se ha brindado un acompafiamiento significativo a esta
unidad por parte de los docentes del area de Analitica de Datos. Esta colaboracion se enfoca
en el tratamiento y visualizacion de informacion, a través de la creacion de tableros de control y
visualizaciones en tiempo real sobre el estado de nuestros graduados, tanto de la Facultad
como de la Universidad y sus centros regionales.

El programa de Arquitectura mantiene un canal de comunicacién, en google chat, activo con
sus egresados, cuyo propoésito principal es difundir oportunidades laborales y ofertas de empleo
relacionadas con el ejercicio profesional de la arquitectura. Actualmente, este grupo cuenta con
34 miembros registrados y se encuentra en proceso de explorar nuevos medios y estrategias
de comunicacion que permitan una distribucién mas efectiva y directa de estas convocatorias.

Participacion de Graduados en la Facultad

Los graduados de la Facultad participan activamente en la vida académica a través de su
vinculacién con los 6érganos colegiados, fungiendo como representantes en Comités
Curriculares, Comités de Practica y el Consejo de Facultad.

El programa de Ingenieria de Sistemas se caracteriza por un vinculo constante con sus
graduados. Durante el periodo analizado, la planta docente del programa incluyé a cuatro
graduados de la Universidad (tres de Ingenieria de Sistemas y uno del Doctorado en
Educacion). A nivel institucional, nuestros graduados también se vinculan con diversas
unidades; por ejemplo, el Departamento de Planeacion cuenta con dos graduados (uno de
Ingenieria de Sistemas y uno de Arquitectura), el Departamento de Gestién Humana con un
graduado de la Especializacion en Big Data e Inteligencia de Negocios, y el Departamento de
Comunicaciones con un graduado de la misma especializacion.

Logros o Reconocimientos Destacados de Graduados

Aunque la Facultad reconoce el impacto que sus graduados generan en el medio, se identifica
la necesidad de implementar seguimientos mas especificos para conocer a profundidad los
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avances Yy logros de nuestros egresados y asi poder destacar sus reconocimientos especiales o
hitos importantes.
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Gestion de la Internacionalizacion vy
Cooperacion Interinstitucional

Las acciones y logros de la Facultad en materia de internacionalizacion, destacando la
movilidad académica, el establecimiento de alianzas estratégicas y la participacidn en
proyectos y eventos con componente internacional durante el semestre 2025-1.

Movilidad Académica (Entrante y Saliente)

Durante el periodo 2025-1, la Facultad de Ingenierias y Arquitectura impulsé la movilidad
académica de docentes y estudiantes, enriqueciendo las experiencias formativas y
fortaleciendo la cooperacion global:

Movilidad Docente:

Programa Movilidad Entrante Movilidad Saliente
Ingenieria de Sistemas

Tecnologia en Desarrollo de Software
Arquitectura

Ingenieria Civil

Total

e (=l (=] [=] (o)
Y (o] (] F=Y) RN

En miras de fortalecer las articulaciones y alianzas con universidades amigas, el programa de
Ingenieria de Sistemas recibio el dia 16 de mayo de 2025 la visita de un grupo de estudiantes
de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi (UPEC), Ecuador. Desde el Programa de
Ingenieria de Sistemas se brindd una charla introductoria y una visita guiada por las
instalaciones de la Universidad. El listado de asistencia de los estudiantes y docentes
visitantes.

Ademas, el docente Andrés Felipe Marin Miranda (Ingenieria de Sistemas): Realiz6 una
estancia en la Universidade Estadual do Vale do Acarau (UVA) en Sobral, Brasil (26 de mayo al
6 de junio de 2025). El propésito fue fortalecer la cooperacion interinstitucional, el intercambio
académico y la integracion cultural. Durante su visita, disefid experiencias de aula internacional
(clases espejo y proyectos COIL) y colaboré en la gestion de practicas profesionales y el uso
de plataformas virtuales. También se avanz6 en acuerdos para el acompafamiento conjunto de
trabajos de grado entre ambas universidades

Por su parte, el docente Diego Alejandro Robledo Mejia, asiste de manera virtual a la charla
“Entre algoritmos y aulas”, programada por la sede Apartadd de la Universidad Catdlica Luis
Amigo
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Movilidad Estudiantil:

Programa Movilidad Entrante | Movilidad
Saliente
Ingenieria de Sistemas 11 0
Tecnologia en Desarrollo de Software 1 3
Arquitectura 1 0
Ingenieria Civil 0 0

Durante el 2025-1, varios programas de la Universidad Catdlica Luis Amigd reportaron
iniciativas de movilidad estudiantil entrante y "en casa". El programa de Ingenieria de Sistemas
recibié la visita de un grupo de estudiantes de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi
(UPEC) de Ecuador el 16 de mayo de 2025, a quienes se les proporciond una charla y una
visita guiada por las instalaciones. Ademas, el programa de Tecnologia en Desarrollo de
Software participé en el evento "Taller Madrugén Agil", el cual conté con la movilidad entrante
de estudiantes de otras universidades.

En cuanto a la movilidad saliente, el programa de Tecnologia en Desarrollo de Software
presentd una solicitud para que tres de sus estudiantes asistieran a un evento nacional durante
el mismo semestre. Por su parte, el programa de Arquitectura ha recibido a una estudiante de
México, Marina Dagda Saénz, que realizara un semestre de intercambio y serd acompanada
por el docente encargado de la internacionalizacion del programa.

El programa de Ingenieria Civil implementd una estrategia de "internacionalizacién en casa",
donde los estudiantes de ultimos semestres participaron en una jornada de charlas magistrales
con ponentes de Peru, Chile, Espana y Estados Unidos. Esta actividad permiti6 a los
estudiantes interactuar con expertos de instituciones y empresas internacionales,
exponiéndolos a tendencias y metodologias globales sin la necesidad de una movilidad fisica al
extranjero.

Convenios y Alianzas Internacionales

Los programas de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura han fortalecido significativamente
sus alianzas y colaboraciones internacionales durante el semestre 2025-1.

El programa de Arquitectura ha iniciado una colaboracién con la Universidad César Vallejo en
Peru, enfocandose en la implementacion de "clases espejo" y explorando la posibilidad de
movilidad docente para 2025-2. Adicionalmente, el programa ha recibido a una estudiante de
intercambio de México, Marina Dagda Saénz con esta estudiante se iniciara la generacién de
un contenido para el micrositio el cual se ha denominado "Relatos de viajes" el cual es
basicamente un texto y/o contenido tipo podcast donde el visitante presenta un relato de su
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experiencia en la movilidad. También se han reportado salidas de campo (Villa de Leyva o
Bogota por citar dos ejemplos) como movilidad nacional.

El programa de Ingenieria de Sistemas también ha profundizado sus relaciones. Esto se
evidencia con la visita de estudiantes de la UPEC de Ecuador y la movilidad docente a la
Universidade Estadual do Vale do Acarau (UVA) en Brasil. Durante esta visita, se establecieron
vinculos para disefiar experiencias de aula internacional, como clases espejo y proyectos COIL.
Por su parte, el programa de Ingenieria Civil fortalecio su red con universidades de Peru, Chile
y Espafia a través de una jornada de charlas magistrales, las cuales permitieron a los
estudiantes interactuar con ponentes de instituciones extranjeras.

Finalmente, continué su colaboracién con la Red de Programas de Ingenieria de Sistemas y
Afines (REDIS). Esta iniciativa incluyd la participaciéon de 35 estudiantes de la Universidad
Catdlica Luis Amig6 del programa de Tecnologia en Desarrollo de Software e Ingenieria de
Sistemas junto con 60 estudiantes de otras instituciones como la Corporacion Universitaria
Adventista, la Corporacién Universitaria Remington y la Universidad Catdlica de Oriente. Un
docente del programa también colaboré activamente con REDIS en un curso para estudiantes
de la tecnologia.

Proyectos de Cooperacion Internacional

En el periodo 2025-1, los programas de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura se enfocaron
en proyectos de cooperacion internacional y desarrollo académico. En el programa de
Ingenieria de Sistemas, se disefiaron experiencias de aula internacional como las clases espejo
y los proyectos COIL, y se iniciaron acuerdos con la Universidade Estadual do Vale do Acarau
(UVA) en Brasil para el acompanamiento conjunto de trabajos de grado.

Por otro lado, el programa de Ingenieria Civil organizé una jornada de charlas magistrales que
conté con ponentes de alto nivel, con publicaciones en revistas de impacto y experiencia en
eventos internacionales en areas como la sismogeotecnia. Esta actividad permitio al programa
estrechar vinculos con universidades de Peru, Chile y Espana, y promovié competencias
globales entre los estudiantes, como el pensamiento critico y la comunicacion técnica
intercultural. Eventos o Actividades con Componente Internacional

Se llevaron a cabo varios eventos académicos con una destacada participacion internacional:
Los programas de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura han realizado diversos eventos
académicos con un fuerte componente de participacion internacional. El programa de
Ingenieria de Sistemas ha implementado estrategias como "clases espejo" y "expertos en linea"
para fortalecer la interaccidén con instituciones de educacién superior a nivel global, y recibié la
visita de estudiantes de la UPEC de Ecuador. Ademas, la movilidad del docente Andrés Felipe
Marin a Brasil tuvo como objetivo principal el disefio de este tipo de experiencias de aula. Por
su parte, el programa de Arquitectura ha iniciado conversaciones con la Universidad César
Vallejo en Peru para colaborar en la realizacion de "clases espejo". El programa de Tecnologia
en Desarrollo de Software contd con la participacion de expertos internacionales en su curso de
Informe de Gestion y Sostenibilidad
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Programacion Movil y sus estudiantes participaron en el "Seminario Internacional de
Investigacion en Ingenieria de Software" (SEIIIS-2024). Asimismo, el programa de Ingenieria
Civil organizé la "Jornada de Charlas Magistrales" que incluy6é ponentes de la Universidad de
Piura (Peru), la Pontificia Universidad Javeriana y la Universidad Politécnica de Catalufa
(Espana), abarcando temas de innovaciéon en geotecnia, ingenieria del viento y modelacion
numeérica. Estos eventos han permitido a los estudiantes interactuar directamente con expertos
internacionales y exponerse a conocimientos y perspectivas globales.
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Gestion de Bienestar y Permanencia

La Facultad de Ingenierias y Arquitectura se centré en un enfoque colaborativo durante el
primer semestre de 2025. Se implementaron estrategias como el seguimiento a estudiantes en
riesgo a través del Comité Curricular, la articulacion de esfuerzos entre docentes,
coordinadores y Bienestar Institucional, y el uso de un sistema de alertas tempranas. Ademas,
los programas colaboraron activamente con Bienestar, desarrollando proyectos internos vy
promoviendo el bienestar mental de los docentes. La matriz para identificar barreras
arquitecténicas en el programa de Arquitectura también contribuyd a la inclusién y
permanencia.

Bienestar Institucional

La participacién de estudiantes y docentes de la Facultad en programas y actividades de
bienestar, asi como el impacto de estas iniciativas en la comunidad universitaria durante el
periodo 2025-1.

Programas y Actividades de Bienestar

Durante el primer semestre de 2025, la Facultad de Ingenierias y Arquitectura se beneficié y
participé activamente en diversas actividades y programas ofrecidos por Bienestar Institucional.
El area de Permanencia Académica fue la de mayor participacion, con 102 personas
involucradas, seguida por Salud Integral con 77 participantes y Recreacion y Deportes con 49
participantes.

En el Programa de Ingenieria de Sistemas se ha consolidado una estrategia integral de
acompafamiento estudiantil, orientada a la identificacion temprana de estudiantes en riesgo
académico y/o emocional. Este proceso se desarrolla de manera continua y articulada,
mediante el analisis de reportes académicos, seguimiento a inasistencias, desempefio
académico, y observaciones del cuerpo docente. Como parte de esta estrategia, se
implementan acciones como jornadas de tutoria académica, sesiones de orientacién individual,
acompafiamiento psicosocial en alianza con el area de Permanencia de Bienestar Universitario,
y remisiones oportunas a los servicios institucionales de apoyo. Ademas, se promueve el
desarrollo de habilidades blandas, el fortalecimiento del sentido de pertenencia y la
construcciéon de redes de apoyo entre pares, a través de actividades extracurriculares y
espacios de dialogo. Esta labor articulada busca no solo prevenir la desercion, sino también
promover la permanencia con calidad, el bienestar emocional y el desarrollo integral de los
estudiantes, en coherencia con los principios formativos del modelo educativo institucional.

En el programa de Ingenieria Civil, se realizd6 un trabajo continuo en la identificacion de
estudiantes en riesgo académico o emocional, canalizando estos casos al area de
Permanencia de Bienestar Universitario para su debido acompafamiento.
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El programa de Tecnologia en Desarrollo de Software colaboré activamente con Bienestar
Universitario en un proyecto para automatizar un sistema de agendamiento de citas
psicolégicas, optimizando asi los procesos internos de la unidad. Ademas, los docentes de este
programa asistieron a una capacitaciéon sobre el manejo del estrés, lo que tuvo un impacto
positivo en su bienestar mental.

En el marco de las actividades académicas del programa de Arquitectura, durante el semestre
2025-1 se desarrollé un proyecto relevante en el que participaron activamente un docente y un
estudiante. Esta iniciativa consistié en la elaboracién de una matriz para la identificacion de
barreras arquitectonicas presentes en la infraestructura universitaria, con especial atencion a
las necesidades de personas con movilidad reducida y discapacidad visual. El trabajo surge
como respuesta a la creciente poblacion estudiantil con discapacidad que ingresa a nuestra
institucion, y sus resultados serviran como base fundamental para que el departamento de
Infraestructura formule un plan de adecuacion accesible en el corto plazo. Cabe destacar que
este proyecto tendra continuidad durante el segundo semestre, y la informacién recopilada no
solo apoyara la toma de decisiones institucionales, sino que también se constituira como
insumo del trabajo de grado del estudiante involucrado, perteneciente a la comunidad de
personas con movilidad reducida.

Inclusién y atencion a poblacion vulnerable

El impacto de estas actividades de bienestar se manifiesta en diversas esferas de la vida
universitaria:

En el marco de la inclusién y la atencién a poblacidn vulnerable, el Programa de Ingenieria de
Sistemas ha fortalecido sus acciones de acompafamiento y seguimiento a estudiantes que
presentan condiciones particulares de vulnerabilidad. Este proceso se realiza de manera
articulada con las instancias institucionales pertinentes, con el propdsito de brindar apoyo
académico, emocional y social que favorezca la permanencia, el bienestar y el desarrollo
integral de los estudiantes dentro de su proceso formativo.

El programa de Ingenieria Civil, al identificar y canalizar casos criticos de bajo rendimiento y
ausentismo, demuestra un esfuerzo directo por mejorar el rendimiento académico y la
permanencia estudiantil.

El programa de Arquitectura, mediante la implementacién de los contratos pedagdgicos,
estrategia antes mencionada para el mejoramiento del rendimiento académico, se incluyé como
requisito la asistencia a sesiones psicolégicas facilitadas por Bienestar Universitario, mediante
esta estrategia se ha mejorado el rendimiento académico, asi como el fortalecimiento entre el
programa y este departamento. Este mecanismo permitié ofrecer acompanamiento integral a
los estudiantes, abordando de manera conjunta tanto las dificultades académicas como los
aspectos psicoemocionales que pudieran afectar su rendimiento. La articulacién
interdepartamental demostrd ser una estrategia efectiva para la atencion personalizada de cada
caso.
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La contribucion del programa de Tecnologia en Desarrollo de Software al desarrollo de un
sistema de agendamiento de citas psicolégicas optimizé la gestién y el flujo de trabajo del
personal de Bienestar, mejorando la eficiencia en la atencién a la comunidad. La capacitacion
sobre manejo del estrés para sus docentes tuvo un impacto significativo en su bienestar
mental, proporcionandoles herramientas y un espacio de relajacion.

En Arquitectura, el proyecto de identificacién de barreras arquitecténicas no solo promovera la
mejora de la infraestructura universitaria, sino que también integré a un estudiante en un
proyecto de impacto real, permitiéndole desarrollar su trabajo de grado en un contexto de
aplicacion practica.

A nivel general, los datos de participaciéon evidencian un enfoque integral en el apoyo al
desarrollo de la comunidad de la Facultad, con una alta involucracion en actividades
relacionadas con la Permanencia Académica, la Salud Integral y la Recreacion y Deportes, lo
que refleja un compromiso con el bienestar holistico de estudiantes y docentes.

Articulacion con Bienestar Universitario
La coordinacién con el Departamento de Bienestar Institucional fue estrecha y adaptada a las
necesidades de cada programa:

El programa de Tecnologia en Desarrollo de Software trabajé en colaboracion directa con el
personal de Bienestar en el proyecto de automatizacion de procesos internos, especificamente
en el desarrollo del sistema de agendamiento de citas psicoldgicas. Asimismo, la capacitacion
sobre manejo del estrés para sus docentes fue solicitada por el programa y facilitada por una
psicéloga de Bienestar.

En Ingenieria Civil, la coordinacion se centr6 en el seguimiento de estudiantes en riesgo,
utilizando el Comité Curricular como instancia para identificar casos y canalizarlos al area de
Permanencia de Bienestar. Se promovié activamente el uso del sistema académico para el
registro de alertas y reportes pertinentes.

El Programa de Ingenieria de Sistemas participd activamente en la sistematizacion del proyecto
institucional de descuentos de matricula, en articulacién con el area de Bienestar Universitario.
Como parte de este proceso, se realiz6 el levantamiento de informacion sobre estudiantes con
dificultades econdmicas, lo que permitidé identificar casos prioritarios y canalizarlos
oportunamente. Esta gestion conjunta facilité el acceso a beneficios institucionales,
fortaleciendo la permanencia y el bienestar de la comunidad estudiantil.
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Permanencia Estudiantil

Las estrategias implementadas por la Facultad para fomentar la permanencia de los
estudiantes, los resultados obtenidos y los desafios identificados durante el semestre 2025-1.

Estrategias o Programas de Permanencia

Durante el primer semestre de 2025, la Facultad implementé diversas estrategias para
fomentar la permanencia estudiantil. Estas acciones incluyeron la habilitacion de espacios en el
Comité Curricular para la identificacion temprana de casos criticos de estudiantes y su posterior
canalizacién al area de Permanencia de Bienestar Universitario. Se promovid activamente el
uso del sistema académico para registrar alertas y reportar inasistencias o bajo rendimiento
que requirieran intervencion. Ademas, se mantuvo una comunicacion directa y constante entre
los docentes del programa y la Coordinacién para articular esfuerzos con Bienestar
Institucional. ElI programa de Ingenieria Civil, en particular, consolidé el seguimiento a
estudiantes en riesgo como una accion permanente dentro de su Comité Curricular.

Resultados en la Permanencia Estudiantil

En cuanto al impacto de estas acciones, los informes sefialan que, a pesar de varias
cancelaciones por motivos personales o académicos, no se generaron nuevas alertas
adicionales a las ya registradas en el programa de Ingenieria Civil. Sin embargo, es importante
destacar que no se presentan datos cuantitativos que permitan determinar directamente si
estas estrategias influyeron en la reduccion de la desercion o en la mejora de la tasa de
retenciéon general de la Facultad. Las acciones se realizaron en conjunto con otras unidades,
especificamente con el Departamento de Bienestar Institucional, y se subraya la importancia de
este trabajo colaborativo entre docentes, Coordinacién y Bienestar para garantizar la
permanencia y el acompafiamiento efectivo de los estudiantes.

Articulacion con Otras Unidades

Las acciones de permanencia se coordinaron estrechamente con el Departamento de Bienestar
Institucional. La colaboracién se manifesté en la canalizacion de estudiantes en riesgo, el uso
compartido de sistemas de alerta y el trabajo conjunto para el acompahamiento de casos
especificos, evidenciando una sinergia entre las unidades académicas y de bienestar.

Desafios en la Permanencia

Los principales desafios o barreras para la permanencia estudiantil identificados en los
informes se relacionan con dificultades persistentes en el desempefio académico y el bajo
rendimiento de algunos estudiantes. También se mencionan las ausencias en encuentros de
seguimiento de cursos como un desafio recurrente. Para abordar estos retos, se recomendd
reforzar la formacion docente en el uso del sistema académico para la gestion de alertas y
seguimiento, y promover espacios preventivos desde Bienestar Universitario que puedan
disminuir los factores de riesgo identificados, como el bajo rendimiento, la desmotivacion y las
ausencias.
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Gestion Estratégica Integral y Compromiso con
la Identidad Institucional

Este apartado busca integrar temas clave que atraviesan la gestion de la Facultad mas alla de
las funciones sustantivas, resaltando su compromiso con la identidad Amigoniana, la mejora
continua, la sostenibilidad, la cultura organizacional y el pensamiento critico humanista. Las
acciones y logros de la Facultad en el fortalecimiento de la identidad Amigoniana y los valores
institucionales, asi como los desafios identificados durante el semestre 2025-1.

ldentidad Amigoniana
Formacion y Sensibilizacion

La Facultad de Ingenierias y Arquitectura se enfoca en fortalecer la identidad Amigoniana entre
su personal. Para ello, promueve que los profesores, especialmente los de nuevo ingreso,
tomen cursos de Identidad Amigoniana. El objetivo es que adapten su pedagogia al perfil del
docente Amigoniano de la institucién. Ademas, implementan una estrategia de mentoria donde
profesores experimentados guian a sus colegas sobre las metodologias institucionales. Estas
acciones se complementan con un seguimiento constante por parte de los directores de
programa, quienes utilizan las herramientas aprendidas en la Escuela de Lideres para apoyar
tanto a docentes como a estudiantes en sus necesidades.

Participacion e Innovacion

Durante el periodo 2025-1, la facultad se destacé como lider en la innovacion tecnoldgica.
Participd en la Socializacion Institucional con una ponencia sobre la optimizacion de procesos
administrativos y académicos a través de herramientas tecnoldgicas. En colaboracion con el
Departamento de Gestion TIC, la facultad invitd a otros departamentos a crear estrategias para
integrar herramientas digitales en todos los niveles educativos. Esta iniciativa la posicioné como
pionera en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial y automatizacion, proyectando una
visién de la educacién del futuro.

Resultados y Desafios

Como resultado de estas estrategias, la facultad experimentdé una disminucién en la ausencia
intersemestral de docentes, manteniéndose por debajo del 10%. Los espacios de interaccion
entre docentes y administrativos, tanto en reuniones de inicio y fin de semestre como en otros
encuentros, han fortalecido el trabajo colaborativo y el compafierismo. A pesar de estos logros,
la facultad aun enfrenta el desafio de asegurar que los docentes apliquen adecuadamente los
reglamentos institucionales, tanto para profesores como para estudiantes, en concordancia con
el perfil Amigoniano. Sin embargo, se realizan esfuerzos para abordar estos desafios y
promover la identidad institucional de manera efectiva.
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Compromiso con la sostenibilidad y diversificacion de
recursos

Las acciones implementadas por la Facultad para la gestion eficiente de sus recursos y las
estrategias desarrolladas para la diversificacion de sus fuentes de ingreso durante el semestre
2025-1.

e (Gestidn responsable de recursos.

Desde el cierre de 2024, en colaboracion con la Vicerrectoria de Docencia y el Departamento
de Planeacion para la proyeccion presupuestal de 2025, la Facultad ha trabajado en una
revision ajustada y minuciosa de las solicitudes de gastos. Esto incluyd la reevaluacion de
pagos a asociaciones académicas y bases de datos especializadas que no presentaban un uso
constante por parte de los programas. También se incluyen acciones como el uso de
herramientas en linea para el desarrollo de trabajo colaborativo, evitando la impresion de papel
y optimizando los tiempos tanto de docentes como directivos de la Facultad.

La Facultad lideré la creacion de cursos equivalentes con menor dedicacién de docencia
directa en aquellos con un bajo numero de estudiantes. Si bien el propésito principal fue
mantener las condiciones de calidad de los programas en cierre, esta medida también
contribuyd a la optimizacién del pago de horas de docente directo.

Asimismo, se acordd con el Departamento de Gestion TIC el uso conjunto de licencias con el
programa de Ingenieria de Sistemas. Esta negociacion permite que parte de la infraestructura
tecnolégica que sale de operacién en la Universidad pueda ser reutilizada con fines
pedagogicos, para ensefiar a los estudiantes sobre infraestructura TIC en ambientes reales.
Esta acciéon logré disminuir significativamente los presupuestos destinados a la dotacién de
laboratorios, evitando la compra de equipos especializados con montos superiores a los 200
millones de pesos.

e Acciones para la diversificacion de fuentes de ingreso.

Desde los diferentes programas de la Facultad, se han adelantado acciones para establecer
alianzas con empresas, instituciones de educacién superior y el sector publico, buscando
diversificar las fuentes de financiacion:

El programa de Arquitectura ha afianzado sus vinculos con universidades externas, como la
Universidad César Vallejo de Peru, y con asociaciones publicas como la Sociedad Colombiana
de Arquitectos (SCA), asi como con colectivos sociales en el sector como Moravia y la veeduria
ciudadana repensando Medellin, demostrando la fortaleza del programa en sus alianzas
externas.
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El programa de Tecnologia en Desarrollo de Software ha fortalecido sus alianzas con el sector
publico a través de diversos acercamientos con el Ministerio de las TIC y la oferta de servicios
académicos conjuntos.

El programa de Ingenieria de Sistemas continia buscando alianzas académicas tanto con
TalentoTEC como con asociaciones académicas como la Red de Programas en Ingenieria de
Sistemas (REDIS), FEDESOFT, entre otras.

El programa de Ingenieria Civil ha fortalecido su vinculo con la secretaria de infraestructura de
la Alcaldia de Medellin, con la vinculacion de estudiantes en procesos de practicas
profesionales, el desarrollo de proyectos de trabajo de grado y la articulacién en eventos de
extension y proyeccién social.

El programa de Arquitectura contd, durante el semestre 2025-1, con dos estudiantes que
realizaron sus practicas profesionales en la Alcaldia de Medellin. Uno de ellos lo hizo
directamente bajo el convenio de colaboracion que mantiene la institucién con dicha entidad
gubernamental, mientras que el otro particip6 como contratista independiente, logrando su
posterior vinculacion laboral.

Estas alianzas han logrado desarrollar potenciales para la oferta de cursos por extension y la
diversificacion de recursos. Aunque estas iniciativas aun no han logrado la apertura formal de la
oferta, han abierto puertas a otras posibilidades de vinculaciéon con los eventos ofrecidos por
los programas.

Impacto o Resultados

Estas acciones han permitido a la Facultad visionar ambitos mas alla de la docencia tradicional.
Desde las directivas de los programas hasta los docentes, se ha logrado reconocer la
multiplicidad de oportunidades disponibles para ofertar formacién complementaria. Este
enfoque cobra mayor sentido al aplicar el conocimiento propio hacia el sector externo,
promoviendo una vision de impacto y aplicabilidad.

Elementos criticos de la gestion y gestion del riesgo.

Los principales desafios identificados en la gestion de recursos son: el desconocimiento de los
presupuestos totales y ajustados, el exceso o desconocimiento de tramites por parte de
algunos directivos para la ejecucion presupuestal, y la necesidad de equilibrar las necesidades
basicas de funcionamiento con las funciones estratégicas de mantenimiento de la calidad de la
educacion superior.

Por otra parte, la diversificacion de recursos, liderada principalmente por las acciones de la
funcién sustantiva de Extension, se ve truncada en muchas ocasiones. Existe una queja
constante por parte de los docentes de la Facultad con cargas en esta funcion, quienes
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perciben que los esfuerzos de los denominados "Embajadores de Extensiéon" se ven afectados
por retrasos en la confirmacion de informacion enviada, los tiempos de creacion de publicidad y
la divulgacion o promocién de los cursos ofertados por los programas. Aunque el Departamento
de Extension estd mejorando sus procesos, aun representa retos importantes para la Facultad
en la diversificacion de recursos a través de la oferta de formaciéon complementaria.
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Gestion del cambio

Los eventos de cambio relevantes que la Facultad enfrenté durante el semestre 2025-1, las
estrategias implementadas para su gestién, el impacto resultante y los desafios identificados.

Eventos o Situaciones de Cambio

El periodo 2025-1 se caracterizd por la formalizacion y consolidacion de la estabilidad en los
cargos administrativos que se habian iniciado el afio anterior. Este aspecto, que habia sido un
elemento critico recurrente en los informes de gestion de la Facultad desde 2022, se estabiliza
finalmente en 2025, permitiendo una mayor continuidad en las diversas actividades propias de
la Facultad y sus programas.

Estrategias de Gestion del Cambio

Para gestionar este cambio positivo y asegurar una adaptacion efectiva, se implementaron
diversas estrategias:

Acompafamiento Institucional: Se brindé un soporte continuo desde la institucion.
Participacién en Escuela de Lideres: Los administrativos de la Facultad participaron
activamente en la Escuela de Lideres, un espacio vital para su adaptacion al cargoy a
la filosofia institucional.

e Resultados del Diplomado en Prospectiva: Los aprendizajes de este diplomado fueron
fundamentales para la orientacion estratégica de los directivos.

e Consolidacion de Equipos de Trabajo: Se fortalecieron los equipos de trabajo en cada
programa, lo que permitié robustecer todos los aspectos de las funciones sustantivas y
los procesos de calidad en ejecucion.

Resultados o Impacto

La Facultad de Ingenierias y Arquitectura considera este cambio como un evento de impacto
altamente positivo. La comunidad académica de la Universidad reconoce tanto el esfuerzo
como la presencia estratégica de los miembros de la Facultad en diversas actividades de
articulacién. La Facultad esta trabajando conjuntamente con otras unidades, generando
sinergias y resultados tangibles:

e Direccidon de Planeacién: Colaboracion en la creacién de la Unidad de Analitica de
Datos.

e Bienestar Institucional: Levantamiento del estado de la Movilidad Universal en la sede
principal, articulacién del sistema Apolo con el SUI, creacion de sistemas de
agendamiento de citas y sistematizacién del programa de Alimentacion Escolar PAN.

e Vicerrectoria de Investigaciones: Andlisis y visualizacién de informacién a través de
VicDATA.
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e Extension: Creacion de un tablero de control para Graduados a nivel nacional.
Desafios o Areas de Mejora

Uno de los desafios méas importantes identificados en la gestion del cambio es establecer la
vision de crecimiento de la Facultad con la oferta académica con nuevos programas tanto en
niveles tecnolégico como en pregrado.
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Retos y Proyecciones 2025

Los principales aprendizajes y lecciones institucionales del semestre 2025-1, los retos
pendientes, las acciones previstas para abordarlos y la articulacién de estas proyecciones con
los objetivos del proximo semestre.

Principales Aprendizajes o Lecciones Institucionales

El aprendizaje mas significativo que la Facultad ha obtenido como equipo es la consolidacion
de la articulacién con los procesos y dinamicas institucionales. Esta sinergia ha posibilitado
ampliar las opciones de trabajos colaborativos e interdisciplinarios, enriqueciendo el alcance de
las iniciativas académicas y administrativas.

Retos que Aun no se han Resuelto o que Surgen a partir del Cierre del Semestre

Uno de los retos pendientes es la prospectiva de la Facultad. Si bien ya se ha trazado un norte
como equipo, aun faltan las validaciones institucionales para la creaciéon de nuevos programas
que permitan el crecimiento de la oferta académica de la Facultad, tanto en tecnologias como
en pregrados. Aunque ya se encuentra en creacion la primera propuesta de formacion en
Maestria (Maestria en Ciencia de Datos), aun falta definir los minimos viables de virtualizacion
para completar el proceso de creacién y posterior radicacion del programa ante el Ministerio de
Educacion.

Acciones Previstas para Atender esos Retos o Consolidar Mejoras

Para abordar estos retos y consolidar las mejoras logradas, la Facultad continuara
estableciendo las metas de crecimiento con nuevas ofertas académicas. Esto implica articular
disciplinas base en ingenieria y aquellas relacionadas con ofertas que permitan la trayectoria y
el transito de estudiantes entre las diferentes areas del conocimiento.

Articulacion de esas Proyecciones con Objetivos del Proximo Semestre (2025-2)
Las metas planteadas para el proximo semestre se centran en:

e Radicar la renovacion de los programas de: Tecnologia en Desarrollo de Software e
Ingenieria de Sistemas Apartado.

e Radicar la ampliacion de lugar de desarrollo mediante el decreto 0529 del programa de
Ingenieria de Sistemas Medellin.
Apertura de cohorte del nuevo pregrado en Arquitectura en modalidad hibrida.
Puesta en marcha de los Laboratorios de Analitica e Infraestructura para el programa de
Ingenieria de Sistemas.

e Radicar la creacién de la Maestria en Ciencia de Datos en modalidad virtual.
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Estas metas buscan incrementar la cantidad de estudiantes de la Facultad, mantener la oferta
académica vigente y buscar nuevas ofertas coherentes con la formacion en ingenieria y
arquitectura. La meta de puesta en marcha de laboratorios no solo busca impactar el perfil de
los estudiantes, sino que también representa una ventana para que los docentes incrementen
la calidad de la produccién en investigacion y ofrezcan servicios de extension a terceros como
disciplina asociada a la innovacion tecnolégica.

Conclusion

El semestre 2025-1 ha sido un periodo de importantes logros y consolidacion para la Facultad
de Ingenierias y Arquitectura, marcando un avance significativo en sus objetivos estratégicos y
operativos.

La apuesta por el crecimiento y visibilidad de la Facultad y sus programas: Se ha evidenciado
un firme compromiso con la expansion y el posicionamiento de la oferta académica, reflejado
en la ambiciosa proyeccién de nuevos programas y la renovacién de los existentes, buscando
una mayor pertinencia y alcance en el mercado educativo.

La articulacion con diferentes unidades: La colaboracion interinstitucional y el trabajo conjunto
con diversas unidades de la Universidad han sido pilares fundamentales, permitiendo la
optimizacién de procesos, la diversificacion de recursos y el desarrollo de iniciativas de alto
impacto, como los proyectos de analitica de datos y movilidad universal.

La aprobacién del nuevo pregrado en Arquitectura: Este hito representa un logro institucional
de gran envergadura, al ser el primer programa co-creado entre facultades y el primero en
modalidad hibrida en el pais, ratificando la capacidad de innovacién y adaptacién de la
Facultad a las nuevas demandas educativas.
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... Agradecemos profundamente el trabajo conjunto de cada
persona que hace parte de nuestra comunidad: su entrega,
disposicion y sentido de pertenencia han sido fundamentales
para avanzar con coherencia y sensatez en la construccion
de una Universidad con identidad Amigoniana y compromiso
con el cuidado de la Casa Comun.

Razoén Social: Universidad Catdlica Luis Amigd
SNIES: 2719
Resolucion MEN: N° 21211 - Universidad Catdlica
Resolucion Ministerio de Educacion Nacional: N° 17701 de noviembre 9 de 1984
Caracter académico: Universidad
También en: Bogota | Manizales | Monteria | Apartadé
“Institucion de educacioén superior sujeta a inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional”
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