Medellin, 2 de agosto 2022

Doctora 66284

Ana Maria Vanegas Urrego
Directora de Planeacion
Universidad Catodlica Luis Amigo
Medellin

Asunto: informe de Gestion semestre 1-2022

Reciba un cordial y respetuoso saludo,

Por medio del presente documento, procedo a presentar el informe de gestion y
resultados de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, correspondiente al primer
semestre del ano 2022.

Recibo las sugerencias que considere pertinentes, para tenerlas en cuenta en el

mejoramiento continuo del proceso de gestién de la Facultad.

Cordialmente,

1

Juan Esteban Z\guirre Espinosa
Decano Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Anexo: lo enunciado
Copia: Doctor Francisco Javier Acosta Gémez, Secretario General

Liliana A.
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Actualmente desde la Vicerrectoria de Docencia, se definen las bases de los procesos
pedagogicos y didacticos que fundamentan y transversalizan a cada uno de los procesos
misionales, estas bases se encuentran definidas mediante cuatro propdsitos (grafica 1) los
cuales se conversan con los objetivos Misionales de la Universidad y es desde este punto,
donde definimos nuestros principales objetivos de gestion.
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Fuente: Modelo pedagdgico 3.1

En este informe de gestién esperamos poder consolidar no solo las acciones realizadas
durante este afno 2022, sino también, el poder resumir un ultimo capitulo de los resultados en
pro del cumplimiento de la Mision, Vision y Plan de Desarrollo a 2022.

2.1 ASPECTOS RELEVANTES DE LA GESTION APRENDIZAJE E INNOVACION
EDUCATIVA




Calidad de la Educacion

Como parte de la cultura de transparencia de la institucion y atendiendo a la normatividad
actual Acuerdo CESU 02 de 2017, Acuerdo CESU 02 de 2020, Resolucion MEN 015224 de
2020 y el Cédigo de Buen Gobierno; se presenta a continuaciéon un segmento desagregado del
Informe parcial de Gestion Institucional correspondiente al periodo 2022-01.

La Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, con base en la convocatoria 894 de 2021 cuenta
con un grupo de investigacion a 2022 el grupo de Investigacion Juridicas y Sociales cuya
clasificacién en Minciencias estd en A, cuenta con (2) lineas de investigacion derecho y
sociedad, y Sujeto, desarrollo y contextos de exclusion, como se evidencia en la siguiente
tabla:

GRUPOS DE LINEAS CLASIFICACION
INVESTIGACION MINCIENCIAS
Juridicas y Derecho y Sociedad A
Sociales
Sujeto, desarrollo y
Juridicas y contextos de exclusion A
Sociales
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Creado en marzo de 2005, como un espacio de reflexion en torno
al estudio del Derecho y su relaciéon con Ios\contexms sociales,\
adscrito a |la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Inform
@grupojuridicasysociales.derecho@amigo.edu.co

Desde el punto de vista de docencia, en relacién con el nivel de formacion de los docentes
durante el primer semestre del afio 2022 se cuenta en la Facultad con (23) magister de TC, (5)
Especialistas de TC, de Medio Tiempo (4), y (2) especialistas, en catedra.




En este semestre se realizaron dos importantes eventos que permitieron la movilidad
internacional tanto de estudiantes como de docentes. En primer lugar, el evento denominado “II
Congreso Internacional de Derecho Procesal en Familia”, el cual se realiz6 de manera mixta, y
se llevaron a cabo las IX Jornadas internacionales de Derecho: Casacion y Prueba Digital”.

La Facultad y los programas han impactado a las comunidades y al entorno a partir de las
siguientes actividades: la Practica Juridica, el Centro de Conciliacién y las Jornadas
Interdisciplinarias de Atencion Juridica Integral y Educacion Juridica Complementaria.

Es de resaltar las actividades de extension con miembros de comunidades nacionales e
internacionales como: Jornadas Internacionales de Derechos y Garantias Constitucionales,
Foro virtual: Justicia Digital: Un imperativo Actual Seminario Internacional; El derecho frente a
la Emergencia Sanitaria del COVID — 19 y sus consecuencias; IV Seminario Internacional sobre
el Proceso y la Justicia: Retos de la justicia en la era de la cuarta revolucién industrial,
Capacitacion ACOFADE Pruebas Saber Pro; Clinica Juridica en Derecho Penitenciario y
Carcelario; Il Congreso Mundial: Analisis Contemporaneo e Interdisciplinar de los Derechos
Fundamentales;

Seminario Internacional Sobre el Proceso y la Justicia en Homenaje a Michelle Taruffo;
Perspectiva Constitucional Ambiental desde Ila Investigacion Formativa; IX Jornadas
internacionales de Derecho: Casacion y Prueba Digital; XVI Encuentro Regional Red de
Centros de Investigacion Juridica y Sociojuridica Nodo Antioquia entre otros.

Planes de mejoramiento (PMMCII)

Los planes de Mejoramiento, mantenimiento y capacidad innovadora de los programas de la
facultad, ya se encuentran planeados en su totalidad y en estado de ejecucion de todas las
actividades, se debe resaltar la articulacion de estos instrumentos de calidad educatica con el
“Plan de Desarrollo” y su respectivo “Plan de Accién Institucional”, y que se hace efectivo
mediante la realizacién de los Planes Operativos Anuales. Estos ultimos se entienden como
planes de gestion anual de las unidades Académicas o Administrativas, que parte de una linea
base de indicadores y los proyecta vinculando sus metas en el “Plan de Mantenimiento,
Mejoramiento y Capacidad Innovadora” del programa, el cual se deriva de los procesos de
Autoevaluacion”

Pruebas Saber-pro:

Dentro del desarrollo de la comision de saber pro, se siguen implementando estrategias para el
mejoramiento en los resultados Saber Pro, este semestre se realizé una capacitacion con los
estudiantes proximos a presentar la prueba estatal y sigue habilitado el campus virtual con los
objetos pedagdgicos-comunicacionales para el entendimiento de la prueba, asi mismo se esta
trabajando en la capacitacion de los docentes en la construccion de preguntas con el modelo
basado en evidencias.

Desarrollo de la Investigacion

Durante el periodo Enero-junio de 2022, se realizaron actividades basadas en:




En cumplimiento de los reglamentos se llevaron a cabo las siguientes reuniones del Area de
Investigacion:

Acta 01 de 2022 — 2 de febrero de 2022, discusién Plan de Area 2022-1

Acta 02 de 2022 — 23 de marzo de 2022, se comparten y discuten los documentos aportados
por el FOPID para la revision de cartas descriptivas, se asignan tareas para la revision de los
objetivos de aprendizaje y competencias que son utiles para los cursos de Investigacion
Sociojuridica y SMN Trabajo de Grado en pensum DRO05, se informa sobre los cursos dirigidos.

Acta 03 de 2022 — 27 de abril de 2022, se aprueban las cartas descriptivas de DR-083
Investigacion Sociojuridica y DR 086 SMN Trabajo de Grado. Se remiten a Comité de
Curriculo.

Comité Trabajos De Grado Pregrado De Derecho

Acorde con los Lineamientos de Trabajos de Grado, expedidos por el Consejo de Facultad
mediante Resolucion 03 del 14 de febrero de 2020, para el semestre 2022-1 se han adelantado
se han adelantado, las siguientes reuniones, en las que se atendieron las solicitudes de
inscripcion y nombramiento de asesores tematicos, nombramiento de evaluadores, asuntos
estudiantiles y programacion de coloquios, se comparte enlaces a las carpetas que contienen
las actas y los anexos:

Acta 01 del 4 de febrero de 2022 — Reunién ordinaria - Coloquio extraordinario — remision

trabajos a biblioteca.

Acta 02 del 16 de febrero de 2022 — Reunién Extraordinaria

Acta 03 del 16 de marzo de 2022 — Reunién Extraordinaria - Coloquio extraordinario —remision
trabajos a biblioteca.

Acta 04 del 22 de abril de 2022 — Reunién Ordinaria

Acta 05 del 25 de mayo de 2022 — Reunion Ordinaria y Coloquio Ordinario — remision trabajos a
biblioteca.

En el semestre 2022-1 se asignaron un total de 1290 horas en los planes de trabajo
correspondientes a 22 profesores para atender la asesoria y evaluacion de trabajos de grado.
Se asignan16 horas por trabajo para asesoria y 2 evaluadores por trabajo cada uno con 6
horas para un total de 12 horas por trabajo




Tabla 1. Distribucion horas asignadas en plan de trabajo a profesores por area

Penal Laboral Publico Privado Familia
Detalle No. No. | No. | No. | No. No. | No. | No. | No. No.
Horas Horas Hora Hora Horas
Trab Trab Trab s Trab s Trab
Horas asesorias | 144 | 2 32 | 12 | 192 | 3 | 48 | 4 64
Tematicas
Horas 16 96 4 24 | 22 | 132 | 10 | 60 | 18 108
Evaluacion
No. Profesores /
Horas asignadas
en Plan de
Trabajo 4 296 3 157 6 597 4 240 5 392
conforme a
reporte de
febrero de 2022
S°bra”tee/fa'ta”t 56 101 273 132 220
Trabajos
evaluados por | 6 4 | 24| 3 | 38| 6 36
externos/sin
horas/catedra
Tabla 2. Asignacion de puntajes a los trabajos de grado
Nivel de puntajes asignados por trabajo Labora | Public | Privad | Famili
Penal
20221 o o a
Aprobado sin correcciones 95 - 100 7 0 3 1 1
S\Erobado con correcciones minimas entre 80 - 4 4 13 5 5
Aprobado con correcciones significativas entre 5 0 4 1 o4
65-79
No aprobado menos de 65 0 0 2 3 8
NuUumero de evaluaciones realizadas 16 4 22 10 38




La mayor tasa de rechazo de trabajos se presentd en el area de Derecho de Familia, con un
agravante y es la distancia entre las evaluaciones, puesto que mientras un docente asignaba
entre 80 y 94 puntos, otros asignaron al mismo trabajo entre 30 y 40 puntos, lo que generé el
nombramiento de 3eros evaluadores para 2 trabajos de los cuales uno de ellos sigui6 en estado
rechazado.

Este semestre se rechazaron 6 trabajos de grado y se solicitaron por parte de los asesores 3
menciones de honor, sin embargo, los trabajos fueron evaluados en un rango entre 80-94
puntos lo que no permitio ratificar la mencion sugerida por los asesores.

Tabla 3. Integrantes del Grupo Juridicas y Sociales que apoyan el area de investigacion

Grupo Asesoria Co-
Juridicas y Metodoloai % . % |Evaluaciones| %
Sociales etodoldégica tutoria

Laura Victoria o o o
Cérdenas Rojas 1 cursos 17% 16 3% 6 1%
Jorge Eduardo
Vasquez 48 10% 12 3%
Santamaria
Ciigia Gardona 16 | 3% 18 4%
Juan Esteban
Aguirre 32 7% 12 3%
Espinosa
g'glfg’g\g“T":\?:ra 3cursos | 50% | 64 | 13% 18 4%
Gémez Agudelo ® [10%| 6 | 1%
E;%ﬁf;;es 2curso  [33% | 256 | 53% 348 83%
Total 6 cursos 100%| 480 [100% 420 100%




Extension y/o Proyeccién Social:

Por parte del area de investigacién en 2022-1 se gestionaron los siguientes eventos

ﬁfu‘;g:ﬁfgg Coloqula Extraordinario de Investigacidn @80 ===

Evento realizado el 4 de febrero de
2022, programado para la
sustentacién de 2 trabajos de grado
pendientes del afo anterior en la
reunion ordinaria del Comité de

Trabajos de Grados.

Total asistentes: 13 personas
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DLUBAMIGS CONVERSATORIO )
Evento realizado el 4 de marzo de
P UN CAFECON__ & )
NUESTRWS 2022, Un café con nuestros

SEMILLERISTAS

INTENSIDAD | 2IiGFas]

semilleristas — Evento en el que se

presentaron los avances de los

Bloque 1.
Piso 5, Aula 504

semilleros actuales de la Facultad a
De1000a.m cargo de sus integrantes y se motivd

la vinculacion de nuevos integrantes.

Total asistentes: 13 personas

de los semilleros de investigacion,
adscritos a la facultad de derecho

Objetivo | Socializar la trayectoria y actividades
y ciencias politicas.

« Derecho y Sociedad.

Temas | . Tecnicas de Oralidad en el Proceso.

Informes: Facuitad de Derecho y Ciencias Politicas
© ehigia.cardonazu@amigo.educo @ 3104378358

Evento realizado el 16 de marzo de

2022, programado para la
sustentacién de 2 trabajos de grado

pendientes del afo anterior en la
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Participacion
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Informes: Facultad de Derechoy Ciencias Politicas
© redsociojuridicanodoantioquia@gmail.com

Evento realizado el 29 y 29 de abril de 2022 — XVI
Encuentro Regional de la Red de Grupos y

Centros de Investigacion Red Sociojuridica.

40 Ponencias de estudiantes adscritos a

Semilleros

8 Ponencias de docentes investigadores adscritos

a Grupos de Investigacion

Articulacion con la Red de América Latina y el
Caribe REDALC — con ponencia inaugural: a cargo
David Roman Jiménez Lépez, Universidad
Veracruzana, Meéxico, Denominada: Contexto
constitucional y jurisprudencial del modelo social

de discapacidad en el estado mexicano.

Red ESIAL: Taller (1 hora) El pirrico triunfo de
diciembre 1 del 2011, cuestionamientos,

observaciones y valoracion de su eficacia.
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25 de mayo

“Promoviendo Cultura
Investigativa”
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de 2022 ‘
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OBJETIVO

Socializar ante pares académicos y comunidad en
general los trabajos de grado de los estudiantes del
programa de Derecho, las Especializaciones, la
Maestria en Derecho y los avances de los proyectos
de investigacion financiados por la Universidad.

TEMAS

- Derecho de Familia Infancia y Adolescencia
+ Derecho Penal y Criminologfa

« Derecho Empresarial y Laboral

- Derecho Publico y Derechos Humanos

Participacion sin costo, previa inscripcion
en el Sistema Académico.

Organiza: Facultad de Derecho y Ciencias Politicas @) elvigia.cardonazu@amigo.edu.co

Y/ ™~
CONVERSATORIO:

Retos para el cierre de brechas de género.

A propésito de Medellin como Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Organiza el Comité dle Intericeucion de la Poltica Pablica para fa Igualdad de Género de las Mujeres Urbanas
' Rurales def Municipio de Medellin y la Secretarfa de las Mujeres, Apoya ia Universidad Catalica Luis Amiga.

g Virtual por zoom
ID de reunién: 889 8858 1660
Cdédigo de acceso: 487852

=y Jueves
9 de junio ® #00 D .
de 2022 a6:00p. m.

Alcaldia de Medellin

Evento realizado el 25 de mayo de 2022 —

Xl Coloquio “Promoviendo la Cultura
Investigativa” — Conté con participacion
del profesor DAVID ROMAN JIMENEZ
LOPEZ, de la Universidad Veracruzana de

México.

23 Ponencias pregrado

9 Ponencias Esp. Der. Familia

4 Ponencias de Maestria en Derecho

Asistentes: 81 personas

Evento programado para el 9 de junio
de 2022 - Derivado del proyecto:
Retos para el cierre de brechas de

género. A proposito de Medellin como

Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Invitadas:

Magda Victoria Diaz Alzate,

Universidad Catdlica Luis Amigd -

Comité Género

Bibiana Catalina Cano Arango,

Universidad Auténoma
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Aspectos a mejorar: Es necesario mejorar el apoyo logistico que se brinda a los eventos o
incluir las horas requeridas por evento porque me correspondié expedir certificados, articularme
con otras entidades para poder realizar los eventos debido a las limitaciones del Departamento
de Extension.

Relacion Sector Externo

En cuanto a la relacion con el sector externo se continua con la representacion suplente al
comité de interlocucién por parte del sector académica a la Politica Publica para la igualdad de
género de las mujeres urbanas y rurales del municipio de Medellin, con asistencia a las
reuniones durante 2022-1 y la programacion de evento derivado del analisis de Medellin como
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Participacion En Redes Académicas

1. Red de grupos y centros de Investigacion Red Sociojuridica

En el marco de la Secretaria Técnica se programaron 3 reuniones del nodo a las cuales se les
levantd la respectiva acta. Se organizé el XVI Encuentro Regional de Grupos y Centros de
Investigacion Juridica y Sociojuridica Nodo Antioquia, se realizé el evento el 28 y 29 de abiril.
Se abrid convocatoria para recepcion de memorias con apoyo de Uniremington.

A nivel nacional se ha asistido a 2 reuniones y se tiene pendiente la asistencia el 24 de junio a
la reunion en la Universidad Sergio Arboleda de Santa Marta para programacion del Encuentro
Nacional.

2. Red de Derecho de América Latina y el Caribe - REDALC

Durante 2022-1 se han adelantado diversas reuniones y eventos con REDALC, aportando a la
visibilizacién e internacionalizacién de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Avances en la Internacionalizacion

De acuerdo con los datos aportados por la Oficina, en el afio 2022 la Universidad evidencia 84
convenios vigentes, con IES nacionales (22) y extranjeras (54), y con organismos publicos y
privados, nacionales (6) y extranjeros (4). Como resultado de la cooperacion académica y de la
participacion en redes de conocimiento, en el periodo de autoevaluacion 2016 — 2020, el
Programa de Derecho participé en ocho proyectos de investigacién relacionados con temas de
interés y actualidad y de contenido politico y social, conjuntamente con IES y organizaciones
nacionales e internacionales.

11



2.2 VISIBILIDAD Y BALANCE GENERAL DE LA GESTION

Participacion en Eventos

En este semestre se realizaron dos importantes eventos que permitieron la movilidad
internacional tanto de estudiantes como de docentes. En primer lugar, el evento denominado “II
Congreso Internacional de Derecho Procesal en Familia”, el cual se realiz6 de manera mixta, y
se llevaron a cabo las IX Jornadas internacionales de Derecho: Casacion y Prueba Digital”.

Descripcién en

Enfoque de la
actividad

Resultados de tipo

Actividad detalle de lo e o
. . (Extensién o cualitativo y
realizada realizado por el " e
Proyeccién cuantitativo
docente .
Social)
Oraanizacion Evento con participacion
Conversatorio 9 y de 19 asistentes con

entre palabras:
rock y politica

apoyo logistico en
el desarrollo del
evento.

Proyeccion Social

calificacion promedio de
4.9y 98% de
satisfaccion

Evento con participacion

Charla Los . ; .
; Organizacion y presencial y virtual de

delitos sexuales A g

) apoyo logistico en e . 28 participantes con
a la vista del Proyeccion Social e .
proyecto de ley el desarrollo del calificacion promedio de

0,
483 de 2020 evento. 4.6_y 93 A> de
satisfaccion

XI Coloquio de L Evento con participacién
; L Organizacion y :
investigacion. presencial de __ con

Promoviendo la

apoyo logistico en
el desarrollo del

Proyeccion Social

calificacion promedio de

cultura 4.6y 92% de

. L evento. . e

investigativa satisfaccion

Charla Acceso Organizacion, Proyeccion Social | Evento con participacion
del sector apoyo logistico y presencial de 82

empresarial a la
administracion
de justicia

ponencia en el
desarrollo del
evento.

asistentes con
calificacion promedio de
4.7 y 94% de
satisfaccion

Foro: Migracion,
desapariciones y
feminicidios en
Colombia y
México. Analisis
desde el derecho
comparado

Organizacion y
apoyo logistico en
el desarrollo del
evento.

Proyeccion Social

Evento cancelado por
dificultades de fuerza
mayor de la ponente en
la fecha agendado

Volviendo a la U:
Coloquio un café
con nuestros
graduados de
derecho

Organizacion y
apoyo logistico en
el desarrollo del
evento.

Proyeccion Social

Evento con participacion
de 7 asistentes con alto
grado de calificacion
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Evento con participacion

Conversatorio: Organizacion y presencial de 13
Un café con apoyo logistico en . . participantes con
Proyeccion Social e .

nuestros el desarrollo del calificacion promedio de

semilleristas evento. 4.3y 86 % de
satisfaccion

IX Jornadas Organizacion Evento con participacion

Internacionales a g olo isticg en presencial de 95 con

de derecho: elpd()a/sarr%llo del Proyeccion Social | calificacion promedio de

Casacion y 4.6y 92% de

L evento. . s
prueba digital satisfaccion

XVI Encuentro
regional Red de

Organizacion,
apoyo logistico en

Proyeccion Social

Evento con participacién
presencial de 98

Centros de el desarrollo del asistentes con
Investigacion evento. calificacion promedio de
Juridica y 4.6y 92% de
Sociojuridica. satisfaccion

Nodo Antioquia

Foro Académico. | Organizacion y Proyeccion Social | Evento realizado con
Participacion apoyo logistico en transmision en live y

Democratica y
politicas publicas

el desarrollo del
evento.

participacioén presencial
con alto grado de
satisfaccion

Charla Organizacion y Evento Evento con participacion
capacitacion en apoyo logistico en | Académico virtual de 21 asistentes
pruebas saber el desarrollo del con alto grado de
pro evento. satisfaccion.
Internacionl de | O9aN1Zacion y do 63 asistontes son |
apoyo logistico en - g )
Derecho Extension calificacion promedio de
Procesal en el desarrollo del 4.6y 92% de
Faril evento. 0 Y ITo
amilia satisfaccion
Diplomado en Organizacion y
conciliacion apoyo logistico en Extension Evento en desarrollo de
Cohorte 27 ' el desarrollo del la evaluacion.
evento.
Diplomado en Organizacion y
conciliacion apoyo logistico en Extension Evento en desarrollo de
Cohorte 28 ' el desarrollo del la evaluacion.

evento.

2.3 GESTION DEL RIESGO DE LA UNIDAD

Elementos Criticos de la Gestion

Existe coherencia y articulacién con las funciones misionales de la Universidad (Docencia,
Investigacion y Extension) y son de conocimiento publico el Proyecto Educativo Institucional, El
Proyecto Educativo de Programa, el Proyecto Educativo de Facultad, la Misién, Principios y
Valores; durante el desarrollo de la visita y en las diferentes presentaciones de la institucion, y
de la Facultad; la comunidad académica da cuenta de ello.
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Sin embargo, la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas debe continuar realizando esfuerzos
encaminados a mantener la conexion con los egresados, los cuales se sienten en ocasiones
desconectados del desarrollo académico y empresarial.

Asimismo, se deben proponer dinamicas contemporaneas en favor de los estudiantes y
profesores frente a la movilidad tanto entrante como saliente, que sigue siendo muy baja, o es
indispensable dinamizar los convenios que se tienen.

Conclusiones

La Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, se encuentra realizando diferentes
actividades desde las funciones sustantivas: docencia, investigacion, extension,
proyeccién social e internacionalizacién, se resaltan:

Durante el afio 2022, el programa de Derecho de Medellin recibio la visita de pares
académicos en el mes de abril con fines de re acreditacion, los informes respectivos, ya
fueron radicados ante el CNA con sus respectivos cuadros maestros.

La Maestria en Derecho, recibio la visita de pares académicos con la finalidad de
renovar el Registro Calificado.

La Facultad se encuentra en proceso de creacién de dos nuevas especializaciones, con
la finalidad de ampliar la oferta académica, para el semestre 2022-02 se desarrollaran
los documentos maestros y las condiciones de calidad para los siguientes programas:
Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social con Enfasis en UGPP vy la
Especializacion en Derecho Administrativo.

Los docentes de la Facultad han tenido un buen desempefio, han sido evaluados por
los estudiantes y cuerpo administrativo, lo que ha permitido una estabilidad en la planta
docente.

Se resalta la revision y actualizaciéon curricular de los programas tomando como
referentes las dinamicas y problemas coyunturales de la ciencia juridica, nacional e
internacional materializados a través de los componentes de flexibilidad e
interdisciplinariedad que posibilitan al estudiante el aprendizaje por objetivos, organizar
su desarrollo de cursos de acuerdo a sus capacidades e interactuar en cursos electivos
y optativos en otras areas disciplinares.
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