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Sefora

ANA MARIA VANEGAS URREGO
Directora de Planeacién
Universidad Catdlica Luis Amigé
Medellin

Asunto: Entrega informe avance de gestion “Escuela de Posgrados”

Cordial saludo,
Hacemos entrega oficial del informe gestion semestre 1 de 2022 de acuerdo al
comunicado 123 emitido desde la Secretaria General de la Universidad Catolica

Luis Amigo. El presente informe se envia de igual manera via correo electronico a
la dependencia remisoria como a la Secretaria general de la Institucion.

Cordialmente,

(Podn Rr .

ALEXANDER RODRIGUEZ BUSTAMANTE
Director Escuela de Posgrados.

Anexo: informe de gestién 2022-01
Copia: Francisco Javier Acosta Gomez, Secretario General.

Alexander R.



UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO
Informe de Gestion 2022-01
Direccion Escuela de Posgrados

Alexander Rodriguez Bustamante
Director
Escuela de Posgrados

Gestion Misional: En este informe de gestion esperamos poder consolidar no
solo las acciones realizadas durante este afio 2022 01, sino también, el poder
resumir un ultimo capitulo de los resultados en pro del cumplimiento de la Mision,
Visién y Plan de Desarrollo a 2022.

Se describen a continuacion los puntos esenciales de este informe
de avance realizado por el trabajo en equipo conformado por los
Directores de los Doctorados, los coordinadores de las Maestrias
y Especializaciones y el equipo administrativo compuesto por dos
secretarias y el Director de la Escuela de Posgrados.

Iniciamos:
2.1 ASPECTOS RELEVANTES DE LA GESTION APRENDIZAJE E INNOVACION EDUCATIVA

Calidad de la Educaciéon. Durante el periodo Enero-junio de 2022, se realizaron
actividades basadas en:

Planes de mejoramiento (PMMCII)

Area Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables. Se destaca que
durante el primer semestre del afio se obtuvo la renovacion del registro calificado
de la especializacion en Gestion y Control Tributario, y la Especializacion en
Gerencia de la Responsabilidad Social Empresarial, adicionalmente la obtencion
de dos registros nuevos: Maestria en Gerencia Financiera, y la Especializacién en
Gerencia de Mercadeo. Durante el semestre 2022 los siguientes posgrados
tuvieron apertura de cohorte: Maestria en Administracién, Especializacion
Gerencia de Servicios en Salud, Especializacion Gerencia del Talento Humano
(presencial y distancia), Especializacion en Finanzas.

Lo anterior tributa al cumplimiento de los aspectos contemplados de los planes de
mejoramiento.



Area de Comunicacion, Publicidad y Disefio. Se consolidaron las primeras
versiones de los informes de autoevaluacion de las Maestrias en Comunicacion y
Publicidad.

EL PMMCI de las Maestrias en Comunicacion y Publicidad presenta un
cumpliemento del 70% en los 8 aspectos planeados. Actualmente se priorizan los
dos siguientes factores:

11) Integrar la evaluacion de desempefio con la capacitacion del personal
administrativo.

6) Analisis, confrontacién con reglamento estudiantil, procesos de seleccion y
particularidad del proceso en el programa.

Por su parte el PMMCII del programa de Especializacion en Relaciones Publicas
tuvo un avance del 53% de cumplimiento de indicadores durante el semestre I-
2022.

Area de Derecho y Ciencias Politicas. De acuerdo a las directrices
institucionales es importante resaltar que los avances se han realizado de la mano
con los companeros de planeacién. Encontramos entonces las siguientes fases:

Fase de Planeacion. Esta se realiza durante las primeras semanas del semestre o
periodo.

Fase de Seguimiento de la ejecucion. Conforme las fechas de planeacion de las
actividades, se han venido ejecutando de forma satisfactoria, pudiendo contar con
avances significativos en el cumplimiento y montaje de las evidencias.

Se programaron y ejecutaron eventos de extension y proyeccion social.

Se formaliza la Programacién Académica y Planta Docente de cada uno de los
programas con sus respectivas cohortes.

En este orden de ideas, los posgrados en Derecho, han planeado sus PMMCI en
un 100%; en cuanto a la ejecucion de los mismos, los planes se encuentran en un
50% ejecutado. Durante este semestre se estara realizando la revisiéon de
evidencias, medicion y anadlisis de causas para luego realizar el cierre con la
coordinacién del Sistema de Aseguramiento de la Calidad.

Area de Educacion y Humanidades. Consolidados los analisis por cada uno de
los programas se describen a continuacion los procesos que se encuentran en
desarrollo.



Doctorado en educacion.

I. se realizé la lectura y analisis de los documentos base que han permitido el
avance en la construccion del PMMCI

1. Documento Maestro

2. Respuesta a Auto

3. PEP del Programa

4. Resolucion 21745

5. Autoevaluacion de los Factores 1,2y 3

Il. Elaboracion de una matriz de trabajo por factores para determinar en qué
medida estos respondian a los aspectos correspondientes a los factores 1, 2, 3, y
5. Ello se logro a partir del analisis de los documentos listados.

lll. Propuesta de estrategias y actividades para los factores 1, 2, 3 y 5y su
posterior socializacién en reunion de mayo 3 ante el equipo de mejoramiento de
calidad.

IV. Reunién con Suleima M Aristizabal Zuluaga de la Coordinacion del Sistema de
Aseguramiento Interno de Calidad para afinar estrategias y actividades.

A partir de estos dos ultimos encuentros se desprenden los siguientes resultados:

I.  Uso de una dinamica de relacionamiento entre factores y aspectos con el fin
de establecer estrategias y actividades en comun La siguiente tabla representa,
numéricamente, esta dinamica

e Nota: esta estrategia de relacionamiento ha permitido abordar el 66.6% de
los factores y el 62.7% de los aspectos lo cual permitira que

Il. Posterior a la socializacion de los resultados alcanzados por medio de esta
dinamica al Director del doctorado, David Esteban Zuluaga Mesa; y a una de las
coordinadoras de los ejes académicos investigativos, Natalia Alzate Alzate; se
establece que algunas de las actividades propuestas seran la base del Plan de
trabajo de este semestre 2022-2 para los diferentes ejes.

lll. Esta dindmica de trabajo ha permitido establecer prioridades a corto, mediano y
largo plazo lo cual a su vez ha permitido estructurar un PMMCI que se ira
desarrollando este semestre; y proyectar otras actividades para un PMMCI a
mediano y largo plazo que se ira alimentando a medida que el proceso de
Autoevaluacion avance.



Especializacion en Gestion Educativa (SNIES 54982). “El programa ha
planeado 100% los aspectos que le corresponden para el mejoramiento, con
actividades pertinentes. A la fecha de corte 15/06/2022 el programa presenta las
evidencias de ejecucion de las actividades programadas, que tienen pertinencia,
suficiencia y la calidad para contribuir a los andlisis y al mejoramiento del
programa” (Tomado del primer informe de seguimiento a la ejecucién
autoevaluacion y de plan de mejoramiento de los programas)

Maestria en Educacion (SNIES 105229). “El programa tiene realizada la
planeacion al 100%. A la fecha de corte 22/06/2022 se han ejecutado 38
actividades, consignando sus respectivas evidencias que corresponden con
calidad y pertinencia a lo ejecutado. Se recomienda al programa, que en la medida
en que se van cumpliendo con la ejecucion de actividades, realicen la medicion y
los analisis de causas” (Tomado del primer informe de seguimiento a la ejecucion
autoevaluacion y de plan de mejoramiento de los programas)

Especializaciéon en Docencia Universitaria (SNIES 106853). El programa tiene
el 100% de los aspectos planificados y 15 actividades en ejecucién. Debido a que,
se proyecta abrir la cohorte 4 de la especializacién, el PMMCI se ajustara para dar
cumplimiento a las metas del PMMCI.

Area de Ingenieria (Especializacion en Big-Data e Inteligencia de Negocios):

e Se estructuré plan de internacionalizacion.

e Se generé6 movilidad nacional entrante externa mediante conferencia
dictada por cientifico de datos de una empresa.

e Se generd movilidad nacional saliente mediante un curso de lenguaje de
programacion en el cual participaron profesores de educacién media y otras
universidades del pais.

e Seinvitaron a los aspirantes al programa a participar en una conferencia

e Se planificé y desarrollé una conferencia para egresados del programa

Area de Psicologia y Ciencias Sociales. Por cada uno de los posgrados se
realizan los analisis respectivos.

Especializacion en Adicciones. Se destaca que durante el primer semestre del
ano se obtuvo la renovacion del registro calificado de la Especializacién. Se dio
continuidad de cohorte 16 nivel 2. Se hizo la retroalimentacidén con los docentes y
estudiantes sobre la correspondencia entre los objetivos del programa y la Mision,
Vision y el Proyecto Educativo Institucional. Se realizé la Induccion y Reinduccién
de Docentes y Estudiantes con fin de socializar la correspondencia entre los
objetivos del programa y la Mision, Visién y el Proyecto Educativo Institucional. Se
realizé Divulgacioén e invitacion de los diferentes eventos al grupo de estudiantes
matriculados en las cohortes 15 y 16. Se Indagé sobre la participacion de los



estudiantes en los diferentes eventos académicos y cientificos. Acompafamiento
a los trabajos de grado | y Il por parte de docentes del grupo de investigacion en
Farmacodependencia y otras adicciones. Se mantiene la estrategia de viernes de
salud mental. Tema abordado: “nuevas masculinidades”. Comunicacion
permanente con los estudiantes para el cumplimiento de los requisitos de grados
establecidos en el programa. Socializacidon a los docentes y estudiantes sobre las
fechas y procedimiento de os cursos de inglés de la universidad. Identificacion de
articulos producto de los trabajos de grado publicados en revistas de divulgacion o
indexadas. Articulo publicado este semestre: Familia. Lugar comun para la
prevencion de sustancias psicoactivas en adolescentes. Realizacion de la
socializaciéon de resultados de trabajos de grado de los estudiantes de la
Especializacion en Adicciones. Rastreo de universidades que a nivel regional,
nacional e internacional ofertan el programa.

Maestria en Adicciones y salud mental. Se gener6é documento con el analisis
de tendencias tedrico — practicas:

Se gener6 documento con registro de analisis de: 1) tendencias de lo disciplinar,
2) necesidades formativas y requerimientos del entorno, 3) necesidad social del
programa en su metodologia, 4) evaluacién de impacto del programa.

Serealizo la revision de las acciones que se realizan desde mercadeo
Se realizé6 mercadeo del programa con diferentes instituciones

Maestria en Intervenciones Psicosociales. Se actualizaron las estrategias y las
actividades segun sugerencia de la coordinacion de calidad, se han realizado
acciones en cada una de las actividades para el fortalecimiento y cumplimiento del
factor, se cuenta con las evidencias y se procedera a su actualizacion en las
proximas semanas. Algunas de las acciones del semestre han sido en proyeccion
social en cuanto al trabajo realizado en el municipio de Don Matias con la
Institucién Educativa Rayuelas, también en la gestién con Redes se logré la firma
del convenio con la FAONG vy el trabajo adelantado con dos de sus organizaciones
Asperla e Integrar; se realiz6 un evento para graduados titulado “las nuevas
masculinidades” con la asistencia de estudiantes y graduados del programa.

Maestria en Neuropsicopedagogia. En cuanto al PMMCI, las actividades
planeadas responden a la necesidad de continuar en la via de la calidad
académica del programa, como primer momento después de la renovacion del

mismo. Hay un especial énfasis en actividades relacionadas con la
internacionalizacion del programa y el mantenimiento de los aspectos que han
permitido su optimo funcionamiento. Se destacan las actividades de

relacionamiento como:



- Actividades de proyeccion social desarrollada en el Municipio de Don
Matias - Antioquia, la cual tuvo como objetivo la formacion de docentes en temas
de neuroeducacion.

- La formulacion de la Misiéon académica saliente que se espera realizar los
dias 20,21,22 de octubre de 2022

De los 3 eventos, 1 corresponde a una actividades de proyeccion social cuyo
objetivo fue la formacion de 25 docentes del Municipio de Don Matias, Antioquia
en temas de neuroeducacion y prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas. La actividad se denominé Carrusel de “prevenciéon de riesgo
psicosociales en la Escuela y la Comunidad Creyendo en la potencialidad”,

En cuanto al evento del viernes de salud mental, se contdé con la participacion del
profesor Jorge Jimenez quien presentd su ponencia “La cuestion de la
masculinidad, una mirada a la experiencia de los hombres” en este evento se
contd con la participacion de 58 asistentes. Este evento se realizé en articulacion
con la oficina de Graduados.

Respecto a la Leccidon Inaugural de los posgrados en neuropsicopedagogia, es
importante mencionar que se trata de un evento con periodicidad semestral, por lo
que se realizan dos en el afio. En esta oportunidad, se conté con la participacion
de la profesora Maria del Pilar Arango quien hace parte de la fundacion Integrar,
ofreciendo una conferencia acerca del método ABA como estrategia de
intervencién en el aula. En este espacio participaron 30 personas entre graduados,
estudiantes, docentes y publico en general.

Especializacion Neuropsicopedagogia Infantil Presencial — Distancia. En
este primer semestre académico se cuenta con los siguientes avances en el
PMMCI:

. Reunién con el Departamento de Innovacion Educativa, para la
construccion y modificacion de Resultados de Aprendizaje.

. Planeacion académica de los diferentes cursos con la participacion de
docentes investigadores.

. El 100% de los trabajos de grado son acompafnados por docentes que
pertenecen a grupos de investigacion a nivel institucional.

. Disefio de la Mision Académica Nacional “Inclusién y Neurobiologia del
Aprendizaje “con la Universidad de la Costa.

. Participacion en la convocatoria de extension en conjunto con la Maestria
en Neuropsicopedagogia Infantil, en esta se realizd propuesta del Il Congreso de
Neuropsicopedagogia: Intervencion en el aula para potencializar el aprendizaje



(evento de extensidén) y la Leccidon Inaugural El Disefio Universal para el
aprendizaje (DUA) y el PIAR.

. Actividades de proyeccidon social desarrollada en el Municipio de Don
Matias - Antioquia, la cual tuvo como objetivo la formacién de docentes en temas
de neuroeducacion.

. Participacion en la convocatoria de investigacion con un proyecto enfocado
en la Neuropsicopedagogia.

. Apertura de la cohorte 19 en modalidad presencial y cohorte 9 en
modalidad a distancia.

Especializacion en Intervenciones Psicosociales Presencial-Distancia.

e Alafecha se presenta un cumplimiento del 42,7% del PMMCI distancia y un
34.6% en la modalidad presencial.

e Trabajos de grado | y Il acompafiados por docentes investigadores de
grupos de investigacion adscritos a la universidad.

e Disefio y ejecucion de espacios académicos para socializar los trabajos de
grado de los estudiantes de la Especializacion.

e Divulgacién de planes de capacitaciones a docentes.

e EI PEP fue actualizado, socializado y aprobado por el comité curricular para
el proceso de renovacion.

e Se ha incentivado la participacion estudiantil en los eventos de extension y
proyeccion social.

e A inicio de semestre se socializo con estudiantes las diferentes
modalidades de trabajo de grado.

e El andlisis de la propuesta curricular, responde al proceso de renovacion
presentado este 2022.

Se han articulado esfuerzos con los diferentes posgrados de psicologia y ciencias
sociales, para la planeacion, ejecucion y evaluaciéon de propuestas de extension y
proyeccion social (socializacién trabajos de grado, Panel de lo psicosocial, viernes
de la salud mental y evento para graduados). De manera oportuna se han
presentado los presupuestos del programa, los cuales han sido aprobados por el
area financiera

Doctorado en Estudios Interdisciplinarios en Psicologia. A la fecha se
presenta una ejecucion baja del PMMCI (23%) y un porcentaje de cumplimiento
del 20.2% de las metas. Se ha venido avanzando en la construccion de
instrumentos informativos que permitan una mejor gestion de este plan de
mejoramiento y la ejecucion de sus acciones. Cabe resaltar que, para el inicio del
periodo, dada la vacancia de la direccién, no existia el PMMCI, por lo que el
montaje del mismo resulta ser un resultado significativo durante el periodo.



Para este periodo se culminé el primer afio de la cohorte | del doctorado. Como
resultado de este proceso se consolidd un primer hito en la formacién doctoral de
los estudiantes correspondiente al disefio de su propuesta de investigacion. De los
12 estudiantes matriculados para la fecha, 11 de ellos (92%) entregaron su
propuesta, y la totalidad de ellos se ha enviado a evaluacién por jurados externos.

En cuanto al desarrollo de la funcion sustantiva de la docencia se resalta que los y
las estudiantes han cursado de manera adecuada la ruta curricular propuesta para
el primer ano de doctorado. En evaluacion con las y los estudiantes se resalta el
valor de la formacién y experticia de los docentes. Se valora como positivo el
dominio de las tematicas y la riqueza metodolégica que tienen cada uno de los y
las docentes.

Dentro de las acciones orientadas a mejorar los procesos de calidad educativa se
disefaron instrumentos como el formato de proyecto de tesis doctoral y el
protocolo de candidaturas doctorales como herramienta fundamental para la
gestion investigativa y académica de la ruta de tesis doctoral.

Uno de los elementos mas criticos de la gestion fue la vacancia que tuvo la
direccion del doctorado entre los meses de enero a marzo. Esto retrasé algunos
procesos como la consolidacién de planes de mejoramiento, consolidacién de
informacion, acompafamiento de los estudiantes, evaluacién de los procesos
docentes y el seguimiento a interesados y posibles estudiantes del doctorado.

Otro de los elementos que han afectado la gestion del doctorado tiene que ver con
el proceso de matriculas. Al respecto cabe anotar que aun existe una distancia
entre la estructura del programa aprobada por el ministerio de educacion y las
caracteristicas del sistema académico. El programa al ser anualizado presenta
unas dificultades para su gestion dentro de nuestros sistemas de informacion; de
forma mas especifica programacion de docentes, cursos y articulacién con otras
unidades que dentro de sus planeaciones tienen acciones que impactan la
direccién del doctorado (Ejemplo, la programacion de cursos comunes de la
vicerrectoria de investigaciones).

Estas dificultades retrasaron de forma significativa el proceso de matricula de los
estudiantes, dejando poco margen para la realizacion de ajustes y la gestion de
recursos provenientes de otras entidades como Sapiencia o ICETEX.

Otro elemento a destacar en la gestion del doctorado tiene que ver con las
actividades de extension. Estas estaban paradas debido a la vacancia y la gestion
de los compromisos previstos y de vital cumplimiento para el doctorado se vio
afectado por este proceso.



Independiente de lo senalado, el periodo 1-2022 evidencid oportunidades de
mejora que deben ser asumidas de forma rigurosa y sistematica de para el
mejoramiento continuo del programa. Dentro de los retos mas apremiantes es la
consolidacion de una segunda cohorte y el avance en produccion académica de la
cohorte I.

A la fecha el 100% de los programas de las 6 area realizaron la planeacion
correspondiente a los planes de mejoramiento para ano 2022 y cada uno ha ido
subiendo las evidencias conforme a dicha programacion acompanados por el
personal especializado de la Direccion de Planeacion.

INTERNACIONALIZACION PROYECCION SOCIAL, ,TAMBII'EN SE HA
PARTICIPADO CON GRADUADOS PARA LA PLANEACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE ESTE PUBLICO.

Considerando que el Proyecto Educativo Institucional 2019, consignado en el
ACUERDO SUPERIOR No. 05 DE 2019, La Universidad Catdlica Luis Amigé
asume como politicas para la internacionalizacion las siguientes:

e Generar una cultura institucional que dinamice el desarrollo interinstitucional
en el ambito local, regional e internacional.

e Formar seres humanos integrales con competencias para interactuar en un
mundo globalizado, sin perder su esencia amigoniana.

e Atrticular la dimensién internacional e interinstitucional a las funciones
sustantivas de la educacion superior.

Adicionalmente, de acuerdo a Ila importancia de los aspectos de
Internacionalizacion del Decreto 1330 de 2019 y el Acuerdo 02 del CESU del
2020, la Escuela de Posgrados en un esfuerzo conjunto con la Oficina de
Cooperacién Institucional y Relaciones Internacionales viene trabajando
decididamente no solo en la planificacién y ejecucion de actividades de
internacionalizacion e interrelacionamiento sino también en la sistematizacion de
la informacién. En atencion a lo anterior se presentan las actividades
desarrolladas durante el periodo 2022-02

CIFRAS RELEVANTES A LA INTERNACIONALIZACION 2022-01. Durante el
periodo 2022 | desde los programas que pertenecen a la Escuela de Posgrados en
los diferentes niveles de formacion se llevaron a cabo 28 eventos de
Internacionalizacion y/o Cooperacion que impactaron a 820 asistentes
representando de la siguiente manera:



Tipo de movilidad
28 respuestas

@ Entrante
@ Saliente

De los 28 eventos la mitad corresponden a eventos internacionales y la mitad a
eventos nacionales

Tipo de relacionamiento
28 respuestas

@ Internacional
@ Nacional

El origen de los invitados o la invitacion de los asistentes corresponden a 16
paises representados de la siguiente manera:



Origen de los invitado(s) de la Invitacion o de los asistentes
28 respuestas

Espana
Argentina
Colombia

México

Australia
Brasil
Chile

Cuba
Ecuador
Estados Unidos
Guatemala
Malta

Peru
Portugal
Uruguay
Panama

o
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En lo que respecta al tipo de evento, el 50% corresponde a Proyeccion social, el
17,9% charlas, 14,3% cursos, 10,7% charlas durante los cursos, 10,7% eventos
de extensién, 7,1% ponencias, talleres y clases espejo y 3,6% a coloquios.

Tipo de actividad

28 respuestas

Charla durante clase
Curso

Charla

Taller

Clase Espejo
Proyeccién Social
Extension

Coloquio

Ponencia

o
(4]
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15 de los 28 eventos, que representan el 53,6% fueron realizados en metodologia
presencial, mientras 13 eventos se realizaron por videoconferencia representados
en un porcentaje de 46,4%



Metodologia

28 respuestas

Videoconferencia

Presencial

ACTIVIDADES DISCRIMINADAS POR AREA DE CONOCIMIENTO.

En los Posgrados de la Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y
Contables se realizaron 5 eventos, todos de movilidad entrante, 4 de los cuales
fueron de caracter internacional, con la participacion de asistentes e invitados de
los siguientes paises Australia, Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Espanfa,
Estados Unidos, Guatemala, Malta, México. Peru, Portugal, Uruguay con una
participacion de 240 asistentes, todos los eventos corresponden a proyeccion
social y cursos acompafados por docentes internacionales. Entre las
Universidades con las que realizaron relacionamiento se encuentran la
Universidad Auténoma de Chiapas (México), la Universidad César Vallejo (Peru) y
Universidad de Oriente (México) y organizaciones como Principles for Responsible
Investment PRI

Desde los Posgrados de la Facultad de Comunicacion, Publicidad y Disefo se
realizaron 3 eventos de Proyeccion social de caracter nacional con 213 asistentes,
con participacion de invitados pertenecientes a estas entidades: Universidad
EAFIT, Inder y Comuna 13.

Los Posgrados de Facultad de Derecho y Ciencias Politicas realizaron 2
eventos: el Il Congreso Internacional de Derecho Procesal en Familia de extension
con invitados nacionales e internacionales con 58 asistentes y el Taller
Internacional de Derechos Humanos, liderado por la Universidad de Sonora
(México) donde la docente Magister Laura Victoria Cardenas fue invitada en
calidad de ponente.

Los Posgrados de la Facultad de Educacion y Humanidades, realizaron 10
eventos, con 114 asistentes el 50% liderados por el Doctorado en Educacion, uno



de ellos de movilidad saliente, donde el Director del Doctorado fue invitado como
ponente al Xlll Simposio Internacional Educacion y Cultura, por parte de la
Universidad de Matanzas en Cuba. Adicionalmente se destaca la visita del Dr
Gonzalo Guerrero Sanchez proveniente de la Universidad de Oriente (México)
para servir un curso de la Maestria en Educacion.

En las actividades de Internacionalizacion y Cooperacion se tuvieron
relacionamientos con docentes de las siguientes universidades: Universidad San
Buenaventura, CONICET, Instituto de Linguistica, Facultad de Filosofia y Letras,
Universidad de Buenos Aires, Corporacion Universitaria Americana.

Desde la Especializacion en Big Data e Inteligencia de Negocios perteneciente a
la Facultad de Ingenierias y Arquitectura, se lideraron dos eventos nacionales,
un curso y una conferencia de proyeccion social, impactando a 37 asistentes.

Los Posgrados pertenecientes a la Facultad de Psicologia y Ciencias Sociales,
realizaron 6 eventos, el 50% de ellos realizados desde la Maestria en
Intervenciones Psicosociales, con invitados nacionales e internacionales, entre los
que se destaca la Fundacion Amigé (Espana). También, el Congreso Nacional
Prevencion del consumo de drogas desde la Educacion y la Familia, evento de
extension realizado entre la Maestria y Especializacion en Adicciones en alianza
con el Instituto Colombiano de Investigaciéon y Capacitacion sobre Drogas. El
Director del Doctorado en Estudios Interdisciplinarios en Psicologia, participd
como ponente en la Conferencia latinoamericana y caribefia de Ciencias Sociales,
realizada en Universidad Nacional Auténoma de Meéxico. Ademas, los
coordinadores de los programas lideraron el Carrusel de “prevencion de riesgo
psicosociales en la Escuela y la Comunidad Creyendo en la potencialidad”, con los
docentes del Municipio de Don Matias (Antioquia).

Consideraciones finales sobre este aspecto. En perspectiva se recomienda
mejorar en los siguientes aspectos:

x Es necesario que tanto la Escuela de Posgrados como la Oficina de
Cooperacién Institucional y Relaciones Internacionales continien aunando
esfuerzos para mantener y/o aumentar las actividades de
Internacionalizacion y Cooperacion.

* Implementar las estrategias de clases espejo y COIL en la mayor cantidad
de programas de posgrado posible, puesto que constituye una excelente
oportunidad para profesores entrantes y salientes y aporta a la funciéon
sustantiva de Internacionalizacion.

* Aumentar las actividades de proyeccion social desarrolladas in situ con las
comunidades, con el fin de impactar la mayor cantidad de publicos de
interés posibles.



* Algunas areas ameritan un aumento de eventos que potencien esta funcién
sustantiva, en funcion del nimero de programas por facultad y el volumen
de su comunidad educativa.

e Para futuros eventos es importante que todas las actividades de
Internacionalizacién y Cooperacion estén relacionadas estrechamente con
los Planes de Estudio.

e Aumentar el numero de eventos de extensibn que aportan a la
Internacionalizacion y Cooperacion.

Anexos. Las evidencias de las actividades se encuentres alojadas en
https://drive.google.com/drive/folders/1hfTB7k59fvF E5X-
ZmIDOEzdCXu3Nplmi?usp=sharing

La informacion se encuentra tabulada en:
Actividades de Internacionalizaciéon Escuela de Posgrados 2022 1

https://docs.google.com/forms/d/1CW8wdbmfUnDOlalIRHLbHVR9f6KDd-
kPtPiN4 Tkmj604/edit?usp=sharing

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION. Durante el periodo Enero-junio de
2022, se realizaron actividades en las areas de conocimiento existentes en la
Escuela de Posgrados:

Area Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables. La investigacion de
los programas de posgrado de la facultad se ejecuta a través de los proyectos
investigadores con asignacion de horas para la ejecucion del proyecto,
especificamente se esta desarrollando la investigacién Balance la implementacion
del punto 4 del acuerdo de Paz de Colombia solucién del problema de las drogas
ilicitas, que esta relacionado con la especializacion de responsabilidad social.

De otra parte, la investigacion se desarrolla desde la facultad siguiendo los
lineamiento del acuerdo 01 de la vicerrectoria de investigaciones para la
elaboracion de los trabajos de grado de cada uno de los programas de la escuela,
de los cuales se obtienen productos para publicacion en el caso especifico la
especializacion en gerencia del talento humano en modalidad a distancia cuenta
con tres articulos en proceso de publicacion y la misma especializacién modalidad
presencial tiene un articulo en proceso de publicacion

Desde la especializacion en gestién y control tributario esta en proceso de revision
por parte de la entrevista de un articulo de docentes y estudiantes del programa.
Desde los posgrados de la facultad en conjunto con la lider del grupo de
investigacion Goras se esta evaluando la posibilidad de un macroproyecto de
investigacion en medicion habilidades blandas para convocatoria externa. Desde
las especializaciones se vinculan docentes actualmente se adelanta investigacion



en cumplimiento con las directrices del area de investigacion adicionalmente se
adelantan la modalidad.

Area de Comunicacién, Publicidad y Disefio. Comunicacion Social de la
Universidad Catdlica Luis Amigo, sede Medellin, en las percepciones sobre la
violencia simbodlica audiovisual. Investigacion liderada por Manuel Castrillon,
realizada de manera conjunta con el pregrado de Comunicacion Social.

Se presentd propuesta de investigacion a la convocatoria interna de la
Universidad: Publicidad y Comunicacion. Construccion de la identidad cultural en
la zona norte de Antioquia. Caso San Pedro de los Milagros. Proyecto presentado
de manera conjunta entre las maestrias en Comunicacion, Publicidad y el
pregrado de Publicidad.

Se adelantan conversaciones con la RED ALFAMED para la realizacién de
actividades de extension virtuales sobre alfabetizacion y competencias mediaticas.

Se tiene proyectada la participaciéon en el VI Congreso Internacional ALFAMED
Redes Sociales y Ciudadania: Ciberculturas para el aprendizaje (Arequipa, Perd.
Octubre 26 al 28). Evento organizado por la Red ALFAMED. EI docente Manuel
Castrillon presentara la ponencia Medellin me Cuida. El control del Covid — 19 y
las tensiones politicas en la web.

Desde las Maestrias en Comunicacién y Publicidad se desarrollaron las siguientes
actividades de Extension:

Se realizé el evento Del Saber a la practica, Ideas que se hacen podcast. El
evento se realizd de manera conjunta, con la coordinaciéon de practicas del
programa de Comunicacién Social (abril 26, con 10 productores de podcast y radio
reconocidos a nivel local, regional y nacional).

De dicho evento se consolidd Amigé Podcast, propuesta institucional de podcast,
que se proyecta a nivel institucional y que ya fue aprobada por Carlos Mufioz,
Coordinador de Comunicaciones de la Universidad. La primera temporada de
Amigo6 Podcast se encuentra editada y proximamente se realizara el lanzamiento
(agosto de 2022).

Se realizo el evento Masterclass en Relaciones Publicas, con estudiantes de la
Especializacion en Relaciones Publicas y aspirantes a las maestrias en
Comunicacién y Publicidad (mayo 16, invitado Ramiro Restrepo Gonzalez).

Se disefié la propuesta del Diplomado en Comunicaciéon Digital. Caja de
herramientas para emprendedores y comunicadores. Actualmente esta propuesta
se esta reformando en los comités curriculares para el reconocimiento del
diplomado en la especializacién, las maestrias y pregrados de Comunicacion,



Publicidad y Disefio. Se adelanta gestion interna para la promocion de las
maestrias en la ciudad de Manizales.

Area de Derecho y Ciencias Politicas. Participacion en la Convocatoria interna
para la financiacién de proyectos ano 2023 Economias del cuidado en el ambito
familiar: Mujeres cuidadoras, presentado por Natalia Baena Robledo del area de
Derecho.

Participacion en la Convocatoria interna para la financiacion de proyectos afo
2023 Economias del cuidado en el ambito familiar: Mujeres cuidadoras,
presentado por Natalia Baena Robledo del area de Derecho.

Participacion de Doris Elena Acevedo Lopez, Dignay Virginia Montealegre
Avendano y Katherin Montoya Betancur egresados de la Especializacién en
Derecho de Familia, Infancia y Adolescencia en la escritura del Capitulo: “Debate
interdisciplinario sobre el Sindrome de alienacion Parental ;es realmente una
forma de maltrato infantil?” en el Libro "Debates contemporaneos en derecho de
familias, de infancias y de adolescencias. Retos y oportunidades” el cual se
encuentra en el micrositio del Fondo Editorial de la Universidad Catélica Luis
Amigé, seccion Derecho y Ciencias Politicas. Se puede descargar siguiendo el
enlace: https://www.funlam.edu.co/modules/fondoeditorial/item.php?itemid=729.

Se realizé el XI Coloquio de Investigacion "Promoviendo la Cultura Investigativa”,
que fomenta la apropiacion social del conocimiento, con el desarrollo de una
jornada de socializacion de propuestas y avances de investigacion. Participaron
los estudiantes de la Maestria en Derecho en modalidad virtual. También
participaron los proyectos propuestos por los estudiantes del nivel 1 y los avances
de los estudiantes del nivel 2 de la Especializacion en Derecho de Familia Infancia
y Adolescencia.

Se realizé el Il Congreso Internacional de Derecho Procesal en Familia, un
espacio para la apropiacion social del conocimiento y el intercambio de reflexiones
en torno los debates contemporaneos del derecho de familia, con
transversalizaciones tematicas en derecho penal y desde la perspectiva de
equidad de género. el estudiante de la Especializacién en Derecho de Familia
Jhon Jairo Sanchez presentd avance de su participacion como Auxiliar de
investigacion en el proyecto Debates Contemporaneos del Derecho de Familia
desde la Perspectiva de Género: Fase 1 Mediacién y Conciliacion Familiar.
Radicado 61986 de 2021.

Asi mismo en el congreso se realizd convocatoria de semilleros de las
universidades de la ciudad, de Ilas cuales participaron las ponencias
seleccionadas:



”

1. “Andlisis de la regulacién de la gestaciéon por sustitucion en Colombia
Daniela Ardila (UdeA)

2. “Reconocimiento juridico a la familia multiespecie en Colombia”. Carolina
Escobar Osorio (UdeA).

3. “Derecho a la vida y la presunta humanizacién de la muerte”. Edna
Margarita Rengifo Quifionez (Uniremington).

4. “Conciliacion y Mediacion en Derecho de Familia”. Jhon Jairo Sanchez
Rodriguez (auxiliar).

Igualmente, el 22 de junio de 2022 de 3:00 pm a 6:00 pm, se llevé a cabo el
Coloquio de Investigacion de los estudiantes de la Maestria en Derecho, en el cual
se realizaron 4 exposiciones de tesis de Maestria.

En cuanto a las cohortes activas de la Especializacion en Derecho Penal y
Criminologia y la Especializacion en Derecho Empresarial y en Derecho de
Familia, los estudiantes vienen desarrollando su Propuesta de Investigacion,
contindan en ejecucion de la misma en el semestre 2022-2, en el marco de la
clase de Trabajo de Grado II.

Ponencia en la que participé Natalia Baena en el Seminario Internacional Derecho
de Familia y Proteccion al menor realizado por la EP de Derecho de la Universidad
César Vallejo del Campus Los Olivos, desarrollado del 1 al 3 de julio con un total
de 36 horas académicas (modalidad de participacion virtual). Lima, Peru. Con la
ponencia titulada: Los Mecanismos Alternativos de Resolucién de Conflictos en el
Derecho de Familia en Colombia.

Finalmente, la Coordinadora Laura Victoria Cardenas Rojas, participd en calidad
de conferencista en el Taller Internacional de Derechos Humanos con el tema
“Sistema Interamericano de Derechos Humanos y la Responsabilidad de los
Estados”, organizado por la Academia de Investigacion Juridica y el Bufete
Juridico Gratuito de Sonora, URS, realizado el dia 21 de marzo de 2022, con una
duracién de 2 horas, a través de la plataforma Teams, dirigido a estudiantes,
académicos y pasantes del programa de licenciado en Derecho.

Area de Educacién y Humanidades.

Doctorado en educacion
Finalizacion de pasantia.
Diego Fernando Hernandez, estudiante de Doctorado en Ciencias de la Educacién

de la Universidad de San Buenaventura, Medellin, desarrollé su pasantia bajo la
orientacion del Dr. Jairo Gutiérrez Avendanio, jefe del eje académico-investigativo



Pedagogia, curriculo y didactica. Entre las actividades que desarrollo, se
destacan: 1. Presentacion del proyecto de investigacion a la comunidad
académica (estudiantes y profesores del programa de Contaduria Publica,
integrantes del grupo de investigacion en Educacion, infancia y lenguas
extranjeras). 2. Ponencia: "La ética deontolégica y su impacto en la profesion de
Contaduria Publica". realizada en la semana internacional del Contador Publico,
dirigida a estudiantes y maestros del programa de Contaduria Publica. 3.
Participacion en el laboratorio Transparencia internacional capitulo Colombia,
grupo CONNECTAS e Innovacién para el cambio. Tema: tendencias investigativas
en ética deontoldgica y curriculo para el programa de Contaduria Publica. Registro
de licencia de Software.

Como parte de los resultados derivados del desarrollo de investigacion doctoral
del estudiante Juan Sebastian Parra Sanchez, se registro ante La direccion
nacional de Derechos de Autor un software para el perfilamiento de estudiantes
mediante los saberes previos matematicos y el estilo de aprendizaje. La direccion
de la tesis esta a cargo de la Dra. Ingrid Durley Torres.

Eventos derivados de proyectos de investigacion.

Como parte del proyecto de investigacion Artesano de palabras: narrativas
emergentes en torno a la lectura de libros album para la promocion de la escritura,
en el que participan como investigadores la Dra. Natalia Andrea Alzate y el Dr.
David Esteban Zuluaga, se desarrollaron dos eventos de apropiacion social del
conocimiento, uno, denominado Encuentro con la palabra en el que se trabajé en
alianza con el grupo de investigacion Filosofia y Teologia Critica, el Fondo
Editorial y dos editoriales invitadas: Otra balsa y Silaba. Y el segundo, Taller del
artesano. Ambos eventos fueron parametrizados como eventos de extension.

Especializacion en Gestion Educativa, Docencia Universitaria, Maestria en
Educacién y Maestria en fundamentos de la Docencia en Lenguas
Extranjeras. Durante el primer semestre de 2022 se han desarrollado las
siguientes actividades:

¢ Diplomado en Educacién Inclusiva en convenio con el Comité de
rehabilitacion de Antioquia.

e VIl Coloquio de Investigacién en articulacién con la Red Interuniversitaria
Buen Comienzo.

e IX Coloquio de Investigacion Posgrados en Educacion. Realizado el 25 y 26
de mayo. Participaron invitados nacionales e internacionales adscritos a la
Red Asocopi (Asociacion Colombiana de profesores de inglés), estudiantes
del Doctorado en Educacion, Universidades aliadas como UNIMINUTO,
Universidad de Salta Argentina, Pontificia Bolivariana, entre otras.



e Pre-coloquio de investigacién, realizado el 26 de abril de 2022. En este
evento participan los estudiantes de los posgrados (en nivel Especializacion
y Maestria); en este espacio los estudiantes presentan sus propuestas de
investigacion ante los docentes investigadores adscritos a las lineas.

e Seminario de investigacion sobre el lenguaje y la interculturalidad para
agencias de practicas con el fin de promover los Posgrados en Educacion.

e Capacitacion y promocion de los docentes adscritos a los Posgrados en
temas relacionados con la convocatoria Institucional de Investigacion.

Area de Ingenieria (Especializacién en Big-Data e Inteligencia de Negocios).

Durante el semestre 2 estudiantes de la especializacion en Big Data e Inteligencia
de Negocios participaron en proyectos de investigacion en el rol de auxiliares. A
continuacion, los proyectos y el grupo al que pertenece:
e Optimizacion de insercién al mundo laboral mediante la teoria de redes-
SISCO
e Andlisis cienciométrico de la produccion cientifica de la Universidad Catdlica
Luis Amigo-GESNE

Mientras se desarrollan 4 trabajos de grado:

e Machine Learning aplicado a la prediccién de la permanencia de clientes en
sector retail de la moda.

¢ Analitica de datos aplicada a la prediccion de la desercion estudiantil.

¢ Clasificacion de Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes con mineria de
texto.

e Construccion de un modelo predictivo para calcular la rentabilidad de las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB)

Area de Psicologia y Ciencias Sociales. Se presentan a continuacion los
desarrollos en investigacion 2022-01.

Especializacién en Adicciones. Durante el periodo Enero-junio de 2022, se
realizaron actividades basadas en: Principales aspectos investigacion. Compartir
e incentivar al grupo de docentes e la Especializacién en Adicciones a la
convocatoria de investigacién del afio 2022. Vincular al curso de trabajo de grado
I y Il a los docentes investigadores del grupo de investigacion -
Farmacodependecias y otras adicciones. Realizar espacios académicos para
socializar los trabajos de grado de los estudiantes de la Especializacion en
adicciones.



Maestria en Intervenciones Psicosociales. Se continia el acompanamiento de
los estudiantes de la cohorte 12 en los seminarios de linea 2, presentaron sus
avances del proyecto en el Coloquio realizado el 8 y 9 de junio de 2022, validando
sus apuestas y madurando su idea.

Se continua la articulacién con los lideres de los grupos y los docentes
investigadores para fortalecer el proceso de ingreso mediante las entrevistas y los
escritos presentados por los aspirantes a la maestria.

Se participa de las reuniones y encuentros programados por la Vicerrectoria de
Investigacion para fortalecer las acciones administrativas del proceso y la
adecuada articulacién con lo académico.

Maestria en Neuropsicopedagogia. Los productos de los trabajos de
investigacién de los estudiantes de la maestria han tributado significativamente a
los grupos de investigacion que soportan la maestria. A continuacion, se describen
los articulos y el grupo al cual han sido vinculados:

Articulo: Las Habilidades de Autocontrol y Autorregulacion en la Edad Preescolar”

Revista: Journal of Neuroeducation. Grupo de investigacién en
Farmacodependencia y otras adicciones.

Articulo: Capacidades de aprendizaje en nifos con autismo: un analisis
relacional.

Grupo de investigacion Neurociencias Basicas y Aplicadas.

Articulo: Efectos de la actividad fisica sobre las funciones ejecutivas: Revision
sistematica

Revista Avances en educacion fisica y deporte. Grupo de investigacion
Neurociencias Basicas y Aplicadas.

Especializacion Neuropsicopedagogia Infantil Presencial-Distancia. Trabajos
de grado | y Il acompanados por docentes investigadores de grupos de
investigaciéon adscritos a la universidad. Disefio y ejecucion de espacios
académicos para socializar los trabajos de grado de los estudiantes de la
Especializacién en Neuropsicopedagogia Infantil. Divulgacion de convocatorias a
Docentes por parte de la Vicerrectoria de Investigaciones.

Especializacion en Intervenciones Psicosociales Presencial-Distancia. Los
trabajos de grado de la especializacién son dirigidos por docentes investigadores.
Durante el 2022, se presento el 4 espacio de socializacion de trabajos de grado de
las Especializaciones en psicologia y ciencias sociales. Desde la especializacion
se presentd en convocatoria interna el proyecto titulado relacion entre la violencia



y la construccion de subjetividades en el entorno escolar en las instituciones
educativas de la ciudad de Medellin

Doctorado en Estudios Interdisciplinarios en Psicologia. La innovacion dentro
del programa es aun una tarea pendiente. Con el primer ano de la cohorte | hay
elementos de evaluacion relevantes que deberan ser analizados de manera critica
para pensar acciones encaminadas a la innovacion educativa e investigativa del
programa.

Por otro lado, es importante resaltar que el trabajo realizado en las tesis doctorales
representa un valor para la innovacion. Sin embargo, es necesario que la totalidad
de estos proyectos hayan sido evaluados y aprobados para pensar una estrategia
de ponderacion que permita identificar su relevancia a nivel de innovacion.

Uno de los retos pendientes en este contexto es avanzar en una propuesta
pedagodgica y formativa que dinamice la reflexion interdisciplinar del programa y la
articulacion de este conocimiento con acciones que convoquen a diferentes
sectores y sujetos de interés del programa.

Movilidad. La Escuela de Posgrados de Posgrados tuvo los siguientes
indicadores de Movilidad docente y estudiantil

e ElI 100% de los estudiantes Maestria en Administracion MBA tuvo
interaccion con dos docentes internacionales en el marco de su Plan de
Estudios vigente. Resultado: 12 estudiantes Niveles 3 y 1. Paises de
origen de los docentes: México y Peru.

e Por primera vez en la Maestria se conté con la presencia de un docente
mexicano en el marco de la docencia.

e 8 Coordinadores y docentes de la Escuela de Posgrados participaron en
movilidad nacional e internacional con apoyo institucional en (Cuba, México
y Colombia).

Aspectos relevantes en la Innovacion. Los desarrollos en términos de la
innovacion se esperan se den en el marco de los tres Doctorados y los desarrollos
que se estan llevando a cabo en los macroproyectos por investigacion institucional
en produccion intelectual y formacién del talento humano.

Ausencia intersemestral (Retencion): Para el 2022-1 el porcentaje fue
de 4,67%. Datos estadisticos de Ausencia Intersemestral

(Proporcion de estudiantes que estando matriculados en un semestre atras, son
identificados como ausentes un periodo después). Datos actualizados a:
10/06/2022

2.2 VISIBILIDAD Y BALANCE GENERAL DE LA GESTION



Participacion en Eventos. Durante el periodo 2022, se presentaron como parte
de la visibilizacion institucional de los siguientes eventos:

Enero
[ ]

Primer encuentro virtual de la escuela de posgrados. Enero 12 de 2022
Conversatorio Maestrias en Comunicacion y Publicidad. Enero 25 de 2022

Febrero

Marzo

Abril

Induccion General para Docentes de la Escuela de Posgrados. Febrero 3.
Induccién general estudiantes de la Escuela de Posgrados. Febrero 3.
Capacitacion Escuela de posgrados “Resultados de aprendizaje”. Febrero
14,

Charla. Acceso del sector empresarial a la administracion de justicia.
Febrero 15.

Conferencia. Leccion Inaugural Posgrados en Neuropsicopedagogia “el
metodo ABA como estrategia de intervencion en el aula”. Febrero 16.
Leccion inaugural Doctorado en Educacion “Pensar la educacién del siglo
XXI desde la triple dimensionalidad del maestro investigador”. Febrero 17.

Charla: la informacion y la visibilidad cientifica a través de los articulos de
revista: asunto de indexacién o de apropiacion del conocimiento”. Marzo 1
y 8.

Congreso una nueva realidad: desafios para la formacion posgradual. Red
Colombiana de Posgrados, invitacion nacional. Marzo 3.

Foro Migracion, Desapariciones y Feminicidios en Colombia y México.
Analisis desde el Derecho Comparado. Marzo 5.

Capacitacion Escuela de posgrados desarrollo microcurricular. Nuevas
cartas descriptivas desde la Coordinacién del Departamento de Innovacién
Educativa. Marzo 7.

Charla Marketing Politico Colombia en afo electoral. Marzo 10.

Encuentro con la palabra. MinCultura-y Fondos Editoriales. Marzo 11.
Curso fundamentos de programacion con Python. Marzo 17.

Conferencia el planeta estd en cuenta regresiva-Area metropolitana de
Medellin (Graduados). Marzo 23.

Volviendo a la U: Charla aplicando Big Data. Marzo 16.



Taller del Artesano, Doctorado en Educacion y grupos de investigacion.
Abril 18 y 25.

Precoloquio de investigaciones estudiantes de posgrados en educacion.
Abril 19.

Foro Internacional de graduados. Universidad Cesar Vallejo, México
Universidad de Oriente, México Universidad Autonoma de Chiapas. Abril
27.

Carrusel de prevencion de riesgos psicosociales, Municipio de DonMatias.
Momento 1. Abril 29.

Taller del Artesano. Mayo 2 y 9.

Nivelatorio en Epistemologia de la Investigacion. Mayo 18.

Taller sobre Calidad con el MEN-Fundacion Universitaria Maria Cano.
Mayo 4.

Charla grupos de escritura en el posgrado y mas alla (Universidad Pontificia
Bolivariana y Universidad Catdlica Luis Amigo). Mayo 05.

Salida experiencial-Escuela de Participacion Ciudadana (CISP-Alcaldia de
Medellin). Mayo 09.

Viernes de Salud Mental. La cuestiéon de la masculinidad. Mayo 13.

Charla Master Class relaciones publicas y responsabilidad social. Mayo 16.
Programa radial pensemos en familia “eje de convivencia democratica’-
Gobernacion de Antioquia y Radio UPB. Mayo 23.

Charla in situ: voz palabra y escritura, Invitacion de la Corporacion
Universitaria Americana. Mayo 23.

IX Coloquio de investigaciones estudiantes Posgrados en Educacion
“formacion posgradual e investigacion: hacia la construccién de comunidad
académica’. Mayo 25.

Charla: el inglés como lengua en la globalizacion y las posturas identitarias
de los maestros. Mayo 26.

Catedra abierta el desarrollo personal como estrategia de valor en las
organizaciones. Mayo 26.

Congreso nacional prevencion del consumo de drogas desde la educacion y
la familia (Policia Nacional, Gobernacion de Antioquia, Prevenir). Mayo 27 y
28.

Catedra abierta - la generacién y la creacion de valor dentro de las
organizaciones (banco Pichincha). Mayo 27.

Catedra abierta inversion responsable: incorporacién de criterios ASG para
la creacion de valor en las organizaciones. Mayo 31.



Junio

Carrusel de prevencion de riesgos psicosociales, Municipio de DonMatias.
Momento 1. Junio 16.

Coloquio de investigaciones de las Maestrias en Neuropsicopedagogia e
Intervenciones Psicosociales. Junio 08 y 09.

Presencia de la Escuela de Posgrados en eventos nacionales e
internacionales. VI Congreso Mundial de Patologia Dual (21 al 24 de junio
de 2022). Xl Simposio Internacional Educacion y Cultura desarrollado en
la Universidad de Matanzas, Cuba. "9% Conferencia Latinoamericana y
Caribena de Ciencias Sociales: tramas de las desigualdades en América
Latina y el Caribe"entre el 7 y el 10 junio de 2022. Foro Departamental:
Familia y Violencia nuevas perspectivas de abordaje (Rionegro Antioquia).
IV Congreso Internacional Neuro: Psicologia, Educacion y Aprendizaje
¢Coémo despertar la emocion por Aprender? (Cartagena). VIII y VIII
Congreso Internacional DOSSIER, Universidad Francisco de Paula
Santander regional Ocafa. XVIII Congreso Internacional Relates Terapia
Familiar y de Pareja: Presente y futuro en Bogotéa del 7 al 9 de julio.

Participacion en Redes

Durante el presente periodo se contd con un relacionamiento decidido hacia el
logro con las siguientes Instituciones.

1.

2.

Red Colombiana de Posgrados. Capacitacién nacional en formacion
posgradual dirigido a los Coordinadores de Posgrados.

Escuela Contra La Drogadiccion. Primeras conversaciones para el montaje
del Congreso de Adicciones para el 2022-02.

Convenio especifico-Docencia con Peri. Maestria MBA.

Convenio Especifico-Docencia con México. Maestria MBA y Maestria en
Educacion.

ASCOFADE - Asociacion Colombiana de Facultades de Educacion. Con
los relacionamientos para la realizacion de eventos conjuntos de manera
presencial y virtuales.

ASCUN — Asociacion Colombiana de Universidades. De acuerdo a las
invitaciones que desde la Rectoria general se nos ha hecho llegar en
formacioén.

REVELE - Red de Evaluacién en Lenguas Extranjeras. En preparacion
para el evento internacional para el 2022-02 liderado por la Maestria en
Fundamentos de la Docencia en lenguas extranjeras.

2.3 GESTION DEL RIESGO DE LA UNIDAD



Elementos Criticos de la Gestion

Para la Direccién de la Escuela de Posgrados los cambios permanentes en las
coordinaciones y Direcciones de Programas no permiten una consolidacién de
equipo de trabajo que impacte de manera significativa uno de los propdsitos de la
Unidad: la consolidacion de las cohortes y la consolidacion de un equipo
académico que dinamice cada una de las funciones sustantivas.

Se hace necesario la consolidacion y estructuracion de un equipo administrativo
que consolide las funciones sustantivas de la Escuela de Posgrados; este
proyecto ya fue presentado a la Vicerrectoria de Docencia y al Departamento de
Gestion Humana.

A continuacién, se presentan las conclusiones que desde cada una de las seis
areas de conocimiento se han consolidado frente a lo realizado en el 2022-01.

CONCLUSIONES

Area Ciencias Administrativas, Econémica y Contables.

e Serealizo la planeacion de los eventos de extension y proyeccion social de
los posgrados de la facultad los cuales se encuentren en estado de
aprobacion.

e Se tuvo participaciéon activa en la planeacion del encuentro con el sector
productivo y empleadores de los programas de la facultad.

e Particularmente el programa especializacion en finanzas en modalidad
distancia teniendo las condiciones para la apertura de cohorte no ha
contado con los aspirantes suficientes para su apertura desde el afio 2019;
este punto se considera como critico dado que no se logra impactar a los
Centros Regionales.

Area de Comunicacién, Publicidad y Disefo.

e La maestria en comunicacioén es el programa que genera mayor tension en
su apertura, pese al numero importante de acciones para atraer estudiantes
y el numero significativo de gradados del Pregrado en Comunicacioén.

e EI Doctorado en Comunicaciéon y la Maestria en Publicidad tuvieron una
gestion importante que permite abrir proximamente cohorte. Al cierre del
presente informe se encuentra aun por definir la apertura del Doctorado en
Comunicacién dado que se cuenta con un numero de inscritos de 7 y 6 de
ellos se trataria de créditos condonables.

e El equipo de posgrados del Area de Comunicacién, ha mantenido la
consistencia en sus integrantes, lo que ha permitido desarrollar eventos de



extension y proyeccion. Ademas de las propuestas académicas y de
investigacion. El semestre 1-2022 fue productivo en la visibilizacion de los
posgrados.

La Especializacion en Relaciones dara apertura a una cohorte nueva para
el 2022-02 un grupo de aspirantes en su mayoria graduados del Programa
de Comunicacion. Desde la renovacién de este registro calificado se han
abierto las cohortes sin presentar desercién alguna.

Area de Derecho y Ciencias Politicas.

En cuanto a la docencia, el grupo de coordinadores resalta la necesidad de
contar con mayor apoyo por parte de docentes de planta o docentes
Internos, para asignacién de cursos en los programas de posgrados; de
igual manera, que se pueda otorgar un tiempo u horas de acompafamiento
por parte de aquellos, a las tematicas de los trabajos de grado de los
estudiantes de los posgrados, en términos de orientar a los estudiantes.

Se resalta el trabajo en equipo por parte de los coordinadores de los
posgrados del area, orientado a la proyeccion, planeacion, promociéon y
ejecucion de actividades y proyectos conjuntos, desde todas las funciones
sustantivas; lo que permite la consolidacién de los programas y el
mejoramiento continuo de los mismos.

En cuanto a la apertura de cohortes para el semestre 2022-2: encontramos
que los siguientes posgrados dieron apertura de cohorte nueva: Maestria
en Derecho y Especializacion en Derecho de Familia, Infancia y
Adolescencia. Por su parte, la Especializacion en Derecho Penal y
Criminologia y la Especializacion en Ejercicio del Derecho ante las Altas
Cortes, no lograron consolidar el grupo necesario. En cuanto a la
Especializacion en Derecho Empresarial, no cuenta con registro vigente. Es
necesario resaltar que, aunque las Coordinaciones trabajan de la mano con
el Departamento de Mercadeo para ofertar los programas de posgrados, las
estrategias no estan dando los resultados esperados, por lo tanto, se
requiere de manera urgente replantear el mercadeo de los posgrados en
Derecho.

Area de Educaciéon y Humanidades.

Los posgrados vienen trabajando de manera articulada de tal manera que
se construya comunidad académica. Lo que favorece las sinergias entre los
investigadores y docentes de los diferentes programas que hacen parte de
la Facultad de Educacion y Humanidades.

Se busca que desde los procesos de investigacion los docentes adscritos a
la Facultad y que son investigadores aporten no solo al programa de
pregrado sino a los posgrados.



Se vienen realizando acompafiamientos a los docentes que se proyectan y
que estan clasificados por Minciencias, de tal manera que conserven su
categoria o se escale a una superior.

Area de Ingenieria (Especializacion en Big Data e Inteligencia de negocios).

Desde la Facultad se generaron esfuerzos por reducir la docencia externa
aumentando la viabilidad del programa.

Se gener6 oferta en proyeccion social pero hay dificultades por lograr unos
productos de extension que generen ingresos diferentes a las matriculas.
Se destacan esfuerzos por generar espacios de relacionamiento con los
egresados del programa.

Para el 2022-02 se cuenta con la apertura de una nueva cohorte en la
Especializacion en Big Data e Inteligencia de negocios. En este sentido se
apoyo6 con todas las gestiones para dar inicio al programa en el Centro
Regional Manizales para dar apertura a la nueva cohorte en el 2023-01.

Area de Psicologia y Ciencias Sociales.

Los posgrados en sus diferentes niveles han generado estrategias de
articulacion para el desarrollo de espacios académicos, visualizando la
construccion de red académica desde las diferentes areas.

Los posgrados cuentan con docentes investigadores adscritos en las
diferentes facultades y a los grupos de investigacién de la Facultad de
Psicologia y Ciencias Sociales.

Se contdé con la renovaciéon de registro calificado de tres programas,
Maestria en Neuropsicopedagogia, modalidad Presencial, Especializacién
Neuropsicopedagogia, modalidad de virtual y Especializacion en Adicciones
Virtual.

Para el 2022-02 se abriran nuevas cohortes en la Maestria en
neuropsicopedagogia, Especializacion en Neuropsicopedagogia infantil.

PROGRAMACIONES Y PLANEACION ACADEMICA

Para el semestre 2022-1 se ingresaron en total 31 plantas docentes
correspondientes al area de Administracion, Comunicacion, Derecho e
Ingenierias y 29 del area de Educaciéon y Psicologia, para un total de 60
plantas.

Se Ingresaron al sistema académico los docentes de tiempo, reportados en
cada una de las programaciones.

Se realizé la solicitud a la Coordinacién de Graduados y Promocion
Empresarial de 137 descuentos por parte de estudiantes de
Especializacion, Maestrias y Doctorados para el periodo 2022-1.



Se realizaron 96 solicitudes de contrataciones docentes en Drive para el
periodo 2022-1.

Al cierre del presente informe se aprobaron el 100% de los docentes de
catedra para el 2022-02 cumpliendo las directrices del Departamento de
Gestion Humana.

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Se realizd parametrizacién del Sistema Académico para dar inicio al
proceso de inscripciones para el periodo 2022-2.

Se realiza el ingreso una a una de las entrevistas para cada programa de la
Escuela de Posgrados, a la fecha se encuentran ingresadas el 100% de las
entrevistas.

Elaboracion de las directrices de programacion y matricula para el periodo
2022-2.

Creacion de los calendarios de inscripcién y matricula para los estudiantes
nuevos y antiguos.

Envio de circulares de matricula para el 2022-2, las cuales dimos inicio el
15 de junio de 2022.

Revision de cada una de las actas correspondientes a los 6 Comités
Curriculares, 3 Comités Doctorales y el Consejo de Escuela de Posgrados.
Revision y elaboracion de las resoluciones expedidas en cada Comité o
Consejo para el respectivo envio de legalizacion ante el Departamento de
Admisiones y Registro Académico.

Revision de documentacion interna y externa y radicacion de las mismas.
Acompanamiento a los Coordinadores de la Escuela de Posgrados en
temas administrativos.

Parametrizacion del sistema académico, tanto para los aspirantes como
estudiantes antiguos, y de esta manera puedan ingresar y realizar cada uno
de los procesos segun la necesidad.

Preparacion y organizacion del proceso de grados.

ASUNTOS ESTRATEGICOS DESDE LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS.

Creacion del primer Semillero Internacional de Investigaciones [in] inter/Nos
Escuela de Posgrados vigente desde enero de 2022 a la fecha. Cuya
motivacion esencial es propender por los desarrollos en la
interdisciplinariedad en su mas alto nivel.

La creacion de los eventos académicos “Dialogos bajo el cielo” e “In Situ”
nacional e internacional; ambos eventos tienen como propdsito darle voz a
los intelectuales autorizados en los grandes temas que se discuten en la
academia.

La consolidacion de un Consejo de Escuela desde la secretaria del mismo
que dinamice las grandes necesidades académicas y administrativas de la



Escuela de Posgrado con calidad en la informaciéon y puntualidad en las
entregas que se lleven a cabo entre sesion y sesion.

e Viabilizar los desarrollos de la investigacion en Maestria y Doctorado
posibilitando que los grupos de investigacion consoliden sus categorias en
la formacion de talento humano y produccion de alto nivel académico.

¢ Finalmente, se continuaran realizando los esfuerzos para consolidar un
equipo de trabajo con los mejores perfiles académicos con un objetivo
puntual: la apertura de las cohortes y la permanencia académica.

Continuamos al frente de esta gestion directiva seguros de ir consolidando una
comunidad académica en Formacion Avanzada de cara a los desafios de la
Educacion en el mundo.

Cordialmente,

[Pk At B,

ALEXANDER RODRIGUEZ BUSTAMANTE
Director Escuela de Posgrados



