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|. Estadisticas Facultad
2. Indicadores y Resultados de Gestion Funciones

AG ENDA sustantivas: estado de cumplimiento y acciones de mejora.
Prospectiva y desarrollo de la facultad

4. Conclusiones
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3 UNIVERSIDAD CATOLICA 77 DOCENCIA
VLUISAMIGO

DEDICACION CONTRATO DURACION CONTRATO
Ano calendario: 42,8%
Ano Académico: 29,7%
Tiempo completo: 77.3% Indeﬁnld.os: 9’502%
Medio Tiempo: | 1,9% Catedra: 10,71%

Catedra: 10,7%

® INDEFINIDO = ANO CALENDARIO

, * ANO ACADEMICO
7 ® TIEMPO COMPLETO = MEDIO TIEMPO = CATEDRA = CATEDRA = SEMESTRE ACADEMICO
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UNIVERSIDAD CATOLICA &

DOCENCIA

FORMACION DOCENTE

ESCALAFON DOCENTE

48

60 Docentes Escalafon
24 Docentes sin escalafon

71,42% Docentes
Escalafonados

Magister: 69%
Doctores: 10,7%
Doctorandos: | 1.90%

—_—

* DOCTORADO
* PROFESIONAL
m ASISTENTE m ASOCIADO = AUXILIAR
m SIN ESCALAFON = TITULAR
Docentes Evaluados sobre 4: 93% ASPECTOS EN PLAN DE MEJORA:
Docentes evaluados bajo 4:7% Metodologia — Comunicacion Asertiva —

Total docentes evaluado periodo: 98% Entrega Oportuna

® MAESTRIA * ESPECIALIZACION
® TECNICO

79 Docentes capacitados: 94%

Capacitaciones FCAEC
36 Capacitaciones
857 Docentes
Nuevas Herramientas MT
Diseno Instruccional
Desarrollo de presentaciones efectivas




@UNNERSDAD CATOLICA Y DOCENCIA
WLUISAMIGO
ACCIONES DE MEJORA

INDICADOR PAI: Docentes con niveles de desempefio
en segunda lengua minimo en niveles B2 del Marco
Comun Europeo. Cumplimiento Parcial 31% D.Niveles

Replantear
Fortalecer e 04 estrategias saber
02 incrementar las pro, para mejorar
capacitaciones los resultados y
s ETERE WReee para el desarrollo Indicadores lograr estar sobre
Vsegllimiento de las clases la media nacional

/
il

22 £ /A

Mejorar desercion

01 Gestonr 03 temprana e 05
intersemestral y

Estrategias

4 Escalafén ey puerramientas tesa de SR Saber Pro
\ docente (incremento 10%) Tec.
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UNIVERSIDAD CATOLICA &7

PUISAMIGO

800

700

600

500

400

300

200

100

NEGOCIOS
INTERNACIONALES

ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DE

EMPRESAS

ESTUDIANTES

NEGOCIOS INTERNACIONALES

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COMPORTAMIENTO MATRICULAS
ESTUDIANTES 2021

ADMINISTRACION DE EMPRESAS - Distancia
CONTADURIA PUBLICA
GASTRONOMIA

483

EMPRESAS - Distancia

Total FACULTAD

CONTADURIA
PUBLICA

GASTRONOMIA

773
529
465
180
2723

0,8%
-0,4%
-8,7%
-4,5%
4,4%
-2,1%

770 -3
483 46
444 21
188 8
2667 56
= 2021-1
®2021-2
Pregrado 2.667
Posgrados: 102
Total: 2.769

'

S



.2 UNIVERSIDAD CATOLICA 7 ESTUDIANTES
erocRATE MATRICULADOS MECED U DS
PRIMERA VEZ 2020
2021
ADMINISTRACION DE EMPRESAS -
Distancia 71 66
823 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 145 145
000 2 79 CONTADURIA PUBLICA 97 52
1170 NEGOCIOS INTERNACIONALES 149 180
GASTRONOMIA 38 54
800 FACULTAD 500 497
702
700
(00]
500
400
Inscritos vs
300 Matricula 60.4%
200
100

INSCRITOS 2020 INSCRITOS 2021 ACEPTADOS 2020 ACEPTADOS 2021 MATRICULADOS MATRICULADOS
PRIMERA VEZ 2020 PRIMERA VEZ 2021




@UNNERSIDAD CATOLICA S ESTUDIANTES
LUISAMIGO

Indicador PAI:

e La tasa de retencion estudiantil semestral se
mantendra en niveles superiores al 95%.

* Crecimiento del 6% anual con relacién a la ACREDITACION PROGRAMAS
poblacion matriculada en pregrado.

Indicador PAI: Acreditacion Voluntaria de los programas de
DESERCION INTERSEMESTRAL 2021 pregrado y postgrado, que cumpliendo condiciones sean

PROGRAMA DESERCION | RETENCION autorizados para adelantar
el proceso por la Rectoria General.

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS -D 3,7% / 96,3%
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS -P 3,2% 96,8%
CONTADURIA PUBLICA  |3,5% 96.5%
NEGOCIOS Administracion Acreditado 201 | y 2020
INTERNACIONALES 4,6% 95.4% Contaduria Visita de Pares
GASTRONOMIA 4,1% 95.9% Negocios Visita de Pares

Internacionales
Gastronomia Proceso autoevaluacion




2] UNIVERSIDAD CATOLICA &7 ESTUDIANTES
oL UISAMIGO

ESTRATEGIAS - ACCIONES DE MEJORA :
Objetivo: Incrementar el numero de estudiantes
para el periodo 2022 en un 2% en los programas
de la facultad

SABER PRO:

Indicador: El 100% de los Programas obtendra
resultados en evaluaciones externas por
encima de la media de Programas similares. o] I RS

12 £

Estrategia de  Estrategia de [AEeINIeEREINE Incremento
mercadeo promocion ento convenios
RAR diferenciada convenios media técnica
media técnica

01 02 Jiemmez

Administracion P Sobre Media Nacional
Administracion D Promedio Nacional
Contaduria Promedio Nacional
Negocios Sobre Media Nacional
Internacionales

Gastronomia Promedio Nacional
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5] UNIVERSIDAD CATOLICA 77 INVESTIGACION
PLUISAMIGO

GRUPQOS CATEGORIZADOS

JGRUPOS

: - CATEGORIZADOS
Innovaciones GORAS A
Eventos Academicos G'ESNE S B

P. Capitulos Libro ‘CONTAS | B

P. Articulos
DOCENTES CLASIFICADOS

Participacion estudiantes

Participacion docentes

Proyectos en desarrollo

Proyectos presentados 40 S 0%
Proyectos aprobados 20

4 ESENIOR BASOCIADOS = ]JUNIOR



UNNERSIDAD CATOLICAY INVESTIGACION
WLUISAMIGO

El 100% de los productos de investigacion contribuiran al desarrollo curricular de
los programas y actualizacién bibliografica en las diferentes asignaturas de los ¢
programas académicos

El 100% de los investigadores, estaran capacitados en temas propios de la

investigacion de acuerdo con las necesidades. '

.El 100% de los articulos publicados de investigacion seran publicados en revistas

indexadas. 80% »
Todos los grupos de Investigacion de la Funlam estaran entre los tres mas altos | A
perfiles bajo el modelo de Colciencias. 2B ¢

El 80% de los docentes vinculados a los grupos de Investigacion estaran en una de
las categorias definidas por Colciencias (junior, asociado, senior). 70 % »
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UNIVERSIDAD CATOLICA 77 EXTENSION

WLUISAMIGO

PARTICIPACION EXTENSION

3,00%

0,22%

Indicador:Aportar al menos con el
5% a los rendimientos de la
Universidad por area de conocimiento

fruto de servicios de extension.
Resultado: Excedentes $126.934.000

30,59%
— 64,50%

PARTICIPACI m ADMINISTRACION (PRESENCIAL) MED

PROGRAMA EXCEDENTES ON = ADMINISTRACION (DISTANCIA) INSTITUCIONAL
ADMINISTRACIC?N (PRESENCIAL) MED $ 81.873.000,00 65% = CONTADURIA (PRESENCIAL) MED
ﬁ\g‘_::?&g?{\ﬁf'\‘ (DISTANCIA) 6235 335 00008 3t ® GASTRONOMIA (PRESENCIAL) MED
CONTADURIA (PRESENCIAL) MED $  2.146.000,00 Ll CIONALS MED
GASTRONOMIA (PRESENCIAL) MED $ 276.000,00 0%
NEGOCIOS INTERNACIONALES MED $ 3.804.000,00 3%

$ 126.934.000,00 100%

g
\




LUISAMIGO

@UNNERSIDAD CATOLICA EXTENSION

ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD / PARTICIPANTES TOTAL FCAEC

Total Eventos CA,EA,F,S,C 132

Clases espejo 59

Diplomados 4

Congresos 3

Participacion estudiantes 6323

Participacion docentes 97 P> &

Asistentes externos 1374 : M 16 a’ 19 de
Participacion Empresas 53 W/ SEPTIENBRE )
Grupos Focales Empleadores/G 5

Capacitacion Emprendedores CEDEZOS




71 UNIVERSIDAD CATOLICA &7

YLUISAMIGO
WL D)

A3 UNIVERSIDAD CATOUCA
WLUISAMIGO

PROGRAMACION

( De 6:00 p. m. a 7:30 p. m.

CIRCUNDANTE  Anny

Toro Gomez

CAFE CUNA Julian David

Bedoya Olaya

DE ARRIEROS

CALZADO ‘L‘Il;dnfgss Felipe
UVACURUVA

SIN COSTO, PREVIA INSCRIPCION EN EL SISTEMA ACADEMICO.

Informes: |

- Consejo Conisultive
de Economia Solidara

Lider Mesa Politica Publica
articipacion Ciudadana de Antioquia
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RESULTADOS
CEIT INPULSA
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o7

$ 22: (O BAg

* Revision PCD del portafolio ofertado :
Mejorar

* Diagndstico causas- no generacion excedente Incrementar Mejorar acercamicn Mejorar Mejorar la
2 sl i6 catedras o e empresas Iplomados,
promocion y difusion e : media técnica P P
con cobro abiertas en eventos forosy

* Acompanamiento y revision periodica de
cumplimiento de metas

y
\

Simposios

01 02 [i:RKN 05






@Uﬂﬁ%{ﬂ)ﬁfgg INTERNACIONALIZACION
. D

4 CONVENIOS INTERNACIONALES CONVENIOS FACAEC
-~ VIGENTES 30
20 25
20
15 13
10
5 I
0 = I Il N
Colombia  México Espana Chile Perd Argentina
¥ convenios ¥ Actividades en el Ultimo ano
Convenios Internacionales: 55 | 6 Actividades

|5 Paises 6 Paises




C1.0] UNVERSIDAD CATOLICA INTERNACIONALIZACION

MU SAMIGO e —

=L

Actividades Internacionalizacion en- Casa

. Docentes y Estudiantes
PD|: Desde el 2016 el numero de
estudiantes sera de 10

Eventos

Periodo ., Docentes |Estudiantes Luis|Estudiantes otras

Programa .. conexion ..
académico pares instituciones
global

Negocios 2020 11 1 2 31 47
internacionales 2021 | 1 2 19 50
Administracionde 2020 Il 2 4 72 109
empresas 2021 1 & 14 379 189
Contaduria 2020 Il 11 22 320 289
publica 2021 | 9 18 289 308
2020 Il 4 8 107 88
Gastronomia 2021 | 6 12 122 126

TOTALES 41 82 1339 1206




2 UNVERSIDAD CATOLICA Y INTERNACIONALIZACION

e

L UISAMIGO oD

Doble Titulacion Internacional Movilidad
Indicador: PAlI Convenios de doble
titulacién de programas de Pregrado. Total _ b

S " I
Programa Administracion de

Empresas: 100%

2 Universidades Mexicanas Estudiantes entrantes Internacionales _ 14

5 Estudiantes en proceso de Titulacion

Proceso de convenios 2 T:
Negocio Internacionales, Contaduria y Etudiantes entrantes nagigSs " '
Gastronomia.
0 5 0 e e
i ; PRACTICAS INTERNACIONALES:
8 Estudiantes

\
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%] UNIVERSIDAD CATOLICAZ GRADUADOS
WLUISAMIGO

indice de apreciacion : ACTIVIDADES/EVENTOS
de los empleadores debe ser por PERTICIPANTES
encima del 80% :

Actividades y/o Eventos Realizados

PROGRAMA INDICE |
CUMPLIMIENTO Participacion Eventos
INDICADOR §
Administracién SELWAT/AN T XX /2NN Grupos Focales Empleadores
Contaduria 97.7% - :
Negocios i § onversatorios Empresarios
Internacionales & 7% Graduados

Gastronomia No estudios Docentes Graduados




@ UNIVERSIDAD CATOLICA 77

LUISAMIGO

ESTRATEGIAS - ACCIONES DE
MEJORA :

Mejorar la vinculacion de graduados en las
actividades académicas (Extension,
Investigacion, Docencia), de
emprendimiento y en calidad de
facilitadores en eventos de Economia Social
y Solidaria

y
\

Mejorar la
oferta
diferenciad
a de
eventos
académicos

01

Realizar

grupos
Fortalecer focales con
E empleadore

realizacion s en

de tematicas de

conversator interés
I0s con disciplinar e
empresario identificar
Sy necesidades
empleadore EEEICREINEE
s de los de servicios

96205

03

Revisar los
perfiles de
los
graduados
que en la
actualidad
podrian
vincularse a
la
Universidad
como

04

GRADUADOS
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DESARROLLO



Incrementar la
poblacion
estudiantil
Pregrados
Posgrados

Lograr
apertura de
cohortes
semestrales
de los
posgrados

12

Lograr la
acreditacion
de los
programas
acreditables

Participacion
activa en
Redes de

cooperacion

académicay
cientifica

Contratacion
de docentes
con
experiencia
investigativa
y formacion
doctoral

PROSPECTIVA DESARROLLOY CRECIMIENTO

Implementar

estrategias de

mercadeo con
mayor
impacto

Consolidar
VEVES
oportunidade
s de trabajo
colaborativo,
con IESy
empresas, a
nivel nacional
e
internacional



PROSPECTIVA

Mejorar la =\
- participacion de 'o,* f' /"
(N ‘
||" proyectos de
investigacion y o
extension,, que Activacion de e
: : planes co- y
permitan consolidar terminal I ndmerorde
la produccién SHIIAGIES CONES
- especializaciones docentes
cientifica e de Ia facultad 4
incrementar el SRR vinculados de
impacto del los tiempo
programas en el completo
oo
Mejorar la
participacion de i
docentes y Fortalecimient
estudiantes en Incremento en o de la
actividades de IOS indicadores artiCU|aCién
extension, Consolidacién de extension de los
~ bienestar, ~ de nuevos (mejora pregrados con
Investigacion; > = convenios de = i A los posgrados
cooperacion H doble "— . |ngre§os) =
interinstitucional, ] i internacionalizac
a nivel nacional e titulacion ion

internacional internacional




Facultad de Ciencias
Administrativas,
Econoémicas y Contables

Facultad en
Movimiento

Apreciado Estudiante, su bienestar
nos importa mucho.

Desde la facultad estamos comprometidos con tu
bienestar y salud, por eso estamos realizando
campanas para prevenir el consumo de sustancias
psicoactivas y bebidas alcohélicas. Estamos de tu lado,
te queremos ayudar.

Si tienes dudas contactanos a:
coor.toma@amigo.edu.co - (604) 4487666

#uluisamigo
#facultadcaec

PROSPECTIVA

ESTRATEGIA DE SERVICIO FCAEC
Alineada E Institucional
Proposito: Crear felicidad y fidelizar
La realidad supere la expectativa
“Porque usted nos importa, le servimos bien”

Publicos capacitados y Sensibilizados
Administrativos y Directivos: | 6
Docentes: /8

|. Fase de sensibilizacion
2. Capacitacion servuccion
3. Taller aspectos diferenciadores

ESTRTRATEGIA PREVENCION DEL CONSUMO SPA

“Iu salud y bienestar nos importa”

Administrativos y Directivos: 27
Docentes: 66

|. Capacitacion sensibilizacion
2. Taller Prevencion y Mitigacion Adiciones



Facultad de Ciencias
Administrativas,
Ezonémi y C bl

Facultad en
Viovimiento

En nuestra Facultad queremos que fte
sientas bien, ustedes son muy importantes
para nosotros.

Nuestros Maestros Amigonianos fomentan la
libertad personal, el crecimiento intelectual y
la dignidad humana, con el fin de brindar una
educacioén - reflexiéon - accién responsable.

#uluisamigé
#facultadcaec

Facultad de Ciencias
Administrativas,
Econémicas y C

Facultad en
Vlovimiento

$ab

En nuestra Facultad queremos que te
sientas bien, ustedes son muy importantes
para nosotros.

Estamos comprometidos con el
mejoramiento continuo para brindarte
experiencias memorables en tus estudios
Yy que cumplas con satisfaccion tus
responsabilidades académicas.

#uluisamigo
#facultadcaec

PROSPECTIVA

\4

Andrea Echeverry

S -
= \ ‘ |
t y
=SS el N |
. LS ’
Juan Santiago:Call... Daniel Mufoz

sr

‘B

diego carvajal

-~
'.

W
1

\

A | & Jaime Alberto Beftr... LUIS FERNANDO Q1
‘\ W

r S k\v
' = i

u.';\
Yamard Chirinos g\ Giovanna Di

Mario Restrepo.

. \ |
ISy .
Conrado Adolfo Cii h

o
5

4 - B

=4 Oscar Urribarri

- - |
-
3 frl 3 1A
1 /4 -
Alba Gomez / - P SUGEY ELENA ANA.. 1

Ricardo Zuluaga B...
4

Ana Maria Chaux ...

Luz Mery Ortiz

Pablo Jaime Mariela Velasquez ...

“i
b
A

Juan Carlos Miranda .

Martha Alzate

Qlga Arboleda Elias Vallejo Monto... Juan Gabriel Jaram...

D a8 &

Taller sensibilizacidon docentes, administrativos y directivos



Gestion de la

Informacion Documental
GID

Transferencia del
Conocimiento ECOSOL

Administracion documental y de evidencias
Datos estadisticos
Validacion del dato y centralizacion de la informacion
Seguridad y proteccion de la informacion

: Sistematizacion de la Informacion documental y
de evidencias del programa.

Realizar la transferencia del conocimiento del énfasis en
economia solidaria, teniendo como base los acumulados
tedricos y experienciales de los docentes de primera generacion
y los productos de investigacion de generacion de nuevo
conocimiento alcanzados.

|. Elaboracion del proyecto, socializacion a los docentes
2. Encuentro sensibilizacion - taller

PROSPECTIVA



NUEVOS PROGRAMAS PROYECTADOS FCAEC

Profesional en
Inteligencia de
Negocios (Business
Intelligence)

Profesional en
Negocios Turisticos

Especializacion en
Sistemas De
Informacion en Salud

Especializacion en
Blockchain y Fintech

Especializacion en
Gerencia de Productos
Digitales
Especializacion en
Gerencia Agil de
Proyectos

Maestria en Gerencia
De Servicios de Salud

Maestria En Gestion De
La Transformacion
Digital

Maestria en Gerencia
Social

Doctorado en
Organizaciones

Doctorado en
Contaduria

PROSPECTIVA



. Los programas de la facultad han venido presentando

sustantivas y estratégicas de Investigacion, Docencia e
Internacionalizacion, se debe seguir mejorando la oferta de
eventos/actividades y la participacion en las funciones sustantivas
de Extension, Graduados y Bienestar.

. Se ha presentado en

algunos de los programas de la facultad.

. Se presentaron ante el de la

facultad Contaduria y Negocios | y estan a la espera de visita de
pares académicos.

. Enla facultad se logro

para impartir educacion en economia solidaria por la UAEOS del
Min trabajo

T TIE et 7
) ) N Y, ) ‘I\L
Y
\ L I
A s ) k
Y Y



PROSPECTIVA

5. Sevienen desarrollando con avancesy
resultados positivos: Servicio, Prevencion Consumo SPA, Gestion
Informacion Documental GID y Transferencia del Conocimiento.

6. Los cuatro programas de peragrado han avanzado en el redisefio
curricular y la construccion de :

7. Se ha dado una participacion importante de los programas

8. Conel se logro articulacion, reconocimiento,
visibilidad y resultados importantes ante el ecosistema
emprendedor de la region.

9. Se havenido de
manera significativa, con los programas de pregrado y posgrados de
/7 la facultas.
y 10.Se destaca el y la cualificacion

\\ académica de los docentes.



UNIVERSIDAD CATOLICA# S . Ssvmsaas PO

WLUISAMIGO l1er Congreso Internacional de LUISAMIGO
@LUISAMIGO Neg°c|os cooperaCIon M! Congreso internacional de

X | ADMINISTRACION

PZind . Yy Gobernanza Global REPENSANDO LA

un Perspectivas del multilateralismo en la construccion

&
N de un nuevo orden mundial: la Alianza del Pacifico
2 3 al 21 de mayo de 2021 ORGANIZACION

4,5y 6 de noviembre de 2021

+09:00 - Apertura (Contextualizacion) = 10:00 - Cooperacion sur-sur en el marco de la alianza del
+10:00 Becas para la educacion superior en la pacifica
alianza del pacifico Invitado: Rosa Herrera Universidad San Ignacio de Loyola - USIL
Invitado: Sebastian Fajardo Serna Internacional.
Oficina de Relaciones Internacionales ICETEX « 16:00 - Muestra gastronomica - cocina peruana
+14:00 - Complementariedad comercial de colombia: Docente y estudiante de intercambic internacional.

oportunidades de crecimiento en la alianza de pacifico
Invitado: Alexander Balzan - Politécnico Grancolombiano. MAYO 7

+18:00 - Los bloques de integracién en la gobernanza +10:00- ?Exportar © no exportar? pymes del Eje Cafetero
econdmica global. Colombiano. -
Invitado: César Alejandro Paez Urbina - Universidad Invitado: Oscar Alberto Hoyos V. -Doctor en Ciencias
Externado de Colombia. Empresariales de la Universidad de Nebrija - Espafia.
MAYO 4 +18:00 - Olimpiadas académicas de negocios internacionales
Invitado: Estudiantes y egresados Programa de Negocios
+10:00 - Retos y desafios de la integracion latinoamericana Internacionales Universidad Catdlica Luis Amigd — Sedes
Invitado: Javier Leonardo Garay Vargas - Universidad Medellin y Manizales.

INTERNACIONAL S

.JQ:E:D;GM_ Ee p;!ses allznz: del Eaclﬁ(o_ | « 8:00 - Modelo ONU: Ciudades y comunidades sostenibles (0os11)
nvitacles: Estudiantes de Negocios Intemadionales. Invitado: Estudiantes y docentes de Negocios Internacionales

Universidad Politécnica de Guanajuato - Universidad Catélica
+18:00 Caso de estudio: agronegocios exportadores j

Invitado: Santiago Vélez - Tierragro. Luis Amigo.
+10:00 - Il Encuentro de semilleros de investigacion
MAYD 5 Invitado: Estudiantes Programa de Negocios Internacionales
+10:00 - Desarrollo empresarial mexicano - estudio de caso: Universidad Catélica Luis Amigo.

San Luis Potosi
Invitado: Roxana Olvera - Direccién de Desarrollo Econémico MAKEES

del Gobierno Municipal de San Luis Potosi - México * 08:00 -Modelo ONU: Ciudades y comunidades sostenibles 00511 . . = : : 0 -
Invitados: Estudiantes y docentes de Negocios Internacionales Brindar a la comunidad académica y empresarial, un espacio de construccion colectivay
+14:00 - TLC en el marco de |a alianza del Pacifico - caso Chile  Universidad Catolica de Oriente - Universidad Catolica Luis Amigo. de transferencia de conocimiento aplicado en experiencias relacionadas con las

Invitado: Diego Miranda - Automotriz Miranda Antofagasta. . 10-00 Reconocimiento: olimpiadas académicas de negocios

internacionales < P BN - .
=18:00 - TLC en el marco de la alianza del Pacifico - caso Perti  |nyitados: Estudiantes y egresados Programa de Negocios las experiencias en torno a las nuevas realidades de los entornos organizacionales

Invitado: Stephanie Velasquez - 1QVIA Holdings, Inc. Internacionales Universidad Catélica Luis Amigo.

*18:00 - Modelo ONU: Ciudades y comunidades sostenibles (005 11) Temas

Inv : Estudiantes y egresados Programa de Negocios . Liﬂel’algo Consciente
Internacionales Universidad Catélica Luis Amigé - Sedes  Integracidn stakeholders
ERETRE T Conexion virtual por Zoom Medellin y Manizales o Empresas ¢on Prop6sito
0 EI (© Intensidad 40 horas * Cultura Organizacional
Participacion sin costo, previa inscripcion en el Sistema Académico. Patrocinan:
El evento ser4 certificado con una asistencia al 80% de las actividades programadas y para los Sin costo, previa inscripcién al evento. @’&m‘.’g'

estudiantes proximos a graduarse del Programa de Negocios Internacionales, sera valido como Pasantia.

Informes: Programa de Negocios Internacionales @dir.negocios@amigo.edu.co

organizaciones conscientes, que permita entender. reconocer, construir e intercambiar

ESCANEA AQUI

Informes: Programa de Administracion de Empresas @ congreso.administracion@amigo.edu.co




Somos una Facultad sensible socialmente
y comprometida con la transformacion de la organizaciones.

Gracias.

LUIS



