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La Escuela de Posgrados, es la unidad académica y administrativa, que articula, 

institucionalmente, los programas pertenecientes al nivel de formación de Posgrado de las 

diferentes áreas del conocimiento con saberes complementarios y con intencionalidades 

específicas, en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la Educación Superior. 

Desde el 16 de marzo de 2020 que se asume la Dirección de Posgrados se han realizado 

las siguientes acciones: 

 

1. Administrativos y acciones Estratégicas 

 

-Se consolidó el equipo de trabajo de la Escuela de Posgrados en área de conocimiento.  

Equipo de trabajo ubicado en el sitio web de la Institución: 

https://www.funlam.edu.co/modules/escuelaposgrados/item.php?itemid=6  

Equipo de trabajo ubicado en el Directorio Institucional web de la institución: 

https://www.funlam.edu.co/modules/xdirectory/viewcat.php?cid=82 

 

-Contacto permanente con la Vicerrectoría Académica y Administrativa frente a las 

decisiones referidas a los alivios económicos y a los Programas de Posgrados que se 

encuentran en proceso de autoevaluación y acreditación; creación de nuevos programas y 

gestión desde las Decanaturas y las Direcciones de los Centros Regionales. 

 

-Acompañamiento y realización de la programación académica 2020-02 de la Escuela de 

Posgrados. 

 

-Solicitud de Docentes de cátedra a gestión Humana. 

 

-Solicitud de Docentes de planta a las Decanaturas. 

 

-Preparación de las inducciones  a estudiantes y docentes para el periodo académico 

2020-02 e inducciones fechadas para el 21 de julio de 2020 referidas a la virtualización de 

contenidos y el ingreso de Proyectos Docentes al Sistema Académico. 

 

-Participación en los Encuentros de Docencia Aprendizaje los miércoles de 9am a 11am 

organizados por la Vicerrectoría Académica y el Departamentos de Formación 

Pedagógica e Innovación Didáctica y de Educación Virtual y a Distancia 
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-Se realizó participación en la Resultados de estudio sobre efectos del Covid19 en 

estudiantes universitarios.  La Escuela de Posgrados participó con una muestra de 60 

estudiantes.  El informe fue realizado por Observatorio Educación Superior SAPIENCIA el 

11 de julio de 2020.  Se encuestaron a más de 2.000 estudiantes universitarios de 13 

instituciones públicas y privadas del Valle de Aburrá para conocer los efectos asociados a 

la pandemia global del Covid19 en la educación superior.  Los resultados son los 

siguientes http://sapiencia.gov.co/wp-

content/uploads/2020/07/informe_estudio_efectos_asociados_covid19_educacion_superio

r.pdf 

 

 

 

 

 

   

-Participación en el curso denominado Gestión de las instituciones de educación superior 

Organizado por ASCUN con invitación expresa del Rector General.  La Asociación 

Colombiana de Universidades – ASCUN con el apoyo del Fondo para el Desarrollo de la 

Educación Superior – FODESEP, ponen a disposición este curso Gestión de las 

Instituciones de Educación Superior, para aportar a la actualización de quienes tienen 
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responsabilidades en la dirección y gestión de las instituciones de educación superior. 

Este curso está especialmente dirigido a rectores, vicerrectores, directores de unidades, 

miembros de consejos superiores, académicos y de unidades de planeación y gestión.  

Su modalidad virtual permite superar las barreras de tiempo y espacio, para motivar la 

participación de directivos de instituciones de educación superior de las regiones. El curso 

está estructurado de una manera muy sencilla en unidades temáticas cuyo contenido se 

ha construido con el aporte de directivos y expertos. A su vez, en cada unidad se incluye 

la presentación de experiencias institucionales relacionadas con cada una de las 

temáticas planteadas. Se sugieren ejercicios de comprensión y de reflexión para que 

quienes adelanten el curso puedan motivar procesos participativos con sus equipos de 

trabajo y utilizar los distintos recursos didácticos para sensibilizar y promover mejores 

formas de gestión, de acuerdo con las particularidades de cada institución. El evento 

central del curso se realizó con la presencia del profesor Doctor Patricio Montesinos S., de 

la Universidad Politécnica de Valencia.  A la fecha de la realización el 100% de las 

actividades del curso ya habían sido realizadas. 

 

-En el marco de los 10 años de la Escuela se realizaron dos eventos los cuales tuvieron 

como objetivo presentar la Escuela de Posgrados en sus 10 años con invitados 

especiales; con una convocatoria de aproximadamente 70 personas.  
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-El segundo evento tuvo como intención presentar una reflexión en el marco de los tres 

Doctorados de la Universidad Católica Luis Amigó, el evento fue presentado vía Google 

meet. 
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2. Docencia 

 

-Se revisaron las plantas docentes existentes al recibí el cargo.  Para esa fecha el 85% de 

los docentes se encontraban con sus contratos listos (cátedra) este procedimiento se 

realiza con 15 días de anticipación con Gestión Humana. 

-Asistencia a las reuniones frente al alistamiento para Diplomatura Didácticas para la 

Enseñanza asistida por Virtualidad (dirigido a todos los docentes de la U). 

-Preparación de las jornadas de inducción a los docentes durante la semana del 21 al 31 

de julio de 2020). 

  

3. Investigación 

 

El 70% de los Coordinadores de la Escuela de Posgrados participarán en el Encuentro 

Nacional de Investigaciones Universidad Católica Luis Amigó a realizarse en el semestre 

02 de 2020 en el marco de los 10 años de la Escuela de Posgrados.  Se presentaron 8 

artículos para ser evaluados y presentar una separata especial de los 10 años de la 

Escuela de Posgrados.  Todos fueron recepcionados y se encuentran en evaluación por 

parte de la Vicerrectoría de Investigaciones. 

 

El Director de la Escuela ha presentado los siguientes textos para publicación y 

presentación de ponencias: 

 

1-artículo en coautoría con el área de Psicología y ciencias sociales para las memorias 

del Encuentro Nacional de investigación 2020-02 U.C.Luis Amigó. 

2-artículo fruto del trabajo del Doctorado en Educación para la edición regular Encuentro 

Nacional de investigación 2020-02 U.C.Luis Amigó. 

3-artículo presentado a la Revista GPT de la Universidad de Santiago de Chile.   

4-ponencia internacional enviada a la Universidad Autónoma de Tlaxcala. 

5-artículo en desarrollo denominado THE SYSTEMIC BETWEEN SCHOOL 

ANDFAMILY. POSSIBLE UNIVERSES para ser presentado en la Revista REDIPE en el 

mes de agosto. 

6.presentación del II Coloquio Doctoral en el marco del Doctorado en Educación en la 

UPB (estudios posgraduales con apoyo de la U.C.Luis Amigó, año I). 

 

4. Internacionalización 
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Previas conversaciones con la OCRI se han iniciado dos gestiones de pasantía virtuales 

con dos Posgrados para convenio entrante con la Universidad Católica de Manizales 

(Maestría en Neuropsicopedagogía) y la Universidad de San Buenaventura (Doctorado en 

Educación). 

 

5. Financieros 

 

A la fecha del cierre del presente informe se han realizado 19 análisis de los presupuestos 

del mismo número de Posgrados con cada uno de los Coordinadores y el equipo de la 

Vicerrectoría Administrativa y Financiera de la Institución teniendo como base para la 

toma de decisiones el documento maestro de cada posgrado, versus los inscritos y 

admitidos.  Lo anterior teniendo en cuenta Comunicado N° 15  SOBRE LOS ALIVIOS 

ECONÓMICOS QUE APLICAN PARA EL SEMESTRE 2 DE 2020 “Queremos que sigas 

con nosotros y culmines con éxito tu formación profesional” y la RESOLUCIÓN 

RECTORAL No. 20 DE 2020 (22 de mayo de 2020) Por medio de la cual se suspende el 

desarrollo de algunas actividades y beneficios, con carácter excepcional, debido a la crisis 

generada por la pandemia Covid-19 en la Universidad Católica Luis Amigó 

https://www.funlam.edu.co/modules/nosqueremosnoscuidamos/item.php?itemid=118  

 

6. Estudiantiles 

 

-Atención virtualizada y telefónica a los estudiantes que requieran solucionar situaciones 

especial en su proceso formativo derivados desde las distintas unidades de la 

Universidad: Centros Regionales, Tesorería, Registros, Call center, Mercadeo y 

comunicaciones, redes sociales.  

-Acompañamiento a los Coordinadores de Posgrados en las decisiones para captar 

estudiantes para ingresar a los posgrados y los planes de mercadeo, reuniones y demás 

estrategias. 

-Ofrecer respuestas a los estudiantes antiguos y nuevos frente a los asuntos académicos 

que se surten desde la Escuela de Posgrados. 

-Analizar el comportamiento de ingreso de estudiantes con las estadísticas emitidas 

desde Registro Académico. 
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-Acompañamiento en la elaboración de los presupuestos de acuerdo con el número de 

estudiantes para la apertura de cohortes. 

 

7. Consejo Escuela de Posgrados 

 

Asistencia a los Consejos de Escuela y elaboración de cada una de las actas de dicho 

Consejo presidido por el Padre Vicerrector Académico de la Universidad y con asistencia 

de los Decanos, Directores de Centros Regionales y los representantes de los estudiantes 

graduados y decente. 

 

8. Comités Curriculares de Posgrados 

 

Asistencia a los Comités Curriculares por área de conocimiento presididos por cada uno 

de los Decanos, Coordinadores de Posgrados y sus respectivos representantes de los 

estudiantes graduados y decente. 

 

 

Mg. ALEXANDER RODRÍGUEZ BUSTAMANTE 

Director  

Escuela de Posgrados – Universidad Católica Luis Amigó 

dir.posgrados@amigo.edu.co , alexander.rodriguezbu@amigo.edu.co   
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