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Docente Auxiliar 1

Título mínimo de especialista reconocido en Colombia

Docente Auxiliar 2 

a. Al menos título de Especialista. 

b. Dos años de experiencia docente continua e inmediatamente anterior a la vinculación con la 
Universidad Católica Luis Amigó, en Instituciones de Educación Superior en programas 
formales de pregrado o posgrado. Indiferente de la dedicación o tipo de contrato.

 c. Haber realizado y aprobado el curso de Formación Socio Humanística Institucional nivel 1.  
(Identidad Amigoniana-l)

d. Evaluación satisfactoria de desempeño docente en la Institución, igual o superior a 4.0 por 
los distintos actores que participan del proceso.

Para todas las categorías del escalafón docentes es necesario aprobar el curso de violencias 
basadas en genero

Docente Asistente 2

a. Al menos título de Magíster. 

b. Haber permanecido como mínimo dos años en la categoría auxiliar 2. 

c. Tener una producción institucional acumulada, al menos en los últimos tres años, mínimo 
100 puntos. 

d. Haber realizado y aprobado el curso de formación Institucional en temáticas que la Insti-
tución considere relevantes para este fin.  (Identidad Amigoniana-ll)

e. Competencia certificada en manejo de herramientas y programas tecnológicos con 
aplicación en docencia. 

f. Competencia certificada en el nivel A2 del marco común europeo o su equivalente para el 
manejo de una segunda lengua. 

g. Evaluación satisfactoria de desempeño docente en la Institución, igual o superior a 4.0 por 
los distintos actores que participan del proceso.
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Docente Asociado 2

a) Disponibilidad del cupo Institucional en esta categoría. 

b) Título de Magíster o Doctor. 

c) Haber permanecido como mínimo tres años en la categoría de Docente Asistente 2. 

d) Tener una producción institucional acumulada al menos en los últimos 3 años, mínimo de 
150 puntos. 

e) Haber realizado y aprobado el curso de formación Institucional en temáticas que la Insti-
tución considere relevante para este fin.  (Identidad Amigoniana-lll)

f) Certificado de actualización en las TIC. 

g) Competencia certificada en el nivel B1 según el marco común europeo o su equivalente para 
el manejo de una segunda lengua. 

h) Evaluación satisfactoria de desempeño docente en la Institución, igual o superior a 4.0 por 
los distintos actores que participan del proceso. 

i) Tener vinculación de tiempo completo con la Institución durante los últimos 3 años.

Para todas las categorías del escalafón docentes es necesario aprobar el curso de violencias 
basadas en genero

Docente Titular 2

a. Título de Doctorado o Posdoctorado. 

b. Disponibilidad del cupo en esta categoría. 21 

c. Haber permanecido como mínimo 3 años en la categoría de asociado 2. 

d. Tener una producción institucional acumulada, mínimo de 250 puntos, desde su vinculación 
y escalafón como Asociado, de los cuales al menos 200 deben ser en la función sustantiva de 
investigación. 

e. Clasificación en Minciencias en categoría asociado o senior. Quien pierda esta clasificación, 
será clasificado en Titular 1. 

f. Competencia certificada en el nivel B2 según el marco común europeo o su equivalente en el 
manejo de una segunda lengua. 

g. Evaluación satisfactoria de desempeño docente en la Institución, igual o superior a 4.0 por 
los distintos actores que participan del proceso. 

h. Tener vinculación de tiempo completo con la Institución durante los últimos 3 años.

i) Haber realizado y aprobado el curso de formación Institucional en temáticas que la Insti-
tución considere relevante para este fin.  (Identidad Amigoniana-lV)

Para todas las categorías del escalafón docentes es necesario aprobar el curso de violencias 
basadas en genero


