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ASPRODEFAM
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN DESARROLLO FAMILIAR

PORTAFOLIO DE SERVICIOS
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ASPRODEFAM ofrece sus diversos servicios a sus asociados y publico
en general externo que los requiera:

FUNDAMENTOS TEORICO - PRACTICOS:

SER HUMANO, SOCIEDAD Y FAMILIA.

QUIENES SOMOS: La asociacion de profesionales en desarrollo familiar, es
una entidad sin animo de lucro, de caracter privado y con representacion legal,
cuyo objeto de estudio es el individuo, la familia y la sociedad desde estrategias
de acompafiamiento, orientacion e intervencion fundamentadas en la filosofia
amigoniana.

ASPRODEFAM, ofrece a sus asociados espacios de crecimiento humano y
profesional que les permiten ejercer eficazmente su profesién en Desarrollo
Familiar, lo que se traduce en servicio activo frente a esta institucion.
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PRINCIPIOS ASOCIATIVOS

et

La Asociacion de Profesionales en Desarrollo Familiar ASPRODEFAM como entidad sin animo
de lucro fundamenta todas sus acciones en los siguientes principios:

@ La solidaridad, como encuentro desde la sensibilidad, la identificacion y
el sentir desde lo humano.

@ Posibilitar espacios socio familiares donde converja un ambiente amable
y digno, con sentido de identidad, libertad y pertenencia.

@ Crecimiento con y para nuestra sociedad, ofreciendo todo un engranaje
ético y profesional disponible en cualquier momento.

@ La educacion familiar, como metodologia en la que se cristalizan
conductas, acciones, sentimientos y valores.

@ La lealtad y respeto hacia la asociacion y su reglamento, como también de
sus integrantes con criterio de colegaje.

@ Educar y construir en todos aquellos espacios donde el Profesional de
Desarrollo Familiar articule y desarrolle su conocimiento.

@ Responsabilidad y compromiso activo y participativo con los objetivos de
la asociacion.

MISION
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Se expresa en nuestro OBJETO SOCIAL Y LOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS (estatutos) Consiste en la
investigacion, promocion, prevencion e intervencion de la
familia en sus diferentes escenarios de desarrollo:
educativa, recreativa, administrativa, politica y
economica; con el propdsito de hacer que la familia se
constituya efectivamente en la célula fundamental de la
sociedad, garantizando para ello una accion social activa
y efectiva orientada al desarrollo integral, mejoramiento y
proyeccion de la misma.
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VISION
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ASPRODEFAM, Ha de ser lider en la proyeccion de servicios orientados al
acompafiamiento integral de la PERSONA, LA FAMILIA'Y LA SOCIEDAD
desde un enfoque bio-sico-socio-cultural y trascendente, que integre
propuestas tendientes a mejorar la calidad de vida. Ha de ser gestora de
planes, propuestas y proyectos direccionados al logro de su mision.

ASPRODEFAM ha de ser la gestora de un nuevo pensamiento en donde el
SER HUMANO reconozca la necesidad de su desarrollo y con libertad y
conciencia plena sea protagonista y artifice de su propia historia de vida:
personal, familiar y social.

APROIDEFAM, Tendra presencia en todos aquellos espacios, lugares o
regiones de Colombia, aln en el exterior, donde sea posible ejercer con
responsabilidad y compromiso los servicios profesionales en Desarrollo
Familiar.

ASPRODEFAM ha de agremiar profesionales que den testimonio de
reconocimiento y pertenencia desde la filosofia e identidad Amigoniana.

ASPRODEFAM, Ha de llegar a ser una institucion activa y de apoyo con las
redes Interinstitucionales de trabajo en el orden social y familiar.
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OBJETIVOS

Responder al mandato Constitucional: “la familia es la célula fundamental de la
sociedad” (Articulo 42 Constitucion Nacional). Mediante la consolidacion de
esfuerzos profesionales encaminados al encauzamiento autbnomo de la
organizacion familiar y al mejoramiento de sus condiciones de vida.

Aunar las potencialidades de los profesionales en Desarrollo Familiar, desde
ambientes investigativos, de intervencion y acompafiamiento de la dinamica
familiar, orientadas hacia la construccion de lineas proactivas y politicas publicas
en lo concerniente al desarrollo familiar.

Fomentar el desarrollo humano y profesional de los egresados de Desarrollo
Familiar, dinamizando espacios de convivencia y colectividad.

Profundizar en el conocimiento de la familia como realidad social, desde su
conformacién, desarrollo e interacciones. Haciéndola objeto de divulgacion vy
aplicacion, a través de metodologias pertinentes en los ambitos: educativo,
social, cultural y econémico.

Elaborar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con el
estudio, la investigacién y tratamiento de la familia.

Crear centros de atencion y servicio a la familia, permitiendo el mejoramiento de
sus condiciones vitales de desarrollo.

Propender por la reglamentacién de la ley 429 de 1998, en la formulacién de
politicas publicas referentes a la familia con criterios de excelencia ética y de
gjercicio para los profesionales en Desarrollo Familiar.

Participar como entidad fundadora o socia en la organizacion de entidades que
persigan objetivos similares o complementarios a los suyos.

Promover espacios investigativos — practicos en donde se aborde el contexto
socio - familiar como objeto de estudio desde un ambito interdisciplinario.

Fortalecer los vinculos profesionales con los egresados en Desarrollo Familiar en
relacion con su Alma Mater, con el proposito de realimentar y promocionar el
programa Yy el perfil profesional del egresado; contribuyendo de esta manera a la
difusién de su imagen en la sociedad.
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SERVICIOS

PROCESOS de FORMACION.
Justificacion:

La concepcién de la vida cotidiana, como espacio por excelencia donde se fijan y se reiteran las
acciones vitales de los hombres, en el cual él dispone de sus capacidades, habilidades,
sentimientos, pasiones, ideologias... debido a esta heterogeneidad humana que lo hace
caracteristico, hace que éste se introduzca en todos los campos y contenidos que tienen que ver
con la produccién y reproduccion de la vida social. Es asi como el mundo de las necesidades y
sus satisfactores, el mundo del sentido comun de las costumbres, de lo que se repite y acontece,
son en si los espacios en los cuales se desplaza esta propuesta de servicios, teniendo como
puntos de partida lo real y cotidiano, y un andlisis del proceso social, que conlleva a una légica
final que tiene que ver con el beneficio comin de una colectividad o comunidad.

Presentacion.

Los servicios que ponemos a disposicion, estan representados en PROCESOS DE
FORMACION HUMANA, fundamentados en la rigurosidad teérico - practica, la racionalidad
metodoldgica, la reflexion permanente, el perfil del recurso humano y un sistema de evaluacion
constante, en donde se articula el profesionalismo y la interdisciplinariedad con una proyeccion
de trabajo tendiente a la integralidad del hombre, de la familia y la sociedad. De esta manera,
buscamos en forma asertiva el impacto esperado: hacer de la familia un espacio de convivencia
y de formacién de valores, éticos, estéticos, morales y sociales.

Los temas que se presentan a continuacién, pueden ser abordados como conferencias,
conversatorios, talleres, seminarios, congresos, cursos de capacitacion o mesas de trabajo, entre
otros, de acuerdo con el tamafio de la poblacién destinataria y las necesidades de cada grupo.

PROCESOS DE FORMACION.

EN DESARROLLO HUMANO:

SERES CONSTRUCTORES DE VIDA(GERENCIA DEL SER)
EL SER HUMANO UN PROYECTO DE VIDA EN CONSTRUCCION.
EL OTRO... FIEL REFLEJO DE MI HUMANIDAD(ALTERIDAD).
CUANDO DE PERDIDAS SE TRATA (ELABORACION DEL DUELO)
RECONCILIEMONOS (RECONCILIACION - PERDON)

HAGAMOS UN TRATO (CONCERTACION Y CONCILIACION).
SEXUALIDAD HUMANA: UN ENCUENTRO DESDE LA
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INTEGRALIDAD.

RECUPEREMOS LA TERNURA (AFECTIVIDAD Y TERNURA)
REVISEMOS Y RECICLEMOS...(AUTOESQUEMAS)

ETICA PARA LA VIDA.

EL NINO INTERIOR.

EL CONFLICTO COMO ELEMENTO DINAMIZADOR DEL CAMBIO.
EPIDEMIOLOGIA DE LAS VIOLENCIAS(VIOLENCIA FAMILIAR).
UNA NUEVA FORMA DE VIDA: LA NO VIOLENCIA.

ENTRE LO NORMATIVO Y EL AUTORITARISMO.

LA CONVIVENCIA: UN ESPACIO PARA EL ENCUENTRO Y LA
ARMONIA.

TALENTOS HUMANOS (LOS VALORES HUMANOS).
€ Y QUIEN LLEGARA PRIMERO A LA CIMA?(LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO).
€ ENCUENTROS CON LA ESPIRITUALIDAD.

Y DE QUE FORMA NOS COMUNICAMOS LOS SERES HUMANOS(LA
COMUNICACION INTERPERSONAL).

Y AMI QUIEN ME QUIERE? (LENGUAJES DEL AMOR - REVISION
DE AFECTOS - LENGUAJE DE LOS SENTIMIENTOS).
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EN FAMILIA:

4 TRAVESIA DE VIDA (CICLO VITAL FAMILIAR).

4 TU FAMILIA: LA EMPRESA MAS IMPORTANTE(FAMILIA'Y EMPRESA).
4 PAPEL DE LOS PADRES EN LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
HIJOS(EDUCACION FAMILIAR).

4 EN BUSCA DE LA ARMONIA FAMILIAR (Convivencia Familiar).
4 LENGUAJES DE VIDA (COMUNICACION FAMILIAR).

METODOLOGIA:

Por los excelentes resultados, se utiliza el taller Participativo, Formativo y Reflexivo; en el cual
cada asistente puede expresar sus sentimientos, sus vivencias e ideas... con estos aportes se
nutre y enriquece todo el grupo de trabajo, a la vez que crea las condiciones para desarrollar la
creatividad y la capacidad de investigacion. La palabra PROCESOS indica que las tematicas de
trabajo, estan proyectadas bajo pardmetros de seguimiento, de apoyo y evaluacion constante;
con garantia de efectividad y permanencia en el tiempo, lo cual implica una PRACTICA previa.
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SERVICIOS

CONSULTORIA Y ACOMPANAMIENTO FAMILIAR.
JUSTIFICACION.

La familia se constituye en la célula fundamental de la sociedad, ella es un fiel exponente de
este macrosistema al cual todos pertenecemos. Vivimos en una sociedad en constante
cambio, donde lo esperado es lo inesperado, tanto en lo econdémico, politico, social, cultural
y el campo cientifico, prueba de ello son las sintomatologias y patologias sociales
existentes: violencia intrafamiliar, crimen organizado, miedo, narcotrafico, drogadiccion,
desempleo, miseria, entre otros factores que inciden en una forma abruta sobre la familia,
haciendo que constantemente modifique y reestructure su sistema de creencias y pautas
de interaccion para poder sobrevivir y permanecer en el tiempo y en el espacio en que se
desarrolla. Estas perturbaciones producen el efecto de crisis, aumento de tension,
vulnerabilidad, desestabilizacion del sistema familiar y muchas veces producen una
conmocion tal que la familia disfunciona en forma alarmante. Se necesita un proceso de
intervencion, es decir un acompafiamiento profesional que le brinde a las personas en
particular, y al grupo familiar en general, una claridad racional, emocional y espiritual, que le
permita contrarrestar toda esa tension que la debilita como grupo al debilitar a cada una de
sus partes.

PRESENTACION.

El proyecto de consulta y orientacion familiar, se estipula como un mecanismo que invita a la
familia a comprenderse a si misma para que pueda restablecer el equilibrio que ha perdido, y
contribuir a que sus miembros puedan crecer y desarrollarse sanamente a partir de las crisis,
dentro de un proceso de acompafiamiento por parte de una red de profesionales que llevan
a cabo un abordaje interdisciplinario. Este servicio esta dirigido a la atencion individual,
familiar y/o de grupos familiares de apoyo, con o sin situacion de disfuncionalidad. El
contacto inicial se hara a través de la CORPORACION DE APOYO HUMANO o por
remision expresa de otra institucion. Estos servicios no tienen clasificaciéon por estratos o
grupos sociales constituidos, el tipo de intervencion es funcional en cualquiera de ellos.

METODOLOGIA:

El Orientador que realiza el acompafiamiento familiar, lo hara a través de una serie de sesiones,
en donde utiliza herramientas propias de su profesion, con el objetivo de generar algunos
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cambios en las personas o familias que acompafa. Estas son algunas de ellas: la conversacion
reflexiva, estratégica y circular.

SERVICIOS
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ASESORIAS INSTITUCIONALES.

4 A Instituciones que tengan prelacién con abordaje de tipo familiar y social.

4 AONGS que trabajen con la familia, nifios, adolescentes y ancianos.

4 OGS que implementen acciones en donde se aborde el grupo familiar y social.

4 Ala empresa con sus empleados, desde propuestas de desarrollo humano y social y/o
intervencidn familiar.

4 En el disefio, ejecucion y evaluacién de proyectos en el ambito social, educativo, familiar

y empresarial.

4 En investigaciones de tipo socio — educativo, de desarrollo humano y familiar.

4 En tesis de grado.

METODOLOGIA:

Se hara de acuerdo a las necesidades de las instituciones beneficiarias del servicio. Estas
asesorias involucran un seguimiento desde un proceso de andlisis e investigacion
(prediagnéstico y diagndstico), lo que permite fortalecer los procesos institucionales si los hay,
de no haberlos se fundamenta UN PLAN DE ACCION que esté acorde a los requerimientos de
dichas entidades.



