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Presentacion

La Psicologia es una ciencia sustentada en la investigacion y una profesion
gue estudia los procesos de desarrollo cognoscitivo, emocional y social del
ser humano, desde la perspectiva del paradigma de la complejidad, con la
finalidad de propiciar el desarrollo del talento y las competencias humanas
en los diferentes dominios y contextos sociales tales como: la educacién, la
salud, el trabajo, la justicia, la proteccion ambiental, el bienestar y la calidad
de la vida. Con base en la investigacién cientifica fundamenta sus
conocimientos y los aplica en forma valida, ética y responsable en favor de
los individuos, los grupos y las organizaciones, en los distintos ambitos de la
vida individual y social, al aporte de conocimientos, técnicas y procedimientos
para crear condiciones que contribuyan al bienestar de los individuos y al
desarrollo de la comunidad, de los grupos y las organizaciones para una
mejor calidad de vida (Ley 1090 del 6 de septiembre de 2006 Congreso de
Colombia).

El Programa de Psicologia de la Universidad Catodlica Luis Amigd reconoce lo
planteado en la Ley 1090 (2006) y lo incorpora en sus procesos académicos,
teniendo presente las raices sociales y humanas y posibilitando el abordaje integral
del ser humano como un ser psicosocial.

El documento que se presenta contiene el Proyecto Educativo del Programa de
Psicologia de la Universidad Catélica Luis Amigd, como resultado de la reflexion
académica de los diferentes actores educativos involucrados en el mismo, se
encuentra organizado por secciones y cada una de ellas hace una descripcion de
los aspectos relevantes del programa, asi: presentacion, contexto historico,
identidad y direccionamiento estratégico, reto de formacion del programa, acciones
estratégicas para el logro y aseguramiento de la calidad, seguimiento y evaluacién
del Proyecto Educativo del Programa de Psicologia.

El Proyecto Educativo del Programa de Psicologia (PEP) es un documento que
describe el alcance del programa y esta en consonancia con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI). EI PEP establece los objetivos, los lineamientos basicos
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curriculares, las politicas y estrategias de planeacion curricular, los sistemas de
aseguramiento de la calidad y las estrategias de evaluacion. En este sentido, el PEP
es el equivalente del PEI y permite la materializacién de este en el programa.

En el contexto de la Universidad Catdlica Luis Amigoé, los programas académicos
definen los aspectos misionales, filosoficos, curriculares, pedagogicos, éticos y
metodoldgicos que orientan sus propésitos formativos, enmarcados en el concepto
de calidad institucional de la Universidad.

V.
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1. Contexto histérico y normativo del Programa

1.1.Resefa histérica del Programa

La Universidad Catdlica Luis Amigd, es una obra educativa que recoge el carisma
amigoniano, orientado a la Educacion Superior, creada y dirigida por los Religiosos
Terciarios Capuchinos de la Provincia de San José, Congregacion Religiosa
fundada en Valencia, Espafia, en 1889, por el padre Luis Amigé y Ferrer, y aprobada
en 1902 por la Santa Sede. Fue aprobada como Institucion Universitaria mediante
Resolucién 17701 del 9 de noviembre de 1984 del Ministerio de Educacién Nacional;
reconocida como Universidad Catdlica, mediante Resoluciéon No. 21211 del 10 de
noviembre de 2016, otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Como Institucion de Educacion Superior su sede principal esta ubicada en Medellin,
y cuenta con Centros Regionales en las ciudades de Bogota, Monteria, Manizales
y Apartadd; cada uno con su propia infraestructura, que ofrecen programas con
registro “in situ”, y a la vez, sirven como centros de tutoria de programas a distancia,
por medio de los cuales proyecta su labor educativa en algunas regiones del
territorio nacional.

La Universidad Catélica Luis Amigé retoma los postulados del Humanismo Cristiano
que orienta el sentido de la vida, con un espiritu trascendente y transformador del
entorno social, el cual se dinamiza desde las virtudes de la fe, la esperanza y la
caridad; la pedagogia amigoniana se asume como principio que rige los procesos
educativos y apostolicos de la congregacion, reconociendo que cada ser humano
tiene la capacidad para desarrollar todo su potencial y llegar a ser una persona libre
y constituirse en fuente de transformacion social.

El Consejo Superior de la Universidad Catélica Luis Amigd cre6 el programa de
Psicologia mediante acuerdo # 02 de 1999 (acta 01 de febrero 2 de 1999). El
programa obtuvo el primer registro del ICFES el 26 de octubre de 1999: radicado
No. 19930, en el que se inscribe el programa en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior (SNIES) con codigo 271943020000500111100.
Posteriormente, el Ministerio de Educacion Nacional otorgd el registro calificado
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para el programa de Psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amigé — Medellin
(Metodologia: Presencial), segun resolucion # 5765 del 22 de septiembre de 2006.
Lo anterior significa que el programa de Psicologia cumple con los estandares de
calidad que establece el decreto 1295 de 2010. Asi mismo, el Programa de
Psicologia recibié la Acreditacion de Alta Calidad por parte del Ministerio de
Educacion Nacional, segun resolucién No. 12737, con fecha del 28 de diciembre de
2010 con vigencia de 4 afios, renovada mediante resolucion 013239 del 17 de julio
de 2020, por un término de 6 afios. Este hecho corrobora el compromiso que tiene
la Universidad Catolica Luis Amigd por fortalecer su propuesta académica y nos
impulsa a seguir proyectdndonos como una Institucion con calidad.

Nace como una propuesta académica que da respuesta a los cambios constantes
que la realidad social Colombiana plantea a las ciencias humanas y a las
instituciones que intervienen en sus problematicas psicosociales, incluidas aqui las
del orden individual, institucional y familiar que son intervenidas desde los diferentes
campos de actuacion del profesional de la psicologia; probleméticas que van desde
los rezagos del conflicto armado, el surgimiento del post-acuerdo como expresion
maxima de una salida pacifica al conflicto, la fractura del estado de derecho,
pasando por el deterioro del tejido social producto del narcotrafico y el
desplazamiento forzado al que las comunidades venian siendo sometidas por los
actores de la violencia y el exterminio selectivo de lideres politicos, comunitarios,
sindicales y profesionales de todos los campos, hasta las problematicas concretas
de: personas, instituciones y comunidades vulnerables, producto de la desigualdad
e injusticias sociales.

A partir de su creacion y hasta la fecha, el programa de Psicologia ha logrado
extenderse a diferentes regiones del pais, a través de sus centros regionales en
Bogotéa, Manizales, Monteria y Apartadd; los cuales son entendidos como una figura
educativa que forma parte fundamental de la propuesta curricular que se impulsa
desde el programa y que permite la descentralizacion de este cumpliendo con las
funciones insertas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Busca brindar al estudiante una fundamentacién teérica-practica soélida que le
permita abordar con rigor y claridad el estudio y comprension del comportamiento
humano en los diferentes contextos y escenarios en los que este se desarrolla;
aportando al logro de la mision y los objetivos institucionales en tanto promueven el
desarrollo de la conciencia critica, ética y social en pro del bien comun y la
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construccion a partir de la formacion profesional basada en los principios
amigonianos.

El profesional en psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amigo es una persona
ética, con conciencia politica, sensible a las realidades sociales; en este sentido, su
perfil le permite asumir lo psicosocial desde una perspectiva centrada en la
promocion de practicas que reconocen al sujeto como un ser activo y en
construccion constante. Un profesional que no es ajeno a los contextos y es capaz
de asumirse objetivamente frente a la realidad que emerge, lo que le posibilita
acompanfar y propiciar didlogos entre los saberes. Es gestor de procesos de
evaluacion, diagndstico, intervencion e investigacion cognoscitiva, emocional y
social, siendo idoneo en los diferentes ambitos de aplicacién de la psicologia,
contribuyendo a la transformacién socio-cultural, con capacidad de evaluarse en
relacion con su ser, su saber y su hacer y de impulsarse hacia el mejoramiento.

La metodologia del programa posibilita una continua interrelacion de los estudiantes
con los diferentes contextos, permitiendo una comprensién amplia de la realidad
social desde procesos formativos rigurosos.

1.2.Contexto internacional

La psicologia emerge inicialmente como un saber disciplinar y profesional en
Estados Unidos y Europa, razén por la cual el analisis internacional con que inicia
este apartado se centra en estas dos regiones.

Sin lugar a duda, fue en Estados Unidos donde se inicié la configuracion de la
psicologia como una ciencia basica y como una profesion proyectada a diversas
aplicaciones sociales. Y donde por primera vez se presentaron hechos como:

Se establecieron los primeros estudios de psicologia en el siglo XIX.
Las primeras revistas de psicologia cientifica con identidad propia (Journal of
Experimental Psychology).

e The American Psychological Association (APA) asociacion para acoger a los
nuevos psicoélogos.

e Se dio inicio de manera incipiente a otros campos de aplicacion como la
psicologia del trabajo, la psicologia de la educacion, la evaluacion
psicoldgica, entre otros.
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Paralelamente con el interés por desarrollar las aplicaciones de la psicologia, no
faltaron psicélogos estadounidenses que se preocuparan desde aquellos tempranos
afos por la pregunta sobre como formar a los psicélogos, qué ensefiarles, bajo
cuales estructuras curriculares y como hacerlo. De ellos dan cuenta los historiadores
de aquellos primeros afios (Boring, 1929).

Con las diferentes discusiones frente a la psicologia como disciplina, la formacion
profesional y sus aplicaciones sociales, se fue fortaleciendo como ente dinamizador
de estos procesos la autoevaluacion de cada programa, proceso que se llevaria a
cabo por pares académicos en pro de una acreditacion. Esto conciliaria la
respetable autonomia de los Departamentos de Psicologia con unos estandares de
calidad, asuntos frente a los cuales la APA habia trabajado desde 1979.

La APA el 31 de diciembre de 1995 con la presentacién de Guidelines and Principles
for Accreditation of Programs in Professional Psychology, logré avanzar hacia una
libertad y diversidad en los referentes de la formacion del psicélogo, pese a ello se
debe fundamentar en una coherencia y criterios acordes a cada programa.

En Europa, por su parte, hasta hace dos décadas, el cuadro que presentaba la
carrera de psicologia mostraba notables diferencias de un pais a otro. Con los
progresivos pasos que han ido conduciendo a la integracion politica y econdmica
de Europa, se vio la necesidad de propender por una integraciébn, no menos
apremiante, aunque mas compleja de su sistema educativo. Es asi como de tiempo
atréds aun antes de haberse formalizado la actual Unién Europea—, se han venido
desarrollando varias agendas, todas muy complementarias: el Proyecto Erasmus o
Conferencia de los Rectores de las universidades europeas; el Proyecto Prometeus
o Conferencia de los Ministros de Educacién de los paises europeos; el Proyecto
Columbus o de intercambio de experiencias con las universidades de América
Latina, entre otros. La psicologia, por supuesto, no podia quedarse atras en estas
agendas de integracion.

Desde antes de formalizarse la actual Union Europea (UE), la European Economic
Community (EEC) habia ya expedido su Directiva 89/48, tendiente a facilitar la
circulacién laboral de los profesionales de un pais a otro. La tarea no ha sido facil
por la diversidad no comparable de afios de formacion y titulacién, como es el caso
de la psicologia.
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La formalizacion de un diploma de psicologia comparable de un pais a otro y
reconocido en toda la UE ha sido adelantado con una amplia participacion de las
comunidades profesionales de psicologia y dentro del marco de la ya citada
Directiva 89/48.

Freeman (2011) fue representante The European Federation of Profesional
Psychologist’s Associations (EFPPA) genero espacios frente a la identidad de los
procesos de formacion de los psicélogos, creando el primer gremio que establecio
lineamientos para el ejercicio profesional.

La EFPPA constituyd varias comisiones de expertos para analizar la formacién de
los profesionales de las siguientes &reas: psicologia clinica, psicologia de la
educacion, psicologia forense, psicologia de la salud, psicologia del trabajo y de las
organizaciones y la practica de la psicoterapia mas tradicional; y constituyd, en
1991, otra comision de expertos para comparar los diferentes curriculos en
psicologia que, en un primer informe en 1995, permitio identificar algunos aspectos
comunes entre los diferentes curriculos de los distintos paises europeos (Newstead
& Makinen, 1997).

Con base en el trabajo realizado por la Comision del EuroPsy-T Framework, bajo el
programa Leonardo Da Vinci, la EFPPA continla muy interesada en seguir
buscando consensos y soporte politico para que se adopte el Diploma Europeo de
Psicologia. Para ello continuard promoviendo la comunicaciébn con las
universidades y los diferentes sectores del empleo.

1.3.Contexto nacional

Las modificaciones legislativas en términos de educacion superior tienen efecto
directo en la formulacion de los programas de psicologia, en su consolidacion
curricular y pedagodgica, asi como en la atencion a los resultados de aprendizaje
genéricos y especificos para garantizar el desempefio laboral de los graduados. Los
programas de psicologia se acogen a la normativa sobre aseguramiento de la
calidad en la formacion superior, tal y como lo determina la Ley 30 de 1992 (Arts. 3,
6, 31 y 32), orientandose en lo atinente a los parametros, componentes formales,
estructuras curriculares base y demas aspectos académicos en la Resolucién 3461
de 2003, que sin bien no esta vigente, es considerada un insumo para el disefio
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curricular de los programas de psicologia de pregrado, debido a que surgié de un
acuerdo de la comunidad académica (Cifuentes, 2019).

En el ambito nacional, el surgimiento de las facultades de ciencias sociales ha
intentado dar respuesta a las demandas que surgen en los diferentes contextos y
las transformaciones dadas al interior de estos. Los cambios a nivel nacional e
internacional en los ultimos tiempos se han constituido en una base transformadora
de los diferentes paradigmas, métodos, enfoques y objetos de estudio de las
ciencias sociales; cambios que apuntan a replanteamientos éticos y contextuales
dando respuesta a los avatares de la contemporaneidad.

La historia de América Latina y el Caribe se ha caracterizado por la confluencia de
hechos sociales, politicos y econdmicos que se circunscriben a conflictos y diversos
fendbmenos de violencia; en ella se pueden rastrear las coincidencias de dictaduras
civico-militares, conflictos bélicos y expresiones de inconformismo social, puesto
gue muchas de sus comunidades estan inmersas en condiciones de ausencia
estatal, desigualdad y pobreza, siendo comudn la no asistencia sanitaria, el limitado
acceso a la educacion y la recreacién para un gran nimero de sus ciudadanos.

Colombia es un ejemplo de esta situacion, tiene gran influencia en la configuracion
de las diferencias culturales entre las regiones, desde las cuales se enmarcan
relaciones sociales, asi como acciones politicas, econdémicas y educativas en el
pais; en el marco de un fendmeno de violencia de décadas, asociada a factores
sociales y politicos irresueltos, que ha ido teniendo diferentes implicados,
motivaciones, intensidades y mecanismos (Arroyave & Tabares, 2013).

Como consecuencia del conflicto social, las comunidades quedan sumidas en
sensaciones de miedo, desarraigo y pérdida, tanto por los espacios fisicos como
por la muerte y desaparicion de los seres queridos; muchas de estas emociones,
gue son a la vez individuales y colectivas, terminan derivando afectaciones de la
salud mental, probleméticas en la convivencia y en las relaciones, impactando la
vida personal, familiar y comunitaria; EI Centro Nacional de Memoria Historica,
plantea “todos estos dafios psicolégicos y emocionales se quedan en la vida privada
de las victimas, lo que impide asumirlos en la vida publica como secuelas de la
guerra y de los actos que cometieron los grupos armados” (Arroyave & Tabares,
2013, p. 62). A nivel social, este conflicto ha deteriorado los valores y la identidad
de las comunidades y las personas, degradando su dignidad, sus ideales y
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creencias, alterando sus relaciones sociales al generar desconfianza y aislamiento,
reprimen sus costumbres, imponiendo formas de orden social y cultural, en las
cuales se silencia la participacion ciudadana y politica.

El tercer milenio se ha caracterizado por los intentos para poner fin a las
confrontaciones y a las guerras internas. Desde los fracasados dialogos del Caguan
en el 2002, la desmovilizacion de las Autodefensas Unidas de Colombia en el 2006,
la aprobacion en el 2011 de la Ley 1448 sobre las medidas de atencion, asistencia
y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, hasta la reciente
firma el Acuerdo de Paz entre el Gobierno Nacional y las FARC-EP en el 2016. A
pesar de que estas acciones ponen a Colombia dentro de un marco legal y juridico
para la paz, los esfuerzos institucionales y sociales aun son insuficientes para dar
respuesta a la asistencia, atencién y reparacion integral de las victimas, uno de los
aspectos mas sensibles de este proceso, por lo que se plantea como necesario el
fortalecimiento de la rehabilitacion psicosocial a nivel individual y comunitario
(Cancilleria de Colombia, 2016).

En el analisis epidemioldgico incluido en el informe Forensis (Grupo Centro de
Referencia Nacional sobre Violencia, 2018) se describe la tendencia y presencia de
las principales formas de violencia que han sido fruto de los conflictos internos. El
informe resalta que una vez se firman los acuerdos de paz, los indicadores sobre
homicidios producto del conflicto disminuyen, pero se inicia el surgimiento de
nuevas formas de violencia, que proceden de la actuacion de “otros” grupos
armados que entran a ocupar los territorios que han quedado “libres”; este hecho
pone a Colombia frente al reto del post-acuerdo y todas las situaciones sociales que
de él se derivan: “En el Bajo Cauca, el Catatumbo, Putumayo, Cauca y Narifio,
principalmente, la violencia ha reaparecido con toda fuerza. Los homicidios se han
multiplicado recorddndonos que los intereses territoriales son tan fuertes, que las
vidas humanas pierden todo valor alli” (p. 9).

Uno de los fendbmenos de violencia, hacia los cuales se vuelve la mirada y que ha
cobrado gran importancia en los Ultimos afios, estd asociado a las violencias de
género, entre las cuales se reconoce el incremento de feminicidios; el Observatorio
de Feminicidios en Colombia, registré un total de 571 asesinatos de mujeres durante
el afio 2019, con una alta incidencia en Antioquia, en dénde se reportaron el 19%
de los casos de todo el pais.
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También se debe considerar entre las muertes violentas los casos de suicidio. Estos
han sido ubicados por estudios realizados por esta entidad en colaboracién con la
Asociacion Internacional para la prevencion del suicidio (IASP, por sus siglas en
inglés), y la Organizacion Panamericana de la salud (OPS) se demuestra que cerca
de 800.000 personas mueren por suicidio cada afio, con una especial incidencia en
la adolescencia (Organizacion Mundial de la Salud, 2014.). Con relacion a las cifras
de suicidio en Colombia, segun el Instituto Colombiano de Medicina Legal y Ciencias
Forenses, en el afio 2018 se registraron 2.696 defunciones por esta causa, que
representan una tasa de 5,93 por cada 100.000 habitantes, manteniendo la
tendencia ascendente en comparacion con los datos desde el afio 2013 (Villalobos-
Galvis, Ojeda-Rosero & Luna-Tascon, 2019). Los grupos poblacionales mas
afectados en el informe se sitlan en los rangos de edad entre 18-19 y 20-24 afios,
en cuanto al género los hombres presentaron mayor nimero de casos.

Otro de los fenédmenos, que han afectado las condiciones de salud publica y las
relaciones sociales en nuestro contexto es la migracién. En los ultimos afios
Colombia ha sido el destino de migrantes, especialmente de Venezuela.

El dltimo fendbmeno para reconocer en este contexto, que seguramente tendra un
efecto en los procesos de formacion de los préximos afios es la emergencia
sanitaria generada por el COVID19, y la consecuente cuarentena que constituye un
fendbmeno mundial sin precedentes, y que llegé a Colombia el 24 de marzo de 2020.
Las condiciones sociales generadas por el detenimiento de la economia social, la
evidencia de la desigualdad y las brechas econdmicas y de acceso a servicios, en
especial en las ciudades, asi como las experiencias de vida en el confinamiento,
tendran sin duda un gran efecto en muchos de los fenbmenos mencionados, asi
como en las condiciones generales de salud mental de la poblacién, con una
especial afectacion en los mas pequefios.

Al presentar estas condiciones de violencia y los fenémenos sociales que han tenido
mayor impacto en los Ultimos afios, se hace evidente la necesidad de generar
estrategias de intervencion, en aras de disminuir su impacto en la cotidianidad, lo
qgue implica una participacion decidida de diferentes actores sociales, que desde
multiples sectores asuman responsablemente las acciones a su alcance, teniendo
en cuenta como objetivo final unas mejores condiciones y calidad de vida de las
poblaciones.
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La reflexion convocada por la Asociacion Colombiana de Facultades de Psicologia
- ASCOFAPSI y el Colegio Colombiano de Psicélogos — COLPSIC en el 2016,
alrededor del trabajo que se realiza desde la profesion para aportar a la construccién
de la paz en Colombia, hace una invitacion a pensar diversos temas en los que
tienen incidencia la psicologia, no sélo en razén de las situaciones individuales, sino
también en aras de la construccion del tejido social, la convivencia sana y las
garantias de no repeticion. (COLPSIC — ASCOFAPSI, 2016). Estas reflexiones
convocan al compromiso de fomentar la investigacion para la comprension del
conflicto y asi proponer intervenciones innovadoras, efectivas y contextualizadas en
la atencion psicosocial. Lo cual implica entender las acciones como una posicion
politica en el contexto, desde la cual se hace urgente promover y exigir la atencion
integral de la salud mental y el respeto por los derechos de las personas.

Es importante sefialar que para lograr los objetivos de desarrollo sostenible ODS en
la agenda 2030, desde el mes de septiembre de 2015, 193 paises estan trabajando
en objetivos comunes para erradicar la pobreza, proteger el planeta y garantizar la
prosperidad para todos. Cada objetivo tiene metas especificas a ser logradas en los
préximos 15 afios. En Colombia, los planes de desarrollo han girado alrededor de
los mismos y los actuales no son ajenos a ellos; por ejemplo: El Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022 Pacto por Colombia, pacto por la equidad, plantea 20 metas
que tienen como objetivo la construccion de una equidad verdadera y sostenible;
dicho plan esta basado en el estancamiento de la productividad, en las economias
ilegales, la corrupcion y en la percepcién de impunidad, la inequidad entre las
regiones y particularmente con la Colombia rural, la informalidad laboral y
empresarial, los costos tributarios y regulatorios que desestimulan la actividad
empresarial, los grandes rezagos para la transformacion digital, y la vulnerabilidad
frente a riesgos de desastres y al cambio climético. El Plan Nacional de Desarrollo
pretende la creacion de espacios de coordinacion que permitan sumar esfuerzos y
generar cambio social, dinamizar el crecimiento econémico y alcanzar el mayor
desarrollo del pais y de sus regiones.

1.4.Contexto regional y Local

Antioquia, no es ajena a los fendmenos sociales, politicos y econdmicos de la
nacion, es por esta razén que el Plan de Desarrollo del Departamento de Antioquia
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“Unidos por la Vida” 2020 — 2023, apunta en sus lineas estratégicas a generar
progreso y equidad en todos los rincones del departamento, gracias a su
componente de participacion ciudadana. En él se desarrollan cinco lineas de accion:
la primera se basa en el ser humano y en la estrategia e inclusion, desarrollo de
capacidades y promocion de la equidad, las otras cuatro lineas son: “Nuestra
Economia”, “Nuestro Planeta”, “Nuestra Vida” y “Nuestra Gobernanza” con las
cuales se pretende generar competitividad, innovacion, gestion y proteccion integral
del medio ambiente; la defensa, proteccion y el cuidado de la vida como valor
supremo y un buen gobierno, en el que se pueda crear con corresponsabilidad,
teniendo en cuenta a los actores de todos los sectores en el territorio.

Por su parte el Plan de Desarrollo de Medellin “Medellin Futuro 2023” pretende
garantizar la atencion integral de las necesidades béasicas de los habitantes de la
ciudad, asi como el cuidado de las poblaciones méas vulnerables, con una intencién
marcada para la reactivacion econémica, la construccion de una ciudad sostenible
y la generacion de oportunidades a partir de una gran transformacion educativa
(Quintero, 2020).

1.5.Pertinencia del Programa en la Universidad Catolica Luis Amigo

El Programa de Psicologia de la Universidad Catodlica Luis Amig0, es consecuente
desde sus propésitos misionales, en relacion con la intencibn de producir,
desarrollar y transmitir conocimientos en el area especifica de la psicologia. Este
propésito se ha desarrollado a través de sus programas de pregrado y posgrado, en
los cuales se destaca el permanente interés por responder a las condiciones del
contexto local, nacional e internacional, en consonancia con la diversidad cultural
de las regiones en las que hace presencia.

El programa de Psicologia ha obtenido dos veces consecutivas la Acreditacion
Voluntaria de Alta Calidad. La definicién y desarrollo del programa ha estado desde
sus origenes acorde al cumplimiento de los requerimientos de formacion superior
del Ministerio de Educacion Nacional y a las reglamentaciones que atafien a la
formacion de psicélogos en el pais, o que ha implicado asumir de manera flexible y
responsable los cambios que han emergido en el contexto social y politico, y desde
los que se establecen y renuevan las expectativas de formacion y ejercicio de los
profesionales en psicologia.
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Un pilar basico, para dar respuesta a la flexibilidad exigida por una realidad
cambiante y compleja, ha sido el esfuerzo por mantener una reflexién constante
frente al desarrollo historico y epistemoldgico de la psicologia como disciplina y del
quehacer de los psicllogos como actores sociales.

En este sentido, la denominacién del programa toma en cuenta la historia general
de la psicologia, que basa su origen en las confluencias y choques entre las
tradiciones germanas, francesa y norteamericana, como en las dicotomias
convergentes a las reflexiones cientificas y filosoficas que han sustentado su
evolucion y desarrollo, soportdandose como disciplina en un complejo entramado de
aproximaciones empiristas y racionalistas, que responden a la misma naturaleza
dialéctica de lo psiquico (Merani, 1976). En sentido critico, su desarrollo esta
articulado a las condiciones historicas y contextuales del saber y el conocimiento
sobre el ser humano, y a las diversas adaptaciones y transformaciones que ha
sufrido en su proceso de diseminacion y dispersion a nivel mundial.

2.ldentidad y direccionamiento estrategico del
Programa

2.1.Misién de la Universidad Catolica Luis Amigoé

La Universidad Catodlica Luis Amig6 es una Institucion de Educacién Superior de
caracter privado, creada y dirigida por la Congregacion de Religiosos Terciarios
Capuchinos para generar, conservar y divulgar el conocimiento cientifico,
tecnoldgico y cultural y para la formacién de profesionales con conciencia critica,
ética y social; con el fin de contribuir al desarrollo integral de la sociedad.

2.2.Vision de la Universidad Catdlica Luis Amigo

En el aflo 2021, la Universidad Catdlica Luis Amigé sera reconocida nacional e
internacionalmente como una Institucion de Educacion Superior de Alta Calidad,
comprometida con el desarrollo econémico y social; desde su identidad amigoniana
promovera la formacién de seres humanos integrales en la blusqueda de la
trascendencia, la calidad de vida y la dignidad.
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2.2.1. Mision del Programa

El Programa de Psicologia es una unidad académica, que realiza funciones de
docencia, investigacion, bienestar, extension e internacionalizacidén. Su razon de ser
es la formacion de profesionales con conciencia critica, ética y social, idoneos para
intervenir en las problematicas psicosociales y contribuir al desarrollo integral del
individuo y la sociedad en todos los escenarios y campos de la psicologia

2.2.2. Vision del Programa

El Programa de Psicologia en el afio 2021, sera una unidad académica, reconocida
a nivel nacional, por sus desarrollos tedricos, metodoldgicos e investigativos, que
apoya la formacion de profesionales integrales en la blusqueda de la trascendencia,
la calidad de vida y la dignidad

2.3.Propoésito general del Programa

Para la Universidad Catdlica Luis Amigd, la formacién de sus estudiantes se
convierte en el eje central de su razdn de ser, es por esto por lo que el programa de
Psicologia ha definido unos propdsitos de formacion, que develan su intencion de
formar profesionales con un alto grado de sensibilidad frente a lo social.

El propdsito general es formar profesionales con unas competencias sélidas en el
ejercicio de la Psicologia y con una fortaleza particular en ella que lo habiliten para
la practica individual, social y grupal, la cual apunta hacia la dimensién vincular que
constituye el vértice que articula la subjetividad y los procesos sociales.

2.4.0bjetivos, indicadores y metas del Programa

El PEI de la Universidad, “es la representacion, en perspectiva y prospectiva, de los
considerandos, de los procesos, de las politicas y de las estrategias propuestas por
la Institucion para lograr el tipo de hombre y de profesional que quiere formar”
(Proyecto Educativo Institucional PEI, 2017), por lo tanto, el que hacer académico
en cada uno de los programas debe ir en sintonia con el PEI siendo él mismo la
principal referencia de identidad y de interrelacion entre los diferentes actores de la
Comunidad Universitaria para el cumplimiento de la mision y la consecucioén de las
metas establecidas en los planes estratégicos.
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La apropiacion y materializacion de la mision institucional se presenta teniendo en
cuenta la mision del programa, los objetivos y los indicadores establecidos en el
programa de psicologia que se describen a continuacion:

Tabla 1. Objetivos, indicadores y metas del Programa

Objetivo Indicador Ponderacion (1-

100%)

Formar profesionales capacitados para interpretar
y contribuir a la solucion de las problematicas en
las que los factores psicoldgicos estan involucrados
de manera fundamental, bien sea en las
comunidades, las instituciones y en los grupos
sociales en general

Formar profesionales que movilicen y sostengan
dispositivos adecuados para el reconocimiento de
necesidades grupales, y para la organizacién de
acciones que conduzcan al protagonismo de los
diferentes sectores de la comunidad, tanto en el
nivel de la visualizacién, como en el de la
resolucién de los problemas

Formar un profesional con capacidad para
responder a la complejidad de los procesos
sociales, econdmicos y culturales existentes en el
pais y a los interrogantes que el nuevo milenio

indice de empleo de los graduados de del
programa

(%de empleabilidad graduados del
programa / % de empleabilidad nacional)

35%

Apreciacién de empleadores sobre la
calidad de la formacién y el desempefio
de los graduados de la Institucion.

35%

Numero de proyectos y servicios de
extension y/o proyeccion social en
ejecuciéon

Ndmero de proyectos de investigacion

30%

plantea a los hombres de hoy.

2.5.Estructura académica y administrativa del Programa

El Programa de Psicologia, esta adscrito a la Facultad de Psicologia y Ciencias
Sociales, con sede en Medellin. Su estructura académica y administrativa esta dada
de la siguiente manera:

Decanatura: Representa al Rector, siendo la maxima autoridad en la Facultad,
entre sus funciones estan:

e Cumplir y hacer cumplir en la Facultad las disposiciones vigentes y las
ordenes del rector general, asi como los actos emanados del Consejo
Superior, del Consejo Académico y de los Comités Asesores de la Rectoria,
conforme a la Estructura Organica.

e Elaborar el plan anual operativo, el proyecto de presupuesto y presentarlo al
rector para su aprobacion.

%
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Coordinar los programas adscritos a la Facultad.
Convocar y presidir el Consejo de Facultad.
Asesorar al rector general en la seleccion y vinculacién del personal docente.
Trabajar juntamente con Vicerrectoria de Investigaciones, coordinacién con
la Direccion de Extension y Servicios a la Comunidad.
e Presentar al Consejo Académico las propuestas sobre modificaciones a los
planes de estudio y reforma en reglamentos.
e Presentar al rector general, 0 a quien corresponda, los informes de rendicion
de
cuentas de su gestion.
Liderar los procesos de autoevaluacion de la respectiva Facultad, con miras
a la acreditacion de calidad, la creacién de nuevos programas académicos y
la renovacion de los registros calificados de los programas adscritos a la
misma.
e Realizar anualmente el plan operativo de la Facultad, con el que se
organicen, ejecuten, evalien y controlen todas las responsabilidades
sustantivas en la Facultad, incluyendo la cooperacion interinstitucional e
internacional y las acciones de bienestar institucional.
Liderar la proyeccion social de la Facultad.
Realizar permanentemente el proceso de autoevaluacion de los programas.
Indagar por las necesidades de cualificacion del personal a su cargo y
presentar propuestas ante las instancias respectivas.
Velar por el bienestar de las personas que laboran en la Facultad.
Desarrollar el Proyecto Educativo de Facultad.
Estructurar, liderar e implementar, los planes correspondientes para la
renovacion de registros calificados, acreditacion de programas e institucional,
de conformidad con las normas vigentes.

Consejo de Facultad: tiene la capacidad decisoria sobre asuntos académicos;
siendo el asesor de la decanatura en asuntos de la unidad. Estara conformado por
el decano, los directores de programa de pregrado, un graduando, un docente de la
facultad, un representante de los estudiantes (los tres ultimos seran elegidos por los
respectivos estamentos, para periodos de un afo). Se encarga de programar,
controlar y evaluar el cumplimiento de los programas docentes, de investigacion y
de proyeccion social que se desarrollen en la respectiva unidad.
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Direccion de Programa: es quien administra, gerencia, gestiona y proyecta el
programa de psicologia adscrito a la Facultad de Psicologia y Ciencias Sociales,
ademas es quien planea organiza controla y evalla las actividades del programa.

Comité Curricular: es quien asesora y acompafia la gestion del director de
programa y de los coordinadores. Estd conformado por los coordinadores de area,
el coordinador de practicas, un docente, un graduado y un estudiante (los tres
altimos seran elegidos democraticamente por los respectivos estamentos para
periodos de un afo). El comité curricular debe reunirse por lo menos una vez al mes
y se deben hacer las correspondientes actas. Dentro de sus funciones esta asesorar
al director de programa en la planeacion, organizacién, programacion y
autoevaluacion de las actividades académicas.

Coordinadores de Area: son quienes coordinan un area especifica dentro del
programa de Psicologia, el coordinador debera reunirse con todos los docentes de
su area por lo menos tres veces durante cada periodo académico (al inicio,
intermedio y al final) con el fin de planear, programar, revisar, evaluar y hacer cierre
de las actividades del semestre.

Unidades de apoyo alos programas académicos: la Universidad tiene en cuenta
que algunos programas requieren unidades de apoyo, es asi como en el programa
de psicologia se cuenta con los siguientes:

v Consultorio Psicolégico: avalado dentro de la estructura organica
institucional.

Otros apoyos especificos del programa son:

v Docente con funciones de apoyo en el laboratorio de psicologia.
v Docente con funciones de apoyo académico del programa.

v Docente con funciones de apoyo a las practicas.

v Docente con funciones de apoyo a los grupos operativos.
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3. Reto de formacion del Programa

3.1.Fundamentacion tedricay epistemoldgica del Programa

Interrogar a la psicologia por su condicion de discurso cientifico, ya sea asumiéndola
como una disciplina social o como una disciplina médica, o0 como una que comparte
ambas posibilidades, implica trasladar la pregunta al contexto epistemoldgico e
historico-social, escenario donde se configura la llamada psicologia cientifica, tanto
en su nivel de discurso institucional como en su nivel de practica cientifica, actividad
social y profesional. Igualmente, implica preguntarse por el conocimiento y
comportamiento humano, como de los contextos y escenarios en que este se
desarrolla (Morales, 2003).

Los presupuestos Kantianos en los que se referencia que la psicologia no podria
ser una ciencia, terminan consolidando epistemolégicamente el dualismo
cartesiano, donde el alma se diferencia del cuerpo por su imposibilidad de abordaje
matematico. Admitir esta premisa, universaliz6 el modelo cientifico y generé
consecuencias para la constitucion de la psicologia, cuya emergencia fue
atravesada por un fuerte debate sobre su definicion y su espacio epistemoldgico
(Osorio, 2018).

En el centro de esta consideracion emerge el asunto de la definicion de la psique
como categoria central y como entidad o elemento particular, que condensa tal vez
de manera desafortunada una serie de aspectos sobre un objeto de estudio que es
fuente de debate permanente. La intraducibilidad de la psique, que igual pasa por
los conceptos de mente, consciencia, inconsciente, alma, y mas recientemente
pensamiento y subjetividad, entre otros, han generado enfoques mas o menos
estructurados alrededor de diversas formas de aproximacion. Estos enfoques, a
pesar de haberse construido como desarrollos tedrico-cientificos con tradicion e
identidad propia, se inscriben de manera central en los debates que las ciencias
sociales han tenido a lo largo de los siglos XIX, XXy XXI, los cuales han involucrado
las tensiones vy vicisitudes propias de sus escenarios de ocurrencia (Echavarria,
2011).

En este marco, tal y como sefiala Wallerstein (2006), la escisiéon entre el
conocimiento legitimo de la ciencia, ubicado de manera preponderante en una cierta
idea de la ciencia natural y el otro conocimiento, heredero del lugar de subvaloracién
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en el que cayeron la filosofia, las artes, y en general las llamadas ciencias del
espiritu, que primé la consolidacién de las estructuras universitarias en el siglo XVIII,
se transfirié al horizonte de secularizacion e institucionalizacion que tuvo lugar en el
siglo XIX y que posteriormente fue trasladado al desarrollo del proyecto de
modernidad que instaurd el siglo XX. De hecho, tal como lo sefialan Chaplin y
Krawiec (1978), el surgimiento y desarrollo inicial de las diferentes perspectivas
psicolégicas, comparte el rasgo de afinidad conceptual y territorial, que hacen
impensable una psicologia universal que pueda desligarse de los avatares sociales,
culturales, econdmicos y politicos de los contextos en que se dio su emergencia.

Visto desde esta perspectiva, el surgimiento de las llamadas secuelas psicoldgicas,
gue es ubicado por Ardila (2003), entre los afios 1879 y 1936, debe ser leido en
términos de las contingencias historicas, que marcaron y trazaron la ruta sobre lo
que podria considerarse una tension constante frente a la cientificidad de la
psicologia, aun en los albores mismos del siglo XX. Las tendencias que incluye en
su taxonomia: funcionalismo, estructuralismo, reflexologia, conductismo, gestalt,
topologia, psicoanalisis y psicologia existencial; tendran que ser leidas siguiendo
este planteamiento, en términos de productos emergentes tanto de las condiciones
reinantes en las ciencias sociales, como fenOmenos que se nutren y construyen
alrededor de una cierta tradicion filoséfica, un debate entre lo naturalista y lo
esencialista, unos hechos politicos que marcaron el inicio bélico del siglo, con una
influencia preponderante de las concepciones del mundo desarrolladas en Europa
y Estados Unidos, desde procedencias culturales especificas de aquellos que
fueron sus principales representantes y por tanto prefiguraron sus desarrollos
teoricos.

Este recorrido por los desarrollos tradicionales en psicologia tendra a su vez que
pasar por la Optica critica que produjo la atmdsfera de expansion intelectual
posterior a los afios 50, y que empieza a tener cada vez mas fuerza con la
consolidacion de una identidad diversa pero proxima entre los pueblos no europeos,
para el caso la presencia mas decidida en el mundo de las ciencias sociales y
humanas del pensamiento latinoamericano. La confrontacion de la llamada crisis de
la relevancia, que pone de manifiesto el agotamiento de las teorias producidas
desde el nucleo del pensamiento occidental, la presencia de los grupos étnicos y
movimientos de género, pasada por la difusion de los estudios latinoamericanos
como un campo cada vez mas amplio e influyente, tiene necesariamente que ser un
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punto de confluencia en la formacion de los psicologos en la actualidad, de modo
que pueda discutirse, ademas de la construccién tradicional de la disciplina, las
condiciones de apropiacion, aculturacién, hibridacion, por las que ha pasado su
instauracion en estos territorios.

El Programa de Psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amigd, se asume en
transito, entre la vision que se ha desarrollado hasta ahora, desde la cual se habia
puesto en el centro la consideracion de una doble perspectiva, asentada en las
trayectorias divergentes, y tal vez por ello complementarias; entre las perspectivas
representacionales positivistas, desde las cuales la psicologia asume una posicion
ontolégica y epistemoldgica realista, marcada por la objetividad y la independencia
entre el sujeto y el objeto; y las psicologias fenomenoldgicas, que asumen la
naturaleza simbdlica, la orientacién a los significados, motivos e intenciones; hacia
una lectura que ponga en relacion estas tradiciones centrales, con las condiciones
histéricas y sociales del pais, en su ubicacién estratégica en la region, con lo cual
se requiere un reconocimiento a los transitos de la psicologia desde el pensamiento
propiamente latinoamericano, que inclina la disciplina mas hacia un saber situado,
histdrica y socialmente, reclamando una vision psicosocial, critica, capaz de lecturas
politicas y multiculturales diversas, acordes con la realidad de este territorio.

Desde este presupuesto, se pueden considerar tres vertientes nutricias, desde las
gue se retoma la tradicion disciplinar y se pone en relacion con el desarrollo actual
de una psicologia situada territorial e histéricamente en el presente.

La primera recoge el desarrollo de las visiones representacionales o positivistas,
gue se ven separadas de sus bases en el pensamiento filoséfico especulativo, a
través de un proceso que surte efecto a mediados del siglo XIX, cuando la busqueda
de un reconocimiento como ciencia, hace que la naciente psicologia intenté seguir
los pasos de las ciencias nomotéticas, en términos de adoptar los medios
experimentales y objetivos de las ciencias naturalistas para comprender el
comportamiento humano (Piaget, 1970; Fernandez, et al., 2001; Wallerstein, 2006),
situdndola en el horizonte de los saberes de corte fisioldégico y experimental, que la
pusieron del lado de las ciencias naturales o de la salud. En esta via la trayectoria
pasa por desarrollos iniciales de la psicofisica de Gustav Theodor Fechner (1801-
1887); la instauracion de la psicologia cientifica con Willhem Wundt (1932-1920),
los estudios del comportamiento observable de John Watson (1878-1958) y el
conductismo radical de Skinner (1904-1990); para asumir posteriormente los
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modelos computacionales Miller y Simon (1956), que sitdan al sujeto con un papel
activo como procesador de informacién, con capacidad de elaboracién y
representacion del mundo; e integrar, mas recientemente perspectivas discursivas
y narrativas (Mahoney, 2002; Guidano, 1994).

El papel dominante de esta perspectiva puede deberse al hecho de que ha logrado
suficiente consenso para presentarse como una psicologia cientifica (Luria, 1987);
que por su tradicion epistemologica, historica e institucional la ubica en el orden de
las ciencias naturales (Ardila, 2000; Bunge,1988). Aun a pesar del sefalamiento
sobre algunos de sus efectos, como oscuros e incluso perversos, su merito se
encuentra en el empefio intelectual que ha puesto al servicio de la comprension del
mundo humano, partiendo de un conjunto de ideas tedricas y experimentales
heredadas, desde las cuales ha desarrollado su propio lugar y vinculos sociales,
encaminandose hacia una amplia produccion y nivel de aplicacién tecnologica.

La segunda vertiente, es posiblemente mas diversa, es heredada de raices
filosoficas que se remontan hasta la concepcion del alma de Aristoteles, como
primeros desarrollos de una psicologia comprensiva. Desde estas perspectivas, se
propone que el campo de lo psicolégico debe dar cuenta mas que de la
representacion de los fendbmenos en si mismos y de los comportamientos humanos,
de lo que significan éstos para los sujetos, asi como de las intenciones y
motivaciones que son la base para todo comportamiento (Rios, 2008).

Estas perspectivas psicologicas se reconocen participes de las tradiciones
comprensivas no-positivistas en las ciencias humano-sociales y reivindican el
caracter interpretativo e ideografico, y no tanto el caracter explicativo-causal de los
comportamientos. Algunos ejemplos historicos representativos de las psicologias
vinculadas a esta tradicidon son: “psicologia del acto” (Brentano, 1935), psicologia
hermenéutica (Dilthey, 2000), psicologia humanista o “tercera fuerza”, (Rogers &
Maslow, 2009), psicologia social discursiva (Potter, 1987; Van Dijk, 1985),
psicologia social retérica (Billig, 1991), psicologia social construccionista (Gergen,
1985; Ibanez, 1990) y psicologia social (Pichén-Riviére, 1985).

Para Pichon-Riviére (1985) la psicologia social es un escenario teérico novedoso
de intervencion que busca integrar individuos y sociedad. La consciencia de la
relacion del vinculo es un concepto fundamental de su postura teorica, que se
constituye en un modelo explicativo que posibilita mediante la metodologia de
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grupos operativos, cuestionar las realidades sociales para establecerse como un
objeto de desarrollo y cambio dialéctico que surge entre lo social y el esquema
referencial. Concibe a los seres humanos como sujetos de necesidades que buscan
satisfacerse socialmente, integrando individuo-grupos-clases.

El campo tedrico-metodoldgico propuesto por Pichdn-Riviére, ha sido desde el inicio
del programa de Psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amigd, un espacio de
aprendizaje, discusion y construccion alrededor de la confluencia entre los contextos
y las subjetividades, concordante con su misién y politicas institucionales.

En tanto tradicion en la que se asienta el pensamiento psicosociolégico de Pichon-
Riviere (1985), y desarrollo central del pensamiento psicoldgico que transforma la
concepcion del sujeto en el siglo XX, el psicoanalisis merece una mencion especial,
como modelo tedrico que pone en tension el espacio relacional del sujeto social.
Para Wallerstein (2006), histéricamente, ésta ha sido la teorizacién mas fuerte e
influyente en el campo psicoldgico, que pudo haberse autodefinido como una
ciencia social, pero que se mantuvo al margen del desarrollo institucional
universitario, se diferencié de los postulados experimentales, y cre6 sus propias
formas de institucionalizacion.

Las anteriores perspectivas psicolégicas, posicionadas explicitamente en
tradiciones de conocimiento cientifico de tipo fenomenol6gico y no positivista,
suelen autodefinirse mas como disciplinas del campo de lo humano-social que como
disciplinas naturales; aunque, incluso muchas de ellas problematizan dicha
separaciéon o deslinde radical que consideran un producto del pensamiento
moderno, y se aproximan a una propuesta integrativa cercana al paradigma de la
complejidad y a las teorias criticas.

Frente a la dualidad que establecen estas dos vertientes, es necesario reconocer
los desarrollos anteriores como parte de la historia y la epistemologia de la
disciplina, que posee una gran carga de pluralidad y diversidad; frente a la cual hay
gue plantear mas que una pregunta por la naturaleza cientifica, en términos de las
ciencias naturales y sociales, una pregunta por su pertinencia, en términos de la
capacidad para problematizar su utilidad frente a las condiciones historico-sociales
a las que responden, por sus implicaciones practicas, sus condiciones socio-
politicas y sus elecciones éticas.
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En respuesta a esta urgencia auto reflexiva, la tercera vertiente del programa se
apoya en la evolucién de la psicologia social en el contexto geografico e historico
mas proximo, estableciendo como tarea la conversacion entre las tradiciones
disciplinares y las perspectivas tedricas que vienen estudiando y actuando desde
posiciones psicosociales, que reconocen y reflexionan frente a las condiciones de
vida, las tradiciones culturales, las diversidades y las desigualdades en las que se
instituye la realidad de Latinoamérica.

Hacer y formar en una psicologia sensible y critica frente al contexto y sus
exigencias, sitla al programa de Psicologia, en la busqueda de consolidar su
tradicion en el estudio desde la psicologia social, iniciada con la revision de las
teorias de Pichon-Riviere, ampliando su horizonte conceptual hacia la construccion
de lo psicosocial como postura, que se nutre de las teorias que han ido evolucionado
a través de lo comunitario, el pensamiento critico y politico, la psicologia de la
liberacion y la clinica de lo social.

En este sentido, la psicologia social se presenta como una posicién flexible, que
paradigméaticamente compromete la dialéctica entre las comprensiones del
individuo en conexion permanente con el contexto, como reflexion en medio de la
crisis de relevancia en las ciencias sociales, y en particular en la psicologia (Ochoa,
2015). Asumir criticamente los paradigmas procedentes de la psicologia europeay
norteamericana, implica en este sentido, tomar distancia de la pretension
reproductiva, confirmativa y teérica que tuvo la disciplina (Lozano, et al., 2017),
estableciendo una relacion y reconocimiento realmente claros y presentes en los
espacios formativos, de la realidad propia y la forma como ésta puede cuestionar
estas teorias.

Ello implicara promover con mayor fuera el acercamiento a lo que Gonzalez Rey,
denomingd psicologias sociales marginadas (Diaz & Gonzéalez-Rey, 2012), haciendo
alusion a la necesidad de retomar la psicologia de la liberacion y algunas vertientes
de la psicologia social critica, como posibilidades de cuestionamiento sobre la
subjetividad politica, que en este contexto se podria decir que incluye tanto a los
profesionales en su hacer social, como a la disciplina en los aportes que pone a
jugar frente a la realidad de las comunidades en las que se instalan sus procesos
de formacion y a las que impacta a través del ejercicio profesional de sus graduados.
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La amplitud de los desarrollos de la psicologia social, desde los cuales se referencia
la necesidad de definir esta construccion de una posicion psicosocial desde el
programa, se realiza a partir de la comprension basica de las confluencias entre
ésta, la psicologia comunitaria, la psicologia politica y la psicologia critica, en las
cuales aparece un debate constante que pone en relacién sus objetos de estudio,
meétodos y relaciones (Molina & Rivera, 2012). Mas alla de la concepcion unificadora
o diferencial, que implica separar categdricamente la psicologia individual de la
psicologia social, los avances en las diferentes psicologias sociales devuelven a la
psicologia misma las preguntas por su pertinencia y compromiso no solo con el
comportamiento de los individuos, sino con la realidad en la que éste emerge, y las
formas como la disciplina misma contribuye a mantener esa realidad.

Hablar de una postura de la psicologia y de los psicologos frente al contexto, implica
reconocer la relacion que se establece desde los desarrollos epistemoldgicos y
metodoldgicos, con el orden social. En este sentido la legitimacion de la psicologia
ha de ser cuestionada en la medida en que su accionar legitima las condiciones
ideoldgicas que soportan las condiciones de violencia y desigualdad social y politica
(Cardona, et al., 2017). Como lo manifiesta Porras (2011), en un contexto como el
colombiano, en el que los efectos del conflicto armado y la violencia politica ain no
se han resuelto y atendido suficientemente, y sus consecuencias permanecen en
todos los niveles, la formacion de los y las profesionales en psicologia pasa por la
construccion de espacios autorreflexivos, desde los cuales se pueda reconocer el
valor ideoldgico que tienen las concepciones sobre el comportamiento, asi como la
“necesidad de ubicar y re-ubicar cada proceso psicolégico en la totalidad de los
procesos sociales” (p.154a). Reconocer y construir una posicion psicosocial implica,
en el mismo sentido que lo afirma este autor, reflexionar “sobre las formas en que
nuestros discursos y/o nuestras practicas cientificas y profesionales, estan
contribuyendo a reproducir aquello mismo que criticamos y buscamos transformar”
(p.155b).

Este enfoque particular es fundamental para la formacién del psicélogo, por cuanto
su practica tiene como campo especifico de reflexién y accion los problemas
individuales y grupales, institucionales y comunitarios.
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3.2.Politicas de formacioén

Las politicas de formacién contempladas en el PEI, establecen: los servicios en
educacion corresponden a la necesidad integral de desarrollo en el ser humano y
en la comunidad en donde hace presencia. Los propositos educativos de calidad
buscan el desarrollo y la formacion integra de los seres humanos. Los servicios
educativos parten de conocer la dignidad de las personas, logrando mejorar y
dignificar la vida comunitaria, familiar y personal, especialmente en las poblaciones
mas vulnerables. Los estudiantes son el eje central de los procesos de formacion y
son responsables de su aprendizaje. Los docentes acompafian y guian a los
estudiantes en la adquisicibn de competencias para el desarrollo de
potencialidades. La articulacion entre investigacion y docencia es fundamental para
los procesos educativos. La docencia deberd apoyarse en el uso de medios
técnicos y tecnoldgicos y en el tratamiento interdisciplinario de las problematicas o
tematicas de estudio e investigacion (interdisciplinariedad).

El seguimiento del trabajo autonomo del estudiante por cada crédito académico se
facilita con la creacion e implementacion rigurosa del proyecto docente en el sistema
académico institucional, donde se visualizan las actividades previas de trabajo
independiente del estudiante (momento para ver) y actividades posteriores para el
trabajo independiente del estudiante (momento para hacer). Por la contingencia
sanitaria actual generada por la pandemia, el trabajo independiente del estudiante
se realiza con el apoyo de aulas virtuales desde el campus Dicom, mediante la
plataforma Moodle.

La evaluacion del estudiante sera integral y por competencias (genéricas, basicas
comunes y profesionales). Formacion para la proyeccion social del profesional
(responsabilidad social). Tratamiento didactico del error como estrategia de
aprendizaje (mejoramiento continuo) (Universidad Catdlica Luis Amigo, 2019).

3.3.Estrategias para el logro de las Politicas de formacion

Las estrategias que permiten promover las politicas de formacién diferencian la
intervencidn del cuerpo docente en las actividades del Departamento de Formacién
Pedagogica e Innovacion Didactica, con el fin de establecer procesos de formacion
integral, interaccién académica de los docentes, por ambitos de conocimiento, con
la comunidad académica nacional e internacional.
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El estableciendo de acciones para el logro de las metas, tales como la realizacion
de talleres de profundizacién en competencias genéricas y especificas, la revision,
ajuste del curriculo y del plan de estudios de los programas de pregrado.

El proceso de evaluacién constante permite articular la pedagogia, la didactica y el
curriculo, docentes y estudiantes cada uno desde su rol cuentan con las
competencias que se requieren para los niveles de aprendizaje. El docente articula
en su microcurriculo componentes como inglés, formacion socio-humanista y
competencias especificas de la disciplina, ademas de la motivacion y los aspectos
pedagogicos que incluyen al estudiante en el reconocimiento de sus resultados de
aprendizaje, situandolo como un profesional con un desempefio favorable y una
mirada critica, reflexiva ante las necesidades sociales que le brinda el contexto.

Desde el programa de permanencia se establecen consejerias, tutorias y asesorias
académicas: acompafiamiento a estudiantes con dificultades de aprendizaje. Oferta
de cursos, talleres electivos sobre competencias comunicativas (lectura, escritura,
redaccion y ortografia) y de razonamiento I6gico matematico. Asesorias: familiares,
psicolégicas, manejo del tiempo libre y financiacibn para acceso a créditos.
Programas de induccién - reinduccién de estudiantes. Estudios de desercion
académica y se involucra a la familia en los procesos de adaptacion a la vida
universitaria.

El eje de formacién complementaria o de flexibilidad, comprende conocimientos que
profundizan y complementan el saber disciplinar; se evidencia en los cursos
electivos y complementarios que hacen parte del plan de estudios. Ademas, los
estudiantes podran participar de diferentes eventos nacionales e internacionales
gue enriquecen igualmente la interdisciplinariedad y la internacionalizacion,
haciéndose conocedores de las intervenciones desde otros escenarios y contextos
en los que el psicélogo se puede desempeiiar.

La participacion en procesos de investigacion, semilleros, cursos del area
investigativa fortalecen el aprendizaje basado en problemas y proyectos, guiando al
estudiante a la formulacion, desarrollo y andlisis de productos que aportan a la
investigacion formativa y a la proyeccion social.

Los estudiantes que se encuentran en niveles avanzados, realizando las practicas
profesionales, reciben el acompafamiento docente por medio de staff de practicas,
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donde se estudian casos, se realiza retroalimentacion, se establecen andlisis,
aportando a las diferentes agencias, las cuales a su vez generan procesos de
aprendizaje y saberes propios de sus contextos.

3.4.Modelo curricular y dimensiones de formacion

El programa de psicologia de la Universidad Catolica Luis Amigo (ver Anexo 1. Ejes
de formacion), en concordancia con la Mision y la Vision Institucional, amparado en
la legislacion del Ministerio de Educacion Nacional y en documentos académicos
nacionales e internacionales, construye su estructura curricular propendiendo por
una formacién integral de sus estudiantes. Entre los criterios que se tienen
presentes estan:

La Ley 1090 (2006) por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de
Psicologia, se dicta el Codigo Deontoldgico y Bioético y otras disposiciones.

Resolucion 3461 (2003) del Ministerio de Educacion Nacional. Esta resolucion
contiene las caracteristicas especificas de calidad para los programas de pregrado
en psicologia. Especificamente en el articulo 2, numeral 2 se hace alusion a la
adquisicién de unas macro competencias genéricas que son transversales a la
formacion general de un psicélogo.

El Decreto 1330 de 2019, Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el
Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico
Reglamentario del Sector Educacion.

Documento de la Asociacién de Facultades de Psicologia (ASCOFAPSI) sobre las
pruebas Saber-Pro de psicologia, en el cual se hace una descripcién por areas
disciplinares y profesionales de los contenidos a evaluar, estos estan enunciados
como competencias que un estudiante de psicologia deberia demostrar a la hora de
presentarlas.

Documento “Formacion Superior Basada en Competencias” de Rodolfo Posada
Alvarez (2004). En este texto se teoriza sobre la estructura curricular fundamentada
en competencias.

wsoor | WIZNety  Transversal 51A #678 90 Medellin - Colombia. Tel.: +57 (4)4487666
W MIT.: 890.985.189-9 Vigilada Mineducacién Correo: universidad@amigo.edu.co

www.ucatolicaluisamigo.edu.co




El cuestionario Bolonia, elaborado a partir del tratado de Bolonia (Porta, 2007).
Donde se hace una descripcion de los conocimientos basicos y especificos del
graduado de psicologia en términos de competencias.

Cuestionario TUNING para Latinoamérica. (Ramirez & Medina, 2008). Documento
donde se clasifican los diferentes tipos de competencias en la formacion superior
aplicado a paises de Latino América.

Igualmente considera y adopta las areas, componentes y ejes de formacion de la
estructura curricular general de la Universidad Catolica Luis Amigé y los principios
de flexibilidad e interdisciplinariedad planteados en los Lineamientos Académicos y
Curriculares, donde se contemplan las diferentes areas de formacion articuladas a
través de componentes y estos a su vez, articulados por ejes de formacion, segun
se definen en el numeral 5 del Acuerdo Académico 02 del 6 de marzo de 2018 (ver).

Considerando en consonancia con el PEI (Concepcion de curriculo Numeral 5.3.) y
con el Reglamento Estudiantil (Articulo 14) que, el Proyecto Curricular es la
estructuracién de los componentes de un programa académico. Todo proyecto
curricular debe responder a las demandas de los contextos locales, regionales,
nacionales e internacionales; a la filosofia y PEI; al cumplimiento de las condiciones
para obtener el registro calificado; a las caracteristicas de los factores de
acreditacion de calidad; a las funciones sustantivas de la educacion superior de
docencia, investigacion, extensién y servicios a la comunidad, internacionalizacién
y bienestar universitario.

En sintonia con lo anterior, el plan de estudios del programa de acuerdo con su nivel
de formacion contempla las siguientes areas:

1. Area de Formacion Humanista, Etica y de Cultura Ciudadana:

Incluye los cursos del componente comun Universitario del Eje de formacion de
Identidad Amigoniana y formacién humanistica, ética y de cultura ciudadana.
Comprende la formacion socio-humanista que acoge los créditos académicos
institucionales de identidad amigoniana, que permiten la integracion de
problematicas y tematicas para la formacion en la identidad institucional, en el
espiritu humanista y en las competencias ciudadanas de los estudiantes, en
consonancia con el PEI.
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https://www.funlam.edu.co/uploads/documentosjuridicos/1591_Acuerdos-No-02-de_2018.pdf

Del Area de formacion Humanistica, Etica y Cultura Ciudadana, hay cuatro
asignaturas de dos créditos que buscan brindar una fundamentacion filoséfica a los
estudiantes sobre el concepto de ser humano integral que plantea la universidad,
asi como su abordaje desde las ciencias sociales, para que pueda comprender el
lugar de la psicologia como ciencia social. Puntualmente la asignatura de Contexto
Amigoniano y Humanismo, les ensefia a los estudiantes que el ser humano es una
criatura de Dios que fue creada para servir a los demas; la asignatura de Etica y
Axiologia, les ensefa que la vida es un valor fundamental que hay que respetar en
los diferentes &mbitos profesionales, en la medida en que se promueva el bienestar
del ser humano y del medio ambiente; la asignatura de Antropologia y
Cosmovisiones, les explica a los estudiantes las caracteristicas que diferencian al
ser humano respecto a otros seres vivos como la racionalidad y sociabilidad, su
evolucion y sentido existencial; y la asignatura Desarrollo Humano y Formacién
Sociopolitica, les permite comprender que son ciudadanos y agentes participativos
gue pueden incidir en la politica publica a partir de los mecanismos de participacion
ciudadana.

2. Area Formacioén Basica

Esta area también hace parte del componente comudn universitario, esta orientada
a la educacion de los estudiantes en competencias genéricas transversales.
Comprende: 1) La formacion basica comun: incluye los créditos académicos para
todos los programas segun su nivel académico y su nivel de formacion orientados
a la formacion de los estudiantes en competencias genéricas transversales
relacionadas con un segundo idioma, con tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon (TIC) y con la investigacién. 2) la formacién basica profesional:
incluye los saberes previos al abordaje de las areas del conocimiento del programa
o disciplina, bien sea de las ciencias naturales o sociales que también forman a los
estudiantes en competencias genéricas transversales pero que no hacen parte del
componente comudn universitario.

2.1. Formacién Béasica Comun: hay diez asignaturas cada una de dos créditos
relacionadas con la tecnologia, fundamentos de investigacién e inglés. Tales
asignaturas, le permiten al estudiante apropiarse del lenguaje cientifico y
tecnoldgico para la formulacion e implementacion de proyectos de investigacion e
intervencidon en diversos contextos. Especificamente la asignatura de
Competencias Fundamentales en TIC posibilita a los estudiantes aprender el uso
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de los diferentes programas de Office, adquisicion de conocimientos para el manejo
de herramientas tecnolégicas y didacticas y hacer rastreos de informacion cientifica
en las bases de datos asociadas al sistema universitario de biblioteca.

Los cursos de investigacion de este componente son tres, contienen los
conocimientos que buscan desarrollar las competencias béasicas para la
investigacion desde las distintas metodologias existentes: a) Generalidades del
Proceso de Investigacion y Construccion de Objetos de estudio, les da una
introduccién a los estudiantes al concepto de conocimiento cientifico y sus
cualidades, les explica los paradigmas de investigacion, y las diferencias entre
investigacion formativa e investigacion en sentido estricto; b) Construccion tedrica
en procesos de investigacion, el curso retoma los fundamentos tedéricos y aplicados
de la investigacion cuantitativa; c) Disefio metodolégico, el curso retoma las
generalidades de los fundamentos en investigacion cualitativa.

Respecto a los cursos de inglés, estos ayudan a los estudiantes a adquirir un
dominio basico e intermedio de esta lengua, son cursos en diferentes niveles,
alineados con el marco comun europeo, estdn conformados por seis cursos.

2.2. Formacioén Basica Profesional

Para el nivel académico de pregrado el area de formacion basica profesional aborda
los saberes previos del programa, con el apoyo del Departamento de Ciencias
Bésicas. Incluye el curso de estadistica, en el cual los estudiantes reciben
fundamentacién matematica para la recoleccién, andlisis e interpretacion de datos,
con el propdsito de explicar condiciones regulares en fenémenos de tipo aleatorio.

3. Area de Formacion Profesional o Disciplinar

Comprende conocimientos epistemologicos, metodologicos, de las practicas y de la
investigacion de los objetos de conocimiento propios del programa (competencias
especificas: cientificas y laborales). Esta formado por 108 créditos correspondientes
a 34 cursos, se articula con los lineamientos curriculares propios de cada disciplina
establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional. Ver tabla 2
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Tabla 2. Ejes de formacion profesional o disciplinar

Semestre Area Cursos
FUNDAMENTOS Historia y Epistemologia de la Psicologia
FUNDAMENTOS Procesos Psicolégicos

1
1
1
1
1
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3
4
4
4
5
5
5
5
5
5
6
6
6
6
7
7
8

NEUROCIENCIAS
SOCIAL

Bases Bioldgicas del comportamiento

Teoria y Técnica de Grupo Operativo

SOCIAL Bases Socioculturales del Comportamiento
FUNDAMENTOS Fundamentos de Psicoanalisis
NEUROCIENCIAS Principios de Neuropsicologia
FUNDAMENTOS Psicologia en el Ciclo Vital
FUNDAMENTOS Fundamentos de la Psicologia Cognitiva
CLINICA Principio de la Evaluacion Psicoldgica
SOCIAL Psicologia de los Fenémenos Grupales
FUNDAMENTOS Fundamentos de la Psicologia Dindmica
FUNDAMENTOS Fundamentos de la Psicologia Humanista
NEUROCIENCIAS Psicometria

SOCIAL Perspectivas de la Psicologia Social
NEUROCIENCIAS Evaluacion Neuropsicoldgica

CLINICA Personalidad

SOCIAL Salud Mental Comunitaria

CLINICA Psicopatologia

CLINICA Psicologia de la Salud

CLINICA Pruebas Objetivas

CLINICA Pruebas Proyectivas

PROFESIONAL
PROFESIONAL
PROFESIONAL

Psicologia Juridica
Psicologia Educativa

Psicologia del trabajo y las organizaciones

CLINICA Psicologia Clinica

PROFESIONAL Cétedra de Etica Profesional

SOCIAL Diagndstico y Evaluacion Psicosocial
PROFESIONAL Préactica Profesional |

SOCIAL Metodologia de Intervencion Comunitaria

PROFESIONAL

Préctica Profesional 1l
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8 INVESTIGACION Trabajo de Grado |
9 PROFESIONAL Préactica Profesional 111
9 INVESTIGACION Trabajo de Grado Il

Componente Especifico de las Disciplinas

Es un elemento articulado a las areas de formacion basica profesional y formacion
profesional o disciplinar que contiene los siguientes ejes:

Eje de Formacién Basico Profesional o Basico Disciplinar: incluye los conocimientos
introductorios al abordaje del area o nucleo basico del conocimiento en el que se
inscribe del programa y que forman a los estudiantes en competencias genéricas
transversales.

Eje de Formacién Profesional: Incluye los conocimientos fundamentales y
esenciales de la disciplina.

Eje de Formacion Epistemoldgico: implica conocimientos tedricos que sustentan la
disciplina.

Eje de Formacion Metodoldgico: contiene los conocimientos orientados a generar
los mecanismos o procedimientos racionales, empleados para el logro de un fin.

Eje de Formacién Préactico: incluye los conocimientos que ponen especial énfasis
en el proceso de aprendizaje y entrenamiento laboral y su aplicacién en actividades
que se realizan en un lugar determinado que requieren de un perfil profesional y que
busca ademas brindar experiencia en este campo. También hace referencia a los
conocimientos que necesitan de una aplicabilidad de lo que se expone tedricamente
mediante una metodologia especifica.

Eje de Formacién Investigativo Disciplinar: incluye los conocimientos de caracter
sistematico y experimental que tienen la intencién de incrementar el saber sobre un
determinado asunto. Este componente se diferencia del eje de investigacion comdn
universitario en cuanto se centra en la investigacion orientada a la disciplina
especifica y no como competencia genérica transversal como es el caso del eje de
investigacion del area de formacién basica.

owo | WIANEES  Transversal 51A #67B 90 Medellin - Colombia. Tel.: +57 (4)4487666
W MIT.: 890.985.189-9 Vigilada Mineducacién Correo: universidad@amigo.edu.co

www.ucatolicaluisamigo.edu.co




4. Area de Formacion Complementaria o de Flexibilidad

El area abarca el conocimiento que profundiza y complementa el saber de la
disciplina, favoreciendo la inter y transdisciplinariedad al expandir el limite entre las
disciplinas, cubre la demanda de intereses, expectativas y motivaciones de los
estudiantes hacia areas especificas de formacion profesional.

Los componentes se refieren a elementos curriculares del plan de estudios que se
articulan con una o varias areas de formacion, constituyéndose por distintos ejes
que guian los objetivos, competencias y unidades tematicas de los cursos.

Componente de Flexibilidad

Es un elemento constitutivo del area de formacion complementaria o de flexibilidad
gue se articula con todas las estrategias de flexibilidad planteadas en las distintas
politicas, lineamientos y reglamentos Institucionales. Especificamente en el Plan de
Estudios se ve reflejado en el menor nUmero de requisitos y co-requisitos y en el eje
de formacion electivo.

Eje de Formacion Electivo

Incluye los conocimientos que facilitan la formacion complementaria o de
flexibilidad. Puede ser desarrollada mediante cursos académicos al interior del
mismo programa (complementacién o profundizacion en los conocimientos de las
areas de formacion del programa), en otros programas de la Universidad Catdlica
Luis Amig6é o de otras instituciones de educacidon superior, nacionales o
internacionales (necesidades, intereses 0 expectativas de los estudiantes). Esta
formado por 18 créditos.

Para asegurar la continuidad, avance y la movilidad de los estudiantes en el sistema
educativo y en la universidad, el Reglamento Estudiantil y las Resoluciones
Rectorales dan las orientaciones para el reconocimiento de créditos académicos
desarrollados en otras instituciones de educacion superior o con las que se tenga
convenio para la homologacion de créditos, reconocimiento de experiencias
educativas y laborales previas, equivalencias de titulos, doble titulacién,
transferencias y movilidad estudiantil.
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3.5.Competencias y perfiles de formacién

3.5.1. En su profesion

Las competencias profesionales son aprendizajes integrales (cognitivos,
actitudinales y procedimentales), que deben obtener los estudiantes en el proceso
de formacién y que contindan en su ejercicio profesional. De acuerdo con el decreto
1330 (2019), se espera que los objetivos de aprendizaje lleven al estudiante a
reconocer los contextos, cuestionandose por el como, el por qué y para qué con el
fin de elaborar estrategias de solucion de problemas, que trascienden el ejercicio
profesional como ciudadano responsable, con caracteristicas que dan respuesta a
la mision institucional.

El psicélogo graduado de la Universidad Catolica Luis Amigo, es un ciudadano y profesional
con conciencia ética y politica, sensible a las realidades sociales, que actia y
promueve la participacion y el compromiso de las personas, las familias, las
organizaciones y los grupos a favor de la salud mental y el mejoramiento de la
calidad de vida.

Es un actor social critico y un académico pluralista, con capacidad de leer las
realidades en perspectiva psicosocial, reconoce al sujeto como un ser social y
relacional en interaccion constante con el medio en el que vive, asume una actitud
responsable en relacibn con las necesidades y demandas del contexto, con
sensibilidad ambiental, espiritu de justicia e inclusion social.

Desde esta posicion, desarrolla su capacidad clinica, integrando un amplio
conocimiento en las epistemologias de la psicologia, asi como el dialogo
interdisciplinar, desde los cuales moldea y define de manera idénea su actuacion
para la evaluacion, el diagndstico, la intervencion y la investigacién, como acciones
centrales de la disciplina.

Establece relaciones plurales, valiéndose de sus competencias para el trabajo
interdisciplinario, el manejo de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones y la apropiaciéon de una segunda lengua; a partir de las cuales
construye espacios para la ampliacién del conocimiento, promoviendo y liderando
el didlogo de saberes entre la academia y la sociedad.
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3.5.2. En su Ocupacion

La propuesta curricular del programa de Psicologia de la Universidad Catdlica Luis
Amig0, hace énfasis en el desarrollo de competencias comprensivas y habilidades
desde la psicologia social y la psicologia clinica, se asumen éstos dos componentes
de la formaciéon como base fundamental para desarrollo del rol profesional, de modo
que los graduados puedan profundizar y especializar su conocimiento en cualquier
ambito de interés, entre los cuales se incluyen: la intervencion comunitaria, clinica
y de la salud, organizacional, educativa, juridica y deportiva.

En respuesta a su formacion de pregrado, el profesional podra desempefiarse como
psicologo con competencias generales en la atencién individual y comunitaria en
diferentes ambitos de actuacion, realizando actividades en las siguientes areas de
desempeiio:

Participacion de los procesos en instituciones de caracter publico y/o privado,
principalmente en los &mbitos comunitario, educativo y organizacional.

Participacion en el diagnostico de probleméticas en distintos contextos
comunitarios.

Participacion en la elaboracion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de proyectos y
procesos con comunidades.

Evaluacion, diagnéstico y formulacién de programas de intervencién individual y/o
grupal.

Participacion en programas de prevencion y promocion de la salud mental.

Participacion en el disefio e implementacidén de programas de bienestar humano, a
nivel comunitario y organizacional.

Desempefio en los sistemas de ingreso de personal y vinculacién laboral en el
ambito organizacional.

Participacion en procesos de mejoramiento del clima organizacional, asi como en
procesos de formacion y capacitacion de personal.

Participacion en programas de convivencia escolar y en apoyo a los procesos de
ensefianza aprendizaje en educaciéon formal y no formal.
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Participacion en la identificacion y abordaje de problemas psicosociales causados
por la enfermedad, en procesos de hospitalizacion y tratamiento.

Orientacion y apoyo a diversos profesionales en temas relacionados con la salud
mental, el desarrollo humano, las caracteristicas psicolégicas o psicosociales de
diferentes condiciones humanas.

Desarrollo de acciones de salud publica, con énfasis en salud mental.

3.6.Resultados del aprendizaje

Los resultados de aprendizaje, se conciben dentro de la universidad Catdlica Luis
Amig6é como parte del proceso de formacion integral, los cuales se tendran en
cuenta desde la evaluacidn de situaciones psicolégicas y psicosociales, el
diagnéstico de probleméaticas psicologicas, la intervencion en situaciones
individuales, grupales, organizacionales-comunitarias y la investigacion a partir de
necesidades, problematicas e intereses propios de la disciplina, que den cuenta de
las competencias adquiridas por los estudiantes, durante su proceso formativo.

El Acuerdo No. 2 del CESU en 2020, los define como: Declaraciones expresas de
lo que se espera que un estudiante conozca y demuestre, en el momento de
completar su programa académico. Se constituye en el eje de un proceso de
mejoramiento en el que se evalla el grado en el cual el estudiante se acerca a
obtener los resultados definidos por el programa académico.

A su vez, el Manual del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos los define
como “Enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante sea capaz de hacer,
comprender y / 0 sea capaz de demostrar una vez terminado un proceso de
aprendizaje” (Marco Comun Europeo, 2001).

Estos resultados de aprendizaje se enmarcan en el meso curriculo, como la
consolidacion de estrategias al completarse el proceso formativo establecido en el
plan de estudios, y que dara paso a través del micro curriculo en la construccion de
objetivos, competencias y resultados de aprendizaje, que se podran evidenciar en
las cartas descriptivas y en los proyectos docentes.
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De acuerdo con el Departamento de Formacion Pedagdgica e Innovacién Didactica,
los resultados de aprendizaje son depositarios de metas e identidades
institucionales y epistemoldgicas, es por ello que se redactan a partir de un verbo
en infinitivo que determina el curso de la accion de la que es capaz el graduado, un
contenido especifico evaluable que emerge de la naturaleza epistemoldgica que se
debe poseer, la aplicacion contextual que refiere el andlisis situacional y contexto
en el cual se materializa el resultado, y una dimension humana explicita de
naturaleza ética y humanista que le da caracteristicas amigonianas.

Este proceso comprende una planeacion que inicia desde los objetivos de
aprendizaje, que permiten establecer las metas medibles y cuantificables, para
construir los contenidos del plan de estudio, los cuales tendran las competencias
que enmarca las habilidades o desempefios, es decir la materializacién de los
objetivos de ensefianza, y para finalizar se encontrara los resultados como
incorporacion de los aprendizajes nuevos y que dan paso a mostrar las evidencias
a través de un producto que serd evaluado de acuerdo a las competencias
establecidas.

El programa de Psicologia estd organizado alrededor de los resultados de
aprendizaje y se materializa en competencias, que suponen en el aspirante un nivel
de conocimientos, capacidades y habilidades, que le permitan establecer las
interacciones que a nivel personal y académico se requeriran para su proceso de
aprendizaje, integrando su condicion personal, social y laboral, alrededor del
desarrollo del perfil profesional y ocupacional; entre ellas estdn contempladas las
siguientes:

Competencias Generales: entendidas como las habilidades, actitudes y saberes
transversales que se necesitan para el acercamiento a las distintas areas y campos
profesionales. Entre estas se encuentran: el manejo basico de TIC, la comunicacion
oral y escrita, el razonamiento verbal y matemético, el razonamiento abstracto, de
andlisis y sintesis, la curiosidad e inquietud investigativa, ademas de las
capacidades cognitivas de atencion-concentracion, percepcion y
memoria.

Competencias Personales: entendidas como el conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que desarrolla una persona para realizar las interacciones
necesarias en las tareas a las que tiene que dar respuesta. Implican el ambito
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relacional en términos de las capacidades de resolver problemas, asumir posiciones
autocriticas, adaptarse a las circunstancias y al cambio, trabajar en equipo y tomar
decisiones.

El programa de Psicologia plantea los resultados de aprendizaje que se enuncian
en la tabla 3.
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Tabla 3. Resultados de aprendizaje

Resultados de

aprendizaje
genéricos

Integra el manejo de
las tecnologias de la
informacion y las
comunicaciones a
sus actividades
cotidianas, como
medios de
indagacion,
interaccion,
produccion y
transmision del
conocimiento.

Evaluaciones de los
resultados de
aprendizaje
genéricos

Ejercicios de rastreo
de informacion en
internet, bases de
datos, repositorios
digitales y uso de
programas
informéticos
especificos

Resultados de
aprendizaje
particulares

Evalla situaciones
psicologicas y
psicosociales en
individuos, grupos,
organizaciones y
comunidades, de
acuerdo con principios
éticos y en atencion al
contexto

Evaluaciones de los
resultados de
aprendizaje particulares

Juegos de roles y analisis
de estudios de caso,
disefia estrategias de
evaluacion de acuerdo con
el contexto e
implementacién de
técnicas e instrumentos de
evaluacion psicoldgica

Asume posiciones y
reflexiones éticas en
sus actuaciones,
identificandose desde
principios humanistas
y ciudadanos.

Formatos de
consentimiento
informado, guias y
protocolos éticos que
den respuesta a los
procesos de
evaluacion,
diagndstico,
intervencion e
investigacién
psicoldgica
considerando el
respeto por la
confidencialidad, los
derechos de las
personas y las
instituciones.

Diagnostica
problematicas
psicologicas y
caracteriza
condiciones
psicosociales de los
individuos, los grupos,
las organizaciones y
las comunidades
integrando métodos,
manuales
profesionales, guias
de uso generalizado,
reconocidos por la
comunidad cientifica.

Ejercicios de aplicacion de
pruebas, caracterizacion
de situaciones, redaccion
de informes diagnosticos,
interpretacion de
resultados y estrategias
que favorezcan la mejora
continua.
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Difunde de manera
claray pertinente los
resultados y las
reflexiones que
surgen de los
procesos
académicos, de
investigacion e
intervencion

Juego de roles,
sustentacion y
socializacion de
trabajos y proyectos,
retroalimentacion con
analisis critico

Interviene en
situaciones
individuales, grupales,
organizacionales y
comunitarias,
fundamentandose
epistemoldégica y
éticamente en la
psicologia.

Formulacién de Proyectos,
informes de orientaciones,
retroalimentaciones y
recomendaciones, talleres
y programas de
prevencion, informe de
préacticas profesionales,
disefio de estrategias de
intervencion en el ambito
de actuacion

Investiga sobre
necesidades,
problematicas e
intereses propios de la
disciplina psicoldgica,
con individuos, grupos,
organizaciones y
comunidades,
enmarcados en los
alcances de la
investigacién
formativa.

Ejercicios de observacion
y analisis en clase,
revision de literatura
cientifica en bases de
datos, planteamiento de
problemas pertinentes a la
disciplina, desarrollo de
instrumentos de
evaluacion psicoldgica,
rubrica de validacion,
sustentacion tedrica de los
paradigmas; Informe de
Trabajo de grado

3.7. Gestion curricular

En el 2020, la Facultad de Psicologia y Ciencias Sociales en cabeza de su comité
curricular y la comision académica “De cara al futuro”, hizo la revision, ajuste y
actualizacion del plan de estudios del programa de psicologia; dando respuesta a
las exigencias establecidas en el Decreto 1330 de 2019, en términos de ofrecer un
programa académico flexible, interdisciplinario, que promueva el aprendizaje
autonomo de los estudiantes y un modelo de formacién basado en resultados de

aprendizaje.

El aporte de la nueva malla curricular es fortalecer el area clinica teniendo en cuenta
las condiciones actuales que requieren de proporcionar no solo un curso de clinica,
sino otros como el caso de los cursos de principios de evaluacién psicoldgica,

V.
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principios de neuropsicologia y evaluacion neuropsicolégica. Igualmente se incluy6
el curso de salud mental comunitaria, se ajustaron las practicas a tres niveles
(practica | de 4 créditos, practica Il de 6 créditos y practica Il de 8 créditos). Ademas,
desde la flexibilidad también se puede evidenciar el aumento de dos créditos de
cursos electivos y se establecen lineas de profundizacion con 12 créditos:
organizacional, educativa, social, clinica, corrientes psicolégicas, salud mental,
neurociencias, psicologia juridica, familia y psicofarmacologia. Por otro lado, se
reduce el numero de semestres en el nuevo plan de estudios quedando un total de
9 semestres con 160 créditos, facilitando asi el acceso al mundo laboral de forma
eficiente.

De igual manera, a través de procesos de actualizacion docente se implementd un
diplomado con énfasis en directrices sobre la formacion basada en resultados de
aprendizaje, el trabajo por proyectos aplicados al interior de cada asignatura y la
evaluacion mediante rabricas con criterios que combinan aspectos cualitativos y
cuantitativos.

El Programa de Psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amig0, se ha destacado
en el medio por la formacion de profesionales con competencias pertinentes para la
atencion de probleméticas sociales actuales, toda vez que se propende por el
desarrollo de pensamiento critico, reflexivo, creativo y auténomo, con el fin de
construir conocimiento contextualizado y que favorezca la intervencion de las
demandas del medio. Asimismo, la flexibilidad e integralidad propuestas para la
formacion de los estudiantes, favorece el desarrollo de capacidades para leer,
reflexionar e intervenir los desafios actuales de un mundo globalizado.

Metodolégicamente el programa contempla encuentros presenciales con una
intensidad de acuerdo con el nUmero de créditos asignados a cada curso. En estos
se implementan diferentes estrategias didacticas y pedagogicas, que posibilitan el
proceso de ensefianza y aprendizaje orientado por la articulacion entre el PEI, el
PEP y los contenidos micro curriculares de cada curso, los cuales estan propuestos
en las cartas descriptivas y los proyectos docentes respectivos.

El modelo pedagdgico de la Universidad, esta enmarcado en estrategias didacticas
gue se construyen a partir del diadlogo, los andlisis criticos, el trabajo en equipo, los
grupos de discusion, la reflexion y la experimentacion sobre la practica para la
identificacion de los problemas especificos de las comunidades; lo que es
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concordante con el propésito del programa y con la concepcion del estudiante como
centro del universo pedagdgico y la referencia al sistema de créditos académicos
como promotor del aprendizaje autbnomo, que se hace evidente en las cartas
descriptivas y los proyectos docentes.

Algunas de estas estrategias son:

Aprendizaje basado en problemas: este método se articula a la pedagogia social
que orienta la labor educativa de la Universidad Catdlica Luis Amig6. En las
propuestas de algunos cursos, tanto en las cartas descriptivas como en los
proyectos docentes, se propende por dejar clara la alternativa pedagogica de
articular el contenido teorico del curso con experiencias de campo, desde la
investigacion, la observaciéon o la aproximacién al contexto. Lo anterior da cuenta
de la articulacion existente entre este método y la practica de aula.

Reflexion critica y accion transformadora: para el programa es fundamental
fomentar en los estudiantes competencias criticas, reflexivas y propositivas, tales
como la responsabilidad social, el compromiso sociocultural, la sensibilidad ante
problematicas, la autodeterminacion y el desarrollo de procesos de intervencion en
el marco de la interdisciplinariedad; por ello, el estudiante es un sujeto activo,
participativo e investigativo, que interactia directamente con el objeto de estudio, lo
cual genera accion, pensamiento y reflexién para la comprensién y construccién del
conocimiento; asimismo, se privilegia el trabajo en grupo, y se estimula el
aprendizaje cooperativo, ya que el conocimiento y la vida se generan desde
procesos colectivos, para la proyeccion de su aprendizaje en la transformaciéon de
la realidad social y personal.

Relacién teoria-practica: mas que un método de ensefianza aprendizaje, es un
principio orientador de la practica pedagodgica en el programa que promueve la
adquisicidbn de competencias como ajuste a codigos éticos, capacidad para el
trabajo interdisciplinario, apropiacion de literatura especializada para la
investigacién, manejo adecuado de la informacion, dominio del discurso oral y
escrito propio de la disciplina.

Grupos Operativos: es una técnica de intervencion grupal centrada en la tarea,
creada por el psiquiatra y psicoanalista Enrique Pichdn Riviére que busca retrabajar,
reelaborar lo tedrico y los efectos que genera en los estudiantes. En el programa la
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aplicacion de la técnica de grupo operativo esta disefiada de tal manera que
después del segundo semestre, se implemente en un curso por nivel hasta el
séptimo, y asi, los estudiantes pueden vivenciar la técnica mas alla de la teoria sobre
la misma. Este método es el de mayor consistencia y permanencia en el tiempo que
lleva el programa y es el que inspira su propuesta académica, fortalece
competencias como abstraccion, analisis y sintesis de la informacién, conocimiento
de los propios estilos de aprendizaje y generacion de nuevos.

Todo lo anterior esta formalizado en las cartas descriptivas y se hacen operativas
en el curso, mediante la ejecucion del proyecto docente y planes de trabajo con
actividades como ensayos, cuadros, mapas conceptuales, relatorias, proyectos de
aula, exposiciones, paneles, conversatorios, pruebas acumulativas de conocimiento
individual, trabajo de campo, estudios de caso, resolucion de ejercicios y problemas,
aprendizaje cooperativo, contrato de aprendizaje, semilleros de investigacion,
participacion en las jornadas de la facultad, video foros, cine foros, entre otras. Estas
estrategias son disefiadas y acompafiadas por el docente, con la participacién de
los estudiantes a partir del modelo pedagdgico y evaluativo establecido para el
programa y la institucion en sus politicas y documentos para tales fines.

De igual modo, en el programay en general en la Universidad Catdlica Luis Amigo,
la comunidad estudiantil se caracteriza por la diversidad, la misma que no
representa riesgo de exclusiéon académica; por el contrario, esta condicion
enriquece la produccion intelectual y la pluralidad de pensamiento. Para atender
toda la poblacion estudiantil en su formacion integral y desarrollo de competencias,
ademas del método dialdgico que favorece la adquisicion de la escucha, la
argumentacion, la comunicacién no verbal, la capacidad critica y autocritica, las
relaciones interpersonales, y el manejo de frustraciones y sentimientos.
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4. Acciones estratégicas para el logroy

aseguramiento de la calidad del Programa

4.1. Enladocencia

Las acciones o0 estrategias para el seguimiento al desempefio docente son
concebidas como una parte de la gestion para el mejoramiento continuo de las
personas y por tanto de la Institucion. Esta estrategia consiste en un proceso de
valoracion de las competencias demostradas por los docentes en el cumplimiento
de las responsabilidades asignadas en un periodo académico determinado, con la
finalidad de reconocer los aspectos a mejorar, tendientes a la formacién y desarrollo
humano integral de los estudiantes y al logro de la misién y vision institucional.

4.1.1. Formaciodn, capacitacion y cualificacion docente

La capacitacion y actualizacion, se hara de acuerdo con las competencias de cada
nivel de desempefio de los miembros de la comunidad educativa y los niveles de la
competencia exigida para cada uno. Su objetivo principal es propiciar las
condiciones para el desarrollo institucional y el fortalecimiento de la comunidad
académica con altos perfiles amigonianos, humanistas, profesionales vy
ocupacionales.

Propende por cualificar a los docentes en segunda lengua, minimo en el nivel B2
del Marco Comun Europeo; certificacién en la competencia pedagogica, didactica,
curricular y evaluativa y manejo de TIC; formacion académica minima de Maestria.
Ademas, se ofertan cursos de perfeccionamiento del desempefio profesional:
tratamiento de datos personales, educacion superior inclusiva y aspectos basicos
del derecho. Estrategias para alcanzar la Implementacién y control del plan de
actualizacion para personal vinculado que no cumple condiciones de perfil TIC
obligatorio para docentes. Aplicacion del perfil de ingreso para nuevos docentes.

El plan de capacitacion institucional hace referencia a brindar cursos, talleres a
través de mediacion virtual siendo un incentivo de permanente formacién y
cualificacion del docente; se busca una continua mejora de las labores de este como
parte su proceso de crecimiento personal y profesional.
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En el afio 2020 la Universidad Catdlica Luis Amigd, en el marco de la formacion en
casa, implement6 un diplomado para directivos y docentes en did4cticas para la
ensefianza asistida por la virtualidad, lo cual permitié una apropiacion e inclusion de
la pedagogia y la didactica, desde la docencia virtual en pro del aprendizaje
autonomo, favoreciendo modelos educativos mixtos de ensefianza.

4.1.2. Evaluacion docente

La Universidad Catdlica Luis Amigé a través de los procesos de evaluacion busca
fomentar el mejoramiento constante del desempefio docente. Gestion Humana es
la encargada de sefalar los criterios generales que deben seguirse; el Consejo de
cada Facultad, con la aprobacién de la Vicerrectoria Académica, reglamentara de
modo particular aquello que sea del caso segun sus especificidades y los Decanos
de cada Facultad con el respectivo Director de Programa tendran a su cargo, la
realizacion de las evaluaciones periddicas de los docentes e informar sobre ellas de
manera general al Consejo de Facultad y de forma particular al Rector General.

Objetivos de la evaluacion docente:

Apoyar la calidad académica propia del docente.
Servir de criterio para la inscripcion y ascenso en el escalafon docente.
Proveer informacion que le sirva a la Universidad Catdlica Luis Amigo para
el mejoramiento continuo de los procesos docentes, investigativos y de
extension.

e Brindar informacion con miras al desarrollo de programas de capacitacion y
estimulos del personal docente.

e Hacer oportunamente los ajustes y correctivos necesarios para el
mejoramiento continuo.

Actores y periodicidad de la evaluacion: la evaluacion docente sera el resultado del
proceso y de la informacion recolectada por el Departamento de Gestion Humana
mediante los diferentes actores que intervienen en la misma, docentes, estudiantes,
decanos, directores de programas y otros estamentos que de acuerdo con la funcién
docente se encuentren involucrados.

Estudiantes: al finalizar cada periodo académico los estudiantes realizan la
evaluacion a través del sistema académico.
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Docentes: al finalizar cada periodo académico, el docente diligencia su
autoevaluacion en el sistema académico, como ejercicio ético y reflexivo de su
desempeifio profesional.

Directivos: la evaluacion de los directivos a los docentes se lleva a cabo al finalizar
el periodo académico acorde con el tipo de contrato (semestral o anual). Esta
evaluacion puede ser realizada por la decana o director de programa y por los
lideres de las unidades responsables de las funciones basicas o transversales de la
educacion superior, en las que el docente tiene responsabilidades asignadas.

Los directivos pueden realizar una evaluacion semestral, en casos especiales que
requieran mayor analisis del proceso evaluativo del desempefio profesional de un
determinado docente.

Planes de Mejoramiento: en la Universidad Catdlica Luis Amig6 se comprenden bajo
el nombre de “compromiso para la mejora”. El formato es diligenciado por los
docentes que obtienen una valoracion insatisfactoria de su desempefio. En dicho
formato el docente debe proponer, por lo menos dos (2) acciones concretas y
viables, en las que determine qué actividades realizara durante el semestre
siguiente para fortalecer aquellos aspectos que fueron valorados de forma
aceptable, insuficiente o deficiente.

El docente asigna a cada accién propuesta, una fecha, en la que su director
académico hard el seguimiento pertinente para verificar su cumplimiento. El
compromiso para la mejora se realiza por el docente cuando obtiene una valoracién
no satisfactoria (aceptable, insuficiente o deficiente). El formato dispuesto para ello
se encuentra en la intranet, una vez diligenciado y firmado por el evaluado y su
director académico, cada programa entrega al departamento de Gestion Humana
una copia de los planes de mejoramiento realizados.

4.1.3. Satisfaccion de la prestacion del servicio

En el Plan de Accion Institucional 2017-2020 resolucion rectoral No. 52 del 14 de
diciembre de 2016, se plantean politicas institucionales como universidad de
excelencia, universidad de docencia con investigacion de calidad, posicionamiento
de la universidad en el ambito nacional e internacional, sistema de gestidon
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institucional, cultura organizacional, desarrollo y crecimiento economico e
infraestructura fisica y tecnoldgica. Estas politicas permiten establecer indicadores
de medicion que dan respuesta al nivel de satisfaccién con relacién a la prestaciéon
del servicio como: nivel de satisfaccion de los usuarios de la planta fisica y su
dotacion, nivel de satisfaccion de los usuarios de los servicios y recursos
tecnoldgicos.

Igualmente se establecen estrategias para alcanzar las metas propuestas, como por
ejemplo, capacitacion de los actores de la comunidad universitaria sobre la filosofia,
principios y fundamentos de la identidad amigoniana, estudios de problematicas
sociales contemporaneas para la identificacibn de oportunidades de ofertas de
servicio con pertinencia académica, personal de las areas de servicio tecnoldgico
con perfil idoneo y en permanente mejoramiento de sus competencias, ajuste
permanente de la planta fisica y su dotacion tecnoldgica a las necesidades
convalidadas de la academia.

4.2. Enlainvestigacion

En respuesta a los lineamientos promovidos por la Vicerrectoria de Investigaciones,
el Programa de Psicologia de la Universidad Catolica Luis Amigo, dirigird sus
esfuerzos en la promocion de la investigacion formativa de los estudiantes, a través
del desarrollo de actividades como: proyectos de aula, jornadas de la facultad,
semilleros, visitas al laboratorio, grupos de estudio, trabajos de grado y vinculacién
a proyectos de investigacion.

Asi mismo, el colectivo académico se ha preocupado por fortalecer las estrategias
metodoldgicas de sus cursos, promoviendo un aprendizaje basado en problemas,
el desarrollo de estudios de caso y la formulacién y ejecucion de proyectos de aula;
los cuales se definen como pequefios proyectos de investigacion.

Aunado a lo anterior, el programa de Psicologia, promueve la inclusion o inscripcion
de los estudiantes en proyectos de investigacion, en grupos y semilleros de
investigacion, la participacion en eventos académicos y la oferta académica en los
semestres 2°, 3°, 4°, 7°, 8° y 9° de los cursos relacionados con el area de
investigaciones, como son: Estadistica, Generalidades del proceso de investigacion
y construccion de objetos de conocimiento, Psicometria, Generalidades
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metodoldgicas desde la Investigacién cuantitativa, Generalidades metodol6gicas
desde la Investigacion cualitativa, Trabajo de Grado | y Trabajo de Grado II; el
desarrollo de estos cursos sustenta como objetivo central que los estudiantes
aprendan a construir y desarrollar proyectos de investigacion formativa.

4.2.1. Investigacion formativa e investigacion cientifica

La investigacion en la universidad se da en el ambito estudiantil como investigacion
formativa, a través de estrategias como: semilleros, proyectos de aula, cursos,
practicas investigativas entre otras. La investigacion formal se desarrolla mediante
grupos y proyectos de investigacion, produccion investigativa y otras estrategias en
las cuales participan docentes y estudiantes.

Los semilleros de investigacién conciben actividades desde una mirada critica,
creativa y pedagogica, acordes con lo establecido por la visién, mision, valores y
planes estratégicos institucionales y operativos de los grupos, e igualmente, por la
ética de la investigacion, tal como se evidencia en el Manual de Semilleros de
Investigacion

Los estudiantes de pregrado y posgrado adquieran competencias académico-
investigativas, y contribuyen a conservar y divulgar el conocimiento cientifico,
tecnologico y cultural, con una conciencia critica, ética y social, mediante la
realizacion de actividades formativas en investigacibn como son la escritura de
textos (articulos de divulgacién), el planteamiento de proyectos, el estudio de temas
de interés del area de conocimiento del semillero y el intercambio de experiencias
académicas con otros grupos y personas interesadas en la investigacion para
favorecer el desarrollo integral de la sociedad.

4.2.2. Cualificacion de investigadores y de grupos de investigacion

La Vicerrectoria de Investigaciones cuenta con un sistema de informacién de alta
calidad para hacer seguimiento, control y verificacién de las diversas actividades de
la investigacion a nivel institucional. Dentro de sus responsabilidades hace
seguimiento y medicion del impacto de la produccion cientifica de cada uno de los
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https://www.funlam.edu.co/modules/centroinvestigaciones/item.php?itemid=468

docentes de la universidad, de los proyectos, y del desarrollo de la investigacién en
los distintos grupos y programas académicos. Posibilita la capacitacién permanente
para los docentes en temas y necesidades propias de la investigacién, en la via de
cualificar el ejercicio investigativo y la capacidad de innovacion. Asimismo, gestiona
y hace seguimiento a la labor de la investigacion formativa en los semilleros.

Dentro de las metas de la vision institucional, que se alcanzaran con la
implementacion del Plan de Desarrollo Institucional (ver), se pretende tener una
formalizacion de la gestion administrativa y académica de la investigacion, la cual
se articula con los diferentes dinamizadores estratégicos, que orientan la calidad y
el reconocimiento institucional. Entre los objetivos se encuentran: 1) desarrollar la
transversalidad de la investigacion; 2) mantener la dinamica investigativa y 3)
desarrollar indicadores de productividad académica que den cuenta de altos
estdndares de la labor investigativa. Para lograrlos, la Vicerrectoria de
Investigaciones cumple con la normatividad institucional mediante la
caracterizacion, sistematizacion y gestion de todo el proceso de investigacion con
lo cual apoya el posicionamiento de la investigacion en el Sistema Nacional de
Ciencia y Tecnologia, y en la Educacién Superior en Colombia, con criterios de
calidad, pertinencia, compromiso y responsabilidad por parte de toda la comunidad
universitaria.

La Vicerrectoria de Investigaciones cuenta con estandares cienciométricos para el
registro, control y verificacion del cumplimiento de los diversos compromisos de
investigacion. Bases de datos y un sistema de informacion para la cual se tienen,
entre otras herramientas técnicas, computadores de alta gama y rendimiento con
especificaciones enfocadas en la velocidad de procesamiento y almacenamiento de
datos para mantener la eficiencia, la auto-evaluacion, la auto-medicién, el control
interno y la planeacién, apoyados en el ciclo de calidad: planear, hacer, verificar y
actuar (PHVA). Se tiene, ademas, la posibilidad de manejar programas
computacionales (software) como base de datos SQL, softwares estadisticos, entre
otros, que, en su conjunto, hacen necesario el uso de una herramienta especializada
y exclusiva para fines de investigacion, lo que permite obtener mejores resultados
de las diferentes actividades realizadas en este sentido.

El proceso de la investigacion en la Universidad Catdlica Luis Amigo6 responde al
sistema universitario colombiano basandose en los lineamientos del Sistema de
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Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (SACES) y del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (MINCIENCIA), asi como en las resoluciones que
regulan la investigacion institucional. Ello permite que la investigacion en la
universidad pueda proyectarse desde las acciones individuales y colectivas como
un sistema autdbnomo y acorde a las condiciones actuales del pais, busca mediante
la planificacion estratégica mejorar la eficacia y eficiencia tanto en la gestion
investigativa y académica, como en la administrativa.

La Universidad Catdlica Luis Amigé avanza de manera sostenida hacia la
cualificacion y el mejoramiento continuo de los recursos humanos, financieros,
materiales y técnicos destinados a la investigacion, para dotarse de suficiente
autonomia cientifica, académica y administrativa —en consonancia con los
planteamientos estratégicos de la docencia, la investigacion y la extensién—-y, a su
vez, para cumplir parte de su responsabilidad ante la sociedad con la rendicién de
cuentas de gestion.

Dentro de la linea estratégica, igualmente, se considera relevante el personal
administrativo y de gestidon para alcanzar un 6ptimo funcionamiento del proceso que
facilite la relacion necesaria de manera adecuada como un todo. En este proceso,
los recursos humanos influyen directamente en la capacidad de innovacion y
progreso para el adecuado funcionamiento.

Finalmente, en los diversos capitulos de la Estrategia de Investigacion 2022 (2012)
(ver), se describen los alcances de la gestion de la investigacion, teniendo en cuenta
el Plan de Accidn Institucional, para continuar con el fortalecimiento de esta funcion
sustantiva. Dicha estrategia establece las claridades para avanzar en la
investigacion, que basada en la eficacia, pertinencia y eficiencia, contribuye con el
crecimiento y el desarrollo econémico y social a nivel nacional y latinoamericano,
desde una perspectiva integral de la persona y la sociedad, manteniendo los
principios basicos de la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 30 de 1992, de
autonomia universitaria y libertad académica (de pensamiento, de pluralismo
ideolégico, de ensefianza, de aprendizaje, de investigacion y de céatedra).

Las areas de conocimiento en la Universidad Catodlica Luis Amigd se basan en el
actual Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y sus respectivos
programas, a los que se adhiere cada grupo de investigacion dependiendo del area
de saber consolidado y de los resultados acumulados de los proyectos de
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investigacion que han sido concluidos alrededor de las problematicas de interés.
Las tematicas son en: educacién, salud, areas sociales y humanas, ciencias
bésicas, ambiente, biodiversidad y hébitat, y desarrollo tecnoldgico e innovacion
industrial.

4.3. En la Extension

Pensar el ejercicio de la extension y la proyeccion social, en cualquier disciplina o
area del conocimiento, implica necesariamente tener presente aspectos que
permitan lograr coherencia entre los objetivos de formacién deseados, los
contenidos, las tecnologias o mediaciones y las estrategias didacticas y
metodoldgicas. En otras palabras, se debe procurar que en las practicas todos los
elementos que conforman el proyecto docente confluyan para conseguir el
aprendizaje deseado.

4.3.1. Articulaciéon de la docencia, la investigacion y la extension para
responder a necesidades del entorno

Para el Programa de Psicologia, es necesario reconocer y exaltar que bajo la
premisa de un plan de estudios integral en sus ejes y con un curriculo integral, el
estudiante encuentra como factor diferenciador y potenciador, no solo los
conocimientos del quehacer psicologico, sino la sélida formacion socio humanista
de una Institucion de Educacion Superior como la Universidad Catélica Luis Amigo;
gue propende ademas, por la articulacion de las funciones sustantivas de docencia,
investigacion y extension para fortalecer los procesos educativos y académicos.

El PEI establece que las politicas de la investigacion deben ser interrelacionadas a
las funciones sustantivas como una forma de generar el impacto en la
transformacién social y curricular, ademas, la informacion producto de las
investigaciones se tendran en cuenta en las cartas descriptivas como aporte y de
las actualizaciones de estas. A continuacién, se presentan algunos de los eventos
que permiten evidenciar la articulacion de la docencia, la investigacion y la extension
acorde a las necesidades del entorno.
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4.3.2. Proyeccidn social y servicio a la comunidad

La Proyeccion Social, por su parte, se concibe como aquellas acciones que
propicien y establecen procesos permanentes de interaccion e integracion con
agentes y sectores sociales e institucionales, con el fin de llevar los principios
amigonianos e institucionales al entorno social del pais, contribuyendo con la
comprension y resolucidon de sus principales probleméaticas desde las practicas, los
servicios profesionales y las intervenciones desde la responsabilidad social con su
entorno (Acuerdo Superior No. 05 de 2019, PEI).

En la Resolucién Rectoral N° 06 del 2012, en los articulos 9° y 10° del Capitulo 1V,
se establecen los lineamientos especificos para que los programas académicos,
facultades y centros regionales, materialicen la labor de extension y proyeccion
social, y establece en el Capitulo V, el régimen presupuestal y financiero. La
Estructura de la Direccion de Extension y Servicios a la Comunidad, tal y como lo
define el Acuerdo Superior N° 07 del 10 de noviembre de 2017, establece:

Para su eficiente funcionamiento, esta unidad contara con el Departamento de
Practicas Institucionales, la Coordinacion de Educacion Permanente y de Servicios
no Docentes, la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.

Adicionalmente cuenta con proyectos y programas de: extension con educacion
permanente, proyeccién social con las practicas, servicios de consultorios y
laboratorio, el proyecto de intervencién psicosocial “Mas Uno”, el proyecto “Cultura
Amigd” y la estrategia “Amigé En Casa”.

4.3.3. Seguimiento al graduado e impacto en el medio

El Plan de Desarrollo Nacional (PDN, 2018-2022), indica que las politicas del pais
estan enfocadas a brindar educacion con calidad para un futuro con oportunidades
para todos. Una de las metas para la Educacion Superior desde este plan es
articular la educacién con el sector productivo y asi fortalecer la empleabilidad de
los graduados; ademas, fortalecer el acceso a lo laboral para poblacién en
condiciones de vulnerabilidad.
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Desde el programa de psicologia, una de las mayores fortalezas se encuentra en la
formacion de lo psicosocial, principalmente en lo referente a teorias y técnicas de
grupos, dando un énfasis particular a la desarrollada por Enrique Pichdn Riviére,
con los Grupos Operativos, el cual les da a los graduados del programa la fortaleza
para intervenir problematicas de manera grupal como una posibilidad de trascender
el campo de atencidén uno a uno y llevarlo al campo de intervencion psicosocial.

Acorde con la propuesta curricular, los graduados pueden profundizar y especializar
su conocimiento en cualquier ambito de interés, entre los cuales se incluyen los
ambitos de intervencion comunitaria, clinica y de la salud, organizacional, educativa,
entre otras.

Igualmente, desde el Centro de Emprendimiento, Innovaciéon y Transferencia de la
Universidad Catolica Luis Amigo, el programa de graduados realiza encuentros de
Experiencias Empresariales Amigonianos en el que participan graduados
emprendedores, representantes empresariales, docentes, estudiantes con el fin de
dar a conocer los emprendimientos y potencializar las relaciones empresariales.

Durante la época de pandemia por el covid-19, la Facultad de Psicologia y Ciencias
Sociales, realiz6 actividades de caracter social en el que participan docentes,
estudiantes, graduados, familias, instituciones, con temas de interés relacionados a
la infancia, cuidado del adulto mayor, aspectos motivacionales, musicoterapia,
teatro en casa, manejo del tiempo, entre otras, esto se da bajo el proyecto Amigé
en casa.

4.4. En el Bienestar Universitario

La Universidad Catolica Luis Amigé desde Bienestar Universitario ofrece
actividades de cultura, recreaciéon y deporte, pastoral y salud integral, como un
proceso dinamizador y complementario a la formacién académica, en el que incluye
a los estudiantes, docentes, administrativos, graduados, familia y sociedad.

Por su parte la Facultad de Psicologia y Ciencias Sociales, realiz6 actividades
durante la contingencia por el COVID-19, creando la estrategia “Amigd en
Casa’”, iniciando con teatro, actividades ludicas, lecturas de textos literarios, grupos
de apoyo para parejas- manejo del duelo, guién cinematografico, entre otros los
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cuales iban dirigidos a los estudiantes y a las familias. El proyecto fue madurando y
paso a ser Amigo en Casa Académico y Amigd en Casa Laboratorio, en donde se
profundizan en diferentes é&reas de formacion fortaleciendo conocimientos
disciplinarios en todas las éareas.

La Direccion de Bienestar Universitario ofrece servicios institucionales para que toda
la comunidad académica haga uso de los servicios profesionales en atencién
médica, atencion psicologica, asesoria espiritual, en trabajo social, en actividad
cultural, en deportes, permanencia académica y prevencion a las adicciones.

4.4.1. Formacion integral de los estudiantes

Desde la propuesta curricular del programa de psicologia de la Universidad Catélica
Luis Amigo, se propende por el cumplimiento de los criterios propuestos por la
Universidad, entre ellos la Integralidad entendida primero, como formacion integral
de los seres humanos con actitudes y valores (ser y convivir); como profesionales
en una disciplina o profesion especifica (saber); competentes tanto para el
desempeiio profesional como para seguir aprendiendo y construyendo
conocimientos (hacer). Segundo, como integracion de los contenidos de la cultura
para el abordaje interdisciplinario de las problematicas sociales o culturales
convertidas en objetos de estudio e investigacion.

La formacion integral que se propone en el programa de psicologia se relaciona con
la flexibilidad del proceso académico, teniendo en cuenta los diferentes escenarios,
acercamiento a la intervencién psicosocial, reconocimiento de conflictos presentes
y actuales, en los cuales su aporte se direcciona al conocimiento y aplicacién de
herramientas que son brindadas desde los cursos del programa, la participacién en
semilleros de investigacioén, cursos libres, complementarios y de extension, en los
cuales los estudiantes participan de charlas, encuentros, conferencias, diplomados
que le aporta a su formacién integral y profundizacion, ademéas de reconocer la
interdisciplinariedad como aporte complementario a su profesion.
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4.4.2. Desercion estudiantil

El Programa de Permanencia con Calidad y Prevencion de la Desercion Estudiantil,
“Te quedas en la U”, trabaja en el disefio y ejecucion de estrategias y acciones para
el fomento de la permanencia y graduacion exitosa de los estudiantes que ingresan
a la educacion superior, a partir de acciones integradas y formalizadas dentro de la
politica orientada a la permanencia y graduacion estudiantiles. Su objetivo es:

Posicionar en la comunidad educativa de la Universidad Catoélica Luis Amigo
el tema de la prevencion de la desercion estudiantil, a través de la
institucionalizacién, implementacion, monitoreo continuo y evaluacion
permanente de estrategias que apoyen el desarrollo de competencias
basicas y complementarias en los estudiantes, facilitando un proceso de
adaptacion al é&mbito universitario, un aprendizaje significativo vy
contribuyendo a la permanencia y graduacién con calidad. (Programa de
Permanencia con Calidad, s.f.)

Por tanto, acompafan a los estudiantes con dificultades académicas por medio de
talleres y asesorias personalizadas, sobre temas como habitos de estudio, escritura
académica, cursos nivelatorios, segundo idioma, expresion oral entre otros, con
miras a prevenir la desercion.

Realiza asesorias psicologicas y psicoeducativas, consejeria, ademas, este mismo
programa promueve talleres de capacitaciéon dirigidos a la comunidad sobre
inclusion educativa y apoyo al proceso de aprendizaje de los estudiantes que se
encuentren en condicion de discapacidad, favoreciendo su adaptacion al ambito
universitario.

Desde el Programa de Permanencia Académica con Calidad a nivel nacional se
hace monitoreo en los tiempos de matricula tanto de las personas seleccionadas
como de los estudiantes antiguos; la cual se puede hacer mediante la herramienta
virtual U en Linea llamada “Acciones a personas con situacién de riesgo”. Alli se
parametrizan las variables de riesgo tanto para la desercion precoz como para la
ausencia intersemestral, y en los periodos de matricula se visualiza las personas y
estudiantes que aun no han culminado con la seleccién de cursos y pago de estos.

owo | WIANEES  Transversal 51A #67B 90 Medellin - Colombia. Tel.: +57 (4)4487666
W MIT.: 890.985.189-9 Vigilada Mineducacién Correo: universidad@amigo.edu.co

www.ucatolicaluisar g, edu.co




4.5. En lainternacionalizacion

El reconocimiento nacional e internacional serd posible mediante la investigacion,
docencia y extensidbn con participacion de académicos y organismos
internacionales; el liderazgo y la continuidad en la pertenencia de la Universidad
Catolica Luis Amigd a la Federacion Internacional de Universidades Catdlicas;
graduados con competencias en un segundo idioma; difusion de los programas
institucionales con catalogos y paginas web en espafiol e inglés; el fortalecimiento
de su presencia en el @mbito nacional como un servicio de educacion para las
regiones con la pertinencia de las diferencias culturales, sociales, politicas y
econdmicas del pais.

Es indudable el protagonismo que ha tenido la universidad en el ambito internacional
y cOmo esto repercute en la proyeccion y la visibilidad nacional e internacional de la
Institucion. Pertenecer a la Federacion Internacional de Universidades Catolicas
(FIUC), ODUCAL, Asociacion de Universidades Catolicas de América Latina y el
Caribe y los convenios académicos interinstitucionales, permite fortalecer y
globalizar la Universidad Catdlica Luis Amigo y el programa de Psicologia en otros
espacios y esferas.

En este entorno, las politicas de internacionalizacion y cooperacion interinstitucional
de la Universidad Catdlica Luis Amigo, fundamentadas en el PEI, son las siguientes:

e Generar una cultura institucional que dinamice el desarrollo interinstitucional en
el ambito local, regional e internacional.

e Formar seres humanos integrales con competencias para interactuar en un
mundo globalizado, sin perder su esencia amigoniana.

e Atrticular la dimension internacional e interinstitucional a las funciones
sustantivas de la educacion superior.

4.5.1. Internacionalizacion del curriculo

Desde el PEI de la Universidad Catdlica Luis Amig0, se plantea que los proyectos
curriculares deben responder a la demanda del contexto local, regional, nacional, e
internacional, teniendo en cuenta su filosofia y el aporte desde las funciones
sustantivas, es por ello por lo que el proceso de internacionalizacion compete al
ejercicio articulado en el que intervienen agentes de diferentes disciplinas y aporta

owo | WIANEES  Transversal 51A #67B 90 Medellin - Colombia. Tel.: +57 (4)4487666
W MIT.: 890.985.189-9 Vigilada Mineducacién Correo: universidad@amigo.edu.co

www.ucatolicaluisar g, edu.co




al &rea del saber de los estudiantes que se encuentran adelantando su proceso
académico. Como aportes significativos se encuentran los seminarios de caracter
internacional, intercambio de saberes y proyectos investigativos.

El programa de psicologia de la Universidad Catdlica Luis Amig0, reconoce la
importancia de la internacionalizacion del curriculo como una propuesta institucional
gue debe enmarcar las dimensiones multiculturales globales dentro de sus procesos
académicos con la intencion de mejorar la calidad de estos y armonizar los procesos
educativos con estadndares internacionales que permitan el reconocimiento de la
educacioén globalizada, sin fronteras.

En este orden de ideas, mas que una politica, la internacionalizacion curricular se
debe comprender como un proceso paulatino que permita traspasar las fronteras y
hacer competitivo un programa determinado, respondiendo a las exigencias
actuales de las sociedades.

El programa de psicologia reconoce dichas dimensiones y particulariza su curriculo
para responder a demandas nacionales, locales o regionales, ademas le permitiria
al estudiante y graduado ser interlocutor con las situaciones sociales,
particularmente de Latinoamérica, region que comparte por demas historias
similares en su desarrollo social y cultural.

El programa busca, a través de los convenios establecidos desde la Oficina de
Cooperacion y Relaciones Internacionales (OCRI) y las posibilidades de movilidad
estudiantil, obtener reconocimientos académicos y competitividad nacional e
internacional; para ello se hace una reforma curricular coherente con las
problematicas globales circunscritas en lo histérico-social.

4.5.2. Movilidad

La OCRI, ha iniciado un proceso de reconocimiento sobre la oportunidad para
estudiantes y docentes de vincularse a cursos ofertados por otras universidades
internacionales y que aporten a su disciplina. Para asegurar la continuidad, avance
y la movilidad de los estudiantes en el sistema educativo y en la universidad, el
Reglamento Estudiantil y las Resoluciones Rectorales dan las orientaciones para el
reconocimiento de créditos académicos desarrollados en otras instituciones de
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educacion superior o con las que se tenga convenio para la homologacion de
créditos, reconocimiento de experiencias educativas y laborales previas,
equivalencias de titulos, doble titulacion, transferencias y movilidad estudiantil.

Los docentes hacen parte del reconocimiento de sus investigaciones en las
ponencias que realizan al participar de eventos internacionales, socializando el
resultado de investigaciones o proponiendo temas de interés social, ademas,
participaran en el proceso de intercambios de clases y actividades de
internacionalizacién con el fin de aportar e intercambiar conocimiento.

Se ha presentado como oportunidad el establecimiento de la estrategia denominada
clase espejo, entendiendo esta como un recurso académico que se desarrolla a
través de una plataforma digital compartida entre profesores y estudiantes de dos o
mAas universidades extranjeras, para participar en el desarrollo sincrénico y
asincrénico de un curso completo o de una sesion. De esta forma, la Universidad
Catélica Luis Amigé, en aras de fortalecer los procesos de internacionalizacién hace
uso de estos recursos con Universidades internacionales con las cuales tiene
convenio.

4.6. En lagestion financiera

El programa de psicologia revisa de forma permanente su gestidn financiera con el
fin de desarrollar estrategias y acciones para promover el programa teniendo como
base las caracteristicas y condiciones actuales propias de su grupo poblacional.

Algunas de las estrategias son, activar la marca a través de diversos medios como
las redes sociales, los medios masivos, los medios directos, la participacion en
eventos de orden académico y promocionar en ferias universitarias y eventos
sociales donde se presente la universidad y los programas académicos; empresas,
entidades del Estado, cajas de compensacion familiar y generar estrategias de
promocion dirigida a estudiantes y docentes.

El programa de psicologia anualmente, atendiendo los lineamientos de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera elabora el plan de inversiones y el
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presupuesto, el cual es monitoreado y controlado por las instancias pertinentes en
su ejecucion y desarrollo.

5. Seguimiento y evaluacion del Proyecto

Educativo de Programa PEP

El seguimiento y evaluaciéon del PEP articulado con lo establecido en los
Lineamientos Académicos y Curriculares se llevara a cabo con los ajustes
curriculares los cuales daran inicio en el 2021-1, en donde la comunidad académica
conozca el plan de accion que se tendra con la nueva malla curricular y los procesos
de transicién que se adoptaran en busca de la mejora continua y los requerimientos
del Decreto 1330 de 2019.

Para el seguimiento se tendra en cuenta los procesos de autoevaluacion del 2020
y los andlisis de causas, los cuales se asumirdn como la base para establecer las
estrategias y medicién de indicadores que se implementaran en el 2021.

Se realizara la socializaciéon e implementacién del PEP, donde la comunidad
educativa se hara participe a través de talleres, conferencias y grupos focales que
permitirdn evaluar y aportar al enriquecimiento de nuevos planes y estrategias que
favorezcan el programa de psicologia. Se invitara a los estudiantes a la interaccion
de los procesos y a la divulgacion de estos, siendo ellos los protagonistas que
empoderan el ambiente universitario a través de conversatorios, participacion en
semilleros y grupos de investigacion, tertulias, practicas profesionales, actividades
recreativas-deportivas y artisticas. Igualmente, se trabajara de la mano con los
graduados, quienes a través de sus competencias se apropiaran de escenarios en
los que den a conocer lo aprendido en el alma mater y promuevan a mejorar la
calidad de vida de las personas en los diferentes contextos en los que se
encuentren.
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