RESOLUCION CONSEJO DE FACULTAD
DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS No. 39 DE 2024
(31 de mayo de 2024)

ACTA N° 07 del 31 de mayo de 2024

Por medio de la cual se aprueban los Lineamientos de Trabajos de Grado de los programas
de Derecho, de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

El Consejo de Facultad de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad
Catolica Luis Amigé, en uso de sus atribuciones legales, estatutarias y reglamentarias,

CONSIDERANDO QUE:

PRIMERO. El articulo 27 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que “El Estado
garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra”, y en su articulo
69 dispone que se “Garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley".

SEGUNDO. La Ley 30 de 1992, por medio de la cual se organiza el servicio publico de la
Educacion Superior, en el articulo 28 dispone: “La autonomfa universitaria consagrada en la
Constitucion Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las
universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades
académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas academicos,
definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales,
otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y
adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional.”

TERCERO. La normativa contenida en el Decreto 1330 del 25 de julio de 2019 expedido por
el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), en torno a la Acreditacion de Alta Calidad de los
programas de Pregrado, le otorga a la investigacion un Lugar preponderante en el ser y
quehacer educativo, y a la cultura de la autoevaluacion y la mejora continua como parte de
la adecuacién, adaptacién e innovacion de los programas académicos que deben asegurar,
ademas de una oferta de calidad, conforme a los contextos y desarrollos disciplinares, la
incorporacién de estrategias para la formacion en investigacion dirigida a alcanzar entre otros
propdsitos “La comprensién teérica para la formacién de un pensamiento innovador, con
capacidad de construir, ejecutar, controlar y operar los medios y procesos para darle la
solucion a problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del pais” (Art.
2.5.3.2.3.2.6, Lit. a), propositos que se materializan en las investigaciones de estudiantes y
profesores con potencial para los desarrollos disciplinares, interdisciplinares y capacidad para
dar respuestas transformadoras.

El Decreto 1330 de 2019, que sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3
de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector
Educacion, en el articulo 2.5.2.3.2.1 contempla la investigacién como una de las condiciones
de programa a la investigacion. la misma normativa establece en el articulo 2.5.3.2.3.2.5 que
“La institucién debera establecer en el programa las estrategias para la formacion en
investigacion- creacién que le permitan a profesores y estudiantes estar en contacto con los



desarrollos disciplinarios e interdisciplinarios, la creacién artistica, los avances tecnologicos
y el campo disciplinar mas actualizado, de tal forma que se desarrolle el pensamiento critico
y/o creativo”.

CUARTO. La normativa nacional contenida en la Ley 552 de 1999, sefiala que "el estudiante
[del pregrado de Derecho] que haya terminado las materias del pensum académico elegira
entre la elaboracién y sustentacion de la monografia juridica o la realizacion de la
judicatura”.(art, 2), de donde se desprende que los programas de derecho deben incluir de
forma obligatoria la elaboracion de monografia y su sustentacion, que a la luz del Reglamento
Estudiantil de Pregrado de la Universidad Catélica Luis Amigé y de las directrices del
Ministerio de Educacién Nacional (MEN) y Colciencias, dichas monografias requieren ser
diversificadas por productos de investigacion reconocidos en el campo juridico, socio juridico
y politico en los niveles nacionales e internacionales.

QUINTO. El Reglamento Estudiantil de Pregrado, contenida en el Acuerdo Superior 13 de
2016, modificado mediante Acuerdo Superior 05 del 10 de julio de 2018 y el Acuerdo Superior
del 14 de agosto de 2018, en su articulo 91 sefala: “El Trabajo de Grado. Se realiza cuando
uno de los requisitos para optar al titulo sea un trabajo de grado. Puede consistir en una
monografia, sistematizacién de practicas, una investigacién dirigida, participacion en
proyectos de investigacion institucionales conformados por docentes y estudiantes u otra
actividad de acuerdo con lo previsto para el respectivo programa, segtn reglamentacién del
Consejo Académico y ateniéndose a las prescripciones de Ley, cuando regule trabajos
de grado especificos para un determinado Programa.” (2018, articulo 91).

SEXTO. Adicionalmente, el Reglamento Estudiantil de Pregrado sefiala como conductas que
van en contra del orden disciplinario y que son aplicables a las situaciones que pueden
presentarse en los trabajos de grado:

R. La falsedad material o ideolégica o la inexactitud en las certificaciones o
constancias que se presenten con la intencién de justificar el incumplimiento
de deberes académicos u obtener cualquier provecho, para si o para otro

T. Todo acto de violacion a la propiedad intelectual o violacion a las normas de
proteccién de los derechos de autor. (2018, art. 58).

SEPTIMO. El Estatuto de Propiedad Intelectual contenido en el Acuerdo Superior 02 de 2013,
sefiala sobre la Produccion intelectual de los estudiantes lo siguiente:

Pertenece al estudiante el derecho de autor sobre la produccion intelectual
que realice personalmente, o con la orientacién de un asesor, en desarrollo
de las actividades académicas, tales como tesis, trabajos de investigacion, o
trabajos de grado (2013, articulo 28).

Situacién que invita a revisar la funcién del asesor metodolégico y tematico como formador
de investigadores, mas no como autor o coautor de los trabajos de grado de sus estudiantes,
en aras de ensefar los valores éticos, el respeto de los derechos de autor y la integridad
cientifica. Adicionalmente, frente a los trabajos de grado el Estatuto de Propiedad Intelectual,
sefiala:



En las obras académicas que se realicen para optar a un titulo, se citaran
primero los nombres de los estudiantes en orden alfabético por apellido,
luego se citara el nombre del director, o el del asesor, o el del editor
académico, segln el caso. Todo ejemplar llevara la leyenda: "Prohibida la
reproduccion sin la autorizacién expresa de los autores”. (paragrafo, art. 28).

OCTAVO. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) (Resolucién del Consejo de Facultad
No. 45 de 2021), establece dentro de sus principios rectores la “INVESTIGACION", que le
permita realizar no solo hermenéutica del texto y del contexto, sino ademas aplicar métodos
y metodologias propias de la investigacion socio juridica requeridas para el abordaje de los
problemas y las soluciones a necesidades, interés y problematicas que a las que se enfrenta
el profesional del derecho” (p. 3) Igualmente, dentro de sus propésitos de formacion se
establece: “emplear la investigacion como un proceso de formacién del recurso humano y de
generaciéon de conocimiento cientifico apropiable por la sociedad en el trabajo de las
competencias formativas del abogado Amigoniano” (p. 13). Finalmente, establece el
Componente Disciplinar Investigativo, del que se desprenden dos competencias y determina
como resultado de aprendizaje de este componente: “Escribir de manera critica diferentes
textos cientificos donde expone de manera profunda procesos de investigacion centrados en
los métodos, pero respondiendo a las normas que regulan los campos de intervencion
juridica” (p. 15).

El programa de Derecho contempla el apoyo metodolégico y fomenta las competencias
investigativas mediante los cursos comunes de investigacién AFI, y el curso Investigacion
Socio juridica, que tiene como resultado de aprendizaje: “Elaborar una propuesta de
investigacién viable que refleje el analisis de los problemas objeto de estudio del campo
juridico afines a sus intereses, que se desarrollaran en el marco de los principios eticos
propios de su formacién en el campo juridico” (Carta Descriptiva DR083). Por su parte, el
curso SMN Trabajo de Grado, tiene como resultado de aprendizaje: “Elaborar articulo de
revision acorde con parametros cientificos para la representacion y sintesis de los resultados
de su proceso investigativo, atendiendo la ética y respeto de los derechos de autor.
Comunicar mediante ponencia los resultados de su proceso investigativo, atendiendo a
criterios de expresion oral, apropiacién del tema y estética de su presentacion (Carta
Descriptiva DR086).

NOVENO. La Vicerrectoria de Investigacién, encargada de direccionar la investigacion
formativa, cientifica y la apropiacién social de conocimiento, “expidié el Manual de Semilleros
(2018), por lo cual se hace necesario articular estas tres facetas de la investigacion, a los
trabajos de grado del nivel de pregrado.

Asimismo, tiene a su cargo lo relacionado con el procedimiento y acompafiamiento
académico para los trabajos de grado en la modalidad de investigacién de pregrados
(Acuerdo Académico 01 de 2020), esta labor se lleva a cabo con el apoyo de los
investigadores que hacen parte de los grupos de investigacion y ofrecen cupos en el marco
de los proyectos de investigacion avalados por convocatorias internas o externas reconocidos
por la Vicerrectoria de Investigaciones. En este sentido, el Consejo de Facultad realizo la
modificacién que permite homologar Investigacion Socio juridica por la materia Trabajo de
Grado Modalidad de Investigacion |, y la materia Seminario de Trabajo de Grado por la
materia Trabajo de Grado Modalidad de Investigacion Il. Asimismo, se le encarga la
competencia para actualizar los reglamentos de trabajo de grado.



Por otro lado, el Reglamento Institucional de Practicas Resolucién Rectoral 51 de 2019,
establece la Modalidad de Practica Investigativa que se constituye en una oportunidad para
establecer relaciones entre las practicas académicas y la investigacién, mediante figuras
avaladas por la Ley 2113 de 2021 y el decreto 2069 de 2023 , por medio de los cuales se
reglamentan los consultorios juridicos de las instituciones de educacién superior, mediante
la figura del litigio estratégico, litigio de alto impacto, clinicas juridicas de interés publico, entre
otras nominaciones, que las describe como: “El litigio estratégico de interés publico lo podran
adelantar los consultorios juridicos mediante el empleo del modelo pedagégico de [as clinicas
juridicas o el desarrollo de otras estrategias pedagdgicas que promuevan la integracion entre
la investigacion aplicada y el desarrollo de acciones juridicas para lograr un resultado de alto
impacto social’ (art. 6, par. 1).

La resolucién 041 del 14 de julio del 2023 “Por medio del cual se reforman algunos articulos
del Reglamento del Consultorio Juridico, (Acuerdo No. 021 de 2002 del Consejo Superior)”
establecié que:

De acuerdo con las reformas normativas, las dinamicas y la naturaleza de la
practica dirigida a los estudiantes del Programa de Derecho, y que
necesariamente repercuten en el manejo interno de los Consultorios
Juridicos, se hace necesario hacer reformas al reglamento actual vigente (art.
3 del considerando).

DECIMO. La Resolucién Rectoral No. 21 de 2018 Por medio de la cual se establecen los
criterios para el desarrollo de los planes coterminales entre programas de pregrado y
posgrado de la Universidad Catélica Luis Amigé. Un elemento de flexibilizacion que puede
ser introducido por los programas tiene que ver con el trabajo de grado y con la posibilidad
de homologar algunos elementos para los niveles de Especializacién, que por su naturaleza
no tienen un fuerte componente investigativo, pero que institucionalmente también tienen
como requisito para optar al titulo el trabajo de grado.

UNDECIMO. EI tramite concerniente a la Judicatura, se adelanta ante el Consejo Superior
de la Judicatura (CS de la J), y es ante esa entidad que el estudiante una vez termine su plan
de estudios, debe solicitar y acreditar el cumplimiento de la normativa vigente para el
momento del cumplimiento del requisito de grado. A la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas, le corresponde verificar que el egresado- no graduado entregue la Resolucién
original expedida por el CS de la J e informar al Departamento de Registro el cumplimiento
del requisito de grado, conforme a la normatividad vigente.

DUODECIMO. Que los resultados de aprendizaje de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas, adoptados por el decreto 1330 de 2019, perfilan profesionales del Derecho que
puedan “aplicar los campos del derecho desde su esencia y su naturaleza, asi como su
estructura filoséfica y organica en el desarrollo de una gestién en procura de la resolucion
de conflictos”, “vincular en el derecho distintas disciplinas que sean acordes al desarrollo
integral de la profesién, donde converge la narrativa, la expositiva, la l6gica, el debate y la
intervencién socio politica”, “converger las narrativas del derecho en proceso de
investigacién socio-juridica y sus relaciones con la resolucién de problematicas sociales”,
entre otros, los cuales encuentran en las diferentes modalidades de trabajo de grado un
mecanismo natural para su expresion y certificacion.



DECIMO TERCERO. En sesi6n ordinaria del Consejo de Facultad del 5 de abril de 2024 y
en sesion ordinaria del Comité Curricular del 22 de marzo de 2024, se adelanté la discusion
y aprobacion.

RESUELVE:

CAPITULO I. GENERALIDADES

ARTICULO PRIMERO. Principios. Las normas del presente lineamiento y las demas que en
adelante se expidan para la conformacién, estructura, funcionamiento, evaluacion vy
reconocimiento de modalidades especificas de Trabajos de Grado aqui contenidas, se
aplicaran e interpretaran de conformidad con los siguientes principios:

1.

Libertad investigativa: Se asume la investigacion como una libertad fundamental del
ser humano y como competencia esencial de la educacién superior, para la generacion,
validacién, perfeccion, ampliacién y/o refutacién del conocimiento en su modalidad
formativa y cientifica.

Libertad de escogencia o seleccién: La oferta de modalidades de trabajo de grado se
contempla como opciones que le facilitan al estudiante optar por aquella que se
corresponda con sus intereses, experiencia y proyeccion, razén por la cual la seleccion
de la modalidad de trabajo de grado sera una eleccion libre y voluntaria del estudiante.

Respeto: Compromete la autonomfa y capacidad de determinacion de estudiantes y
docentes para acoger y replicar las distintas disposiciones de este REGLAMENTO, las
orientaciones ofrecidas por los asesores, directores y evaluadores, a traves de un
comportamiento debido, cordial, basado en la comunicacién, el acatamiento al conducto
regulary a las disposiciones establecidas, y la capacidad de resolver conflictos de manera
pacifica.

Transparencia: El Trabajo de Grado representa un proceso integral que parte de la
formulacion del anteproyecto y culmina con la aprobacion del resultado de investigacion
a partir de la modalidad seleccionada. A lo largo de su ejecucién, las acciones de
estudiantes y docentes estaran orientadas por el acatamiento del deber ser,
proporcionando publicamente los insumos y respaldos que dan cuenta de los trabajos
realizados, asegurando un adecuado manejo de la informacion y de las fuentes que la
proporcionan, y permitiendo su verificacién y evaluacion.

Articulacién con las lineas y los grupos de investigacién: Los Trabajos de Grado son
una modalidad de investigacioén formativa que pueden estar articulados a las tradiciones,
trayectorias, contenidos, objetos de estudio y objetivos de los grupos de investigacion
adscritos a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Interdisciplinariedad: El ejercicio de la funcion sustantiva de la investigacion en la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas comprenden que los conflictos juridicos y
sociales no son exclusivamente objeto de discusion del Derecho, no pueden ser
abordados ni resueltos a partir de una confianza exclusiva en la normativa, ni
desprenderse de las manifestaciones vivas del comportamiento social por medio del cual
se dinamiza y resignifica el area del conocimiento juridico. En tal sentido, en el estudio,



discusion y propuestas de solucién de estos deben tenerse en cuenta los aportes de las
diferentes areas del conocimiento.

7. Responsabilidad: La responsabilidad se asume desde dos alcances basicos que no son
excluyentes. El primero, representa para el estudiante asumir la realizacién efectiva,
oportuna, puntual y coherentes de las obligaciones y compromisos que acarrea el proceso
de elaboracién y desarrollo del trabajo de grado, lo que incluye asumir la titularidad de las
consecuencias que positiva y negativamente se desprenden de sus acciones y omisiones.
De otro lado, la responsabilidad se refleja en la promocién de la aproximacion y
apropiacién de las realidades sociales complejas para tributar en la resolucién de los
conflictos sociales a partir de la aprehensién de conocimientos juridicos y socio juridicos
que permitan la apropiacion del conocimiento y ayudar a garantizar mejores condiciones
de vida.

ARTICULO SEGUNDO. Comité de Trabajos de Grado. Se crea el Comité de Trabajos de
Grado como cuerpo colegiado, de naturaleza deliberativa, con capacidad de decisién, que
tiene como misién apoyar la direccion y gestion de la investigacion formativa de la Facultad
de Derecho y Ciencias Politicas, con los siguientes integrantes:

Decano(a) o quien sea delegado(a) por éste(a), quien lo preside.

Coordinador(a) del area Investigacion, asume secretaria.

Los(as) profesores(as) del area de investigacién de la Facultad.

Un(a) investigador(a) representante por cada grupo de investigacion adscrito a la Facultad

ARTICULO TERCERO. Funciones del Comité de Trabajos de Grado. Son funciones del
Comité de Trabajos de Grado:

1. Impulsar las diversas modalidades de trabajos de grado en la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas.

2. Definir los criterios de presentacion de los proyectos de trabajo de grado, determinar
los criterios de evaluacién de los proyectos y de los productos derivados de los
trabajos de grado de los estudiantes.

3. Decidir sobre la inscripcién o no de los proyectos de trabajo de grado presentados por
los estudiantes en las diferentes modalidades.

4. Decidir sobre las solicitudes presentadas por los estudiantes para la conformacion de
equipos de trabajo con un niumero de integrantes previstos en el presente reglamento.

5. Establecer cada semestre las fechas para la inscripcion de trabajos de grado, entrega
de trabajos finales, y coloquios para sustentacion publica.

6. Nombrar asesores tematicos a los trabajos de grado debidamente inscritos.

7. Velar por el cumplimiento de los aspectos éticos y respeto de los derechos de autor
por parte de estudiantes y profesores, lo que incluye la posibilidad de recomendar la
apertura de un proceso disciplinario conforme al Reglamento Estudiantil de Pregrado
o Reglamento Docente segun sea el caso.

8. Estudiar los casos de solicitudes de nombramiento o reconocimiento de tutores
externos.

9. Nombrar los Evaluadores de los Trabajos de Grado en sus diversas modalidades.

10. Definir los criterios de evaluacion y demas formatos conforme al sistema general de
calidad.



11. Acompafiar los Coloquios de Investigacién para la sustentacion de los trabajos de
grado en sus diferentes modalidades.

ARTICULO CUARTO. Secretaria Técnica del Comité de Trabajos de Grado. La Secretaria
tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar orden del dia para dar tramite a las solicitudes de inscripcion de trabajos de
grado, nombramiento de asesores o evaluadores, segun las modalidades de trabajo
de grado.

2. Presentar el cronograma de trabajos de grado conformado por las fechas para realizar

las solicitudes de inscripcién, la entrega de anteproyectos debidamente formulados, la

entrega de los trabajos de grado terminados, la convocatoria a sustentacion publica y

evaluacion de pares.

Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias.

Elaborar actas de las reuniones

Hacer seguimiento periddico a las tutorias asignadas de acuerdo con las horas del plan

de trabajo previamente reconocidas por la Facultad.

6. Formalizar las convocatorias a los Coloquios de sustentacién de resultados de los
trabajos de grado en sus distintas modalidades.

7. Mantener informacién consolidada sobre inscripciones, nombramientos de asesores,
evaluaciones y cumplimiento de los requisitos de trabajo de grado.

8. Verificar el cumplimiento de los aspectos formales para la inscripcién y nombramiento
de tutores o de evaluadores contemplados para cada modalidad.

9. Verificar que los trabajos sometidos a evaluacién no superen el 30% del indice de
coincidencia antes de remitirse a evaluadores.

10. Recepcién de los trabajos de grado definitivos y la remisién a los repositorios del
Sistema de Biblioteca, de conformidad con las exigencias institucionales

11. Certificar ante el Departamento de Registro Académico, el cumplimiento del requisito
de trabajo de grado.

12. Certificar a los profesores nombrados por el Comité en la labor de tutorias y
evaluaciones.

13. Comunicar las decisiones del Comite.
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ARTICULO QUINTO. Reuniones del Comité de Trabajos de Grado. Las reuniones del
Comité de Trabajos de Grado son de caracter ordinario o extraordinario. Las Reuniones
Ordinarias se deben programar la primera semana en los meses de febrero, mayo, agosto y
octubre, con la finalidad de adelantar las inscripciones y nombramientos de tutores o
evaluadores.

Las Reuniones Extraordinarias se pueden convocar en otro tiempo por parte de la
Coordinacién del area Investigacion en su calidad de secretaria técnica del Comité de
Trabajos de Grado, deben ser anunciadas con no menos de ocho (8) dias e informar en
detalle el orden de la sesién.

ARTICULO SEXTO. Quérum deliberatorio, decisorio y mayorias. Para deliberar y para
decidir se requiere la presencia de la mayoria de los miembros del Comité de Trabajos de
Grado con derecho a voto. Todas las decisiones se tomaran con el voto favorable de la
mayoria de los asistentes con derecho a voto.



ARTICULO SEPTIMO. Comunicaciones. Las decisiones académicas del Comité de
Trabajos de Grado seran comunicadas dentro de los ocho (8) dias siguientes a la aprobacion
del acta mediante el correo electrénico oficial.

ARTICULO OCTAVO. Recursos. Los actos emanados del Comité de Trabajos de grado
admiten recurso de reposicién dentro de los 3 dias habiles siguientes a la notificacién de la
decisién. Dicho recurso debe justificarse en términos académicos, so pena de rechazarse de
plano.
CAPITULO Il. MODALIDADES DE TRABAJO DE GRADO, CONDICIONES Y
ENTREGABLES

ARTICULO NOVENO. Modalidades de Trabajo de Grado. La Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas reconoce el Trabajo de Grado como la denominacién general para referirse
a la realizacién de un ejercicio de investigacién sistematico, riguroso y metédico encaminado
a fortalecer competencias investigativas, interpretativas y argumentativas en el proceso de
formacién del estudiante, aproximandolo a la posibilidad de apropiarse y comprender
conocimientos del campo de conocimiento juridico, refutar y perfeccionar el existente,
promover su apropiacion social y encaminarse a su produccion.

Las modalidades previstas en este Reglamento para el Trabajo de Grado no se limitan a un
enfoque especifico del hacer investigativo dentro del campo del conocimiento del Derecho.
En atencién al principio rector de libre escogencia o seleccién, el estudiante podra desarrollar
la modalidad de Trabajo de Grado a partir de un enfoque dogmatico, de tipo socio juridico,
histérico — juridico, filoséfico juridico, o uno de corte dikelégico. No obstante, para enriquecer
y privilegiar las tradiciones, trayectorias, contenidos y objetivos de los grupos de investigacion
adscritos a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, se promocionara la realizacion del
Trabajo de Grado en la modalidad de enfoque dogmatico y socio juridico.

Se contemplan como tipologias del Trabajo de Grado las siguientes:

Monografia.

Articulo

Auxiliar en Investigacion
Acreditacion de la Judicatura.

ARTICULO DECIMO. Integrantes. Los Trabajos de Grado del programa de Derecho pueden
ser elaborados por equipos integrados por dos (2) a tres (3) personas pertenecientes al
programa de Derecho en la respectiva sede y version de plan de estudios.

Paragrafo: Excepcionalmente, se admitiran trabajos realizados de forma individual o la
posibilidad de trabajos entre sedes y semilieros de la Universidad. Quienes se encuentren en
situaciones excepcionales podran elevar solicitud escrita en la que sefalen los argumentos
académicos sobre el objeto, complejidad y dimensiones que ameritan la autorizacion de la
excepcién. Estas excepciones seran resueltas por el Comité de Trabajos de Grado.

ARTICULO UNDECIMO. Reglas generales para los Integrantes. Una vez inscrito el trabajo
de grado, se deben observar las siguientes reglas:



1. La inscripcion del equipo de trabajo, el tema y modalidad obliga al ejercicio de los
derechos y el cumplimiento de los deberes generales previstos en este reglamento, y
a los especiales que puedan ser desarrollados por medio de otros instrumentos sobre
Trabajos de Grado.

No se admiten cambios en la conformacion de los equipos una vez inscritos.

Los equipos deben asistir a las tutorfas programadas, asi como a la sustentacion del

trabajo de grado.

4. Quien asuma la tutoria debe abstenerse de avanzar con el direccionamiento de
trabajos con integrantes diferentes a los autorizados por el Comité de Trabajos de
Grado.

5. En caso de presentarse situaciones que modifiquen el nimero de integrantes una vez
inscrito el trabajo se deberan comunicar de forma argumentada al Comité de Trabajos
de Grado los motivos de fuerza mayor y la definicién clara, expresa y exigible sobre
la distribucién de los derechos de autor.

6. En caso de que tanto el equipo de trabajo, como el tema inscrito no sea posible
adelantarlo, los estudiantes deberan solicitar la anulacion de dicha inscripcion y
disolucion del respectivo grupo, antes de conformar uno nuevo.

SYN

ARTICULO DUODECIMO. Monografia. La monografia es el producto de investigacion de un
anteproyecto formulado por los estudiantes, de contenido inédito y original. La monografia es
descrita como “(...) un trabajo que tiene la particularidad de versar sobre un tema Gnico, bien
delimitado y preciso. (...) es producto de una investigacién bibliografica, no de campo, pero
debemos advertir que nada hay en el concepto de monografia que lleve a aceptar esta
restriccién” (Romero Rodriguez, 2006, p. 12). La monografia se refiere a un ejercicio de
investigacion formativa preferentemente de alcance exploratorio, descriptivo, de revision, o
de construccién conceptual, y se caracteriza por las posibilidades de su amplitud y mayor
extension en el desarrollo, permitiendo un ejercicio argumentativo de mayor rigor y detalle.

ARTICULO DECIMOTERCERO. Condiciones para la inscripcion de la Monografia. La
modalidad de monografia de investigaciéon esta sujeta al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

1. Para inscribir la monografia de investigacion los estudiantes deben adjuntar el
anteproyecto en Word que contendré, el planteamiento del problema de investigacion
compuesto por una problematizacion o exploracion problematica, y pregunta de
investigacion; objetivo general, objetivos especificos, justificacion, referentes teoricos,
cronograma de actividades, disefio metodoldgico, plan de capitulos y bibliografia
integrada por al menos 20 referentes.

2. Los trabajos que se inscriban ante el Comité de Trabajos de Grado debieron ser
iniciados al interior de los cursos de Investigaciéon Socio juridica o Seminario Trabajo
de Grado, por ello se exige que al momento de la inscripcién se declare el semestre y
nombre del profesor(a) que acomparié en el disefio del proyecto o su ejecucion.

3. ElComité verificara que el proyecto presentado obtenga minimo 70 puntos para avalar
su inscripcion asi:



Aspectos por evaluar Puntaje maximo
Planteamiento del Problema: Se sefiala con
claridad el contexto, alcance de afectacion,

delimitacion conceptual, geografica y temporal
del estudio que se pretende realizar.
Coherencia entre la pregunta y el objetivo
general. Correspondencia entre el objetivo 10 puntos
general y los objetivos especificos.
Metodologia: La metodologia es coherente con
la modalidad de trabajo. Se ajusta a los 20 puntos
objetivos propuestos.
Marco de Referencia: Se observa la presencia
de estado del arte, marco teérico, marco
juridico y otros marcos si aplican. El trabajo

20 puntos

tiene un horizonte conceptual actualizado y 20 puntos
acorde a la problematizacién y objetivos
planteados.
Cronograma y plan de capitulos. Se presenta
un cronograma y plan de capitulos coherente 10 puntos

con los objetivos y la metodologia
Bibliografia: La bibliografia esta correctamente
presentada utilizando normas APA. Se esperan 20 puntos
al menos 20 referentes citados

4. El Comité de Trabajos de Grado verificara que el proyecto presentado esté libre de

5.

practicas como plagio, uso inadecuado de inteligencia artificial y respeto de los
derechos de autor, cuando los integrantes no correspondan con el reporte realizado
por profesores de los cursos.

Aceptada la inscripcion el Comité de Trabajos de Grado asignara un tutor(a) para que
acompafe el desarrollo del trabajo con una descarga de horas de descarga
previamente reconocidas por la Facultad por un semestre académico.

ARTICULO DECIMOCUARTO. Caracteristicas de los entregables finales en la
modalidad de Monografia de Investigacién. Para solicitar la evaluacion del trabajo de
grado en la modalidad de Monografia de Investigacién, ademés de adjuntar el aval del tutor(a)
que acompari6 el proceso, el documento que contiene los resultados finales debe ajustarse

asi:

1.

PN

Titulo y subtitulo, si los hubiere, en pie de pagina al titulo, indicar grupo o semillero de
investigacion, observatorio, consultorio o clinica juridicos al cual se vincula el escrito,
nombre completo de los profesores que apoyaron el disefio/ejecucion del proyecto en
los cursos del area de investigacién y nombre compieto del tutor (a), y afio de
culminacién de esta.

Nombre completo del autor o autores y, en pie de pagina, la formacién académica.
Resumen (maximo 15 lineas) y palabras claves (mfnimo 4 maximo 6).

Introduccién (presentaciéon general del texto citando el problema, objetivos, referentes
teoricos).
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Descripcion de la metodologia empleada en el desarrollo de la monografia.
Desarrollo del trabajo.

Conclusiones.

Referencias bibliograficas atendiendo a normas APA vigente.

©~N oo

La presentacidn de la Monografia de Investigacion se debe ajustar a los siguientes
lineamientos de forma: Presentacion en Word, tamafio carta, espacio y medio en el
interlineado (1.5), tipo de letra Times New Roman, tamafo 12. No debe ser inferior a 25.000
palabras ni superar las 35.000, sin que en ellas se incluya el titulo, palabras clave, y las
referencias bibliogréaficas. El indice de coincidencia debe ser inferior al 30% verificado con el
software anti-plagio con el que cuente la Universidad, sin detrimento del juicio humano que
pueda aplicarse al resultado.

ARTICULO DECIMOQUINTO. Articulo de Revision Bibliografica. El articulo es el producto
de la ejecucién de un anteproyecto de investigacién formulado por los estudiantes, de
contenido inédito y original. El articulo compila y sistematiza las elaboraciones y los
desarrollos de otros investigadores de un area o tematica especifica, a través de un analisis
minucioso y nutrido de revision de informacion bibliografica de por lo menos cincuenta (50)
referencias, con el cometido de desarrollar un punto de vista, posicién o construccién critica
frente a dicha area o tema.

ARTICULO DECIMOSEXTO. Condiciones inscripcién Articulo de Revisién
Bibliografica. La modalidad de articulo publicable estd sujeta al cumplimiento de las
siguientes condiciones:

1. Para inscribir el Articulo de Revisiéon Bibliografica los estudiantes deben adjuntar el
anteproyecto en Word que contendra, El planteamiento del problema compuesto por
una problematizacién o exploracién problematica, y pregunta de investigacion;
objetivo general, objetivos especificos, justificaciéon, horizonte teérico, disefio
metodologico, y bibliografia integrada por al menos 30 referentes.

2. Los trabajos que se inscriban ante el Comité de Trabajos de Grado debieron ser
iniciados al interior de los cursos de Investigacién Socio juridica o Seminario Trabajo
de Grado, por ello se exige que al momento de la inscripcion se declare el semestre y
nombre del profesor(a) que acompafié en el disefio del proyecto o su ejecucion.

3. ElComité verificara que el proyecto presentado obtenga minimo 70 puntos para avalar
su inscripcion asi:
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4.

5.

Aspectos por evaluar Puntaje maximo

Planteamiento del Problema: Se sefiala con

claridad el contexto y vacio teérico que amerita 20 puntos

la revision bibliografica.

Coherencia entre la pregunta y el objetivo

general. Correspondencia entre el objetivo 20 puntos
general y los objetivos especificos.

Metodologia: La metodologia incluye los

criterios de busqueda, seleccion, inclusion y 20 puntos
exclusién del material bibliografico.

El trabajo tiene un horizonte conceptual

actualizado, acorde a la problematizacion y 20 puntos

objetivos planteados.

Bibliograffa: La bibliografia esta correctamente

presentada utilizando normas APA. Se esperan 20 puntos

al menos 30 referentes citados en el articulo

El Comité de Trabajos de Grado verificara que el proyecto presentado esté libre de
practicas como plagio, uso inadecuado de inteligencia artificial y respeto de los
derechos de autor, cuando los integrantes no correspondan con el reporte realizado
por profesores de los cursos.

Aceptada la inscripcién el Comité de Trabajos de Grado asignara un tutor(a) para que
acomparie el desarrollo del trabajo con un nimero especifico de horas previamente
reconocidas por la Facultad por un semestre académico.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. Caracteristicas del entregable final en la modalidad de
Articulo de revisién. Para solicitar la evaluacién del articulo de revisién, ademas de adjuntar
el aval del tutor(a) que acompafié el proceso, el documento que contiene los resultados
finales debe ajustarse asi:

1.

W

o

© ® N

Titulo y subtitulo, si los hubiere. En pie de pagina al titulo, indicar grupo o semillero de
investigacién, observatorio, consuttorio o clinica juridicos al cual se vincula el escrito,
nombre completo de los profesores que apoyaron el disefio/ejecucion del proyecto en
los cursos del area de investigacion y nombre completo del tutor (a), y afio de
culminacién de esta.

Nombre completo del autor o autores y, en pie de pagina, la formacién academica y
correo electrénico.

Resumen (maximo 15 lineas) y palabras claves (minimo 4 maximo 6).

Abstract y Keywords en atencién directa a las propuestas en resumen y palabras
clave.

Introduccién (presentacion general del texto citando el problema, objetivos, referentes
teoricos).

Descripcion de la metodologia empleada en el desarrollo de la investigacion.
Desarrollo del articulo.

Conclusiones.

Referencias bibliograficas atendiendo a normas APA vigente.
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La presentacion del articulo de revision se debe ajustar a los siguientes lineamientos de
forma: Presentacién en Word. tamafio carta, espacio y medio en el interlineado (1.5), tipo de
letra Times New Roman, tamafio 12. No debe ser inferior a 7.000 palabras ni superar las
10.000, sin que en ellas se incluya el titulo, palabras clave, y las referencias bibliograficas. El
indice de coincidencia debe ser inferior al 30% verificado con el sofiware anti-plagio con el
que cuente la Universidad, sin detrimento del juicio humano que pueda aplicarse al resultado.

ARTICULO DECIMOCTAVO. Articulo derivado de Participacion en un Semillero de
Investigacién. El Semillero de Investigacién es un colectivo integrado por una pluralidad de
estudiantes y un docente que lo coordina como espacio de investigacion formativa,
asegurando la aprehensién de saberes a través de una formacién cifrada en el aprendizaje
de la investigacion a partir de su puesta en practica: “aprender a investigar investigando”.

El Semillero de Investigacién trabaja en la formulacién y ejecucién de proyectos de
investigaciéon formativa, por lo que privilegian el proceso de formacion investigativa del
estudiante por encima de la posibilidad de generar nuevo conocimiento. Por ello implica para
el estudiante la formulacién y/o participacion en la ejecucién de un proyecto de investigacion
formativa, entendido como un ejercicio metédico, sistematico, disciplinado, integrado por un
conjunto de pasos concatenados de manera ordenada que, si bien permiten la aprehension,
adaptacién, aplicacién, profundizacion y especializacién de conocimiento, privilegian el
proceso de formacion investigativa.

ARTICULO DECIMONOVENO. Condiciones inscripcién y entregables del articulo
derivado de Participacién en Semillero de Investigacion.

1. El Semillero de Investigacion debe estar debidamente reconocido y formalizado ante
Vicerrectoria de Investigaciones o Consejo de Facultad si se encuentra en vias de
consolidacién.

2. Todos los integrantes del trabajo de grado deberan acreditar una estancia activa no
inferior a dos semestres académicos continuos dentro del mismo, mediante
constancia expedida por Vicerrectoria de Investigaciones o en su defecto quien tenga
la potestad de emitir la constancia del acta del Consejo de Facultad que autorizé su
funcionamiento.

3. No se admiten numeros superiores de coautores a los permitidos en estos
Lineamientos, ni la coautoria del docente.

4. El docente coordinador debe garantizar que el articulo que se propone de trabajo de
grado es diferente a los compromisos obligatorios de publicacién para la permanencia
del Semillero exigidos por Vicerrectoria de [nvestigaciones.

5. El docente coordinador de semillero asume como tutor principal, planea, coordina
actividades de los estudiantes y emite el aval para el nombramiento de evaluadores.

6. Al completarse la participacion dentro del Semillero de Investigacion durante los dos
semestres académicos consecutivos, con el aval previo y escrito del coordinador del
Semillero, se hara entrega al Comité de Trabajos de Grado un articulo en formato
publicable segln las caracteristicas del proyecto de investigacion formativa llevado
adelante: articulo de revision, articulo de investigacién, estudio de caso, articulo de
reflexién no derivado de investigacion, entre otros.
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Paragrafo 1. La realwizacién del Trabajo de Grado en la modalidad de Semillero de
Investigacién no exime a un estudiante de la obligacion de matricular el curso de Investigacion
Socio juridica y el curso Seminario Trabajo de Grado, tampoco de cumplir con las actividades
didacticas y pedagégicas sefaladas en las cartas descriptivas de dichas materias.

Paragrafo 2. Las caracteristicas del entregable en la modalidad de articulo derivado de
participacion en semillero de investigacion deben ajustarse a lo descrito en el entregable para
la Modalidad de Articulo de Revision o monografia de investigacion, descrita en estos
lineamientos, aunque se pueden incorporar variantes dependiendo del tipo de trabajo,
convocatorias editoriales o revistas de divulgacion o indexadas a las cuales seran sometidos
para su publicacion, debidamente sustentadas por la coordinacién del semillero.

ARTICULO VIGESIMO. Articulo derivado de Participacién en Calidad de Auxiliar de
Investigacion en proyecto de investigacién institucional o interinstitucional. La
investigacién propiamente dicha esta a cargo de los Grupos de Investigacion y sujeta a la
participacion de las convocatorias internas y externas de los proyectos de investigacion bajo
la direccion de la Vicerrectoria de Investigaciones. Los auxiliares de investigacion: “son
aquellos estudiantes que se articulan a un proyecto institucional para realizar el trabajo de
grado, de investigacién o tesis doctoral. El investigador principal sera quien define las plazas
de acuerdo con las pretensiones investigativas e independiente del nivel de formacion”
(Acuerdo Académico 01 de 2020).

Los estudiantes que sean elegidos por las convocatorias internas adelantadas por
Vicerrectoria de Investigaciones deberan tener disponibles los créditos de Investigacion
Sociojuridica y SMN Trabajo de Grado que se homologan por Trabajo de Grado Modalidad
de Investigacién | y Il

Cumplidos los requisitos establecidos por Vicerrectoria de Investigaciones, el investigador
principal remitira al Comité de Trabajos de Grado el informe final con los anexos en el que se
dé cuenta del cumplimiento de las actividades y/o responsabilidades que le asistieron al
estudiante como auxiliar de investigacion.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Articulo derivado de la Participacién en Clinica
Juridica. Independiente del nombre que se elija acoger (clinica legal, clinica juridica,
experiencia clinica, litigio de alto impacto, litigio estratégico, entre otros). Los articulos
derivados de ejercicios clinicos estan sujetos al cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. La Modalidad Clinica debe estar debidamente reconocida por el Consultorio Juridico
o el Consejo de Facultad.

2. Todos los integrantes del trabajo de grado deben estar adscritos a la Clinica Juridica.

3. El docente coordinador de la Clinica Juridica asume como tutor principal, planea,
coordina actividades de los estudiantes y emite el aval para la inscripcién del proyecto
y plan de trabajo a desarrollarse en la Clinica Juridica.

4. Al completarse la participaciéon dentro de la Clinica Juridica, por dos semestres
académicos, con el aval del coordinador(a) de la Clinica Juridica, se hara entrega al
Comité de Trabajos de Grado de un articulo que sistematice la experiencia clinica y
que acoja los entregables descritos en estos lineamientos para la Modalidad Articulo
de Revisién, aunque se ajusten a la metodologia de la sistematizacion de
experiencias.
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Paragrafo 1. La realizacion del articulo derivado de la participacion en Clinica Juridica no
exime a un estudiante de la obligacién de matricular el curso de Investigacién Socio juridica
y Seminario Taller Trabajo de Grado, ni de cumplir con las actividades didacticas y
pedagdégicas sefialadas en las cartas descriptivas de dichas materias.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Articulo derivado de participacion en planes
coterminales en posgrados. Los planes coterminales son un elemento de flexibilidad entre
los programas de pregrado y posgrado que se debe formalizar ante la Escuela de Posgrados.
Condiciones para la inscripcion y entregables.

1. El plan coterminal debe estar debidamente reconocido y formalizado ante la Escuela
de Posgrados o quien haga sus veces.

2. Todos los integrantes del trabajo de grado deben hacer parte de un plan coterminal.

3. La coordinacién del posgrado debe garantizar que el articulo que se propone de
trabajo de grado en el nivel de pregrado es diferente a los compromisos obligatorios
para cumplir con el articulo en el nivel de posgrado.

4. El docente de los cursos de Trabajo de Grado en el nivel de especializacion asume
como tutor principal, planea, coordina actividades de los estudiantes y emite el aval
para la inscripcion del trabajo de grado en el nivel de pregrado y el nombramiento de
evaluadores cuando esté terminado el articulo.

5. Los estudiantes deben acreditar que se encuentran activos en un plan coterminal.

6. Los estudiantes deben solicitar la inscripcién de su proyecto de grado en el pregrado
de Derecho con el aval del docente de los cursos de trabajo de grado del posgrado o
coordinacion de posgrado, indicando en qué consistira el articulo que se desarrolle
para el nivel del pregrado y en qué consistira el articulo y.la modalidad que se
desarrollara para el posgrado con el establecimiento de un plan de trabajo que informe
claramente las etapas de ejecucion.

7. Una vez culminado el articulo para el pregrado dentro de los tiempos establecidos por
los planes coterminales, el tutor(a) otorga el aval para el nombramiento de
evaluadores del articulo correspondiente al nivel de pregrado.

8. Los entregables deben ajustarse a lo indicado en estos lineamientos para la Modalidad
Articulo de Revision.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Acreditacién de la Judicatura. Una vez culminada la
totalidad de los créditos que componen el plan de estudios del programa de Derecho. El
egresado no graduado que opte por la realizacion de la judicatura debera remitir al Comité
de Trabajos de Grado la resolucién expedida por el Consejo Superior de la Judicatura. Unidad
de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia, o quien haga sus veces. En la
cual expresamente se reconoce la practica juridica establecida como requisito alternativo
para optar al titulo de abogado. Verificada la validez se procede a certificar el cumplimiento
del requisito ante Registro Académico y se ingresa la informacion al acta correspondiente.

Paragrafo 1. La realizacién del Trabajo de Grado en la modalidad Judicatura no exime a un
estudiante de la obligacion de matricular el curso de Investigacién Socio juridica y el curso
Seminario Trabajo de Grado, tampoco de cumplir con las actividades didacticas y
pedagdgicas sefialadas en las cartas descriptivas de dichas materias.
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CAPITULO Ill. RESPONSABILIDADES DE LOS TUTORES

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Responsabilidades del Tutor(a): La calidad de tutor(a)
la tiene el profesor(a) que acompana el desarrollo temético del trabajo de grado, quien debe
entre otras:

1. Proporcionar acompafiamiento a los estudiantes para que ejecuten sus trabajos de
grado segln la modalidad y temética elegida en el marco de su libertad y creatividad.

2. Orientar la bisqueda de bibliograffa acordes a los temas, ayudar a identificar vacios
y realizar lectura critica del trabajo de los estudiantes.

3. Garantizar la fundamentacién teérica y disciplinar del trabajo de acuerdo con el area
del derecho a la que se adscribe el trabajo de grado.

4. Asignar actividades que permitan la ejecucién del trabajo de grado acorde a la
modalidad y cronogramas establecidos por el Comité de Trabajos de Grado dentro del
semestre acadéemico.

5. Velar por establecer espacios de asesoria respetuosos, oportunos y expertos.

6. Realizar los encuentros presenciales dentro de la Universidad o mediados por
virtualidad que permitan comprensién y avances por parte de los estudiantes.

7. Garantizar el cumplimiento de los estandares de calidad esperados para un programa
de Derecho Acreditado de Alta Calidad, que contribuye con sus trabajos de grado al
desarrollo de la disciplina.

8. Fomentar el respeto de los derechos de autor, el trabajo colaborativo, ético,
responsable y critico.

9. Abstenerse de recibir personas que no estén formalmente inscritas por el Comité de
Trabajos de Grado e informar situaciones particulares que impidan el desarrollo
exitoso de la tarea encomendada.

10. Otorgar el aval para el nombramiento de evaluadores.

11. Revisar y orientar la correccién de trabajos que sean rechazados o que obtengan
evaluaciones con correcciones mayores.

12. Las demas que la modalidad del Trabajo de grado requiera.

Paragrafo 1. De conformidad con el plan de trabajo profesoral se asignaran horas para
adelantar la asesoria tematica por cada trabajo de grado durante el respectivo semestre
académico.

Paragrafo 2. Los encuentros para la orientacién podran ser pactados por los estudiantes y
tutores. Son de obligatoria asistencia por parte del equipo de trabajo. C6mo minimo se deben
realizar minimo 4 encuentros presenciales o virtuales sincrénicos y dejar registro. Los demas
encuentros pueden pactarse para revisar los avances y hacer correcciones en linea. De estas
situaciones se debe dejar el registro correspondiente en el plan de trabajo.

Paragrafo 3. Se reconocerd la calidad de asesor metodolégicos a los profesores que orientan
los cursos de Investigacion Socio juridica y SMN Trabajo de Grado que apoyaron desde los
cursos la consolidacion de los proyectos de investigacion, su disefio metodol6gico y escritura
de borradores.

Paragrafo 4. Estas responsabilidades pueden variar cuando se desarrolla en modalidad
investigacién. En todo caso, Las responsabilidades se describen en el acta de inicio y el
cumplimiento en el informe final

16



ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Asesores externos. Se admitira la participacién de
asesores externos de manera excepcional por solicitud expresa radicada por un estudiante
o grupo de estudiantes al Comité de Trabajos de Grado, con el visto bueno y la hoja de vida
de quien desea asumir la asesoria del trabajo de grado. El Comité decidira su aprobacion y
reconocimiento. Los asesores externos no tienen vinculo con la Universidad esta actividad
ha de entenderse como ad honorem o ser sufragada directamente por los estudiantes. Los
asesores externos se comprometen a asumir las responsabilidades descritas en estos
lineamientos para tutores.

CAPITULO V. DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Derechos de los Estudiantes. Ademas de los Derechos de
los Estudiantes consagrados en el Reglamento Estudiantil de Pregrado. Los estudiantes
tienen los siguientes derechos:

Ejercer su libertad investigativa.

Ser escuchado y tratado con respeto por el Comité de Trabajos de Grado.

Obtener respuesta oportuna a sus solicitudes respetuosas.

La asignacion oportuna de tutor con horas debidamente asignadas. previamente
reconocidas por la Facultad para acompafiar su trabajo de grado por un semestre
académico.

El nombramiento oportuno de los evaluadores de su trabajo de grado.

La programacion oportuna de la sustentacion de su trabajo de grado.
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ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Deberes de los Estudiantes. Ademas de los Deberes de
los Estudiantes consagrados en el Reglamento Estudiantil de Pregrado. Los estudiantes
tienen los siguientes deberes:

1. Evitar incurrir en practicas dafiinas como el plagio, el uso inadecuado de inteligencia
artificial y los trabajos por contrato.
Conocer, respetar y aplicar los lineamientos de trabajos de grado a sus entregables.
Ser respetuoso en el trato con sus tutores y evaluadores.
Realizar las correcciones de forma oportuna indicadas por sus tutores y evaluadores.
Realizar las peticiones en las fechas y oportunidades establecidas por el Comite de
Trabajos de Grado.
Presentar avances razonables durante el semestre académico, so pena de que se
cancele la asignacion del tutor correspondiente.
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CAPITULO V. DE LA EVALUACION DEL TRABAJO DE GRADO

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Procedimlento para la Evaluacién Trabajo de Grado.
De acuerdo con las fechas que fije el Comité de Trabajos de Grado, los estudiantes realizaran
la solicitud de nombramiento de evaluadores, que debe estar acomparada del aval otorgado
por el tutor, acreditacion de las calidades especiales derivadas de las modalidades y
documento en Word con el contenido final del trabajo de grado segtn las exigencias
indicadas en cada modalidad. El Comité de Trabajos de Grado procedera asi:

1. La secretaria técnica del Comité, y/o el tutor verificara el cumplimiento del indice de
similitud del 30% y el cumplimiento de los aspectos formales establecidos para cada
modalidad.
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2. Cumplidos los aspectos formales, se procedera al nombramiento de dos (2)
evaluadores.

3. Los evaluadores tendran un plazo de 8 dias habiles para realizar la evaluacion.

4. Este proceso de evaluacion incluira la lectura critica del trabajo y el diligenciamiento
del formato de evaluacion dispuesto para estos fines. Ambas evaluaciones deben
estar aceptadas segun la siguiente escala:

Aceptado sin correcciones y con mencién de honor o publicacion: 95 - 100 puntos
(Excelente 4.6 a 5.0)

Aceptado con correcciones menores: 80 - 94 puntos (Sobresaliente 4.0 a 4.5)
Aceptado con correcciones significativas: 65 - 79 puntos (Bueno 3.0 a 3.9)

No aceptado: menos de 64 puntos (Deficiente 1.0 a 2.9)

Paragrafo 1. El evaluador debera informar sobre la existencia de conflictos de intereses que
afecten la objetividad de la evaluacion, los cuales se configuran por: conocer de forma previa
el trabajo por actuar como asesor metodolégico, tematico, tutor o co-tutor contractual o
voluntario; tener una relacién o vinculo familiar o afectivo con el (la) estudiante a evaluar.

Paragrafo 2. En atencién a la idoneidad de los profesores de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas o de los profesores externos que se nombren evaluadores, por
considerarse expertos en el tema, y en la existencia de mas de un evaluador para los trabajos
de grado, las evaluaciones no admiten recursos.

Paragrafo 3. Se asignan horas del plan de trabajo por cada evaluacién hasta agotar las horas
del semestre académico.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Sustentacién del Trabajo de Grado. Una vez realizado
el trabajo de grado en cualquiera de sus modalidades y obtenida la calificacién de Aceptado
en la fase escrita, se procedera a programar el Coloquio de Investigacion para realizar la
sustentacién publica. En este coloquio, ademas de la presencia de los evaluadores
designados, se incluird la participacion de los estudiantes autores del trabajo, quienes
tendran la oportunidad de sustentar y defender su trabajo de grado de manera oral ante la
audiencia presente en el evento. La aprobacion final del trabajo de grado se otorgara luego
de la fase oral, donde los evaluadores asistentes al coloquio de investigacion ratificaran la
implementacion de correcciones sugeridas durante la fase escrita y la aceptacion otorgada
previamente.

ARTICULO TRIGESIMO. Rechazo del Trabajo de Grado. Los trabajos que obtengan como
puntaje menor a 60 puntos, en una de las evaluaciones o en ambas, se consideran
rechazados. El o los estudiantes deberan con el apoyo del tutor(a) atender las correcciones
propuestas y someterlo nuevamente para nombramiento de evaluadores en la siguiente
reunién del Comité de Trabajos de Grado.

CAPITULO V. DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Certificaciones. E! Comité de Trabajos de Grado
certificara al finalizar el semestre académico la labor de los profesores siguiendo los
lineamientos de Modelo de Medicion de Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico o
de Innovacién y de Reconocimiento de Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacién, la Decanatura y la Coordinacién de Area de Investigacion
Formativa, cumplirdan con el reconocimiento y formalizacién de la labor de formacién
desempefiada en la formacion de recurso humano:

1. Tutor Principal: Docente que acompafi6 el desarrollo del trabajo de grado hasta su
sustentacion final.

2. Cotutor: Docente que acompaiié el desarrollo del trabajo de grado en cualquiera de
sus modalidades durante los cursos de Investigacién Socio juridica o de Seminario
Trabajo de Grado, sin que estuviera en la totalidad del proceso de formacién con el
estudiante.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Certificacién cumplimiento del Requisito de Grado.
Le corresponde a la Secretaria Técnica del Comité, una vez se verifique el cumplimiento de
los requisitos para acreditar trabajo de grado por parte de los estudiantes o egresados no
graduados del programa de Derecho, emitir una comunicacién oficial al Departamento de
Registro en la que se indique: Modalidad del trabajo de grado, nombres completos de los
integrantes, documento de identificacion de los integrantes, nombre completo del trabajo de
grado o informacion de la judicatura.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Del procedimiento Disciplinario. Para efectos de este
reglamento se acoge el Régimen Disciplinario contenido en el Reglamento Estudiantil de
Pregrado.

La presente Resolucién rige a partir del 31 de mayo de 2024

Dada en Medellin, a los treinta y un (31) dfas del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

spinosa Aguirre

Secretario
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