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TESAUROS

LABORAL INDIVIDUAL.

Contrato de trabajo: elementos esenciales, segun su forma y su duracién.
Periodo de prueba

Sustitucién de empleadores
Suspension del contrato de trabajo.
Contrato de aprendizaje

Jornadas de trabajo.

Proteccion a la maternidad
Descansos obligatorios

. Vacaciones

10 Cesantias

11.Intereses a las cesantias

12.Prima de servicios

13.Auxilio de transporte.

14.Subsidio familiar.

15.Calzado y vestido de labor
16.Terminacién del contrato de trabajo.
17.Indemnizacion en contratos de trabajo
18.Indemnizacion moratoria.

SEGURIDAD SOCIAL
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aspectos generales de la seguridad social.
Elementos constitucionales de la seguridad social
Sistema general de pensiones

pension de vejez en el régimen de prima media
régimen de transicion pensional

pension de vejez en el régimen de ahorro individual.
Pension de sobreviviente del sistema de pensiones
Pension de invalidez del sistema de pensiones
Sistema general de seguridad social en salud

10 El régimen contributivo

11.El régimen subsidiado

12.pension familiar

13.El sistema de riesgos laborales.
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DERECHO LABORAL COLECTIVO.

antecedentes nacionales del derecho laboral colectivo.
Principios fundamentales del derecho laboral colectivo
Conductas atentatorias contra la libertad sindical
Sindicato o asociacion profesional

Fundacion del sindicato.

Organos de los sindicatos.

Fuero sindical

Disolucion y liquidacion de las organizaciones sindicales.
Federaciones y confederaciones.

10 Conflictos colectivos de trabajo

11.Arreglo directo

12.Mediacion

13.Declaratoria y desarrollo de la huelga

14.Arbitramento

15.Procedimiento arbitral.
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