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A tres años del inicio del Covid-19, es importante analizar y 
repensar el papel de la contabilidad frente a los impactos 
sociales y financieros generados por esta pandemia. Recor-
demos que las empresas afectadas, al no encontrarse 
preparadas para afrontar una caída abrupta de las ventas, 
se vieron en la obligación de tomar medidas contundentes 
para salvaguardar sus recursos y mitigar o evitar el impacto 
de una crisis financiera. Entre las principales decisiones 
que evidenciaron estas compañías fueron los despidos 
masivos de empleados, generando así una gran deserción 
laboral, evidenciada en un aumento de la tasa de desem-
pleo para el año 2020. Esto ocasionó uno de los mayores 
impactos sociales de la pandemia, pues ante la pérdida de 
empleos, muchos hogares no tenían ingresos para subsistir.

Otras decisiones empresariales en términos de reducir los 
impactos de Covid-19, fueron la cancelación de contratos, 
la reducción de salarios, acceso a créditos, medidas como 
teletrabajo para ahorro de costos fijos, entre otros. A pesar 
de las decisiones para lograr la sobrevivencia de las 
empresas, muchas fracasaron; Ni los gobiernos, ni las 
empresas, y mucho menos la sociedad, estaban prepara-
dos para enfrentar interrupciones significativas a gran 
escala y, claramente, las respuestas han sido reactivas y 
adaptativas, en lugar de anticipatorias o transformadoras.

A raíz de lo anterior, Sora & Sora (2021) plantean que la 
disciplina contable juega un papel importante en la recons-
trucción de la sociedad, ayudando a contar con información 
de calidad que permita tomar mejores decisiones, frente a 
la incertidumbre planteada por los efectos de la pandemia 
para las empresas, los ciudadanos y la sociedad. La conta-
bilidad como una disciplina de carácter social es sensible a 
todas las transformaciones que se generen en la sociedad 
y por tanto en los entes económicos como pequeños 
universos sociales (Alzate, 2021). Por lo tanto, estos efec-
tos generados por el Covid-19 ponen en evidencia la impor-
tancia de contar con información contable confiable y de 

calidad, que no solo nos permite un análisis de tipo finan-
ciero o económico, sino también de tipo gubernamental, 
social, ambiental, entre otros recursos de tipo crítico que 
ofrece esta disciplina.

Las reflexiones en torno a los efectos de la pandemia 
muestran una nueva visión de problemáticas de tipo 
ambiental que enfrenta la sociedad; si bien los estudios en 
contabilidad ambiental y biocontabilidad han aumentado en 
los últimos años, es necesario ir más allá de los informes 
de sostenibilidad, y trascender a iniciativas de buenas 
prácticas ambientales (Alzate, 2021). El papel de la conta-
bilidad se debe dirigir hacia brindar una información más 
crítica sobre la sustentabilidad y las prácticas de gestión 
del desempeño.

Por otra parte, los problemas relacionados con la desigual-
dad son quizás especialmente susceptibles a los procesos 
de cálculo y presentación de informes en el corazón de la 
práctica contable. Los aspectos de cálculo, auditoría, 
aseguramiento y transparencia de la contabilidad tienen el 
potencial de fomentar cambios organizacionales significati-
vos y sociales más amplios (Catchpowle y Smyth, 2016).

En definitiva, muchas investigaciones en la última década 
de tipo contable han ampliado su enfoque sobre el papel de 
la contabilidad en el contexto de desastres naturales, acci-
dentes o riesgos que afectan a individuos, organizaciones e 
industrias (Sargiacomo, 2021). La crisis de la COVID-19 ha 
desencadenado una amplia gama de respuestas individua-
les, organizativas e institucionales.En definitiva, los profe-
sionales contables debemos repensar el papel de la conta-
bilidad frente a los nuevos desafíos sociales, ambientales, 
financieros y demás ámbitos, para comprender cómo el 
papel de la contabilidad y la rendición de cuentas puede 
informar políticas y estrategias para reacciones futuras a 
problemas sociales desafiantes.
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Las investigaciones sobre contabilidad am-
biental demuestran que países como México, 
Colombia, Guatemala, Ecuador, y Costa Rica 
vienen avanzando con  constantes trabajos 
donde se están enlazando y desarrollado una
serie de investigaciones basadas en la pro-
blemática del ecosistema donde los resulta-
dos  involucran al entorno en general, con 
cuestionamientos teóricos que se van exten-
diendo a nivel educativo empresarial y 
social, creando en sí una relación estrecha 
que implica la implementación de políticas 
para llevar a cabo en cada  organización. Por 
tanto, Bischhoffshausen (2016) expresa que 
una parte importante para resolver los pro-
blemas ambientales es el fortalecimiento del 
aprendizaje ambiental en las personas, que 
les permite leer el mundo, cuerpos de cono-
cimiento, habilidades y prácticas sociales 
con las que entendemos, interpretamos y 
usamos los sistemas de símbolos de nuestra 
cultura.

Desde otra perspectiva, la contabilidad am-
biental busca construir procesos administra-

tivos, contables, financieros y operativos de 
una manera inclusiva y sostenible y, en con-
secuencia, fomentar la innovación en las 
nuevas formas de producción responsable 
ante el manejo de los recursos naturales, acti-
vidad que permitirá contribuir la crisis am-
biental (Archel, 2007).
 
Propósito de la investigación.

El objetivo de la investigación se centró en 
describir los retos y obstáculos de la contabili-
dad ambiental en términos teóricos, prácticos 
e investigativos. Por tanto, la importancia del 
estudio presenta un especial interés para los 
investigadores del área contable, el sistema 
empresarial y el entorno social que buscan 
abordar la línea de la problemática ambiental. 
Este trabajo puede significar el primer paso 
para el desarrollo de proyectos de investiga-
ción, mejorar las barreras que impiden avan-
zar en contabilidad ambiental, además ayuda-
rá a lograr metodologías de tipo analítico y 
crítico que ayude a llenar los vacíos con res-
pecto a los temas sociales y ambientales en 
los cuales debe enfatizar la contabilidad. 

RETOS Y OBSTÁCULOS DE LA 
CONTABILIDAD AMBIENTAL 
EN TÉRMINOS TEÓRICOS, 
PRÁCTICOS E INVESTIGATIVOS  
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Resultados 

Actualmente, la contabilidad ambiental afronta 
diversas barreras para su desarrollo, algunos 
de ellos se relacionan con la falta de educación 
y la generación de la conciencia social lo cual 
es un factor muy importante para el desarrollo, 
crecimiento, cambio y evolución del planeta. En 
ese sentido, es pertinente desarrollar investi-
gaciones que ofrezcan estudios reales y actua-
lizados para una eficiente toma de decisiones 
en las distintas organizaciones qu¬¬e a su vez 
son requeridos disminuir y contrarrestar la 
crisis ambiental. 
 
Estos hechos han generado ciertos retos a la 
contabilidad ambiental lo que a su vez hace 
que el camino que hay recorrer sea largo, 
donde hace falta una consolidación y adapta-
ción de las normas ambientales como una 
estrategia de desarrollo para conseguir la 
atracción de la sociedad y lograr vislumbrar 
mediante la evaluación constante su efectivi-
dad. Alrededor de ello, se logra reconocer que 
desde la disciplina contable se tienen aspectos 
fundamentales para llegar a conclusiones muy 
sintetizadas sobre la problemática que vive el 
sistema empresarial por la crisis ambiental. 
Según Hernández & Castillo (2015) la contabili-
dad puede realizar análisis detallados de los 
métodos y sus términos aplicables, según la 
práctica o escenario al que se quiera llegar 
explícitamente. Esto sería un instrumento de 
gran utilidad para las organizaciones que trae-
ría como beneficios una mejor dirección que 
ayude a modificar y regular todo lo relacionado 

con costos y gastos que hacen parte de la 
economía pero que debe tener un trata-
miento diferenciador dentro de la informa-
ción contable de los entes económicos.
Respecto a los resultados preliminares, se 
logra destacar que las investigaciones 
sobre contabilidad ambiental presentan 
ciertos obstáculos que les impide avanzar 
o establecerse fuertemente en una línea de 
investigación activa y en crecimiento. Uno 
de estos obstáculos es la falta del recono-
cimiento acerca de la importancia de la 
contabilidad ambiental, provocando cues-
tionamientos en cuanto a si constituye un 
elemento esencial en los sistemas de 
información de la gestión ambiental 
(Gómez, 2004).

En concordancia, Hernández & Castillo 
(2015) expresan otro obstáculo adicional 
de la contabilidad ambiental, el cual se 
sitúa en descubrir métodos y herramientas 
de medición y de valoración para la imple-
mentación de esta contabilidad. Todo esto, 
con el fin de llegar a un plan de trabajo que 
permita construir la realización de siste-
mas de información para corregir esos 
aspectos negativos que llevan a una pérdi-
da de recursos y bienes físicos, económi-
cos y financieros y lograr positivamente 
promover instrumentos que ayuden a la 
toma decisiones garantizando así la pro-
yección y permanencia de las organizacio-
nes en el mercado.
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Conclusión
 
Los estudios sobre contabilidad ambiental reflejan que la profesión sigue luchando por miti-
gar los obstáculos y los retos presentes. Actualmente la responsabilidad ambiental y el 
compromiso social son dos factores que no se pueden olvidar, ya que la realidad que vive el 
planeta necesita de la existencia de formación académica, social y cultural para lograr que 
se promueva la implementación de cambios cuyos desarrollos ayuden en una evolución 
constante de la sociedad y de los seres que la conforman. Sin duda, es necesario que los 
profesionales contables y las investigaciones en contabilidad ambiental ayuden a construir 
acciones honestas en las organizaciones y, por supuesto, una responsabilidad sustantiva y 
confiable, que permita el surgimiento de iniciativas trascendentes a nivel social y ambiental.



El principal objetivo de este estudio, es ia 
que avances y tendencias se han logrado a 
lo largo de los años con respecto a la 
investigación de contabilidad ambiental, 
para esto nos enfocaremos en la funda-
mentación ambiental y económica, donde 
se buscará la manera más adecuada de 
dar respuesta a la importante y beneficiosa 
contribución para con el ambiente y por 
demás, para con las organizaciones.
 
A la fecha, se evidencia de manera clara la 
falta de acercamiento hacia la contabilidad 
ambiental en muchos aspectos; tanto 
como en el profesional como en el investi-
gativo. En este sentido, la contabilidad se 
ve en la necesidad de avanzar más allá del 
ámbito financiero y ayudar a las empresas 
en la implementación de sistemas, herra-
mientas y metodologías que permitan dis-
minuir la degradación de los ecosistemas y 
el uso irracional de los recursos naturales 
(Palma & Cañizares, 2018).  En este senti, 
el problema radica, en la falta de interés de 
los profesionales contables en investigar 
en este tipo de contabilidad, lo que a su 
vez dificulta en la determinación de los 
avances que ha tenido la contabilidad am-
biental en materia investigativa, generan-
do además retrocesos en esta área que 

requiere ser construida, mejorada e imple-
mentada según sea las necesidades y organi-
zaciones con el medioambiente (Blanco & 
Lorduy, 2019).

Por ende, es vital que las investigaciones en 
contabilidad ambiental aporten huellas hacia 
la formación integral y completa desde el ser, 
el saber y el hacer (Herrera, 2019). Es justo 
decir que todo futuro profesional de contadu-
ría, debe entender y ver la contabilidad am-
biental como un pilar fundamental. No obstan-
te, este tipo de formación desarrolla un valor 
agregado para las empresas, las cuales hoy se 
ven en la necesidad de requerir profesionales 
con conocimiento ambiental.

Metodología
 
El estudio ejecutó una etapa de revisión explo-
ratoria fundamentada en el rastreo documen-
tal de fuentes primarias: seleccionando pro-
ducción bibliográfica publicada en bases de 
datos electrónicas como SciELO,  Scopus, 
Dialnet,  Redalyc,   ScienceResearchc y Latin-
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CONTABILIDAD AMBIENTAL: 
AVANCES Y TENDENCIAS.

UN CONTADOR ES MUCHO MÁS QUE UN ________DE 
CIFRAS, ES UN ________FINANCIERO QUE ________ A LAS 
EMPRESAS A ________ UN FUTURO SÓLIDO Y ________.

Un contador es mucho más que un básico analista de cifras,  es un 
visionario financiero que apoya  a las empresas a formar  un futuro sólido 
y triunfante. Isabella Maria Palacios Gonzalez

Un contador es mucho más que un verificador de cifras, es un apoyo 
financiero que impulsa a las empresas a crear un futuro sólido y 
triunfante. Emily Valeria Correa Villegas
 
Un contador es mucho más que un lector de cifras, es un especialista 
financiero que contribuye a las empresas a desarrollar un futuro sólido y 
viable. Daniel Estiven Agudelo Alzate

Un contador es mucho más que un pequeño previsor de cifras, es un 
guerrero financiero que auxilia a las empresas a cimentar un futuro sólido 
y triunfante. Kenia Naomy Gonzalez Campaña

Un contador es más que una calculadora de cifras, es un analista 
financiero que genera soluciones para las empresas, dando un futuro más 
próspero y por consiguiente sólido.  Lesly Manuela Buritica Pino 

Un contador es mucho más que un mago de cifras, es un experto financiero 
que auxilia a las empresas a formar un futuro sólido y prospero. 
aZuluaga Jaraba 



6

dex. Las fuentes secundarias utilizadas 
fueron la investigación formativa que consis-
tió en rastrear ponencias, trabajos de grado y 
otras publicaciones que permitieran profun-
dizar en el objeto de estudio.

Resultados
 
De esta investigación se obtiene como resul-
tados parciales la identificación de los ele-
mentos y las características de la contabili-
dad ambiental, también algunos posibles 
avances que serían de gran utilidad imple-
mentar al interior de las organizaciones. En 
este sentido, Castañeda (2003), menciona 
que la contabilidad ambiental ha avanzado en 
la planificación y la estipulación de cuentas 
ambientales que han servido para tener una 
clara evaluación de los recursos naturales, 
donde se podrá conocer y contabilizar las 
pérdidas de los recursos, por medio de cuan-
tificaciones y mediciones capaces de captar 
el deterioro ambiental. 

Adicionalmente, la contabilidad viene inyec-
tando grandes esfuerzos por avanzar en los 
sistemas de contabilidad ambiental, capaces 
de integrar la información económica con la 
ambiental, donde se integran una serie de 
cuentas satélites que permiten ampliar el sis-
tema contable ya existente, brindando así la 
posibilidad de conocer y obtener un análisis 
más acertado respecto a la realidad del 
medio ambiente.

Paralelamente, Ceballos & Mejía (2021) nos 
brindan un nuevo enfoque capaz de medir 3 
variables a la vez, abordando la parte econó-
mica, ambiental y social, donde su teoría 

tridimensional nos otorga la representación 
de la importancia que estos tienen para la 
vida y el desarrollo de las organizaciones y 
por ende el desarrollo social. Sin duda, otro 
avance se ve reflejado en el catálogo de las 
nuevas cuentas contables que harán parte de 
la profesión, de igual manera, se efectúan 
fórmulas de medición para los activos u ele-
mentos que lo requieran, dependiendo de la 
afectación que este bien o servicio genera a 
la naturaleza. 

Respecto a las tendencias que abordan los 
estudios de contabilidad ambiental. De forma 
preliminar se encontró, que las investigacio-
nes enfocadas en este tipo de contabilidad se 
han concentrado en abordar categorías de 
educación ambiental en las cuales se desa-
rrollan proceso de aprendizaje, pedagogía y 
currículos. De igual manera, existen muchos 
estudios interesados en tópicos referentes a 
la profesión, estos han estudiado la ética am-
biental, prácticas socioambientales, reportes 
y fiscalización ambiental (Bravo & Manga, 
2020; Guevara & Galvis, 2019).

Bajo otro enfoque, se encontraron tendencias 
referentes al campo histórico de la contabili-
dad ambiental y al campo teórico, integrando 
temas como valoración, medición, sistemas 
contable ambientales, sostenibilidad, susten-
tabilidad y cuentas ambientales. Estas ten-
dencias, permiten demostrar las grandes 
oportunidades que se crean en el mundo para 
la actuación del contador público en el 
aspecto ambiental (Chamorro et al, 2019). 
Finalmente, la Figura 1 sintetiza los resulta-
dos parciales.
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aZuluaga Jaraba 
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Figura. Avances y tendencias de la contabilidad ambiental.

Conclusión

En concreto la contabilidad ambiental es un puente para las organizaciones y para la profesión 
contable, integrando lo financiero y lo ambiental. Por otra parte, se encontraron avances impor-
tantes para la contabilidad ambiental, que ayudan a retribuir el impacto ecológico sin dejar de 
hacer empresa y así mismo sin dejar de lado la contaduría. Indudablemente, faltan muchos 
aspectos y elementos por abordar en este tipo de contabilidad, pero las tendencias de investi-
gación revelan que la contabilidad ambiental va por buen camino debido a que se están tocan-
do todas las esferas y escenarios posibles para su debida implementación y aplicación. 
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Un contador es mucho más que un analista de cifras, es un maestro 
financiero que impulsa a las empresas a acrecentar un futuro sólido y 
victorioso.  Alejandro Pino Restrepo

Un contador es mucho más que un conocedor de cifras, es un táctico 
financiero que facilita a las empresas a formar un futuro sólido y ganador. 
Santiago Manuel Soto Castañeda

Un contador es mucho más que un experto de cifras, es un audaz financiero 
que respalda a las empresas a adecuar un futuro sólido y vencedor.  
Yiram Santiago Zapata Uchima

Un contador es mucho más que operador de cifras, es un referente 
financiero que ayuda a las empresas a crear un futuro sólido y ganador. 
Cristian Camilo Duque Lopez

Un contador es mucho más que un simple líder de cifras, es un experto 
financiero que apoya las empresas a fabricar un futuro sólido y prospero.  
Nicole Saray Salazar Ochoa

Un contador es mucho más que un interesado por las cifras, es un 
ambicioso y visionario financiero que gestiona y da gran aporte a las 
empresas para plasmar y diseñar un futuro sólido y victorioso.
Juan Sebastian Alvarado Ricardo

Estudiantes de primer semestre (2023) 
Programa de Contaduría Pública
Actividad desarrollada en el marco de la clase Pensamiento Contable.
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Estudiantes de primer semestre (2023) 
Programa de Contaduría Pública
Actividad desarrollada en el marco de la clase Pensamiento Contable.
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Natalia María Vélez Acevedo
Estudiante del Programa de Contaduría Pública - Monografía 2022-2                                           

El concepto del multiempleo se debe prender 
desde el significado de la palabra empleo: la 
cual se define como “destino, ocupación, 
oficio”. De esta manera, el multiempleo es 
una condición o situación donde se da de 
manera múltiple dos o más destinos, 
ocupaciones u oficios.

A nivel nacional, se revela que la Constitución 
Política de Colombia (1991), hace referencia 
a este asunto, de manera explícita en su 
artículo 25 reconociendo el trabajo como un 
derecho fundamental e incluso llevándolo al 
nivel de obligación social, brindando para 
todas las diferentes modalidades especial 
protección por parte del Estado. Esto se ve 
condicionado en el artículo 128 de la misma, 
restringiendo a un solo empleo por persona 
en el sector público.

Esta condición deja de manera tácita la 
facultad para que cada persona pueda 
desarrollar de manera simultánea varios 
contratos de trabajo o empleos a excepción 
del sector público, donde solo podrá tener un 

solo contrato con el Estado. Así mismo, el 
Sistema General de Seguridad Social en 
Salud (SGSSS) admite la condición de 
multiempleo, al establecer que se deberá 
aportar al sistema de manera independiente 
por cada uno de los empleos que tenga una 
persona.

En este sentido, las regulaciones normativas 
son reconocidas como el primer paso que 
impulsó a la evolución de este fenómeno 
llamado multiempleo; cabe resaltar que 
existen muchas otras variables cualitativas 
que permitieron el incremento masivo de este 
fenómeno a lo largo del tiempo; un ejemplo 
evidente de ello, es la necesidad que 
presentan los empleados por aumentar sus 
ingresos con el objetivo de mejorar su calidad 
de vida y la de su familia. Finalmente, se 
denota que la educación superior en 
Colombia no es indiferente a esta 
problemática; puesto que, se reconoce una 
población considerable de docentes que 
desarrollan la práctica del multiempleo por 
las razones reveladas anteriormente.

Propósito 

El estudió se enfocó en analizar las causas 
por las cuales los docentes de la Facultad de 
Ciencias Administrativas y Contables en la 
Universidad Católica Luis Amigó sede 
Medellín acuden al multiempleo. Ante ello, se 
destaca que la investigación beneficia tanto a 
la sociedad en general como a los perfiles 
contables (estudiante - profesional) en la 
medida en que éstos pueden adquirir 
conocimiento acerca de esta temática y a su 
vez motivarlos a seguir investigando sobre el 
problema en mención. Logrando así, que los 
futuros y los actuales profesionales tengan 
diversidad de herramientas sobre las cuales 
se puedan fundamentar con el objetivo de 
ilustrar las implicaciones económicas y 
sociales que presenta el multiempleo en la 
esfera contable.

Metodología

El enfoque del proyecto reveló un enfoque 
mixto con un alcance analítico, mediante el 
uso de diferentes estrategias para la 
recopilación de información, búsquedas en 
bases de datos especializadas, revisión de 
literatura científica sobre el tema, artículos en 
revistas científicas y encuestas completadas 
y la herramienta de recopilación de 
información de la aplicación a docentes en la 
Facultad de Ciencias Administrativas y 
Contables de la Universidad Católica Luis 
Amigó sede Medellín.

Es de anotar, que esta información fue 

triangulada con la experiencia del equipo de 
investigación por ser parte del objeto de 
estudio. Para las técnicas de recolección de 
datos se realizó una encuesta a 48 docentes 
de la Facultad de Ciencias Administrativas y 
Contables de la Universidad Católica Luis 
Amigó sede Medellín. Finalmente, los 
resultados obtenidos son analizados y 
explicados por comparación con teorías 
afines, dando lugar a la redacción de un 
elemento relevante explicativo del tema.

Resultados y conclusiones

A nivel general se encontró que los docentes 
de la facultad de Ciencias Administrativas y 
Contables de la Universidad Católica Luis 
Amigó sede Medellín, 64.3% hace uso del 
multiempleo por factores económicos, el 
35.7% por factores de vocación, pasión y el 
21,4% por lo que su familia depende 
económicamente de sus ingresos.

También, se identificó que el 50% de los 
docentes encuestados no considera que la 
causa de tener dos o más empleos obedece a 
la desregulación en las normas laborales, 
sino que lo hacen debido a intereses 
particulares (individuales y sociales), como es 
mejorar su calidad de vida y la de sus familias 
lo que les ayuda en la búsqueda de prestigio 
y reconocimiento académico que les permita 
sobresalir en la sociedad.

Ante ello, es importante destacar que el 
mundo actualmente está evolucionando, y los 

UN CONTADOR ES MUCHO MÁS QUE UN ________DE 
CIFRAS, ES UN ________FINANCIERO QUE ________ A LAS 
EMPRESAS A ________ UN FUTURO SÓLIDO Y ________.

Un contador es mucho más que un básico analista de cifras,  es un 
visionario financiero que apoya  a las empresas a formar  un futuro sólido 
y triunfante. Isabella Maria Palacios Gonzalez

Un contador es mucho más que un verificador de cifras, es un apoyo 
financiero que impulsa a las empresas a crear un futuro sólido y 
triunfante. Emily Valeria Correa Villegas
 
Un contador es mucho más que un lector de cifras, es un especialista 
financiero que contribuye a las empresas a desarrollar un futuro sólido y 
viable. Daniel Estiven Agudelo Alzate

Un contador es mucho más que un pequeño previsor de cifras, es un 
guerrero financiero que auxilia a las empresas a cimentar un futuro sólido 
y triunfante. Kenia Naomy Gonzalez Campaña

Un contador es más que una calculadora de cifras, es un analista 
financiero que genera soluciones para las empresas, dando un futuro más 
próspero y por consiguiente sólido.  Lesly Manuela Buritica Pino 

Un contador es mucho más que un mago de cifras, es un experto financiero 
que auxilia a las empresas a formar un futuro sólido y prospero. 
aZuluaga Jaraba 

docentes de la facultad de Ciencias Administrativas y Contables de la Universidad Católica 
Luis Amigó sede Medellín, no son ajenos a estos cambios que se están dando, el 
multiempleo es un fenómeno a nivel mundial y es un gran desafío para el estado 
Colombiano, para las instituciones de educación superior quienes están llamados a brindar 
a nuestros docentes las garantías necesarias para que puedan impartir una educación de 
calidad.

En ese sentido, las relaciones diarias de los docentes están fundamentalmente 
estructuradas por relaciones sociales emocional y cognitivamente exigentes y constituyen 
una tarea caracterizada por dilemas, estrategias e interacción con sus alumnos; un 
docente no solo "debe hace bien su trabajo", sino que también está comprometido e 
involucrado en su labor como en su vida personal, y es aquí en donde el estado Colombiano 
en cabeza de los ministerios de trabajo y de educación, las universidades e instituciones 
educativas deben hacer frente a estas necesidad y brindar los beneficios necesarios que 
puedan obtener las oportunidades de lograr estabilidad y el potencial de crecer 
equitativamente.

LAS CAUSAS DEL MULTIEMPLEO: 
ESTUDIO DE CASO EN LOS 
DOCENTES DE UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LUIS AMIGÓ 
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Bienaventurados los contadores. Veedores del equilibrio, con su saber y astucia nos 
ayudan a percibir abismos. Descifran incertidumbres e interpretan realidades para 

consolidar futuros.

Bienaventurados por que trabajan con pasión y se inspiran con la razón. Son
solitarios por profesión, pero solidarios por convicción. El contador nunca te

abandona en el oscuro mundo de lo incomprensible; te lleva de la mano hasta que 
logras consolidar tu sueño.

Bienaventurados los contadores porque conocen el patrimonio perdido, el balance 
escondido y la deuda retroactiva de una sociedad cada vez más inequitativa. Ellas 

y ellos saben distinguir la codicia, la justicia y la caricia costosa que se aleja del 
principio ético, que cuenta las historias con valor.

Bienaventurados los contadores, porque saben de ideología, capital y angustias. 
Siempre podrán distinguir entre lo que cuentas, lo que sueñas y lo que realmente 

existe, aunque no exista.

Bienaventurados los contadores porque registran como notarios; asesoran como 
sexólogos, archivan como historiadores, recomiendan medicinas como un médico 

y aman lo que hacen cuando lo hacen.

Por ello, ten siempre cerca un contador. Ellos protegen tu salud financiera.
Te conviene.

Contador
Público

Día  del
1  D E  MAR ZO

Feliz día
Ruby Cabrera Jaramillo 
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