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ACUERDO No. 30 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2002 DEL CONSEJO
SUPERIOR

Por medio del cual se expide el nuevo Reglamento Estudiantii para la
Fundacién Universitaria Luis Amigd, FUNLAM.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS
AMIGO, en ejercicio de la atribucién que le otorga el Estatuto General, y
considerando:

- Que la FUNLAM ha venido realizando una reflexién y autoevaluacién de
Sus programas.

- Que es objetivo de la institucién buscar cada vez mas la calidad y la
excelencia académica.

- Que la modemizacion y mejoramiento continuo es una meta institucional.

- Que conforme a la nueva estructura organica es necesario adoptar un
nuevo Reglamento Estudiantil.

ACUERDA:
Addptese el presente Reglamento Estudiantil, el cual contempla el siguiente
contenido, cuyo texto se describe a continuacion:
CAPITULO1
DE LA MISION, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS
Articulo 1°-, Mision. LA FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO es una
Institucion Universitaria Catdlica de caracter privado, sin ammﬁ\deﬁ Ilmd@:\ A

naturaleza auténoma, que presta un servicio publico cultural
Superior, con metodologlas presenmales semlpresenmales y
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de Nuestra Sefnora de los Dolores de la Provincia de san José, como centro
humanistico cristiano, para la generacién, conservacién y comunicaciéon del
conocimiento cientifico, tecnoldgico y cultural, en la perspectiva de intervenir
la problematica que afecta la calidad de vida de la nifiez y de la juventud, de
la familia y de la sociedad; y para el fomento de la ética, la participacién, la
solidaridad, la autogestion, la convivencia aménica y la justicia social, por
medio de la formacién de profesionales con autonomia intelectual, social y
ética, capaces de inscribir su objeto de formacién en el contexto de la
interdisciplinariedad de la ciencia.

‘ Articulo 2°-, Principios. La Institucion adopta como principios, los
contenidos en los estatutos de la Educacion Superior y, en especial, los
siguientes:

a. DESARROLLO TRASCENDENTE.

De acuerdo con su identidad catélica y su Mision especial inserta en la
tradicion, experiencia y obra de los Terciarios Capuchinos, la Fundacion
Universitaria Luis Amigd regira todas las acciones desde la consideracidn,
que la promocion y busqueda del saber debe servir a la persona humana en
el desarrolio de su dignidad y de su libertad para el cumplimiento de su
mision transformadora del mundo, en la realizacion de la justicia y la equidad
y, sobre todo, el apoyo al desprotegido.

b. HUMANISMO CRISTIANO.

No hay mas que una cultura: la humana, la del hombre para el hombre. El

. humanismo cristiano afirma la unidad del género humano, la solidaridad de
destino y la fratemidad como fundamento de una comunidad mundial
formada por comunidades menores que tienen por finalidad la btisqueda del
bien comun en la paz, la justicia y Ia libertad.

¢. AUTONOMIA. ‘
La autonomia se concibe como la posmrlrdad que tiene la ms?itu& nehaR
pensarse por si misma, orientada por su misién, sus valores y siyrazé

ser, de gobernarse responsablemente en coherencia con ese pe jeon
de desarrollar la academia en ia btisqueda de la verdad, con fundamentqges

F-meil:amigomedascmbrador amigomed cduco lTedellin - Colombira
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el conocimiento cientifico y cultural por medio de la docencia, la investigacion
y la proyeccién social. En este sentido, se asume como el soporte de la
autodeterminacion, la eleccion y la capacidad de asumir responsabilidades.

d. COMUNIDAD EDUCATIVA.

La Fundacién Universitaria Luis Amigé se constituye en una Comunidad
Educativa que genera su propia dinamica a partir de la investigacion, la
docencia y la proyeccion social, en cuyo contexto circula e interactiia el saber
cientifico. Esta comunidad la integran las instancias académica vy
administrativa.

La instancia académica se centra en los procesos que se generan y en los
sujetos que se organizan en tomo a la construccion y reconstruccion del
conocimiento, en el contexto de la formacion profesional. Es una instancia
conformada por sujetos constructores activos del conocimiento, creadores de

sus propios procesos y que interactian desde el ambito que les define su
razén de ser.

La instancia administrativa debe ser la creadora de condiciones, a todo nivel,
para garantizar desarrollos académicos de catidad, puesto que su funcién es
posibilitar la dinamica requerida por la instancia académica.

e. INTERDISCIPLINARIEDAD.

El trabajo en equipo de las diferentes disciplinas obedece a la compleja
naturaleza del conocimiento y es una condicién necesaria para el acceso a
niveles dominantes de la ciencia y la tecnologia contemporaneas. Mediante
un proceso de cormreflexion, estimula la produccidn colectiva en la
investigacién, la docencia y la proyeccion social y, asi mismo, tiene la
capacidad de transformar cualitativa y cuantitativamente el saber insular, con

la creacién de nuevos puntos de contacto que configuren, finalmente, la red
de conocimientos.

f. PROYECTO SOCIAL.

UNDACION
NIVERSITARIA

L e
La Fundacién Universitaria Luis Amigo concibe su servicio educativgtomaiaid

posibilidad que tiene de responder, a las necesidades de desarrolio*de fasiv
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comunidades en el ambito de su mision. Por tanto, su dinadmica esta
orientada a desconcentrar su accién a través de foomas organizativas que
garanticen la calidad de los procesos académicos.

Articulo 3° Objetivos. En razén de la Mision y Principios, la Institucion
adopta los Objetivos Generales contemplados en el Capitulo Il del Titulo
Primero de la Ley 30 de 1.992 y tendré los siguientes objetivos especificos:

a. Contribuir al mejoramiento del pais y de la sociedad, mediante el estudio e
intervencion de los grandes problemas contemporaneos, que tienen que
. ver con: el reconocimiento de la dignidad de la persona humana; la
practica de la justicia; el mejoramiento de la calidad de vida personal,
familiar y comunitaria, particularmente de los mas necesitados,
marginados y desprotegidos; la proteccién de la naturaleza; la btisqueda
de la paz; una distribucién mas equitativa de los recursos del mundo y un
nuevo ordenamiento social al servicio de la comunidad humana.

b. Formar integralmente a la comunidad universitaria para el ejercicio de la
autonomia intelectual, moral y social.

c. Estimular la busqueda de la verdad a través de la recreacion y
divulgacién de los saberes.

d. Promover el reconocimiento del bien comuin, la creacién de la
comunidad, la libre expresion de la diversidad cultural, la importancia
de la calidad de vida y el sentido de la participacion, la solidaridad y la
autogestion.

. e. Fortalecer la integracion de los saberes y los servicios educativos, a
través de acciones interdisciplinarias e interinstitucionales.

f. Garantizar la calidad académica a través de la articulacion de la docencia,
la investigacion y servicio a la comunidad.

g. Proponer alternativas que posibiliten el reconocimiento y e‘l\reép |
los valores en el contexto social y cultural. }/\‘ LU 8
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h. Desarollar en los estudiantes la actitud y capacidad para formular
estrategias de autogestién, para la comprensién y blsqueda de solucion a
los problemas contemporaneos del orden cuttural, social y econémico.

i. Contribuir a la conformacién de una sociedad arménica, mediante
la descentralizacion y desconcentracion de programas y servicios que
consulten las necesidades reales de las personas y de las comunidades.

CAPITULO I
DE LOS CONCEPTOS

Articulo 4°.- Reglamento: Conjunto de pautas estructuradas con el fin de
orientar la formacién y el desamrollo académico del estudiante, en la
busqueda de su dignificacién como persona y ser un profesional calificado.

Articulo §°- Estudiante: Es la persona que se encuentra debidamente
matriculada, en cualesquiera de los programas académicos de la FUNLAM.

Articulo 6°-Docencia, Investigaciéon y Servicios a la Comunidad. La
Docencia se concibe como la interrelacion entre docentes y estudiantes,
encaminada a orientar y desarrollar sus potencialidades de modo tal que se
produzca en ellos un crecimiento personal, y una formacién en una disciplina
o profesidén para un adecuado desempefio en los diversos campos del que
hacer sociocultural. La Investigacién se orienta a crear, generar,
desamollar, sistematizar, aplicar y difundir el conocimiento, con el objetivo de
promover el mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo social, cultural y
econémico. El Servicio a la Comunidad esta dirigido al estudio de las
necesidades y problemas de la comunidad para contribuir a su satisfaccion o
solucién, a través de programas de educacion permanente, de asesoria,
interventoria y consultoria, de intercambio de experiencias, de servicios
tendientes a procurar el bienestar general. La docencia, la mvest| :
servicio a la comunidad se articulan, se sirven y
reciprocamente.

-martramizomedw semhrador amizcomed o odu o
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Articulo 7°-Facultad. Es la unidad académica que concreta,

organizacionalmente, un grupo de profesiones o disciplinas que,

por

pertenecer a la misma area del conocimiento 0 saberes y précticas

complementarias, podran conformar un nticleo de formacién basico comun.

Articulo 8°.-Direcciéon de programa. Unidad académica que posibilita la
administracién y coordinacién de la docencia, investigacion y servicio a la

comunidad de un programa de pregrado.

Articulo 9°.-Centro. Es la unidad de gestion que agrupa profesores y
estudiantes con la responsabilidad inmediata de hacer docencia,
investigacion y ofrecer servicios a la comunidad en un area académica con
identidad cientifica, tecnolégica, humanistica, filoséfica, artistica, técnica o

tematica.

Articulo 10°.- Centros de programas extendidos. Son las unidades que
administran y coordinan todos los procesos académico-administrativos en el
nivel regional o local. En ellos, docentes y estudiantes son atendidos en
docencia, investigacion, proyeccion social, bienestar, recursos bibliograficos
y medios educativos. Constituyen unidades auxiliares o facilitadoras de la

extensién que deben emprender las personas y las unidades de la FUNLAM.

Articulo 11°.- Programa Académico: a) De pregrado: es el que, a través
de un disefio cumicular estructurado de acuerdo con las areas vy los
componentes especificos, prepara para el ejercicio de una profesion o
disciplina determinada, y conduce a un titulo. Se administrara desde una

Facultad o direccion de programa (ej; Pedagogia Reeducativa).

b) De

posgrado: es el que se disefia para posibilitar el perfeccionamiento en un
area de la profesion o disciplina, o en otra afin o complementaria, y conduce
a un fitulo. Para efectos administrativos se concebirA como un éarea

especifica en una facultad y se gestionaré desde una coordinacion.

Articulo 12°.- Proyecto Curricular. Estructuracién de las actividades

tedrico practicas obligatorias y electivas para el iogro de un pro
formacién en un programa académico. incluye, los cursos, lag\es
metodoldgicas, las formas de evaluacion de los estudiantes, . él
asignado, la modalidad pedagégica, las lineas de inv tig\

Transversal Fundacion Universitaria Fray Luis Amigd 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74. NIT; 304 ok
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secuencialidad de los contenidos y la distribucion por periodos y créditos
académicos.

Paragrafo 1°.- Al Consejo Académico le corresponde recomendar al Consejo
Superior la adopcidon o reforma de un Proyecto Curricular, tomar todas las
medidas que tiendan a su comrecto desarrollo y al logro de los propésitos y
objetivos de los programas de formacion, y resolver las dudas que se
presenten en su aplicacion.

Paréagrafo 2°.- En caso de reforma de un Proyecto Curricular, el Consejo de
Facultad podré elaborar uno de transicién, estableciendo equivalencias de
las nuevas actividades teérico practicas con las del plan anterior, para que
los estudiantes matriculados puedan beneficiarse de los cambios.

Articulo 13°.- Educacién Presenclal y a Distancia

La Modalidad Presencial, hace referencia a formas de aprendizaje que
privilegian la relacion cara a cara entre docentes y estudiantes. En esta
modalidad el acto educativo se posibilita mediante diferentes métodos,
técnicas, estrategias y medios ofrecidos directamente por el docente y exige
recintos o espacios fisicos determinados.

La Modalidad a Distancia hace referencia a formas de aprendizaje que en
la generalidad de los casos no son guiadas por docentes presentes en un
aula de clase. En su defecto se cuenta con una organizacién educativa que
respalda y planifica los diversos procesos que se llevan a cabo, con
materiales didacticos —mediadores del aprendizaje- a través de los cuales se
hacen liegar los conocimientos y la informacién a los estudiantes, con
diversos recursos educativos y medios de apoyo, asi como con docentes que
orientan las diversas actividades del aprendizaje. La relacién presencial
entre docentes y estudiantes en esta modalidad se da sélo ocasionalmente,
segun sea la distancia, el nimero de alumnos y el tipo de conocimiento que
se imparte.

Articulo 14°.- Actividades Académicas Obligatorias. Son aquellas; qie A
deben ser realizadas por todos los estudiantes de un programa, ICOfK Yk
requisito cumricular fundamental para su formacién pro’f'esional

-matlamivomediarsembrador amigomed o cdu co - Columbia
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especializada, por considerarse componente basico e lndlspensable del
programa de estudios.

Articulo 15°.- Actividades Electivas. Son aquellas que, dentro de un
proyecto curricular, el estudiante tiene opcién de elegir de acuerdo con sus
intereses y aptitudes y que compiementan su formacién dentro de una vision
integral. Una vez elegidas se convierten en obligatorias.

Articulo 16°.- Periodo Académico. Es el tiempo estipulado en semanas en
el calendario para el desamollo de los créditos respectivos. Sera aprobado
por el Consejo Académico.

Articulo 17°.-Curso. Es el conjunto de actividades académicas disenadas
para el logro de los créditos previstos en un area o componente con miras al
aprendizaje. Sera regular cuando se lleve a cabo en las fechas
determinadas por el calendario académico establecido para tal efecto. De
vacaciones o Intensivo, si se desarrolla con una programacion especial
intensiva en periodo de vacaciones, pero con los mismos créditos previstos
para los cursos regulares, y de acuerdo con una programacion y aprobacion
del respectivo Consejo de Facultad. Dirigido, el que se programa para un
nimero reducido de estudiantes, buscando cumplir los mismos objetivos e
intensidad de un curso regular por medio de metodologias especiales. Su
reglamentacién estara dada por el Consejo de Facultad. Libre o de
extensién. Cuando perteneciendo a un proyecto curricular regular se abre al
publico como una actividad de proyeccion social. Es homologable a quienes,
posteriomente, se matriculen en un programa académico y acrediten un
resultado evaluativo no inferior a aceptable. De contexto, cuando tiene que
ver con actividades no formales, es decir, que no hacen parte de una
secuencia del plan de estudios y permitan al estudiante estar al dia en la
realidad cientifica, econdmica, politica y cultural actual. Son registrados en
su historia académica siempre y cuando se evaliien. :

Articulo 18°.- Inscripcién. Es el acto por el cual una persona que aspu >
ingresar a la institucién, solicita formaimente, dentro de AT
sefnalados, ser admitido en uno de los programas de pregrado - o pti iaradg
que ofrece la FUNLAM. AN i [T

matliamigomedassembrador.amrzomed cdu co Moedelbin - Colombia
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Paragrafo: No se admitiran transferencias extemas para terminar un
programa de posgrado, ni para los tres (3) ultimos periodos académicos de
un programa de pregrado. Sin embargo, en casos excepcionales, habida
cuenta de [a excelencia académica del aspirante, de su comportamiento
imeprochable y de las particulares circunstancias que motivan la
transferencia, podra el Consejo de Facultad aceptarias.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 19°.-Derechos. Son derechos del estudiante los enunciados en el

presente Reglamento, en especial:

a. Gozar de las premogativas que se derivan de la Constitucién Politica y de
las leyes de la Nacién, de los Estatutos y demés normas de la Fundacion.

b. Elegir y ser elegido para los cargos de representacion que correspondan &
los estudiantes en los 6rganos colegiados de la FUNLAM, en armonia con
las normas vigentes y con las que expida el Consejo Superior para cada
caso, reglamentadas por las instancias delegadas para cada caso.

c. Ejercer el derecho de asociacion con arreglo a la-s normas de la FUNLAM.

d. Ser oido en las solicitudes, en descargos e interponer, segun proceds, los
recursos pertinentes dentro de los tramites disciplinarios y académicos.

e. Recibir formacion integral ofrecida segin la misién, los principios, los
objetivos y los programas de la FUNLAM.

f. Gozar de la libertad para estudiar y aprender, tener acceso a las fuentes
de informacién cientifica, investigar los fenémenos de la naturalgzﬂ, LA

sociedad, debatir las doctrinas e ideologias, y pamclpar >

experimentacién de nuevas formas de aprendizaje. ;
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. Participar en todos aquellos eventos culturales, de formacién y de

recreacién que se programen en la Fundacion.

Los demas que se deriven del ejercicio legitimo de los derechos
fundamentales.

Articulo 20°.-Deberes. Son deberes de los estudiantes los enunciados en el
presente Reglamento, en especial:

. Utilizar las instalaciones, documentos, materiales y bienes de&:

Conocer y respetar la identidad de la Fundacion Universitaria Luis Amigo,
como institucion universitaria catdlica. Impulsar y fortalecer su Mision y sus
principios dentro de un marco de respeto a la autonomia, a la libertad de
opinién, a la expresion, tolerancia y participacién democratica.

. Respetar los objetivos de la institucion y participar en su cumplimiento.

Cumplir las obligaciones que se deriven de la Constitucién Politica y las
leyes de la Nacién y los Reglamentos de la Institucién.

. Dar tratamiento respetuoso a las autoridades institucionales, docentes,

condiscipulos y deméas integrantes de la comunidad universitaria.

. Cumplir todas las obligaciones inherentes a su calidad de estudiante,

particularmente las derivadas de la metodologia o modalidad de los
programas.

Obrar éticamente.

. Concurir puntualmente a las asesorias presenciales, eventos evaluativos

y demés actividades académicas o culturales a las que le compromete la
calidad de estudiante.

- S

de acuerdo con la reglamentacién establecida.

Abstenerse de ejercer actos de discriminacion politica, raciél,/ r\eii o8
de cualquiera otra indole.
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j- Abstenerse de concurrir a la FUNLAM en estado de embriaguez o bajo el
influjo de sustancias que producen dependencia.

k. Respetar el normal ejercicio de las actividades de ila FUNLAM.

I. Abstenerse de consumir, dentro de 1a Funlam, bebidas alcohdlicas o
sustancias que causen dependencia

m.Los demas consagrados en la ley, Estatuto General y Reglamentos.

CAPITULO IV
DE LA PARTICIPACION DEMOCRATICA

Articulo 21°.Democracia Participativa. Con fundamento en el
Estatuto General, todos los integrantes de la Comunidad de la FUNLAM
tienen derecho a la adecuada participacion en la vida institucional, tanto en
su compromiso formativo como en su relacién con el medio que los rodea.
En tal sentido, y en el marco de la ley, tienen libertad de asociacion y
expresiéon, dentro del respeto que facilite el ambiente propicio para el
cumplimiento de los objetivos fundamentales de la institucion.

Articulo 22°.Participacién en la Direccibn. Con sujecion a o
dispuesto en el Estatuto General y la estructura organica, los estudiantes

tendran participacion por medio de representantes ante los consejos y
comités.

Articulo 23°.-Participacién en la atencién de solicitudes y reclamos. Los
Consejos de Facultad estableceran y reglamentaran las lineas de autoridad
para atender solicitudes y reclamos de los estudiantes a [ oI
representante estudlantll del grupo, el cual sera la primera "instén

matl-amivomedig sembrador.amicomed. cduco
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Articulo 24°.-Participacién de los egresados. Con sujecion a lo
dispuesto en el Estatuto General, los egresados tendran participacién por
medio de representante en el Consejo Académico y, con sujecidén a lo
dispuesto por la Rectoria, en otros Comités. La Rectoria fomentara el ingreso
y participacion de los egresados en sus Asociaciones y facilitaré las acciones

de éstas.
CAPITULOV
. PROCESO DE INGRESO Y MATRICULA

Articulo 25°.-Ingreso. El ingreso a la FUNLAM no estard limitado por
consideraciones de religion, raza, sexo, condicién econdémica o social u otras.
La FUNLAM estara siempre abierta a quienes, en ejercicio de igualdad de
oportunidades, demuestren poseer las cualidades requeridas y cumplan con
las condiciones académicas exigidas en cada caso.

Articulo 26°.-Requisitos para la inscripcién. Para inscribirse, el
aspirante debe presentar los siguientes documentos:

1. Formulario de inscripcién debidamente diligenciado.
2. Comprobante del pago de los derechos de inscripcion.
3. Fotocopia de la cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.

. 4. Titulo de bachiller o acta de grado, su equivalente en el exterior o
constancia de estar cursando el ultimo grado de educacion media.

5. Examen de estado para el ingreso a la Educacién Superior.

6. Para los programas de posgrado, titulo profesional o tifulo Aep
disciplina académica, mas numerales 1, 2y 3. A1

Paragrafo 1. Tales requisitos podrén modificarse segtin lo prescr.!i'ba

I-mailamigo
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Pardgrafo 2: La inscripcibn es valida para el periodo académico
corespondiente y causara los derechos pecuniarios respectivos, pero tiene
vigencia de dos periodos académicos, a peticion de parte, siempre y cuando
haya cumplido el proceso de seleccion.

Paragrafo 3. El aspirante debe ser veraz en los datos que suministre, tanto
en el formulario de inscripcion como en los documentos que acompana. Si

se probare inexactitud no se admitird la matricula o se invalidaré si se
hubiere efectuado.

. Paragrafo 4: Los aspirantes que hubieren realizado estudios en el exterior,
deberan presentar al departamento de Registro Académico de la FUNLAM
las calificaciones, diplomas y demas documentos debidamente convalidados
por la entidad estatal respectiva y llenar los requisitos conforme a las nomrmas
vigentes.

Articulo 27°-. Modalidades de ingreso. Quien aspire a ingresar como
estudiante formal a un programa académico puede hacerlo bajo una de las
siguientes formas:

Como estudiante nuevo

Como estudiante de reintegro

Como estudiante de trasferencia intema o extema

Como estudiante de curso libre o de extension

Como estudiante de pasantia

® & p T D

Articulo 28°-.Estudiante nuevo. Es aquel que, cumplidos los requisitos
reglamentarios, ingresa por primera vez a un programa académico.

Articulo 29°-.Estudiante de Reintegro. Es aquel que fue alumno regular de
la Institucion, termind satisfactoriamente al menos un periodo agadémic. 8
retiro fue voluntano y comunicado oportunamente, por escrito, a [¢ Facu o
a la direccion del Programa o quien haga sus veces, no fue} Hncio AdORINRY
disciplinaria ni académicamente, o ha subsanado las causales de8antig st WBtpf

F-marl:aomigomeda sembrador.amigoe



Transversal Fundacién

19

LU1S

AMIGO

FUNDACION
UNIVERSITARIA

Articulo 30°-.Estudiante de Trasferencia Interna. Es aquel que al estar
cursando uno de los programas vigentes en la Institucién solicita y se le
aprueba cambio de programa.

Articulo 31°- Estudiante de Trasferencia Externa. Es aquel que solicita y
se acepta su ingreso a la Insfitucion, después de haber aprobado, en otra
Institucion de Educacién Superior nacional o extranjera reconocida por el
ICFES o quien haga sus veces, al menos un periodo académico.

Paragrafo: Los Consejos de Facultad estableceran los criterios de
transferencia intemna y externa y estudiaran cada caso en particular.

Articulo 32°- Estudiante de Curso Libre o de Extensién. Es aquel que
mediante matricula ingresa a un curso regular ofrecido bajo la modalidad no
formal. Adquiere el derecho de asistir y ser evaluado.

Articulo 33°-.Estudiante de Pasantia. Es aquel que, en virtud de un
convenio interinstitucional, es admitido para realizar parte de su formacién
en la FUNLAM, sea en actividades tebrico practicas, investigativas o de
proyeccién social.

Articulo 34°-.Improcedencia de Recursos. Nilas decisiones que se tomen
en el proceso de admisidn, ni los resultados del mismo, serén objeto de
recurso alguno.

Articulo 35°.La matricula. Es un contrato entre la FUNLAM vy el estudiante,
por medio del cual la institucion se compromete a brindar una formacion
integral en un clima de calidad académica, de respeto y de tolerancia, en un
espacio propicio para la investigacién, la renovacion e innovacién y la
proyeccién a la comunidad. El estudiante, por su parte, se compromete a
impulsar y fortalecer la Misién y los fines propios de la Institucion dentro de
un marco de respeto a la autonomia, la libertad de opinion, de expresidn,
tolerancia y participacion democritica y a mantener un reQdimie
académico de calidad, asi como a cancelar, en los plazos sefialados, .
derechos pecuniarios fijados por la Institucion. L < % A
Paragrafo 1. El contrato de matricula deberd renovarse dentro del térmjpies

sefalado por la Fundacion Universitaria Luis A%igé. Comprends las etap:

niversitaria Fray Luis Amig6 51A 67B-90. Tel: 260 b6 66. Fax:'2 .985.188-9

cmailcamigomedarsembrador.omizomed o cdu oo Modollin - Celomba
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de seleccion de asignaturas, liquidacion y pago de derecho de matricula.
Cuando lo considere conveniente, la FUNLAM también podra exigir la firma
del estudiante.

Paragrafo 2. Sin excepcion, todo aspirante admitido se matriculara en el
programa de formacion vigente en el momento de su matricula.

Paragrafo 3. La asistencia a las asesorias o clases sin haber cumplido lo
prescrito para la matricula, no genera derechos para el estudiante.

Articulo 36°-.Procedimiento para matricula. Quien desee matricularse
debera presentar al Departamento de Registro Académico, o al que haga
sus veces, ademas de los documentos requeridos para la inscripcién, los que
para cada caso se establezcan por ia Institucion.

Articulo 37°-.Clases de Matricula. La FUNLAM reconoce dos clases de
matricula; ordinaria y extraordinaria.

a) Ordinaria: Es la que se realiza dentro del calendario establecido para este
fin por el Consejo Académico.

b) Extraordinaria: La que se suscribe fuera del plazo fijado para matricula
ordinaria. Tendra un recargo de acuerdo con lo establecido por la
Rectoria.

Paragrafo: Los casos excepcionales seran considerados, discrecionalmente
por la Rectoria.

Articulo 38°-Pago de los derechos de matricula. Los derechos de
matricula se pagaran dentro de las fechas sefialadas para el efecto.

Paragrafo. Cuando el estudiante cancele la matricula por fuerza mayor
ptenamente comprobada, dentro de las dos semanas siguientes a la
iniciacion del respectivo periodo académico conforme al Calendario
Académico, se le devolvera el 70% del valor de su matricula. Enﬁe eg :

y la cuarta semana del respectivo periodo académico sélo se véra £f\- o
30% del valor de su matricula. Después de dicho periodo no se hara ningun ’Q\%‘A
devolucién. " &\ cioalveri

mail:amizemedessembrador.amigomed . cdu vo
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Articulo 39°.-Ajuste de la matricula. Los ajustes de matricula mediante
adicion o supresion de cursos, sélo serd procedente en las fechas
establecidas por el calendario académico. En caso de cancelacion de
cursos, se devolvera el valor correspondiente en el monto fijado en el
Parégrafo del Articulo anterior.

CAPITULO VI
RECONOCIMIENTO DE CURSOS

Articulo 40°.-Competencia. El reconocimiento de cursos comespondera, en
unica instancia y mediante resolucién motivada al Consejo de Facultad en la
Sede Central 0 a los Comités Curriculares en los Centros de Programas
Extendidos.

Articulo 41°.-Procedencia. La Fundacion Universitaria Luis Amigé podra
reconocer a los aspirantes admitidos en un programa, los cursos realizados
y aprobados en otro programa de la FUNLAM o en otra institucion de
Educacién Superior debidamente reconocida, cuando encuentre que los
créditos, objetivos, contenidos e intensidad horaria no son significativamente
diferentes de los que ella ofrece en su respectivo proyecto curricular y
siempre que hubiese obtenido una nota de aprobacion, que determinada por
cada consejo de facultad no podra ser inferior a Aceptable.

Pardgrafo. En caso de no proceder el reconocimiento, el estudiante podré
solicitar evento de validacion.

Articulo 42°.-Cursos realizados en el extranjero. El Consejo de Facultad
sdlo otorgara reconocimiento de cursos realizados en el extranjero cuando,
ademés de los requerimientos descritos en los anteriores articulos de este
Capitulo, se acrediten con certificados expedidos por institucion de educacion
superior del pais de origen, cumpliendo los requisitos que para el caso exige
la legislacion colombiana vigente.

Articulo 43°.-Régimen de los cursos reconocidos. Los cursos recoglocl oS
se incorporaran al registro académico del estudiante con la nota sefidlada &

Tt vk
. g nsefash
la Resolucion de reconocimiento. : .&‘4/‘;“ ENTE

lo-matl:amicomedatsemhbhradaor. o comed.ocdo.en v - Colombia
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Parédgrafo: Contra la Resolucion que conceda o niegue el Reconocimiento
no procede recurso alguno.

CAPIiTULO VI
DE LAS NOTIFICACIONES, RECURSOS Y TRAMITES DE SOLICITUDES

Articulo 44°.- Notificaciones. Toda decisién de caracter particular deberé
ser notificada al interesado personalmente, dentro de los tres (3) dias habiles
. siguientes a la expediciéon de la misma.

Cuando no fuere posible efectuar la nofificacién personal en el término
indicado, ella se hara por fijacién de copia de la decisién en las carteleras de
la sede de la Fundacién, o del centro de programas extendidos, donde
permanecera fijada por cinco (5) dias habiles y se enviard por correo
certificado, a la Ultima direccidn registrada en la Hoja de Vida del estudiante,
de todo lo cual se dejara la respectiva constancia. Pasados estos cinco (5)
dias se entendera efectuada la notificacion.

Articulo 45°.- Ejecutoria. Toda decision quedara en firme tres (3) dfas
después de notificada cuando careciere de recursos, cuando hubieren
vencido los términos sin interponer los pertinentes, o cuando habiéndose
interpuesto ha sido resuelto.

Articulo 46°.- Recursos. Salvo disposicion en contrario, contra toda decision
de caracter particular asumida por el Consejo Académico o por el Rector,
. s6lo procederd el recurso de reposicion.

Contra las decisiones de caracter particular asumidas por las demas
autoridades de la FUNLAM, procede el recurso de reposicién ante quien
haya asumido la decisién o el de apelacién ante su inmediato superior, uno
en subsidio del otro, a eleccién del recurrente.

WWARTS (7
Articulo 47°.- Recurso de Reposicion. El Recurso de REpoéi’qi'

interpondra ante la misma autoridad que toma la decision, comgl! :
revocar, reformar, adicionar o aclarar. Debera interponerse con gxpre's‘ ¥ [T '

F-matl amigomedicsembrador an gy




Transversal Fundacién Universitaria Fray Luis Amigé 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74. NIT: &

_mailramivomedia sembrador amigomed.oedu. oo Moduellin

23

LUIS
—F

AMIGO

FUNDACION
UNIVERSITARIA

las razones que lo sustenten presentando el escrito personaimente dentro de
los tres (3) dias siguientes a la notificacion.

Articulo 48°.- Recurso de Apelacién. El Recurso de Apelacién tiene por
objeto que el inmediato superior estudie el asunto decidido en primera
instancia, para que lo confirme, revoque o reforme.

Debera interponerse, presentando personalmente el escrito ante quien dictd
la decisién, con la expresién de las razones que sustenten la impugnacion.

La apelacién podra interponerse directamente o en subsidio del recurso de
reposicion.

Pardgrafo 1. Cuando los recursos no sean sustentados seran declarados
desiertos y no podran interponerse nuevamente. Por ninguna razén el
recurso podra hacer mas gravosa la sifuacién del recurrente.

Paragrafo 2. Los Recursos de Reposicion y Apelacion, deberan ser resueltos
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su interposicién. Para su
notificacién se procedera conforme at Articulo 44 de este Reglamento.

No procederd Recurso sobre Recurso, salvo cuando sea especiaimente
considerado.

Articulo 49°-, Tramite de solicitudes. En las solicitudes que se eleven ante
los funcionarios o estamentos universitarios, se observara el siguiente
tramite:

1. Se presentardn personalmente, y debidamente firmadas ante el
Departamento de Administracion de Documentos, dirigidas al
funcionario o estamento correspondiente.

2. Las solicitudes referentes a asuntos en los que haya una decision en
firme, se devolveran de plano por el destinatario con la nota respegtivg
sin ningan otro tramite. A

3. Toda solicitud concebida en términos ininteligibles, descome )
irespetuoscs, anonimos o sin la debida fundamentacion, Sﬁ recheks
de plano. b

S Colombia
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4. Si la solicitud corresponde por competencia a otro destinatario que el
sefalado, se remitira con la nota indicada al competente.

.8. Toda solicitud debe ser presentada por lo menos con 48 horas de
anticipacion a la sesion en la cual se pretende su consideracion.

Paragrafo: La Rectoria podré reglamentar ofros procedimientos para atender
los trdmites de quejas y reclamos de los Estamentos Institucionales, dentro
de los criterios de oportunidad, transparencia y calidad.

CAPITULO VIl
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 50°.-Finalidad. En amonia con los principios generales del
presente Reglamento, el régimen discipfinario estara orientado a prevenir,
corregir y sancionar conductas contrarias a la vida institucional, aquellas que
van contra el orden académico, 0 contra la ley, los estatutos y reglamentos
universitarios.

Articulo 51°.-Responsablilidad. Los miembros de la FUNLAM
asumen responsabilidad por violacion de la Constitucion, de las leyes, de los
Estatutos, del presente Reglamento, de los demas regimenes universitarios y
de las disposiciones de los organismos de la Institucion. Se incurre en
violacion por accién o por omision.

Articulo 52°.-Conductas que van contra el orden disciplinario. Son fattas
graves por parte de los estudiantes, fuera de las infracciones de caracter
general, las siguientes:

a. El incumplimiento de cualquiera de los deberes del estudiante.

b. Todo atentado contra la libertad de catedra y de asociacién.

¢. La organizacion de asociaciones contrarias a los fines de la uniM
d. La participacion en desdérdenes que menoscaban el presb'g‘io{\
FUNLAM.

F-mail:amizomeda sembrador.
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e. Todo atentado contra los bienes juridicos de cualquier persona o de la
comunidad en general.

f. Todo acto tendiente a impedir la ejecucién del Reglamento, o las 6rdenes
de las autoridades universitarias.

g. Presentarse en estado de embriaguez o utilizar sustancias que producen
dependencia. '

h. La ejecucién de actos de inmoralidad o de perversion.

. La ejecucion de actos contra la propiedad o contra cualquier otro bien
juridico.

j. La falsificacion de sellos o documentos asi resulte inocua.

k. Todo acto de fraude o de intento de fraude en los eventos de evaluacion.

|. Todo acto que menoscabe su calidad de persona honorable y correcta.

m. Todo acto de intimidacion contra cualquier persona y por cualquier causa.
n. Todo acto de sabotaje a cualquier actividad universitaria.

o. El tréfico o porte de sustancias psicoactivas, armas, expiosivos o cualquier
ofro elemento que permita presumir su uso contra la vida o la integridad fisica
de las personas o para daiiar o destruir los bienes de la FUNLAM.

p. Todo dafio a los bienes de la FUNLAM o el uso indebido de los mismos.

g. Todo acto definido como delito o contravenciéon considerados dolosos por
los estatutos comespondientes.

r. Cualquier escrito injurioso o calumnioso.

s. La falsedad material 0 ideoldgica o la inexactitud en las ceﬁt(ﬁ
constancias que se presenten con la intencién de ' justi
incumplimiento de deberes académicos. l./ A

A
b

Transversal Fundacién Universitaria Fray Luis Amigd 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74. NIT: 85 !-,‘ 8
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Los escritos que contengan alusiones grotescas, denigrantes, infamantes
0 amenazantes contra las personas de la institucion.
Todo acto que atente contra la Ley, la moral o las buenas costumbres.

Articulo 53 °.-Medidas formativas disciplinarias. Las conductas que
atenten contra el orden académico o el disciplinario definidas en el articulo
anterior o a lo largo del presente Reglamento, de acuerdo con su gravedad,

seran objeto de una o varias de las siguientes medidas a juicio de fa
autoridad:

a.
b.

C.

Amonestacion verbal, dejando constancia por escrito.
Amonestacion escrita.

Inadmisién de matricula hasta por cuatro semestres.

. Separacion de cargos honorificos 0 remunerados en la FUNLAM.

. Declaracién de inhabilidad para ejercer cargos honorificos 0 remunerados

en la FUNLAM.

Anulacién de una actividad o evento de evaluacion.

. Repeticién de eventos evaluativos.

. Declaracion de nulidad total o parcial de los estudios realizados mediante

fraude.

Articulo 54.-Constancias en la hoja de vida. En la hoja de vida del

estudiante se debera dejar constancia de los estimulos, logros, aspectos
positivos y medidas disciplinarias.

Articulo  55.-Competencia. Con excepcibn de la medida
de anulacién de una actividad o evento de evaluacion, que sera aplicada por

el docente, o por el responsable correspondiente; de la amonestacion vg
o escrita que sera impuesta por el decano o por el director o?

quien haga sus veces, las demas corresponden, en su apl
Consejos de Facultad. !/

Ccaci6
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Par&grafo 1. La anulacion de estudios, total o parcial, debe formalizarse
mediante resolucion rectoral motivada.

Paragrafo 2. Las medidas formativas disciplinarias seran extensivas a los
egresados no titulados.

Articulo 56°-Procedimiento para la aplicacion de medidas
formativas disciplinarias. A excepcién de la anulacién de una actividad o
evento de evaluacion, que procede de plano, la autoridad a la que compete la
aplicacion de una medida disciplinaria, procedera a establecer si aquella
puede calificarse como tal a través de diligencias preliminares. En caso
positivo procedera, dentro de los diez (10) dias siguientes al conocimiento
del hecho, a comunicar al estudiante o egresado los cargos y pruebas
existentes en su contra. El estudiante o egresado dispondra de cinco (5)
dias habiles para formular sus descargos, presentar y/o solicitar las pruebas
que considere convenientes para su defensa. En un término hasta de ocho
(8) dias habiles siguientes al vencimiento del término anterior, en el cual se
habran practicado todas las pruebas solicitadas, la autoridad competente
decidiré lo pertinente, mediante resolucién motivada. De todo lo actuado se
dejara constancia escrita.

Articulo 57.- Pérdida de la calidad de estudiante. La calidad de estudiante

se pierde por:

a. Haber completado el programa académico previsto en la matricula.

b. No renovacién de la matricula dentro de los plazos sefalados por la
FUNLAM, o por cancelacién voluntaria del estudiante.

c. Por pérdida del derecho a un programa o a la Institucion.

d. Cancelacién o anulacion de la matricula originadas en la inexactitud de
las informaciones suministradas o en el incumplimiento de las
obligaciones del estudiante.

e. Expulsion de la institucién la cual sera vigente entre uno y cuat
periodos académicos de acuerdo con la gravedad angliza
consejo de facuitad.

f Enfermedad, certificada por el servicio médico de la FUNLAvr qg
la participacién del estudiante en la comunidad universitaria
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CAPITULO IX
DE LOS ESTIMULOS

Articulo 58°.-Estimulos. La Fundaciéon otorga estimulos a los
estudiantes que se hayan distinguido por su rendimiento académico, su
participacién en la vida institucional, sus trabajos de investigacion, su
proyeccion a la comunidad y por su desempeiio destacado en certamenes en
los cuales represente a ia Fundacion.

Articulo 59°.-Clases de estimulos. Durante la carrera existiran los
siguientes estimulos:

a. Monitorias docentes.

b. Promocién de investigaciones y publicacion de trabajos de mérito de los
estudiantes.

c. Menciones de Honor por los trabajos de mérito en el campo cientifico,
deportivo o cultural.

Articulo 60°.-Monitorias. Las monitorias docentes tienen
como finalidad el estimulo a los estudiantes de excelente rendimiento
académico y la formacion de futuros docentes.

Paragrafo: Las monitorias seran reglamentadas por el Consejo Académico.

Articulo  61°-Publicaciones. La Fundacién promocionaré las
investigaciones y publicara los trabajos de meérito realizados por los
estudiantes durante los estudios regulares. El centro de Investigaciones de
la Fundacion evaluaré dichos trabajos y recomendara, al comité directivo, su
publicacion.

Articulo 62°.-Estimulos al finalizar el Programa. Al?“- éh 2ar
Programa Curricular existiran dos clases de estimulos academlcqut o 1\,'.

a. Grado Honorifico. ki V!
b. Mencién de Honor por el trabajo de grado.
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Articulo 63°-Grado Honorifico. Es un reconocimiento institucional
a los estudiantes que durante el Programa obtuvieron un excepcional
desempeiio academico, social y culturat y no fueron sancionados por causas
disciplinarias. Los candidatos seran presentados por el Consejo de Facultad
o por el comité curricular al Consejo Académico.

Articulo 64°-Mencién de Honor. Podran ser objeto de Mencién de
Honor, los trabajos de grado que cumplan con el siguiente procedimiento:

a. Solicitud de mencién de honor por parte del director del trabajo de grado,
de acuerdo con los criterios evaluativos establecidos por el Consejo de
Facultad o el comité cunicular del programa.

b. Concepto valorativo del jurado nombrado por el decano.
Paragrafo 1. El concepto del jurado evaluador sera analizado por el Consejo

Académico, quien decidira sobre el otorgamiento o no de la Mencién de
Honor.

Paragrafo2: La Mencion de Honor consistirda en un certificado
entregado en la ceremonia de graduacion. También podra realizarse la
publicacién de la totalidad o parte del trabajo, previo concepto del Centro de
Investigaciones.

CAPITULO X
DE LAS SANCIONES

Articulo 65°%-Causales de Sancién. Son merecedores de sancion
académica quienes incurran en una de las siguientes causales:

a) Pérdida de un curso, por tercera vez, V Fundagidertomie 3

b) Pérdida del 60% o mas de los cursos de un periodo regular.

Paréagrafo: EI Comité Curricular determinara cual de las siguientes sanciong$ -
académicas aplicara:

v edae semhrad o m euadye
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a) Someterse a un proyecto pedagogico especial.
b) Matricularse solo en los cursos perdidos.
¢} Esperar entre uno y cuatro semestres para reingresar.

Lo anterior debera notificarse mediante Resolucion Motivada y contra ella
sélo procedera el Recurso de Reposicion.

CAPITULO X!
DE LA EVALUACION, CERTIFICACION Y PROMOCION
Articulo 66°.- Conceptos

A. Evaluacibn: Es un proceso critico, intencionado y sistematico de
recoleccion, analisis, comprensién e interpretacion de informacién que
permite a los actores educativos valorar el estado en que se encuentra la
formacion integral de los estudiantes.

B. Promocién: Es el acto que pemmite al estudiante avanzar en su
respectivo plan de estudios con base en el sistema de evaluacion prescrito
en el presente reglamento.

C. Certificacién: Es el documento que, como decisién final, elabora el
docente, con base en la escala establecida en el presente reglamento, para
acreditar el nivel de formacion adquirido por un estudiante.

Articulo 67°.-. Caracteristicas de la Evaluacién Educativa

La evaluacién educativa, en la FUNLAM, tiene [as siguientes caracteristicas:
Es pedagobgica, integral, continua, cooperativa, de perspectiva cientificg ‘
de caracter ético.

. . - 'ﬁ’.:é. \‘-II) y
a. Pedagoégica: Reflexiona, orienta y acomparia el proceso de fgrmac ;".‘. A= -1/f-
desarrollo integral del estudiante, hacia la construccion de su proye ;\i&r‘@» E"'
vida y desempeno profesional y sociocultural. \/

/)

. . ) - ) TR o
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b. Integral: Se dirige al ser humano como una totalidad, por tanto tiene en
cuenta valores, actitudes, emociones, conocimientos, habilidades y
destrezas.

¢. Continua: Se realiza permanentemente en todas y cada una de ias
actividades del proceso de enseifianza y de aprendizaje y tiene en cuenta los
propdsitos de formacion de la institucion y de los programas.

d. Cooperativa: Es un proceso en el que participan docentes y estudiantes
. y tiene en cuenta la auto evaluacion, la co evaluacion y la heteroevaluacion.

e. Perspectiva Cientifica: Tiene en cuenta los procesos de construccion,
recreacion y comunicacién del conocimiento cientifico, tecnologico y el que
se genera en las practicas sociales comunitarias.

f. Etica: Parte del reconocimiento de las multiples relaciones que se dan
entre los actores educativos, basadas en el respeto mutuo, la autonomia, ia
responsabilidad, la equidad y la justicia.

Articulo 68°.- Finalidades de la Evaluacién

a. Proporcionar la informacién necesaria y suficiente para comprender,
interpretar y valorar las actitudes, los conocimientos, las competencias y
los comportamientos de los estudiantes, con base en las
intencionalidades, los propésitos y los objetivos establecidos en el
respectivo plan de estudios, con el fin de conocer el estado en que se
encuentra la formacion y el aprendizaje del estudiante, en relacién con los

. campos y objetos de conocimiento, de estudio e intervencién del
respectivo programa, para decidir sobre los procesos y sobre la
promocién y certificacién. Al mismo tiempo, la evaluacién orientara la
busqueda de las causas de las dificultades y la aplicacién de Ios
cormrectivos necesarios.

b. ldentificar los progresos alcanzados por los estudiantes y Iaﬁ:'

que deben superar, en términos de los propdsitos y objeti
formacién establecidos en el programa.

F-masl amivemedasscmbrador am i gediies
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c. Orientar los intereses y capacidades del estudiante en la construccién de
su proyecto de vida.

d. Fomentar en el estudiante la capacidad de autocritica para conocer y
analizar, de manera adecuada, sus potencialidades y limitaciones en su
proceso de formacién.

e. Fomentar en el estudiante la capacidad critica, desde una perspectiva
ética, analitica, constructiva y argumentativa.

. f. Promover la creatividad del estudiante para generar nuevas respuestas,
conocimientos e interpretaciones a las diferentes problematicas.

g. Favorecer el proceso de interaccion entre docentes y estudiantes y la
participacion de éstos en los procesos de evaluacidon del desarrolio
humano integral.

h. Favorecer el didlogo, la mediacion, el desamollo de la relacion adecuada
con la noma y el uso de los procedimientos establecidos para reclamar
sus derechos y resolver las dificultades que se presentan en su proceso
de formacidn.

Articulo 69°.- Aspectos Evaluables
1. DEL DESARROLLO DE LA PERSONA

Se refieren a los valores y a las actitudes a través de las cuales los
. estudiantes manifiestan una formacién integral. Entre elios estan:

a. Responsabilidad: Interés y compromiso del estudiante con su proceso de
formacion. Es la actitud reflexiva y critica para la construccion de, sy
proyecto de vida.

REAY
b. Creatividad e iniciativa: Originalidad, ingenio, liderazgo, espha“n’e FRRAL
entusiasmo en la accidn; busqueda de nuevas formas de conocimieljtéy
de realizacién personal.

Transversal Fundacién Universitaria Fray Luis Amigo 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 30 74. NIT: 890.985.189-9
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c. Autonomia: Toma de decisiones responsables en el contexto de las
interacciones sociales. Construccion responsable de vinculos colectivos
que den lugar a procesos de identidad personal.

d. Interaccion: Capacidad para relacionarse de manera participativa en
colectivos que den lugar al reconocimiento del otro

2. ACADEMICOS DE FORMACION PROFESIONAL
a. La capacidad de anélisis, comprensidn e interpretacién

b. El grado de asimilacién, apropiacion, aplicacién y construccién de
conocimientos.

c. El grado de reconocimiento de los conceptos, métodos, enfoques vy
procesos investigativos propios de su saber especifico.

Articulo 70°-. Medios para la Evaluacién -Son todas aquellas acciones,
técnicas e instrumentos de recoleccién, andlisis y procesamiento de
informacién que permiten acompaidiar, valorar, comprender e interpretar el
estado en que se encuentra el proceso de formacién y del desarollo
integral del estudiante:

Las técnicas e instrumentos pueden ser:
a. Orales: grupos de discusion, exposiciones y sustentaciones verbales,
entre otras.

b. Escritas: Mapas conceptuales, ensayos, pruebas, sistematizaciones,
protocolos, informes, relatorias, entre otras.

c. Practicas: entrevistas, puestas en escena, demostraciones, experimentos,

laboratorios, talleres de anadlisis y discusién, conversatorios, Wm

proyectos de aula, observacion sistematica, entre otras.

d. Guias de Evaluacién: Son los criterios establecidos para egl‘ﬁe%'
proceso de formacion y desarrolio del estudiante acorde con los propositg
de formacién del programa
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Articulo 71. Portafollo personal de desempeiio. La FUNLAM adopta el
Portafolio Personal de Desempefio como elemento esencial para el
desarrolio y evaluacion integral de la persona, con miras a la excelencia
academica.

El portafolio personal de desempeiio es el registro y compendio de las
diferentes actividades evaluativas y de reflexién permanente que realiza cada
estudiante sobre su proceso de formacién y aprendizaje. Tiene en cuenta las
responsabilidades y compromisos acordados entre docentes y estudiantes,
los avances y dificultades encontradas en el proceso por cada estudiante y

. las sugerencias de los docentes y compaiieros para la obtencién de los
logros propuestos.

Paragrafo. El portafolio personal de desempeiic sera un elemento esencial
para cualquier apelacion a ia instancia correspondiente, en aquellos casos en
que el estudiante lo decida, por estar en desacuerdo con la certificacion final
al terminar el curso.

EVENTOS DE EVALUACION:

Articulo 72°-, Eventos de Evaluacién- Del proceso: Son todas las acciones
que se realizan de manera continua a o largo del periodo académico hasta
consolidar una valoracion definitiva.

Parégrafo 1. La realizacién de una prueba o evento, cualquiera que sea su

naturaleza, constituye un acto de responsabilidad, honestidad, comprensién,
. equidad, respeto mutuo e integridad, por parte de todos los que intervienen

en ella, tanto docentes como estudiantes.

Paragrafo 2. Cuando en la realizacién de una prueba o evento, un estudiante

0 grupo de estudiantes incurra en faltas que comprometan la validez y

confiabilidad, esta prueba se anulard y el Comité Curricular, degi dtﬁ ? :
repite 0 no. TR AT

injustamente evaluado por el docente, podra solicitar, por escrito : P
coordinador del programa o quien haga sus veces, la revision respectiva\parg ¥ - X
la toma de decisiones pertinentes.

Paragrafo 3. El estudiante que posea elementos para demostrar 7;19 hd Sida

omadlamtzome daesembrador o g
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Articulo 73°-. Eventos de Evaluacién. De validacion: Opera s6lo en caso
de transferencias cuando se encuentra que los objetivos, los contenidos, la
intensidad horaria, o la certificacion de un curso, presentado para su
reconocimiento, no cumple con las exigencias establecidas por la FUNLAM.
La validacion se presenta sobre el total de los contenidos del curso, de
acuerdo con el respectivo plan de estudios.

Paragrafo 1. Las validaciones deben estar antecedidas por una solicitud por
escrito, dirigida al decano o al director 0 coordinador de programa 0 quien
haga sus veces, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a aquel en

. que se comunique, al estudiante, que no se le acepté reconocimiento ni
homologacion.

Pardgrafo 2. La validacion se realizara ante un jurado compuesto por dos
docentes del area comrespondiente. Su certificacién no puede ser inferior a
Aceptable, en la escala establecida en el presente reglamento. No es objeto
de recuperacion, y si se reprobare debera cursarse regularmente.

Las validaciones se presentaran por una sola vez. Si la certificacién es
aprobatoria, se registrara en la historia académica del estudiante. Si es
reprobatoria se hara la respectiva anotaciéon y no aparecera certificacion
alguna.

Paragrafo 3. La practica no es susceptible de validacion.

Paragrafo 4. Los eventos de validacibn causan los efectos pecuniarios
vigentes.

Articulo 74°-, Eventos de Evaluacion. De suficiencia. Son las pruebas que
presenta el estudiante, debidamente matriculado, cuando estima que posee
los conocimientos y competencias para no realizar un curso. El contemdo
de la suficiencia debe versar sobre el plan vigente del programa. F\ "

v-

Paragrafo 1. Los eventos de suficiencia deben estar anteced:%gs‘p A
solicitud fundamentada, dirigida por escrito al Comité Curricula
Programa, quien decidira en unica instancia.
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Pardgrafo 2. Un estudiante tiene derecho a solicitar suficiencia hasta por el
cuarenta por ciento (40%) de los cursos previstos en el respectivo
programa. No se autorizara suficiencia para la practica.

Paragrafo 3. Los eventos de suficiencia causan los costos pecuniarios
vigentes.

Paragrafo 4. Los eventos de Suficiencia se presentan ante los docentes de
la especialidad, de acuerdo con los criterios establecidos por el Comité
Curricular, y la certificacion definitiva no podra ser inferior a Sobresaliente
(4.0) en Ia escala establecida en el presente Reglamento. S6lo computarén
para el promedio cuando la certificacion supere la cuantia de Cuatro Cero
(4.0). En caso de ser inferior no se registrara.

ARTICULO 75°-. Eventos de Evaluaci6n. De aptitud. Prueba que presenta
el estudiante con conocimiento en las areas de idiomas extranjeros e
informética, adquiridos por experiencia o en instituciones sin categoria de
educacién superior. La prueba de aptitud cubre todo el contenido del plan
vigente para cada programa, y sera disefada y evaluada por el respectivo
departamento de idiomas o de informatica. El estudiante debera obtener una
certificacion igual o superior a Sobresaliente (4.0) en la escala establecida en
el presente reglamento.

Paragrafo. Si el estudiante reprueba, el resultado no sera registrado en su
hoja de vida académica, pero debe cursar la asignatura o nucleo. Dicho
resuitado no es susceptible de recurso.

ARTICULO 76°-. Del Trabajo de Grado. Se efectia cuando uno de los
requisitos para optar el titulo sea un trabajo de grado. Puede consistir en una
monografia, sistematizacion de practicas, una investigacion dirigida u otra
actividad de acuerdo con lo previsto en el respectivo programa y segin
reglamentacion del Consejo de Facultad.

ARTICULO 77°-. Procesos de Cualificacién Final. Se entiendg. paf by
de cualificacién final ef conjunto de procedimientos académicos:y &valus
que se ponen en funcionamiento por parte del docente y del esttlgia'q;é__ QoryA
propésito de consolidar los logros de los objetivos esenciales y C.% <

. . . by . . T '
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complementarios de aprendizaje estipulados en un deteminado curso
academico. Los procesos de cualificacion final son de dos clases: a) De
recuperacion final; b) de recuperacion suplementaria.

ARTICULO 78°-.Proceso de Recuperacién Final. Es el procedimiento que
ofrece la Institucién para que los estudiantes que, al terminar el periodo
académico no hayan alcanzado un adecuado logro de los objetivos
esenciales y complementarios en uno o mas cursos, puedan conseguirlo por
medio de nuevas estrategias metodolégicas. Los estudiantes deberan
solicitar este servicio al decano, o quien haga sus veces, por medio de
. comunicacién escrita entregada dentro de los dos (02) dias héabiles
siguientes a la terminacion del curso.
Paragrafo 1. La recuperacion final podra ser autorizada de acuerdo con la
naturaleza det curso y el seguimiento que aparece en el portafolio de
desempenio, siempre y cuando la certificacién final obtenida no sea inferior a
Insuficiente, (2.5), de acuerdo con la escala establecida en el presente
reglamento.

Paragrafo 2. En ningin momento, ni bajo ninguna circunstancia, la
recuperacion serd asimilada a un solo evento, examen o habilitacion. Se
debe realizar en un término de dos a cuatro semanas, de acuerdo con
programacidn del decano o director 0 coordinador de programa, pero nunca
podra comprender tiempo del nuevo periodo académico.

Paragrafo 3. El resultado de la recuperacion final no es susceptible de

apelacién. Si es reprobatorio, se mantendra la certificacion dada al terminar

el respectivo curso académico regular, y el estudiante deberad matricularlo
. nuevamente. Si es aprobatorio, se certificar4 como Aceptable.

Paragrafo 4. La practica no es susceptible de recuperacion final.

Paragrafo §. Las actividades de recuperacion final causaran los efectos .
pecuniarios vigentes. NA fundacmnl}nwemla. )

ARTICULO 79°. Proceso de Recuperacion SUpIementaF?aga J\f\s

procedimiento que, ofrece la institucion al estudiante que, vol
Transversal Fundacion Universitaria Fray Luis Amigd 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74. NIT: 890.583 89-
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alcanzados en su proceso de aprendizaje, en uno 0 mas cursos, cualquiera
sea el resultado aprobatorio de la certificacién final obtenida. E! estudiante
podra solicitar, por escrito, al director o coordinador del programa respectivo,
este servicio, dentro de los dos dias hébiles siguientes a la terminacion oficial
del respectivo curso.

Paragrafo 1. Si el resultado de la recuperacién suplementaria resulta ser
inferior a la certificacion obtenida en el curso regular, no es susceptible de
recurso y se mantendra esta Gltima. Si el resuitado es superior se ceriificara
en lugar de la del curso regular.

Paragrafo 2. Los procesos de recuperacion suplementaria causaran los
efectos pecuniarios vigentes.

ARTICULO 80°-. Promocidn y Certificacién. Para efectos de promocion y
de certificacion al finalizar el periodo académico, el docente se cefiird a la
siguiente escala, como representacion formal y numérica del proceso.

1. Cuando el estudiante logra los objetivos, tanto esenciales

como complementarios y, ademas, los enriquece con sus| 4.6-50
aportes. Excelente.

2. Cuando logra los objetivos esenciales y complementarios
satisfactoriamente. Sobresaliente. 40-45
3. Cuando logra los objetivos esenciales y algunos de Ios
complementarios. Bueno. 35-39
4. Cuando solo lagra los objetivos esenciales. Aceptable. 3.0~-34
5. Cuando no logra los objetivos esenciales aunque demuestra

esfuerzo e interds. Insuficiente. 25-29
6. Cuando no logra los objetivos esenciales y, ademas, no

demuestra interés ni motivacion en el proceso. Deficiente. 20-24
7. Cuando no logra los objetivos esenciales ni los 1.0-19
complementarios y no demuestra interés ni motivacion. Muy

deficiente.

Pardgrafo. Los cursos que no sean cancelados segun los tré ram
establecidos, se certificarén con Cero Cero (0.0). Los cursosbcano;e_l_'

comicomedassembrador amrgoemed eda oo
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ARTICULO 81-.Aprobacién. Para aprobar un curso, el estudiante deberd
obtener una certificacién minima de Aceptable (3.0).

ARTICULO 82°-.Correcciones de Actas. La comeccion o modificacion de un
acta de certificacion sélo la hace el docente con €l visto bueno dei decano o
del director o coordinador de programa o quien haga sus veces, previa
solicitud por escnto, presentada por el estudiante dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la certificacion respectiva.

ARTICULO 83°-.Razonabilidad y Dinamica. Lo prescrito en los articulos del
66 al 70 no es de orden taxativo sino enunciativo. Por lo tanto, podrian
considerarse otras definiciones, caracteristicas, finalidades, aspectos y
medios, conforme a la razonabilidad y a la dindmica propia del desarrollo.

CAPITULO Xit
DE LAS ADICIONES Y CANCELACIONES
Articulo 84°-.Cancelacién voluntaria. El estudiante que desee cancelar un
curso, debera hacerlo por escrito de acuerdo con los procedimientos fijados

por los respectivos Consejos de Facultad.

Parégrafo 1: Al estudiante que se retire de un curso sin cumplir los requisitos
de cancelacion, le sera asignada la certificacién de cero cero (0.0).

Paragrafo 2: En caso de cancelacién de un curso o matricula se causaran
los derechos pecuniarios respectivos.

CAPITULO Xt

DE LOS TiTULOS Y CERTIFICADOS N,/ fndaci
Articulo 85°-Titulo. Es el reconocimiento expreso, et catafaig
académico, otorgado a un estudiante al culminar y aprobar un prdgra age

Transversal Fundacion Universitaria Fray Luis Amigd 51A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74. NIT: 8001983
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estudios en la Institucién y que lo acredita para el desempefio de una
profesién o disciplina académica. Tal reconocimiento se hara constar en un
diploma y en el acta de grado.

Articulo 86°-.Registro de Titulo. El titulo se anotara en el Libro de
Registros de Titulos de la FUNLAM que llevara el departamento de Registro
Académico. De esta anotacion se dejara constancia en el diploma y en el
acta de grado.

Articulo 87°-.Acta de Grado. El Acta de Grado debera ser suscrita
por el Rector y el Secretario General y debera contener lo siguiente:

a. Fundacion Universitaria Luis Amigé, como institucion que otorga el Titulo.

T

Titulo que otorga con la denominacién correspondiente.

c. Autorizacion en virtud de la cual la FUNLAM confiere el Titulo.

o

Nombres y apellidos completos de quien recibe el Titulo.
e. Numero del documento de identidad del graduado.
f. Manifestacién expresa de los requisitos cumplidos por el graduado.

g. Juramento prestado por el graduado.

=

Fecha y niimero del acta de grado.
i. El nimero de registro.

Articulo 88°-.Requisitos para el Grado. Para el otorgamiento de un
Titulo en ia FUNLAM, el aspirante debe cumplir los siguientes requisitos:

UNDACION
NIVERSITARIA

a. Cumplir los requerimientos establecidos por el Consejo AG: gfnféii!a R

cada programa académico. *% i Ulg :
b. Recibo sobre la cancelacién de los derechos de grado. il
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¢. Paz y salvo con la FUNLAM por todo concepto.
d. Firmar el acta de graduacién.

Paragrafo 1.- La ceremonia oficial de grado se efectuara de acuerdo
con las normas y en la fecha fijada por la Rectoria.

Paragrafo 2.- Un aspirante a graduarse por fuera de las fechas oficiales
fijadas por la Rectoria, deberd presentar solicitud escrita a la oficina de
Registro Académico con una anticipacion no menor de 15 dias a la fecha
. propuesta y ésta sera fijada por la Rectoria para una ceremonia privada de
grado. Este trdmite lo debera cumplir dentro de los fres (3) anos siguientes a
la terminacion de sus estudios y de no hacerlo tendrd que acogerse a las
normas vigentes en la fecha del evento. Los grados por fuera de la
ceremonia oficial tendran un porcentaje de incremento que fijara la Rectoria.

Articulo 89°.Titulo Honoris Causa. La Fundacion Universitaria Luis
Amigé podré conceder Titulos Honoris Causa de acuerdo con ia
reglamentacion que para el efecto apruebe el Consejo Superior.

Articulo 90°-Titulo Post-mortem. E| Consejo Superior podra
autorizar, por especiales razones, la concesién del Titulo Post-mortem, para
aquellos estudiantes del Gltimo nivel que hayan sobresalido en su trabajo
académico, segun juicio del comité curricular y que fallecieron sin culminar
sus estudios, 0 que habiendo terminado no hubieren obtenido el grado.

Articulo 91°-.Competencia para expedir certificados. El departamento de
. Registro y Control Académico es la Gnica unidad administrativa de la

FUNLAM autorizada para expedir certificados de caracter académico.

Carecen de toda validez los expedidos por otra unidad o persona, saivo

autorizacion expresa de la Rectoria mediante resolucién.

Paridgrafo: El Secretario General certificara sobre la autenticidad de Ias

firmas de los documentos que lo exijan. it

Articulo 92°-Solicitud de certificados. Solamente po ?
certificados de caracter académico los estudiantes, egresad
con poder especial de éstos.

Fomail amigomede sembrador amrgomed. cdu. o Modellin - Colembia
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Articulo 93°-Duplicado de Diploma. La FUNLAM expedira
duplicados de un diploma tinicamente por pérdida, destruccion o deterioro del
original, por error manifiesto en el mismo, o por cambic de nombre en los
casos de ley. En cada diploma que se expidiere por duplicado se hard
constar en letras visibles la palabra duplicado, y tal constancia se escribira
también en el Libro de Registro de Titulos.

Articulo 94°-.Requisitos para expedir duplicado de Diploma. Para
expedir el duplicado de un Diploma se requiere la autorizacioén de la Rectoria
por medio de resolucion motivada, para la cual se debe acreditar: constancia
del acta de grado respectiva y prueba sumatoria del extravio o destruccién, o
el original en caso de deterioro o error, y escritura publica y acta de registro
civil donde conste el hecho en caso de cambio de nombre. En ios casos del

aporte del diploma original se destruira y se dejara la comespondiente
constancia.

CAPITULO XIV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 95°.Ignorancia del Reglamento. La ignhorancia del
Reglamento no podra invocarse como causal de justificacion de su
inobservancia.

Articulo 96°-.Interpretaciéon. Corresponde al Consejo Superior, por
funcién estatutaria, resolver, por via de autoridad, las dudas que se
presenten en la interpretacion de este Reglamento.

Articulo 97°-.Vacios. El Consejo Académico queda autorizado para
resolver situaciones académicas no contempladas en este Reglamento, asi
como para establecer reglamentacién especifica para los estudiantes en, .

razén de las caracteristicas peculiares de un programa Doc%&lgg und daciond IR
% I.\ \
Articulo 98°-. Extensién: Lo dispuesto en este Refj Em“pLu‘ Teoid\\, )
iguaimente, para las Seccionales y los centros regionales de progriiish..
extendidos. PRES! {

Do)l i
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Articulo 99°.- Solucién de Conflictos: Los conflictos que surjan en relacion
con la aplicacion del presente Reglamento, seran solucionados por la
Rectoria o quien ésta delegue.

Articulo 100.- Delegacion de Competencias. Las competencias prescritas
para reconocimientos de cursos, para medidas formativas disciplinarias y
sanciones por razones académicas, se delegan en los mismos términos a los
Comités Curriculares de los Centros Regionales, en los asuntos de su esfera
territorial.

Articulo 101°.- Vigencia Subjetiva. El presente Reglamento rige para los
estudiantes tanto de Pregrado como de Postgrado de la Fundacion
Universitaria Luis Amigo.

Articulo 102°-. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha y
deroga el actual Reglamento Estudiantil.

JCOMUNIQUESE Y CUMPLASE!

Dado en Medellin, a los diez (10) dias del mes de diciembre de Dos Mil Dos

(2002). A }undat'\ﬁnllni\'ers&a%
* .y B
EL PRESIDENTE DEL - ppRSIDENE
CONSEJO SUPERIOR mirez Lopez
/N miinvivsiay
EL SECRETARIO DEL G
CONSEJO SUPERIOR Frano¢isco Javier

Secretarla General a

Transversal Fundacion Universitaria Fray Luis Amigd 51 A 67B-90. Tel: 260 66 66. Fax: 260 80 74, NIT: 890.985.189-9
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