Medellin, 12 FEB, 2055 12711

Sefores
UNIDADES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CENTROS REGIONALES
Universidad Catdlica Luis Amigd

Asunto: lineamientos del Comite de Cooperacion y Movilidad Académica 2025

Cordial saludo de paz y bien.

Con el proposito de continuar fortaleciendo las oportunidades de movilidad académica en
nuestra comunidad universitaria, les invitamos a conocer y aplicar las recomendaciones y
lineamientos establecidos por el Comité de Cooperacion y Movilidad Académica de la
Universidad Catélica Luis Amigé.

Es fundamental que las solicitudes de apoyo econdmico para movilidad académica se
ajusten rigurosamente a los criterios establecidos en las Resoluciones Rectorales No. 19
y No. 20 de 2024, teniendo en cuenta también las Observaciones al Presupuesto
Institucional 2025, remitidas el 17 de diciembre mediante el radicado 72467. Por ello, a
continuacion, compartimos algunos aspectos clave que deberan considerarse al presentar
sus solicitudes al Comité:

1. Cumplimiento de los requisitos:

La Oficina de Cooperacién Institucional y Relaciones Internacionales - OCRI, como unidad
garante del Comité, devolvera sin tramite las solicitudes que no cumplan con los requisitos
establecidos en las Resoluciones Rectorales No. 19 y 20 de 2024, quedando
automaticamente excluidas del analisis por parte del Comité. La OCRI dispondra de tres
dias habiles, contados a partir de la radicacion de la solicitud, para su devolucion y
notificacién a los solicitantes.

2. Antelacién en la solicitud y requisitos de documentacién

Sin excepcion, las solicitudes deberan presentarse con la debida antelacion para
garantizar, en caso de aprobacién, el tiempo necesario para la gestion de tiquetes y
viaticos ante la Direccion Administrativa y Financiera:

« Movilidades internacicnales: al menos 30 dias antes de la fecha de inicio.
e Movilidades nacionales: al menos 15 dias antes de la fecha de inicio.

L ]
No se tramitaran solicitudes extemporaneas ni aquellas que no incluyan los soportes
pertinentes, como cartas de aceptacién o invitacion, que permitan corroborar las fechas y
la participacién en eventos o estancias.

3. Viaticos y sostenibilidad institucional

Los viaticos para docentes, personal administrativo o visitantes se calcularan conforme a
la Resolucién Rectoral N° 5 de 2025, que establece los valores para la contratacion o



prestacion de servicios en apoyo a la docencia, investigacion, extension, bienestar y otras
actividades administrativas en la Universidad Catélica Luis Amigo.

Para contribuir a [a sostenibilidad institucional, los viaticos se otorgaran Gnicamente por
los dias de duracion del evento; cualquier dia adicional debera ser asumido por el
solicitante. Asimismo, se dara prioridad a las solicitudes de movilidad que cuenten con
cofinanciacién.

4. Prioridad en la asignacion de recursos

Asi mismo, se dara prelacion a las solicitudes de movilidad de programas académicos que
estén acreditados, en via de acreditacion o en proceso de renovacion de Registro
Calificado. Sin embargo, esto no implica que otros programas no puedan presentar sus
solicitudes al Comite; esta es simplemente una orientacién para realizar una asignacion
estratégica de los recursos, alineada con las necesidades prioritarias de los programas.

Ademas, se tendra en cuenta la asignacion presupuestal disponible para cada programa
durante la vigencia. Una vez agotados los recursos asignados, no se podran aprobar mas
solicitudes.

5. Docentes en estudios doctorales y pasantias

Los docentes que cursen estudios doctorales en ia Universidad deberan solicitar apoyo
econdmico bajo la modalidad de estudiantes, conforme a los lineamientos establecidos en
la Resolucién Rectoral No. 20 de 2024.

En cuanto a las pasantias doctorales, se recomienda realizarlas durante los periodos
intersemestrales para evitar afectaciones en el desarrolio de los cursos y demas funciones
asignadas durante el semestre, en caso de ser aprobadas, ya que la prioridad esta en el
servicio de los estudiantes en su proceso de formacion.

6. Vistos buenos a las solicitudes

Las solicitudes deberan contar con el visto bueno del director o cocrdinador del programa
en el caso de los estudiantes, y del jefe inmediato en el caso de los docentes, personal
administrativo o visitantes, quienes deberan a su vez corroborar el cumplimiento de los
requisitos para las solicitudes de movilidad. En el caso de la presentaciéon de ponencias
derivadas de proyectos de investigacion, serd necesario contar también con el visto bueno
de la Vicerrectoria de Investigaciones.

7. Entrega de informes y publicaciones

No se gestionaran apoycs economicos para programas, docentes 0 personal
administrativo que no hayan entregado los informes correspondientes sobre el desarrollo
de la movilidad, asi como las evidencias de los compromisos adquiridos en caso de
movilidades académicas derivadas de proyectos de investigacién, conforme a lo
estipulado en las Resoluciones Rectorales No. 19 y No. 20 de 2024.



8. No aprobacion de reembolsos

El Comité no aprobard reembolsos de movilidades que no hayan sido previamente
aprobadas. Todas las solicitudes deberan radicarse con [a debida antelacion antes de la
actividad, tal como se indica en el punto 2.

9. Formato y lugar de radicacion de solicitudes

Las solicitudes deberan presentarse en el formato FO-MI-234 "Solicitud de apoyo para
movilidad académica V1", disponible en el sitio web de la OCRI, y radicarse en la Oficina
de Administracion de Documentos. No se aceptaran solicitudes enviadas por correo
electrénico a ningun miembro del Comité.

10. Decisiones del Comité y tramite tinico

Las decisiones del Comité son finales, sin recurso de reposicién y no se deberan tramitar
solicitudes por otras vias.

11. Rubros de apoyo economico y exclusiones

El Comité asignara apoyos econdémicos Unicamente para tiquetes aéreos, transporte
terrestre, viaticos e inscripcion a eventos. Cualquier otro gasto debera ser asumido por el
solicitante o gestionado con las unidades correspondientes. Ademas, no corresponde al
Comité autorizar el pago de honorarios para invitados nacionales o internacionales, lo cual
debe ser solicitado directamente al Departamento de Gestién Humana.

12. Incapacidades

En caso de que una persona sea incapacitada para los dias de la movilidad aprobada por
el Comité, no podra llevar a cabo la actividad programada. Esta medida tiene como
objetivo preservar su integridad y garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en
materia contractual y de salud y seguridad en el trabajo. En tal caso, se deberan buscar
las vias para reprogramar la actividad; de no ser posible, se debera realizar el reembolso
de los recursos econémicos asignados por la Institucién para el desarrollo de la movilidad.

13. Movilidades excluidas del tramite ante el comité

Las movilidades excluidas de! trdmite ante el Comité son las salidas pedagogicas y
misiones académicas, que deberan seguir el procedimiento institucional correspondiente,
asi como los eventos organizados por programas académicos con invitados nacionales e
internacionales, cuyos gastos de viaje deben estar contemplados en los presupuestos
aprobados por la Direccién de Extension y Servicios a la Comunidad y la Direccion
Administrativa y Financiera. En estos casos, no se requerird analisis del Comite.

14. Difusion de experiencias de movilidad

Para dar a conocer las experiencias de movilidad nacional e internacional a través de los
medios institucionales, la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas, en conjunto
con la OCRY, seran las encargadas de elaborar los reportes para gestionar su publicacian,
una vez sean avalados por ambas unidades. Esto con el fin de preservar la imagen
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institucional y garantizar que la informacién divulgada corresponda a acciones realizadas
dentro del marco de lo aprobado institucionalmente y en representacién de la Universidad
Catolica Luis Amigo.

15. Fechas de sesidn del comité y tiempos de radicaciéon

El Comité sesionara el primer martes de cada mes. Las solicitudes deberan ser radicadas
en las fechas indicadas conforme al cronograma publicado en el sitio web de la OCRI. Las
radicaciones de solicitudes que no cumplan con este plazo se consideraran en la sesion
del mes siguiente, de cumplirse con lo estipulado en el punto 2. En caso contrario, seran
devueltas sin tramitar por parte del Comité.

A continuacion, se presentan las fechas de las sesiones del Comité programadas para el
afio 2025, las cuales estaran disponibles en el sitio web de la OCRI. Se recomienda
consultar el cronograma para una adecuada planificacion. Cabe sefialar que las fechas
estan sujetas a cambios debido a la agenda de los miembros del Comité, pero se
procurara que se realicen en fechas cercanas a las inicialmente programadas.

Comités 2025 Fecha limite radicacién solicitudes Sesion Comité
1 28 de febrero 4 de marzo
2 28 de marzo 1 de abril
3 2 de mayo 6 de mayo
4 30 de mayo 3 de junio
5 19 de junio 1 de julio
6 1 de agosto 5 de agosto
7 29 de agosto 2 de septiembre
8 3 de octubre 7 de octubre
9 31 de octubre 4 de noviembre

Agradecemos de antemano el cumplimiento de estos lineamientos, lo cual permitirad una
asignacién y gestion eficiente, plural y equitativa de los recursos contribuyendo
significativamente al fortalecimiento del posicionamiento y la visibilidad de la Universidad
Catolica Luis Amigd en los ambitos académicos locales, nacionales e internacionales. Su
colaboracion es fundamental para seguir promoviendo una movilidad académica
responsable y sostenibie, alineada con nuestros objetivos institucionales.

Atentamente,
%T ‘(’l M(I‘Y\C-’Z- (‘JJ
P. CARLO UE CA DONA QUICENO IA HER ANDEZ TREJOS
Rector Gene fe OflCl de Cooperacion
Institucional y Relaciones Internacionales
Linay.
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. PROGRAMA DE TEOLOGIA
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COMUNICACION ENVIADA A:

CENTRO REGIONAL APARTADO

CENTRO REGIONAL BOGOTA

CENTRO REGINAL MANIZALES

CENTRO REGIONAL MONTERIA

COORDINACION DE GRADUADOS )

DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO
DEPARTAMENTO DE ALMACEN, COMPRAS Y PROVEEDURIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS ACADEMICOS PARA LA ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS

. DEPARTAMENTO DE MEDIACIONES VIRTUALES
11.
12.
13.
14.
15.
16.

FONDO EDITORIAL

DEPARTAMENTO DE INNOVACION EDUCATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD, COSTOS Y PRESUPUESTOS
DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA ,
DEPARTAMENTO DE IDENTIDAD AMIGONIANA Y FORMACION
SOCIOHUMANISTICA

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS .

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA ]
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
PARA LA EDUCACION

DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO
DEPARTAMENTO DE TESORERIA )
DEPARTAMENTO DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE INFORMACION
DIRECCION DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

DIRECCION DE EXTENSION Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
DIRECCION DE PLANEACION

ESCUELA DE POSGRADOS _

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

PROGRAMA DE GASTRONOMIA

PROGRAMA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

FACULTAD DE COMUNICACION, PUBLICIDAD Y DISENO

PROGRAMA DE COMUNICACION SOCIAL

PROGRAMA DE DISENO GRAFICO

PROGRAMA DE PUBLICIDAD ]

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

PROGRAMA DE DERECHO

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL ’ ]
LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES
PROGRAMA DE FILOSOFIA



45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
56.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

FACULTAD DE INGENIERIAS Y ARQUITECTURA
PROGRAMA DE ARQUITECTURA

PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL

PROGRAMA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, SALUD Y BIENESTAR
PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE
PROGRAMA DE DESARROLLO FAMILIAR

PROGRAMA DE PSICOLOGIA

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS
OFICINA PARA LA ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
OFICINA DE CONTROL INTERNO

REVISORIA FISCAL

SECRETARIA GENERAL

VICERRECTORIA DE DOCENCIA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES
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