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RESOLUCION RECTORAL No. 55 DE 2017 LUtz

(29 de septiembre de 2017) AMIGO
FUNDACION

Por medio de la cual se ajusta el Plan de Estudios del programa de
Administracién de Empresas, metodologia A distancia, de Ia
Universidad Catélica Luis Amigd, Sede Medellin, Snies 1875.

UNIVERSITARIA

EL RECTOR GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO, en uso
de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO QUE:

PRIMERO. La Universidad Catélica Luis Amigé ofrece actualmente el programa de
Administracién de Empresas, metodologia A distancia, segin Resolucién 15869
del 5 de diciembre de 2012 del Ministerio de Educacién Nacional, con codigo
Snies 1875.

SEGUNDO. Corresponde al Rector General, segun el literal h del Articulo 38 del
Estatuto General, “Autorizar mediante Resolucion Rectoral la modificacion de
programas de pregrado o de posgrado, tanto para la Sede Principal como para las
Seccionales, Centros Regionales u otros lugares donde llegaren a ofrecerse”.

TERCERO. Conforme a lo establecido en el literal C del numeral 10.4.2.2 de la
Estructura Organica, es competencia del Comité Curricular del Programa: “Revisar
periédicamente el curriculo y cuidar de que se mantenga actualizado y en
consonancia con el desarrollo del conocimiento y las necesidades de la regién.”

CUARTO. Dicho ajuste no constituye un Plan de Estudios nuevo sino un ajuste en
la organizacién de los cursos en cada nivel del Plan de Estudios del programa, la
cual a su vez se presenta como una ruta o propuesta para el estudiante sin que
por ello se afecte la flexibilidad curricular y por tanto no implica un plan de
equivalencias ni transicion por no existir cambios en la denominacion o en la
cantidad de créditos de los cursos o en el total de créditos del programa ni en la
metodologia del mismo, ni en ningln otro de los criterios establecidos en el

Articulo 2.5.3.2.10.5 del Decreto 1075 de 2015.
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QUINTO. La Institucion busca mejorar el desempefio de los estudiantes en la
competencia de lengua extranjera-inglés, por lo cual propone emplear la estrategia
de reorganizacion de los cursos del componente comun universitario de inglés en
los distintos niveles del Plan de Estudios.

SEXTO. El Comité Curricular del programa de Administracién de Empresas, segun
consta en el acta 09 del 19 de julio del 2917 allegada a la Rectoria General para
aprobacion, estudié ampliamente el tema de reorganizacién del componente
basico de inglés, contando ademas con la orientacién, asesoria y lineamiento del
Departamento de Idiomas de Ila Universidad Catdlica Luis Amigd y lo recomienda
al Rector General para su analisis y aprobacion.

SEPTIMO. Revisada la documentacion del Comité Curricular, el Rector General
encuentra que se ajusta a los lineamientos y politicas institucionales, como a la
normativa que rige la Educacion Superior en Colombia.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Aprobar el siguiente ajuste al Plan de Estudios del
programa de Administracion de Empresas, metodologia A distancia, ofrecido en la
Sede Medellin, tal como se describe a continuacién, con la reubicacién de algunos
cursos en los distintos niveles:

Horas de
Horas de Trabajo Total
Nivel Curso Créditos | Acompafamiento abaj
. Auténomo e Horas
Docente Directo .
Independiente
4 |Fundamentos 3 36 108 144
Matematicos
Introduccién ala
Administracion 2 24 72 96
Introduccién a la
Economia 2 24 72 96
Competencias
fundamentales en 2 24 72 96
TIC
Fundamentos de
Derecho 2 24 72 96
Inglés | 2 24 72 96
Inglés Il 2 24 72 96
Comunicacion y
Competencias 2 24 72 96
Linglisticas
Subtotal Nivel 17 204 612 816
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3
Horas de
Nivel c Crédit A Hora~s gﬁento Trabajo Total
ive urso éditos compafian Auténomo e Horas
Docente Directo .
Independiente
2 Calculo 3 36 108 144
Pensamiento
Administrativo | 2 24 2 96
Microeconomia 2 24 72 96
Contabilidad General 3 36 108 144
Derecho Laboral 2 24 72 96
Inglés Il 2 24 72 96
Inglés IV 2 24 72 96
Subtotal Nivel 16 192 576 768
3 Estadistica 36 108 144
Pensamiento
Administrativo Il 2 24 72 96
Macroeconomia 2 24 72 96
Contabilidad de
Costos 3 36 108 144
Derecho Comercial 2 24 72 96
Inglés V 2 24 72 96
Inglés VI 2 24 72 96
Subtotal Nivel 16 192 576 768
4 Organizaciones 2 24 72 96
Coyuntura
Economica 2 24 72 96
Matematica
Financiera 3 36 108 144
Analisis Contable 2 24 72 96
Gestion de Procesos 3 36 108 144
Historia y Filosofia de
Organizaciones
Sociales y Solidarias 2 24 72 9%
Generalidades del
Proceso de
Investigacién y 2 24 2 9
Construccion de




4
Horas de
Nivel c Crédit A Hora~s de‘ento Trabajo Total
ive urso réditos Somp?ngr_r:;cto Auténomo e | Horas
ocente L Independiente
Objetos de Estudio
(Investigacion 1)
Subtotal Nivel 16 192 576 768
Mentalidad
5 Empresarial 2 24 72 96
Economia
Colonjbl_ana y Politica 3 36 108 144
Econémica
Herramientas
ln_forma_tlcas con 2 24 72 96
Fines Financieros
Desarrollo de
Organizaciones de
Economia Solidaria y 2 24 72 96
Social
Antropologia y 2 24 72 96
Cosmovisiones
Contexto.Amlgonlano 2 24 72 96
y Humanismo
Construccion Tedrica
en Procesos de
Investigacién 2 24 72 96
(Investigacion [I)
Subtotal Nivel 15 180 540 720
Habilidades
6 Gerenciales 3 36 108 144
Gerencia | 3 36 108 144
Presupuestos 2 24 72 96
Produc_C|on y 2 24 72 9
Operaciones
Fundamentos de
Mercadeo 3 36 108 144
Economia Social y
Solidaria del Trabajo 2 24 2 %
Subtotal Nivel 15 180 540 720
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5
Horas de
Nivel Curso Créditos Acorﬂo:rl"lsa:jneiento Trabajo Total
p . Auténomo e Horas
Docente Directo .
Independiente
Métodos
7 Cuantitativos 2 24 72 96
Talento Humano 2 24 72 96
Gerencia ll 2 24 72 96
Gerencia Financiera 2 24 72 96
Tributaria 2 24 72 96
Investigacién de 3 36 108 144
Mercados
Derecho de
Organlzallmone_s d_e 2 04 72 96
Economia Solidaria y
Social
Disefio Metodoloégico
(Investigacion 111) 2 24 72 96
Subtotal Nivel 17 204 612 816
8 Internacionalizacion 2 24 72 96
Gerencia lll 2 24 72 96
Mercado de 2 24 72 96
| Capitales
Formulacion y
Evaluacion de 3 36 108 144
Proyectos
Gestién de la Calidad
y la Tecnologia 2 24 2 9%
Modelos de
Organizaciones de
Economia Solidaria y 2 24 72 96
Social
Etica y Axiologia 2 24 72 96
Subtotal Nivel 15 180 540 720
9 Electiva | 2 24 72 96
Electiva Il 2 24 72 96
Mercadeo de
Organizaciones 5 o4 79 %6

Sociales
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6
Horas de
Nivel Curso Créditos Aco:o:r‘isari?ento Trabajo Total
p . Auténomo e | Horas
Docente Directo -
Independiente
Gestién de
Orgamzz’;\mone_s dc_a 2 24 79 96
Economia Solidaria y
Social
Practica | 6 72 216 288
Desarrollo Humano y
Formacién 2 24 72 96
Sociopolitica
Subtotal Nivel 16 192 576 768
10 Electiva lll 3 36 108 144
Electiva IV 2 24 72 96
Seminario de
Responsabilidad 3 36 108 144
Social Empresarial
Préctica Il 5 60 180 240
Régimen de
Sociedades ! 12 36 48
Semlnaflo 3 3 36 108 144
Profundizacién
Subtotal Nivel 17 204 612 816
Total 160 1920 5760 7680

ARTICULO SEGUNDO: Actualizar el Plan de Estudios del Programa de
Administracion de Empresas, metodologia A distancia, ofrecido en la Sede
Medellin. Los estudiantes deberan tomar los cursos conjuntamente con el fin de
desarrollar el nivel de competencia establecido en el marco comun europeo.

ARTICULO TERCERO. Con el fin de proceder con el ajuste aprobado, se
delegan las siguientes Responsabilidades:

1) El Departamento de Admisiones y Registro Académico debera ajustar en el
Sistema Académico los cambios efectuados en la reorganizacion de los cursos en
los distintos niveles del Programa.

2) La Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables en conjunto
con la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas, debera actualizar los
documentos y sitios virtuales en los que se presenta el plan de estudios con la
nueva reorganizacion de los cursos en cada uno de los niveles del mismo.



3) La Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables debera
Informar por distintos medios a los estudiantes sobre el ajuste y la nueva
reorganizacion de los cursos en cada uno de los niveles del Plan de estudios del
Programa y las implicaciones que dicho ajuste pretende alcanzar en el
mejoramiento académico de los estudiantes, particularmente en el desempefio en
la lengua extranjera-inglés.

ARTICULO CUARTO. Los Estudiantes que ya se encuentran matriculados en los
diferentes niveles del Programa continuaran con sus estudios sin que dicha
reorganizacién de cursos los afecte, salvo que por libre y voluntaria decision
decidan acogerse a esta propuesta curricular. Este ajuste solo aplicara para
estudiantes nuevos que se matriculen al Programa a partir del 1 de enero del
2018.

PARAGRAFO 1. Los reconocimientos de los cursos de inglés para estudiantes
que provengan de ofras Instituciones de Educacién Superior o que tengan
convenios vigentes con la Universidad Catélica Luis Amigo, estaran supeditados a
la aprobacion de la competencia especifica segln cada nivel, para lo cual se
deberan pagar los derechos pecuniarios que determine la Institucion.

PARAGRAFO 2. Faclltese a la Vicerrectoria Académica para que conjuntamente
con la Coordinacion del Departamento de Idiomas revise casos particulares de
estudiantes de reingreso vy, aplicando el principio de favorabilidad determinen si el
estudiante debe cursar las asignaturas de inglés bajo la distribucién vigente antes
de la expedicién de esta norma o bajo la nueva distribucién.

Dado en Medellin, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de dos mil
diecisiete (2017). ‘ ;

COMUNIQUESE Y CUMPLAS]

El RECTOR GENERAL

El SECRETARIO GENERAL



