RESOLUCION RECTORAL No. 43 DK
{Diciembre 12)

Por medio de la cual se conforma el Comité de Evaluncidn
Ingtitocional de 1a Fandacién Universitaria lanlse Amigd

Kl Rector de la Fundacién Universitarisa Luis Amigd, en uso de

las atribuciones legales y estatutarias gque le conceden los
Estatutos de la Institucidon, vy,

CONSIDERANDO:

1. Que segin lo estipulado en la Ley 30 de 1992, las
instituciones de Educacidn Superior deberéan establecer el
proceso de Auntoevaluacidn Institucional, con el fin de hacer
parte del Plan de Acreditacién yv Reconocimiento de 1las

Univeraidades s £in de observar las diferentes estrategias pars
conaolidar dicha evaluacion.

2. Que teniendo en cuenta la necesidad de desarrollar el Plan
de Desarrollco Estratégico Institucional, 1z Fundacidn
Universitaria Luis Amigd dentro de su proceso y organizscidn,
deberd analizar y comprender las diferentes fortalezas ¥y
amenazas, debilidades y oportunidades de 1la Univerasidad
mediante la consolidacion de las diversss estrategias para la
planeacién y organizacion.

RESUELVE:

ARTICUILO PRIMKRO: Conformar el Comité Central de Evaluacion
Institucional de la Fundacién Universitaria Luis Amigd con
miras a asesorar el Plan de Desarrollo Institucional.

ARTICUIO SREINDO: Serdn funciones de este Comité, las
simuientes:

— Definir el sistema de Planeacién y Organizacidtn de cada
accién de la Autoevaluacidtn Institucional.

- Determinar las pautas de tlempo y organizacién de los
eventos para la autoevaluacldn general.
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-~ Definir y aprobar los mecanismos establecidos y propuestos
por la oficina coordinadora del proceso (Oficina de
Planeacién) com €]l fin de gqgue sean posteriormente
retroalimentados y mejorados por cada grupp objeto de 1la
operacionalizacion del proceso y del logro de resultados.

- Conformar grupos de trabajo, los cuales estarén definidos de
acuerdo con la naturaleza del msnejo de los procesos vy
funciones con relacién a la obtencién de logros de la academia
vy apoyados por la intervenciin de loes grupos de la Gestiéon
Administrativa v los grupos de Gestidén de Apoyo y Asesoria.

ARTICUOLOD TERCERO: El Comité Central de Evaluacién
Institucional serd conformado por los siguientes miembros: El
Sefior Rector, el Asesor de la Fundacién Universitaria Luis
Amigd, &l Vicerrector Académico, el Vicerrector Administrativo,
Director de la Oficine de Planescitn, Secretario General,
Directora del Centro de Investigaciones y el Director del
Departamento de Commicaciones.

ARTICULD CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de la
fecha v deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en la Ciudad de Medellin, a los treinta (30) dias del
mes de noviembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994).

; 2, T-C. JAIME H.



