
 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA LUIS AMIGÓ 
Rectoría General 

Año 2015 
 
 

CALENDARIO DE SESIONES DE LOS CONSEJOS SUPERIOR Y ACADÉMICO, 
COMITÉS RECTORALES, COMITÉS DE FUNCIONES SUSTANTIVAS, 
DIPLOMATURA EN ACTUALIZACIÓN UNIVERSITARIA, COMITÉ DE 

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, CONSEJOS DE FACULTAD Y DE 
ESCUELA Y COMITÉS CURRICULARES  Y SOCIALIZACIÓN DEL PLAN DE 

DESARROLLO INSTITUCIONAL.  
 
 
1. CONSEJO SUPERIOR.  
 
Se reunirá ordinariamente el primer martes de cada mes. Hora 7:00 a.m. Salón de 
los Consejos 
 

• Enero 21: Inicia sesión a las 07:00 horas. Presentación. Proyección año 
2015. Planeación y subsistema administrativo y financiero. 10:00 am 
posesión Rector General, Auditorio Santa Rita 

• Febrero 3: Presentación Proyección año 2015. Investigación, docencia, 
extensión y bienestar, conforme a los Planes Operativo,  de Acción 
Institucional, y de Desarrollo. 

• Marzo 3: Presentación para aprobación de estados financieros año 2014, 
estadísticas institucionales 

• Mayo 5: Presentación. Proyección año 2015 Internacionalización, Gestión 
Humana 

• Junio 9: 
• Agosto 4:  
• Septiembre 8: Presentación cumplimiento Plan de Acción: Planeación, 

subsistema administrativo y financiero, Investigación, Docencia 
• Octubre 6: Presentación cumplimiento Plan de Acción: Extensión, Bienestar 

Universitario, Internacionalización, Gestión Humana 
• Noviembre viernes 6: Consejo Superior, a las 14:00 horas. Celebración 

Institucional Reconocimientos 
• Diciembre 1: Aprobación presupuesto año 2016. Informe de gestión anual 

del Rector. 
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2. CONSEJO ACADÉMICO.  
 
Se reunirá ordinariamente el primer martes de cada mes. Hora 2:00 p.m. Salón de 
los Consejos 
 

• Febrero 3: Balance año 2014 del desarrollo de las funciones sustantivas 
en las Facultades: Derecho y Ciencias Políticas, Comunicación Social y 
Publicidad y Filosofía y Teología.  Presentan los decanos, conforme al 
Sirce. 

• Marzo 3: Balance año 2014 del desarrollo de las funciones sustantivas 
en las Facultades: Ciencias Administrativas, Económicas y Contables, 
Educación, Ingenierías, Psicología y Ciencias Sociales. Presentan los 
decanos, conforme al Sirce. 

• Mayo 5: Balance año 2014 del desarrollo de las funciones sustantivas: 
Escuela de Posgrados. Presenta el Director conforme al Sirce 

• Junio 9: Balance año 2014 del desarrollo de las funciones sustantivas en 
los Centros Regionales. Presenta el Director de Regionalización, 
conforme al Sirce. 

• Agosto 4: Estado actual de la docencia: estadísticas, perfiles, cursos de 
capacitación y formación, distribución de tiempos en funciones 
sustantivas, resultados evaluación semestre 1, acciones de mejora y 
recomendaciones. Presenta Gestión Humana. 

• Septiembre 8: 
• Octubre 6:  
• Noviembre viernes 6: Consejo Académico, a las 14:00 horas. 

Celebración Institucional Reconocimientos 
 
Diciembre 1:  
 
3. COMITÉ DE AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN.  
 
Se reúne ordinariamente el último miércoles de cada mes a las 14:00 horas en el 
Salón de los Consejos. Asisten también los Decanos y Director Escuela de 
Posgrados.  
 

• Enero 28: Nuevos lineamientos para la Acreditación Institucional CNA. 
Presenta Dirección de Planeación  

• Febrero 25: Resultados de estudios de percepción aplicados a los diferentes 
estamentos, en los términos de los lineamientos para la Acreditación de 
Programas. Presenta Dirección de Planeación 

• Marzo 25: Estado actual de la Autoevaluación de los posgrados. Presenta 
Janneth Muñoz 

• Abril 30: Presentación Informe de Reacreditación de los programas de: 
Derecho, Administración, Licenciatura en Preescolar. Presentan los decanos. 

• Mayo 27: Estado actual de la Autoevaluación de Programas con Registro In 
situ en los Centros Regionales. Presenta Dirección de Planeación. 
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• Junio 24: Programas autoevaluados en proyección de Acreditación. Estado 
de los mismos. Presenta Janneth Muñoz 

• Julio 29: Condiciones Institucionales para la Acreditación Institucional. 
Presenta Janneth Muñoz. 

• Agosto 26: Formación en lineamientos CNA para: Pregrados, Posgrados e 
Institucional. Presenta Dirección de Planeación. 

• Septiembre 23: Informe Reacreditación de Programas: Psicología, 
Comunicación Social, Contaduría Pública, Licenciatura en Inglés. Presentan 
decanos. 

• Octubre 28: Informe Reacreditación de Programas: Derecho, Administración 
de Empresas, Licenciatura en Educación Preescolar. Presentan decanos.  

• Noviembre 25: Resultados de la Autoevaluación y Acreditación de 
Programas e Institucional en el año 2015. Presenta Janneth Muñoz 

 
4. COMITÉ DE FUNCIONES SUSTANTIVAS. 
 
Se reúne ordinariamente el segundo martes de cada mes a las 13:30 horas, Salón 
de los Consejos. Fusionará en uno solo los Comités de docencia, investigación y 
extensión. Será presidido por el Rector o por los Jefes de cada función sustantiva 
de manera rotativa. Se levantarán actas que serán realizadas por un decano, de 
manera rotativa, según se indique al inicio de cada reunión por su Presidente. 
Asistentes: Rector General, Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo y 
Financiero, Vicerrectora de Investigaciones, Directora de Extensión y Servicios a la 
Comunidad, Jefe Departamento de Gestión Humana, Decanos, Directores Centros 
Regionales (en conexión), Director  Escuela de Posgrados, Director de 
Regionalización y Educación a Distancia, Jefe Ocri y Directora de Bienestar 
Universitario. 
 

• Febrero 10; Marzo 10; Abril 14; Mayo 12; Junio 9; Julio 14; Agosto 11; 
Septiembre 8;Octubre 13; Noviembre 10; Diciembre 15. 

 
5. DIPLOMATURA EN ACTUALIZACIÓN UNIVERSITARIA.  
 
En el año 2015 se realizará una capacitación a Directivos Académicos mediante 
una DIPLOMATURA EN ACTUALIZACIÓN UNIVERSITARIA que podrá ser 
reconocida en la Especialización en Gestión Educativa, cursando algunos) créditos 
adicionales, según información que se dará posteriormente. Será coordinada por la 
Dirección de Extensión y Servicios a la Comunidad, Departamento de Gestión 
Humana y Rectoría General. Se realizará el cuarto martes de cada mes, desde las 
07:00 horas hasta las 17:00 horas, en el Centro de Capacitación y Formación “Villa 
Amigó” (Parcela 35, Condominio Villa Roca). Esta Diplomatura será certificada. 
Asistirán: Comité Rectoral, Decanos, Directores de Programa, Director Escuela de 
Posgrados, Directores Centros Regionales. Asistirán también algunos invitados de 
otras unidades, en razón de las temáticas por tratar. 
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• Enero 27: Estado actual del sistema educativo en Colombia. Prospectiva 
sobre el desarrollo de la educación superior en Colombia.  ¿Cómo y por 
qué hacer prospectiva institucional? Planeación estratégica como motor 
del Desarrollo Institucional. 

• Febrero 24: Autoevaluación y acreditación claves del aseguramiento de 
la calidad.  La autoevaluación como estrategia de mejoramiento continúo. 
Acreditación de programas académicos de alta calidad. Acreditación 
institucional. Acreditación Internacional de Programas. 

• Marzo 24: Flexibilidad curricular, aplicación de metodologías activas en 
el aseguramiento de la calidad.  Evaluación integral de los procesos de 
aprendizaje, Modelo Evaluativo Funlam. 

• Abril 28: La Investigación y su importancia en el desarrollo de la 
Educación Superior; investigación e impacto en la trasformación de la 
realidad social; Investigación factor de desarrollo económico y 
social,   Sistema de investigación Nacional,  institucional: Organización de 
grupos  de investigación, definición de líneas de investigación, requisitos 
de Colciencias para presentar proyectos y mecanismos de financiación 
de los mismos.  Proyectos y recursos de regalías.  Gestión de indicadores. 

• Mayo 26: Propiedad intelectual e industrial de los resultados de las 
investigaciones científicas y tecnológicas; registro de patentes, marcas e 
invenciones. Derechos Patrimoniales y morales;  Indexación de revistas. 

• Junio 23: Extensión y proyección social en la Educación Superior, 
Relación: Empresa –Universidad – Estado; Formación en 
emprendimiento e innovación. 

• Julio 28: Estado de la deserción de la educación superior en Colombia, 
causas y procesos a implementar para buscar una Permanencia con 
calidad y reducción de la deserción en la Educación superior.  

• Agosto 25. Internacionalización como función sustantiva transversal de 
la educación superior. Doble titulación, profesores visitantes, bilingüismo, 
estudiantes visitantes, pasantías, oportunidades de becas. 

• Septiembre 22: Los procesos administrativos como mecanismos de 
afianzar la sostenibilidad de la educación superior (ISO 9001 – 
2008).  Mercadeo de las instituciones de Educación superior, sus 
programas y servicios 

• Octubre 27: Aseguramiento de la calidad en la educación virtual y a 
distancia. Programas de Pregrado, Especializaciones, Maestrías y 
Doctorados 

• Noviembre 24: Aspectos legales y tributarios en la contratación laboral, 
vinculación y terminación de contratos, procesos disciplinarios, regulación 
del ambiente laboral, evaluación de desempeño. 
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6. CONSEJOS DE FACULTAD, ESCUELA DE POSGRADOS Y COMITÉS 

CURRICULARES.  
 
Los Consejos de Facultad y de Escuela de Posgrados se desarrollarán en cada 
Unidad el primer martes de cada mes, de las 07:30 a las 09:30 horas y, los Comités 
Curriculares se desarrollarán en cada Programa y Centro Regional entre las 10:00 
y las 12:00 horas.  
 
Dichos Consejos y Comités deberán levantar las actas respectivas y radicarlas 
inmediatamente. Tratarán los asuntos que reglamentariamente les corresponde. En 
el caso de aquellos programas cuyo Director o Decano haga parte del Consejo 
Superior, lo hará el primer miércoles de cada mes.    
 
Enero 21; Febrero 3; Marzo 3; Abril 7; Mayo 5; Junio 9; Agosto 4; Septiembre 
8; Octubre 6; Noviembre 3; Diciembre 1. 
 
7. COMITÉ RECTORAL.  
 
Sesionará ordinariamente el primer martes de cada mes a las 07:30 horas. En la 
primera semana de cada mes sesionará el día miércoles a la misma hora. 
 

• Enero 13:  
• Enero 20: 
• Febrero 4 (miércoles): 
• Febrero 10: 
• Febrero 17: Proyección de los programas académicos y facultades en eI año 

2015. Planes operativos, conforme a la información del Sirce. Presentan 
Decanos: Educación, Filosofía y Teología, Ingenierías.  

• Marzo 4: (miércoles): Proyección de los programas académicos y 
facultades en eI año 2015. Planes operativos, conforme a la información del 
Sirce. Presentan Decanos: Psicología y Ciencias Sociales, Ciencias 
Administrativas, Económicas y Contables, Director Escuela de Posgrados  

• Marzo 10: Proyección de los programas académicos y facultades en eI año 
2015. Planes operativos, conforme a la información del Sirce. Presentan 
Decanos: Derecho y Ciencias Políticas, Comunicación Social y Publicidad. 

• Marzo 17: 
• Abril 8 (miércoles): 
• Abril 14: 
• Abril 21: 
• Mayo 6 (miércoles): 
• Mayo 12: 
• Mayo 19: 
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• Junio 3 (miércoles): Sistema de Gestión Institucional: Revisión por la 
Dirección. Responsable Juan Camilo Álvarez. 

• Junio 9: Informe de Gestión semestral conforme a indicadores del Sirce: 
Rectoría General, Vicerrectoría Administrativa y Financiera. 

• Junio 16: Informe de Gestión semestral conforme a indicadores del Sirce: 
Vicerrectoría de Investigaciones, Dirección de Extensión y Servicios a la 
Comunidad  

• Julio 8 (miércoles): Informe de Gestión semestral conforme a indicadores 
del Sirce: Dirección de Planeación, Dirección de Regionalización y Educación 
Virtual y a Distancia.  

• Julio 14: 
• Julio 21: 
• Julio 28: 
• Agosto 5 (miércoles): 
• Agosto 11: 
• Agosto 18. 
• Septiembre 2 (miércoles) 
• Septiembre 8: 
• Septiembre 15: 
• Septiembre 29: 
• Octubre 7 (miércoles): Sistema de Gestión Institucional: Revisión por la 

Dirección. Responsable Juan Camilo Álvarez. 
• Octubre 13: 
• Octubre 20: 
• Noviembre 4 (miércoles): Informe de Gestión semestral conforme a 

indicadores del Sirce: Rectoría General, Vicerrectoría Administrativa y 
Financiera. 

• Noviembre 10: Informe de Gestión semestral conforme a indicadores del 
Sirce: Vicerrectoría de Investigaciones, Dirección de Extensión y Servicios a 
la Comunidad  

• Noviembre 17: Informe de Gestión semestral conforme a indicadores del 
Sirce: Dirección de Planeación, Dirección de Regionalización y Educación 
Virtual y a Distancia.  

• Diciembre 2 (miércoles): Resultados de los programas académicos y 
facultades en eI año 2015. Planes operativos, conforme a la información del 
Sirce. Presentan Decanos: Derecho y Ciencias Políticas, Comunicación 
Social y Publicidad, Educación 

• Diciembre 7 (Lunes, por ser festivo el martes): Resultados de los 
programas académicos y facultades en eI año 2015. Planes operativos, 
conforme a la información del Sirce. Presentan Decanos: Psicología y 
Ciencias Sociales, Ciencias Administrativas, Económicas y Contables, 
Director Escuela de Posgrados, Filosofía y Teología, Ingenierías   

• Diciembre 15: 
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8. SOCIALIZACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.  
 
Se realizará el último jueves de cada mes, de las 15:30 a las 17:00 horas. Se pide 
a los decanos que garanticen que los docentes de tiempo completo puedan asistir 
o quienes se encuentren en compromisos académicos se enteren por medios 
virtuales o de otra índole.  
 
En el año 2015 se amplía a una hora y treinta minutos, con dos componentes: 45 
minutos de capacitación y 45 minutos de información o Socialización del Desarrollo 
Institucional. Los Directores de Centros Regionales también estarán conectados. 
 

• Enero 29; Febrero 26; Marzo 26; Abril 30; Mayo 28; Junio 25; Julio 30; 
Agosto 27; Septiembre 24; Octubre 29; Noviembre 26. 

 
 


